
                                                                  Estratto del Verbale di Seduta
              COMUNE DI                                                                DELLA GIUNTA COMUNALE DI REGGIO EMILIA
    REGGIO NELL’EMILIA

             

I.D. n.   94
L'anno duemilaventidue  addì 24 - ventiquattro -  del mese maggio 
alle ore 09:45 in video conferenza, ritualmente convocata, si è riunita 
la Giunta Comunale, per la trattazione del seguente oggetto:

in data 24/05/2022

 

ACCORDO CON INPS PER LA GESTIONE DEL PROGETTO HOME 
CARE PREMIUM 2022

                                                Alla discussione dell'oggetto sopraindicato, sono presenti:

VECCHI Luca Sindaco SI 

PRATISSOLI Alex Vicesindaco SI 

BONVICINI Carlotta Assessore NO 

CURIONI Raffaella Assessore NO 

DE FRANCO Lanfranco Assessore SI 

MARCHI Daniele Assessore SI 

RABITTI Annalisa Assessore SI 

SIDOLI Mariafrancesca Assessore SI 

TRIA Nicola Assessore NO 

  Presiede:  VECCHI Luca 

Assiste il Segretario Generale:  GANDELLINI Dr. Stefano



I.D. n. 94 IN DATA 24/05/2022

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

1) il Comune di Reggio Emilia partecipa dal 2014 al progetto “Home Care Premium ”,  
ideato e sviluppato da INPS Gestione Dipendenti Pubblici (ex INPDAP), ai sensi e 
per gli effetti del DM 463/98 che ha, tra i propri scopi istituzionali, l’erogazione di  
prestazioni  sociali  in  favore  dei  dipendenti  e  dei  pensionati  pubblici  e  dei  loro 
familiari. Le attività sono finanziate dal Fondo Credito e attività sociali, alimentato 
dal  prelievo,  obbligatorio,  dello  0,35%,  sulle  retribuzioni  del  personale  delle 
Pubbliche Amministrazioni in servizio;

2) il progetto Home Care Premium rappresenta una modalità di gestione del welfare 
innovativa, in sinergia con le azioni già in essere, ed interviene a favore di soggetti  
non autosufficienti con disabilità psichiatriche, fisiche e motorie;

3) i beneficiari sono i dipendenti iscritti alla gestione unitaria delle prestazioni creditizie 
e sociali ed i pensionati utenti della gestione dipendenti pubblici, nonché, laddove i  
suddetti soggetti siano in vita, i loro coniugi, per i quali non sia intervenuta sentenza 
di separazione, i parenti e affini di primo grado anche non conviventi, i soggetti tra 
loro  legati  da  unione  civile  e  i  conviventi  ex  legge  n.  76  del  2016,  secondo  il  
dettaglio precisato nel Bando pubblico;

4) l’intervento  dell’INPS  prevede  prestazioni  prevalenti,  con  l’erogazione  di  una 
somma  mensile  di  denaro  a  favore  del  beneficiario  non  autosufficiente  per  la 
remunerazione  dell'assistente  familiare,  proporzionata  al  bisogno  della  persona 
disabile e non autosufficiente, nonché al reddito ISEE, e prestazioni integrative, con 
la  fornitura  a  cura  e  carico  dell’ambito  gestore  di  prestazioni  e  servizi  socio 
assistenziali;

5) la domanda deve essere inoltrata on line dalla propria area riservata INPS;

Visti: 

- il “Bando pubblico progetto Home Care Premium 2022 Assistenza Domiciliare”  e la 
“Avviso di adesione al Progetto HCP 2022” pubblicati sul sito internet INPS in data 
31/3/2022  che  prevedono  l'erogazione  di  prestazioni  prevalenti  ed  integrative  a 
35.000  persone  non  autosufficienti  ovunque  residenti  sul  territorio  nazionale, 
denominate  “vincitori”,  e  la  creazione  di  una  lista  d'attesa  con  aggiornamento 
mensile della graduatoria;

Considerato che:

- il  progetto  Home Care Premium 2019 ha permesso,  con modalità  innovative di 
intervento  sociale,  di  raggiungere  utenti  che,  in  parte,  non  beneficiavano 



precedentemente di prestazioni, determinando risultati positivi rispetto al quadro 
delle risorse complessivamente destinate alla non autosufficienza; 

- l'Amministrazione comunale ha presentato in data 9/5/2022 la proposta di adesione 
al progetto tramite la piattaforma informatica dedicata;

- entro il 31/5/2022 sarà pubblicata la graduatoria di vincitori e idonei sul sito internet 
INPS;

- a  fronte  dell’attività  svolta  dall’Ambito  Gestore  per  la  “Gestione  del  modello” 
(Governance di Ambito) è prevista la corresponsione di un contributo gestionale 
mensile pro capite di € 100,00; 

Ritenuto  di  dover  formalizzare  l’approvazione  dell'accordo  in  argomento,  secondo  lo 
schema predisposto da INPS e allegato quale parte integrante e sostanziale del presente 
atto (Allegato A), dando atto che verrà stipulato, per il Comune di Reggio Emilia, dalla 
dr.ssa Lorenza Benedetti – Dirigente del Servizio Politiche di welfare e intercultura, con la 
possibilità di apportare, in sede di sottoscrizione, correzioni formali e non sostanziali che si  
rendessero necessarie per la conclusione dell'atto, nel rispetto della normativa vigente;

Dato atto che:

- il  finanziamento  per  il  Progetto  Home  Care  è  già  stato  previsto  sul  Bilancio 
Pluriennale  2022-2024, seppure  in  misura  presunta,  al  PG 8737 E/  Cap.  3425 
TRASFERIMENTI DA ISTITUTI DI PREVIDENZA PER PROGETTO HOME CARE 
PREMIUM U/ Cap.  30823 “PRESTAZIONI  DI  SERVIZIO PER REALIZZAZIONE 
PROGETTO HOME CARE PREMIUM” e Cap. 30824 “CONTRIBUTI A FAMIGLIE 
PER ACQUISTI AUSILI DOMOTICA PER PROGETTO HOME CARE PREMIUM 
==  ”,  da  verificare  in  corso  d'esercizio  sulla  base  delle  variabili  progettuali  (in 
particolare utenza in carico e prestazioni integrative assegnate);

- il progetto non prevede cofinanziamento comunale;

- si  provvederà  successivamente  all'adozione  dei  conseguenti  atti  necessari,  da 
parte della Dirigente competente; 

Visto lo schema di Accordo allegato A) quale parte integrante e sostanziale del presente 
atto; 

Vista  la  direttiva  comunale  in  materia  di  approvazione  di  accordi  tra  pubbliche 
amministrazioni, ed in particolare in applicazione dell’art.15 L. 241/1990;

Visto il D.Lgs. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni e in particolare l’art. 48;

Visto il parere di regolarità tecnica espresso ai sensi dell’Art. 49 del D.Lgs. 267/00, dalla 
Dirigente del Servizio “Politiche di welfare e intercultura”;



Visto: 

• il  parere di regolarità contabile espresso ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs 267/2000 
dalla Dirigente del Servizio Finanziario;

•  la Disciplina per il funzionamento Della Giunta Comunale approvata con 
Delibera    ID n.61 del 14/04/2022 

Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

1. di approvare l' Accordo inerente al Progetto Home Care Premium 2022 secondo lo 
schema predisposto da INPS  allegato A) alla presente deliberazione quale parte 
integrante e sostanziale;

2. di  dare atto che l'accordo verrà stipulato – per l'ambito territoriale del Comune di 
Reggio Emilia, dalla dr.ssa Lorenza Benedetti  – Dirigente del Servizio Politiche di 
welfare  e  intercultura,  o  in  caso  di  assenza  o  impedimento,  al  soggetto  che 
legalmente lo sostituisce, con la possibilità di apportare, in sede di sottoscrizione, 
correzioni formali e non sostanziali che si rendessero necessarie per la conclusione 
dell'atto, nel rispetto della normativa vigente;

Inoltre

LA GIUNTA COMUNALE

Ritenuto  che  ricorrano  particolari  motivi  di  urgenza,  per  la  tempistica  prevista  per  la 
sottoscrizione del medesimo e il successivo inoltro a INPS;

Visto l’art. 134, comma 4^ del D.Lgs. 267/00;

Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

Di dichiarare immediatamente eseguibile il presente provvedimento.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL  PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

VECCHI Luca GANDELLINI Dr. Stefano
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