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Reggio Emilia il 30/05/2022

All'Attenzione del Sindaco Luca Vecchi e della Giunta
Al Presidente di FCR Dott. Andrea Capelli

ODG SU APPROVAZIONE DEL PIANO PROGRAMMA 2022-2024 DELL’AZIENDA SPECIALE
“FARMACIE COMUNALI RIUNITE” E DEI CONTRATTI DI SERVIZIO ALLEGATI

Considerato Che

+

“La nostra Azienda Speciale FCR & composta da 28 farmacie nel territorio provinciale e 11
gestite per conto di altri Comuni, a queste si aggiungono il magazzino di distribuzione
intermedia e il personale amministrativo. L'azienda conta in totale circa 280 dipendenti, la
maggior parte di essi sono dipendenti donne.

Valutato che

Le farmacie anche nel 2021 sono state un presidio non solo per la distribuzione del farmaco,
ma anche per le conseguenze del Covid soprattutto per quel che riguarda I'erogazione dei
servizi, garantendo uno spazio sempre aperfo e sicuro, dimostrando di saper affrontare
un’importante evoluzione del ruolo del farmacista territoriale. Accanto al servizio di
distribuzione del farmaco, reso ancora piu capillare grazie all’avvio del servizio di consegna a
domicilio, si sono affiancati altri servizi essenziali per il sostegno del SSR in questo particolare
momento di estrema difficolta.

Considerato che

Il tema della conciliazione dei tempi di vita e di lavoro € ampiamente dibattuto specialmente
negli ultimi anni, sia a livello nazionale che europeo. Lo scopo & quello di promuovere le pari
opportunita tra donne e uomini e di sostenere la partecipazione delle donne al mondo del
lavoro, ancora ben inferiore a quella degli uomini.

Il Consiglio dei ministri ha approvato, nella seduta n.51 dell’11 giugno 2020, un disegno di
legge che delega I'Esecutivo a adottare misure per il sostegno e la valorizzazione del “Family
Act” Il testo delinea la cornice normativa e le scadenze temporali entro le quali il Governo
sara chiamato ad approvare i decreti legislativi di attuazione della delega, con I'obiettivo di:

e sostenere la genitorialita e la funzione sociale e educativa delle famiglie;
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e contrastare la denatalit3;

e valorizzare la crescita armoniosa delle bambine, dei bambini e dei giovani;

o favorire la conciliazione della vita familiare con il lavoro, in particolare quello

femminile

La conciliazione famiglia-lavoro viene definita dalla Commissione Europea come
“I'introduzione di sistemi che prendono in considerazione le esigenze della famiglia, di
congedi parentali, di soluzioni per la cura dei bambini e degli anziani, lo sviluppo di un
contesto e di un’organizzazione lavorativa tali da agevolare la conciliazione delle
responsabilita lavorative e di quelle familiari per le donne e gli uomini”
Conciliare significa, quindi, accordare, far coesistere, combinare esigenze ed interessi di due
ambiti che sono o appaiono in contrasto: quello della vita privata e familiare e quello della
vita lavorativa.

Tutto cio premesso il consiglio comunale chiede alla Presidenza e alla Dirigenza
dell’azienda speciale FCR

e disviluppare un percorso di welfare aziendale sulla conciliazione famiglia/lavoro,
dove per famiglia si prendano in considerazione anche i nuclei famigliari senza
minori, partendo dall’ascolto dea propra dipendenta.

Le consigliere e i consiglieri

Fabiana Montanari (PD)
Marwa Mahmoud {PD)
Gianluca Cantergiani(PD)
Claudio Aguzzoli (PD)
Palmina Perri (Reggio E)
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Consiglio Comunale LUNEDI' 30 MAGGIO 2022 - ORE 14:45
Consiglio Comunale LUNEDI' 30 MAGGIO 2022 - ORE 15:00

APPROUATS

ODG N. 1 A PROPOSTA Di DELIBERA N. 8

Lunedi 30/05/2022 18:57:14
Lunedi 30/05/2022 18:57:53
Favorevoli/Contrari/Astenuti/dnpv
Relativa

17

Nen raggiunto

33

Palese

26
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Gli Scrutatori:




Favorevoli/Si

Aguzzoli Claudia Dana; Benassi Giacomo; Bertucci Gianni; Burani Paolo; Cantergiani Gianluca;
Castagnetti Fausto; Corradi Davide; De Lucia Dario; Ferrari Giuliano; Genta Paolo; Ghidoni Riccardo;
lori Matteo; Mahmoud Marwa; Montanari Fabiana; Pedrazzoli Claudio; Perri Palmina; Piacentini
Lucia; Ruozzi Cinzia; Soragni Paola

Contrari/No
Bassi Claudio; Melato Matteo; Panarari Cristian; Rinaldi Alessandro; Sacchi Stefano: Salati Roberto:
Varchetta Giorgio

Astenuti
nessuno

dnpv
Nessuno

Non votanti
Nessuno

Assenti .
Aguzzoli Fabrizio; Braghiroli Matteo; Ferretti Paola; Rubertelli Cinzia; Vecchi Luca; Vergalli Christian;
Vinci Gianluca :




