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Oggetto: NOMINA DIRETTORE ESECUZIONE DEL CONTRATTO PER LA
PRESTAZIONE DI SERVIZI RIFERITI AL SERVIZIO “POLITICHE DI
WELFARE E INTERCULTURA”

LA DIRIGENTE

Premesso che:

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 29/03/2022 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2022 - 2024 e il D.U.P. (Documento Unico di
Programmazione);

e con deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 19/04/2022, immediatamente
esecutiva, ¢ stato approvato il Piano delle performance 2022-2024, il Piano Esecutivo
di Gestione dell’esercizio 2022, ai sensi dell’art. 169 del D.Lgs 267/2000, e relativi
allegati;

e con provvedimento PG n. 25249 del 31/1/2020, modificato con provvedimento PG
174332 del 29/10/2020, il Sindaco ha incaricato ad interim la dott.ssa Lorenza
Benedetti delle funzioni di Dirigente del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”,
ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267, con decorrenza dal 01/02/2020; ;

Richiamate le procedure di gara gia avviate e di seguito riportate in tabella:

N. Servizio RUP Determina Determina Importo base di Durata
contrarre aggiudicazione gara
1 Servizi per favorire Lorenza 1411 del 571 del 154.000,00 01/06/2021 -
l'integrazione e la Benedetti 29/12/2020 31/05/2021 31/05/2023

convivenza. Lotto 3:
“Interventi di sostegno e
accompagnamento socio
educativo rivolti alla
popolazione Sinta”

Dato atto che ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs 50/2016 il responsabile (RUP) del procedimento
sopra ¢ stato individuato nella persona del dirigente del Servizio dr.ssa Lorenza Benedetti;
Visti:

e il D.lgs 50/2016 art.101, comma 1 1/ responsabile unico del procedimento, nella fase

dell'esecuzione, si avvale del direttore dell'esecuzione del contratto;

e il coma 6-bis: Per i servizi e le forniture di particolare importanza, da individuarsi
con il decreto di cui all'articolo 111, comma 1, primo periodo, la stazione appaltante,
su indicazione del direttore dell'esecuzione, puo nominare un assistente del direttore
dell'esecuzione, con le funzioni indicate dal medesimo decreto.

e le linee guida Anac n. 3 art. 10.2:



e il DECRETO 7 marzo 2018 , n. 49 di “Approvazione delle linee guida sulle modalita
di svolgimento delle funzioni del direttore dei lavori e del direttore dell’esecuzione”
che al Titolo III “Il Direttore dell’esecuzione dei contratti relativi a servizi o forniture”
ne definisce le funzioni e i compiti;

e i capitolati di gara, per quanto riguarda le funzioni previste per il Direttore
dell’Esecuzione;

e il Regolamento per la ripartizione del fondo incentivante ‘“funzioni tecniche”
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 241 del 16/12/2021 ¢ le faq in
risposta a quesiti pubblicate nell’apposita sezione intranet — in particolare Faq 11
relativa a nomina di DEC in corso di esecuzione di appalti pluriennali;

Considerato che:

e per la suddetta gara non era stato nominato il Direttore dell’Esecuzione diverso dal
RUP (Dirigente del servizio);

e i rende opportuno, a seguito degli approfondimenti e delle indicazioni dell’Ente in
merito, procedere ora alla nomina del Direttore dell’Esecuzione per i servizi gia
affidati per il tempo rimanente di durata dei medesimi, cosi individuati:

N. Servizio DEC

1 Servizi per favorire l'integrazione e Sig.ra Lucia Gianferrari
la convivenza. Lotto 3: “Interventi di

sostegno e accompagnamento socio
educativo rivolti alla popolazione
Sinta”

Dato atto che:

e il DEC eseguira in corso d'esecuzione del contratto di appalto le verifiche sostanziali
circa l'effettivo possesso dei requisiti e delle risorse oggetto da parte dell’affidatario e
l'effettivo impiego delle risorse medesime nell'esecuzione dell'appalto ed in particolare
che le prestazioni oggetto di appalto sono svolte direttamente dalle risorse umane e
strumentali dichiarate in adempimento degli obblighi derivanti dal contratto pena la
risoluzione del contratto di appalto;

e i provvedera con apposite schede a definire i gruppi di lavoro e le rispettive
quantificazioni delle somme incentivanti dettagliate per ognuno

DETERMINA
1. dirichiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

2. di Nominare, dalla decorrenza del presente atto, DEC Direttore Esecuzione del
Contratto la dipendente sopra individuata;

3. di dare atto il DEC, si avvarra della collaborazione degli assistenti tecnici e
amministrativi individuati nelle apposite schede;

Di comunicare il presente provvedimento a tutti 1 soggetti nominati e di darne comunicazione
all’operatore economico affidatario;



Si attesta che 1 soggetti nominati sopra sono in possesso di requisiti di adeguata
professionalita e competenza in relazione all’oggetto del contratto in oggetto.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

La Dirigente

dott.ssa Lorenza Benedetti
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