IL DIRIGENTE 
Premesso che:
· con deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 29/03/2022 sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2022 - 2024 e la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);
· con successiva deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 19/04/2022 sono stati approvati il Piano della Performance 2022-2024, il Piano Esecutivo di Gestione 2022 (Art. 169 del D. Lgs 267/2000) e relativi allegati;
Richiamati:
· il provvedimento del Sindaco, protocollo generale n° 25249 del 31/01/2020, con il quale è stato attribuito alla dottoressa Lorenza Benedetti l’incarico di dirigente del Servizio Pianificazione, Programmazione e Controllo ad interim, decorrente dal 01/02/2020 e sino allo scadere del mandato dello stesso, ai sensi dall'articolo 50, comma 10, del TU degli Enti Locali, Decreto Legislativo n° 267/2000 e dell’articolo 13, sezione A) del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;
· con proprio decreto del 20/02/2020 n° 42296 di Protocollo Generale il Sindaco ha designato la dottoressa Lorenza Benedetti Coordinatore del trattamento dei dati personali, ai sensi del regolamento UE 679/2016;
Considerato che:
· anche per l’anno 2022 questa Amministrazione deve effettuare le indagini campionarie disposte dall'ISTAT;
· tali indagini sono svolte da dipendenti comunali fuori dal normale orario di lavoro e che le stesse vengono compensate mediante erogazione dei compensi previsti dall’ISTAT secondo quanto disposto dal vigente C.C.N.L. per i dipendenti degli Enti Locali;
Accertato che a tutto il mese di giugno 2022 sono state effettuate e sono perciò da liquidarsi le seguenti indagini:
Rilevazione Prezzi mese di giugno 2022




€ 541,00









Totale 


€ 541,00
Dato atto altresì che le rilevazioni in oggetto sono state effettuate fuori dal normale orario di lavoro, giusta dichiarazione resa dagli interessati e convalidata dal Responsabile dell'Ufficio Statistica, dal sottoelencato personale e per gli importi a fianco di ciascuno segnati, che si desumono dalla documentazione allegata:
Rilevazione Prezzi
dipendente


codice individuale


importo
1. Amadio Riccardo

 
2008817



€ 94,00
2. Ferrari Pamela


2004188



€ 83,00
3. Longhi Loretta


105920



€ 98,00
4. Ruscelli Luciano

 
150195



€ 90,00
5. Colli Alessandra


2006632



€ 87,00
6. Varriale Maria


183665



€ 89,00
______________________________________________________________________









Totale

€ 541,00
Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa e contabile come prescritto dall'art. 147 bis del D. Lgs. N° 267/2000;
Visti:
· il Decreto Legislativo n° 267/00 ed in particolare gli artt. 107 e 183, 7° comma;
· l’art. 59 dello Statuto Comunale;
· gli artt. 13 e 14 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune;
· gli artt. 24 e 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune di Reggio Emilia
DETERMINA
1. di liquidare la complessiva spesa di € 541,00 compensi da erogarsi ai rilevatori per l’effettuazione delle rilevazioni disposte dall’ISTAT secondo le risultanze indicate in premessa ed a favore dei dipendenti e per gli importi indicati in narrativa;
2. di imputare la spesa di € 541,00 al Capitolo 7950/2 del Peg 2022 denominato “Attività Ufficio Statistica, Studi, Elaborazioni e Pubblicazioni dei dati dei Censimenti – Servizi per conto Istituto Centrale Statistica”, codice prodotto/progetto 2022_PD_1801, centro di costo 0109 nel seguente modo utilizzando l’impegno n. 2022/938









Il Dirigente
