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Allegato C) guida operativa alternanza legge 107/2015

CONVENZIONE TRA ISTITUZIONE SCOLASTICA E SOGGETTO OSPITANTE
TRA

Ist. Sup. "SILVIO D'ARZO" con sede in MONTECCHIO EMILIA (RE) via SANTTLARIO 28/C, codice fiscale/partita IVA 91005150353 d'ora in
poi denominato “istituzione scolastica”, rappresentato dalla prof.ssa SALA MARIA nata a SASSUOLO (MO) 1l 09/12/1970, codice fiscale
SLAMRA70T491462Y

E

COMUNE DI REGGIO EMILIA- con sede legale in PIAZZA PRAMPOLINI civ. | cap: 42121 REGGIO EMILIA, codice fiscale/Partita P.iva
00145920351 d'ora in poi denominato "soggetto ospitante”, rappresentato dal Sig. BATTISITINA GIUBBANI nato a COMANO (MS) il
1965-09-02, codice fiscale GBBBTS65P42C914K.

Premesso che

- ai sensi dell'art. 1 D. Lgs. 77/05, l'alternanza costituisce una modalita’ di realizzazione dei corsi nel secondo ciclo del sistema d'istruzione e
formazione, per assicurare ai giovani 'acquisizione di competenze spendibili nel mercato del lavoro;

- al sensi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.1, commi 33-43, i percorsi di alternanza scuola lavoro, sono organicamente inseriti nel piano
triennale dell'offerta formativa dell'istituzione scolastica come parte integrante dei percorsi di istruzione;

- I'alternanza scuola-lavoro e' soggetta all'applicazione del D. Lgs. 9 aprile 2008, n .81 e successive modifiche:

Si conviene quanto segue:

Art. 1.

COMUNE DI REGGIO EMILIA, qui di seguito indicata/o anche come il "soggetto ospitante”, si impegna ad accogliere a titolo gratuito presso le
sue strutture n*l soggetti in alternanza scuola lavoro su proposta dell'lst. Sup. "Silvio d'Arzo", di seguito indicata/o anche come "istituzione
scolastica”.

Art. 2.

1. L'accoglimento dello/degli studente/i per i periodi di apprendimento in ambiente lavorativo non costituisce rapporto di lavoro.

2. Ai fini e agli effetti delle disposizioni di cui al D. Lgs. 81/2008, lo studente in alternanza scuola lavoro ¢' equiparato al lavoratore, ex art. 2,
comma | lettera a) del decreto citato.

3. L'attivita' di formazione ed orientamento del percorso in alternanza scuola lavoro €' congiuntamente progettata e verificata da un docente tutor
interno, designato dall'istituzione scolastica, e da un tutor formativo della struttura, indicato dal soggetto ospitante, denominato tutor formativo
esterno;

4. Per ciascun allievo beneficiario del percorso in alternanza inserito nella struttura ospitante in base

alla presente Convenzione e' predisposto un percorso formativo personalizzato, che fa parte integrante della presente Convenzione, coerente con il
profilo educativo, culturale e professionale dell'indirizzo di studi.

5. La titolarita' del percorso, della progettazione formativa e della certificazione delle competenze acquisite €' dell'istituzione scolastica.

6. L'accoglimento dello/degli studente/i minorenni per i periodi di apprendimento in situazione lavorativa non fa acquisire agli stessi la qualifica di
"lavoratore minore” di cui alla L. 977/67 e successive modifiche.

Art. 3.

L. 1l docente tutor interno svolge le seguenti funzioni:

¢) elabora, insieme al tutor esterno, il percorso formativo personalizzato sottoscritto dalle parti coinvolte (scuola, struttura ospitante,
studente/soggetti esercenti la potesta’ genitoriale);

d) assiste e guida lo studente nei percorsi di alternanza e ne verifica, in collaborazione con il tutor esterno, il corretto svolgimento;

e) gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa I'esperienza di alternanza scuola lavoro, rapportandosi con il tutor esterno;

f) monitora le attivita’ e affronta le eventuali criticita’ che dovessero emergere dalle stesse;

g) valuta, comunica e valorizza gli obiettivi raggiunti e le competenze progressivamente sviluppate dallo studente;

h) promuove l'attivita' di valutazione sull'efficacia e la coerenza del percorso di alternanza, da parte dello studente coinvolto;
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a) garantire al beneficiario/ai beneficiari del percorso, per il tramite del tutor della struttura ospitante, l'assistenza e la formazione necessaric al buon
esito dell'attivita' di alternanza, nonche' la dichiarazione delle competenze acquisite nel contesto di lavoro;

b) rispettare le norme antinfortunistiche e di igiene sul lavoro;

¢) consentire al tutor del soggetto promotore di contattare il beneficiario/i beneficiari del percorso e il tutor della struttura ospitante per verificare
I'andamento della formazione in contesto lavorativo, Per coordinare l'intero percorso formativo e per la stesura della relazione finale;

d) informare il soggetto promotore di qualsiasi incidente accada al beneficiario/ai beneficiari;

e) individuare il tutor esterno in un soggetto che sia competente e adeguatamente formato in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro o che
si avvalga di professionalita’ adeguate in materia (es. RSPP).

Art. 7.

1. La presente convenzione decoire dalla data sotto indicata e dura fino all'espletamento dell'esperienza definita da ciascun percorso formativo
personalizzato presso il soggetto ospitante.

2. ¢' in ogni caso riconosciuta facolta’ al soggetto ospitante e al soggetto promotore di risolvere la presente convenzione in caso di violazione degli
obblighi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro o del piano formativo personalizzato.

Prot. 1561/4.6

Montecchio Emilia, 03/03/2022

DIRIGENTE SCOLASTICO
Soggetto promotore - Istituto Silvio D'ARZO rof.ssa SALA MARIA

Soggetto ospitante - COMUNE DI REGGIO EMILIA
. -f"/m\Q\‘vE IL LEGALE RAPPRESENTANTE

GIUBBANI BATTISITINA
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