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Premesso che
 con deliberazione di  Consiglio Comunale del  29/03/2022 n. 45, legalmente 

esecutiva, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2022-2024 ed i relativi  
allegati;

 con deliberazione di Giunta Comunale del 19/04/2022 n° 65 è stato approvato 
il piano delle performance 2022-24, del piano esecutivo di gestione 2022 (art. 
169 del d.lgs 267/2000), e relativi allegati;

 con  provvedimento  del  Sindaco,  P.G.  n°  25249  del  31/01/2020,  è  stato 
attribuito alla dottoressa Lorenza Benedetti l'incarico di dirigente  del Servizio 
Pianificazione,  Programmazione  e  Controllo  ad  interim,  decorrente 
dall’01/02/2020 e sino allo scadere del mandato dello stesso, ai sensi dall'art. 
50, comma 10 del  TU degli  Enti  Locali,  Decreto Legislativo n. 267/2000 e 
dell’art. 13 – sezione A) del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale 
degli Uffici e dei Servizi;

 con proprio decreto del 20/02/2020 n° 42296 di Protocollo Generale il Sindaco 
ha designato la dr.ssa Lorenza Benedetti Coordinatore del trattamento dei dati  
personali, ai sensi del regolamento UE 679/2016;

Considerato che:
 tra  gli  allegati  al  bilancio  di  previsione  per  l’esercizio  2022-2024  vi  è  il  

programma  degli  incarichi  2022  da  conferire  a  soggetti  esterni 
all’Amministrazione  nel  triennio  2022_2024  e  in  particolare  nell’esercizio 
finanziario  2022,  ai  sensi  dell’art.  3  co.  55  della  L.  244/2007  e  s.m  e  i. 
prevedendo il conferimento di incarichi in regime di prestazione occasionale 
nell’ambito  delle  attività  istituzionale  del  Servizio  Pianificazione 
programmazione e controllo_Ufficio Comunale di censimento_Statistica;

 il  Servizio Pianificazione programmazione e controllo tra i  propri  obiettivi  di 
PEG ha il prodotto 2022_PD_1801 “Statistica” ;

Preso atto che:
 la Giunta comunale, con deliberazione n. 42 del 17/03/2022, esecutiva, ha 

aggiornato la composizione dell’Ufficio Comunale di Censimento;
 si  è  reso  necessario,  come  da  direttive  Istat,  reclutare  rilevatori  per  il 

Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2022;
 i  Comuni affidano tali incarichi a personale dipendente oppure, qualora non 

sia  possibile  o  questo  non sia  in  possesso dei  requisiti  minimi  richiesti,  a 
personale esterno, secondo le modalità previste dalla  normativa vigente in 
materia;

 con  provvedimento  dirigenziale  R.U.A.D.  n.  1074  del  14/06/2022 è  stato 
approvato l’elenco di rilevatori dipendenti dell’Amministrazione Comunale che 
hanno  presentato  regolare  domanda di  partecipazione  ed in  possesso dei 
requisiti minimi richiesti da Istat, da utilizzare per le operazioni riguardanti lo 
svolgimento del Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni 
2022.

Considerato che
 il  numero  di  Rilevatori  individuati  all’interno  dell’Amministrazione,  stante  le 

direttive di Istat e i carichi di lavoro previsti per lo svolgimento delle operazioni 
censuarie, non è in numero sufficiente per portare a termine il  Censimento 
della Popolazione e delle Abitazioni 2022, e pertanto si deve provvedere al 
conferimento  di  incarichi  a  personale  esterno  individuato  secondo  le 
procedure  vigenti  in  materia  ex  art.  7,  comma  6  del  D.Lgs.  165/2001  e 



secondo  le  disposizioni  del  Regolamento  sull'Ordinamento  Generale  degli 
Uffici e dei Servizi – All. 4 “Affidamento incarichi esterni”;

 con  Provvedimento  Dirigenziale  R.U.A.D.  n.  947  dell’11/6/2021  è  stato 
approvato l’Avviso pubblico per la selezione per soli titoli di rilevatori esterni 
per il Censimento della Popolazione e delle Abitazioni anni 2021 e 2022;

 con  Provvedimento  Dirigenziale  R.U.A.D.  n.  1122  del  9/7/2021  è  stato 
approvato  il  verbale  (PG  156475  del  9/7/2021)  della  Commissione  e la 
formazione di una graduatoria a cui attingere per il conferimento dell’incarico 
di rilevatore esterno del Censimento della Popolazione e delle Abitazioni anni 
2021 e 2022;

 con  Provvedimento  Dirigenziale  R.U.A.D.  n.  1228  del  07/07/2022  è  stato 
conferito  l’incarico  di  rilevatore  ai  soggetti  della  graduatoria  di  cui  al 
Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1122/2021

 il  numero di  rilevatori  interni  dipendenti  dell’Amministrazione e il  numero di 
rilevatori  esterni  che  hanno  accettato  l’incarico  non  sono  sufficienti  per  lo 
svolgimento delle operazioni censuarie

Dato atto che:
 con  Provvedimento  Dirigenziale  R.U.A.D.  n.  1149  del  23/06/2022  è  stato 

approvato l’Avviso pubblico per la selezione per soli titoli di rilevatori esterni 
per il Censimento della Popolazione e delle Abitazioni – Edizione 2022;

 con  Provvedimento  Dirigenziale  R.U.A.D.  n.  1255  del  13/07/2022  è  stato 
approvato il  verbale della Commissione e la formazione di una graduatoria a 
cui  attingere  per  il  conferimento  dell’incarico  di  rilevatore  esterno  del 
Censimento della Popolazione e delle Abitazioni – Edizione 2022

Sulla  base  delle  esigenze  organizzative  dell’Ufficio  Comunale  di  Censimento  si 
ritiene di conferire l’incarico di  rilevatore per l’anno 2022 a coloro che  sono stati  
inseriti in graduatoria salvo loro eventuale rinuncia espressa all’incarico:

1) BEDESCHI ELENA
2) CONFORTO PEREIRA MAURICIO
3) ANVERSA CRISTINA
4) SCOGNAMIGLIO FRANCESCA
5) PEDERZOLI FRANCESCA
6) PARMENSE LICIA
7) ADJAL ABDUL NUR
8) BONAFINE CLAUDIA
9) BENASSI FRANCESCA
10) CARBONE PAOLA

-  dando  atto  che  la  Sig.ra  Bonafine  Claudia  ha  rinunciato  all’incarico  con 
comunicazione del 15/07/2022.

Visto  lo  schema di  disciplinare  (allegato  A),  lo  schema di  dichiarazione assenza 
conflitto  di  interessi  (allegato  C)  e  lo  schema  di  autorizzazione  trattamento  dati 
personali (allegato B);

Rilevato che tali incarichi di prestazione occasionale non si configurano quali studi o 
consulenze, così come dettagliato nella delibera n. 5/2005 della Sezione Unita della 



Corte dei Conti e, pertanto, non rientrano nei vincoli di cui all’art. 6, comma 7, del  
D.L. 78/2010;

Dato  atto  che  il  presente  incarico  rientra  nelle  competenze  dell’Amministrazione 
comunale in quanto devono essere espletate le operazioni relative al Censimento 
della Popolazione e delle Abitazioni 2022 (Rif: PD _1801 del PEG 2022);

Rilevato inoltre che:
 il rilevatore è vincolato al segreto d’ufficio ed al segreto statistico ai sensi degli 

artt. 8 e 9 del D.Lgs. n. 322/89 (norme sul Sistema statistico nazionale e sulla 
riorganizzazione  dell’Istituto nazionale di statistica) e successive modifiche e 
dovranno improntare la loro attività in modo da garantire il rispetto del “Codice 
di deontologia e di buona condotta per i trattamenti dei dati personali a scopi 
statistici  e  di  ricerca  scientifica  effettuati  nell’ambito  del  Sistema  statistico 
nazionale” [All. A3 al Codice in materia di protezione dei dati personali (D.Lgs. 
n. 196/2003) e la tutela dei diritti degli interessati];

 il rilevatore si deve attenere alle istruzioni ricevute ed  in particolare, ai sensi 
dell’art. 10 del Codice suddetto, è tenuto a rendere nota la propria identità, la 
propria  funzione  e  le  finalità  della  raccolta  anche  attraverso  adeguata 
documentazione identificativa (cartellino ben visibile), a fornire informazioni ed 
ogni  altro  chiarimento  che  consenta  all’interessato  di  rispondere  in  modo 
adeguato e consapevole, assicurando una particolare diligenza nella raccolta 
dei dati personali.

 nel corso della rilevazione è fatto divieto al rilevatore di svolgere, nei confronti  
delle  unità  da  rilevare,  attività  diverse  da  quelle  proprie  dell’indagine  e  di  
raccogliere informazioni non contenute nei questionari di rilevazione.

 il  rilevatore  le  cui  inadempienze  pregiudicano  il  buon  andamento  delle 
operazioni di rilevazione potrà essere sollevato dall’incarico.

 il rilevatore è libero di assumere altri incarichi, nonché di effettuare prestazioni 
per conto di altri committenti, purché non in contrasto con il presente incarico.

Precisato che:
 l’incarico  di  Rilevatore  non  assumerà  in  nessun  modo  carattere  di  lavoro 

subordinato  e  trattandosi  di  incarico  di  natura  temporanea  in  regime  di 
prestazione  occasionale  non  rappresenta  in  alcun  modo  costituzione  di 
rapporto di pubblico impiego;

 che  per  le  caratteristiche  e  le  capacità  richieste  nelle  proprie  circolari 
esplicative da Istat, l’attività di Rilevatore rientra tra quelle per le quali si può 
prescindere dalla comprovata specializzazione universitaria;

 la  prestazione  avrà  decorrenza  dalla  sottoscrizione  del  contratto  al  31 
dicembre  2022  e  sono  previsti  nel  mese  di  settembre  giornate  formative 
obbligatorie  per  un  compenso  lordo  forfettario  stabilito  da  Istat  per  ogni  
tipologia di rilevazione;

 si  provvederà  a  liquidare  i  compensi   in  unica  soluzione  ad  avvenuto 
trasferimento  dei  fondi  da  parte  di  ISTAT,  dopo  verifica  e  validazione  del 
lavoro svolto e a seguito dell’emissione di regolare nota di di debito da parte 
del rilevatore;

 trattandosi  di  incarico  conferito  ex  art  7,  comma  6  del  D.Lgs.  165/2001 
ss.mm.ii.,  quindi contratto di  lavoro autonomo e non contratto di  appalto di 
servizi, non è soggetto a CIG.



Dato atto che con Provvedimento Dirigenziale R.U.D. n. 608 del 16/06/2022 è stata 
impegnata  la  somma  di  euro  24.000,00  con  imputazione  alla  Missione  01 
Programma  08,  Titolo  1  codice  del  piano  dei  conti  integrato  necessario  per  la 
definizione della transazione elementare ex artt. 5 e 6 del D. Lgs. 118/2011, come 
modificato dal D. Lgs. 126/2014, 01.03.02.11.009 del Bilancio 2022-2024, annualità 
2022,  al  Capitolo  7965/1  denominato  “Incarichi  per  Censimenti,  Statistiche  e  
Rilevazioni” del PEG 2022 codice prodotto/progetto 2022_PD_1801, centro di costo 
0109; codice modalità di gestione Conto annuale 015;

Precisato che allegati alla presente determinazione, oltre allo schema di disciplinare 
quale  parte  integrante  e  sostanziale  (Allegato  A),  sono  i  CV  dei  Rilevatori  e  lo 
schema delle dichiarazioni rese ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 ss.mm.ii. (Allegato C) 
nonché lo schema dell’ autorizzazione ai sensi del Reg. UE n. 679/2016 (Allegato B);

Visti:
 il D.Lgs. 267/2000 s.m.i.;
 lo Statuto comunale;
 il  Regolamento  sull’Ordinamento  degli  Uffici  e  dei  Servizi  e  in  particolare 

l’Allegato 4 “Affidamento incarichi esterni” del Regolamento sull’ordinamento 
degli uffici e dei servizi;

 l’art. 7 co. 6 del D.Lgs. 165/2001 s.m.i.;
 l’art. 3 co. 55 della L. 244/2007 come modificato dall’art. 46 co. 2 del D.L. 112 

del 25/6/2008 convertito con L. 133 del 6/8/2008
 l’art. 1 co. 173 della L. 266/2005;
 il D.lgs 33/2013 e smi;
 il Piano per la prevenzione della corruzione 2022-2024 aggiornato con atto di 

Giunta Comunale n. 33 del 03/03/2022;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, 
parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa 
come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000 s.m.i.;

DETERMINA

1) di conferire a seguito di selezione pubblica, per le motivazioni esplicitate in 
narrativa che interamente si  richiamano, un incarico di  lavoro autonomo in 
regime di prestazione occasionale per le attività di Rilevatore del Censimento 
della Popolazione e delle Abitazioni – Edizione 2022 ai Sigg: Bedeschi Elena, 
Conforto  Pereira  Mauricio,  Anversa  Cristina,  Scognamiglio  Francesca, 
Pederzoli  Francesca,  Parmense  Licia,  Adjal  Abdul  Nur,  Bonafine  Claudia, 
Benassi Francesca, Carbone Paola

2) di dare atto che la prestazione occasionale avrà durata dalla sottoscrizione del 
contratto al 31 dicembre 2022, si svolgerà secondo le modalità, le disposizioni 
e  con  il  compenso  previsto  dettagliatamente  nello  schema  di  contratto 
d’incarico  (Allegato  A) quale  parte  integrante  e  sostanziale  alla  presente 
determinazione dirigenziale;

3) di approvare lo schema di disciplinare di incarico (Allegato A) e lo schema dell’ 
autorizzazione  ai  sensi  del  Reg.  UE  n.  679/2016  (Allegato  B) quali  parti 
integranti e sostanziali della presente determinazione dirigenziale e lo schema 
di dichiarazione incaricato ai sensi del D.Lgs n. 33/2013 ss.mm.ii.



4) di dare atto che i singoli incarichi di Rilevatore, ai sensi della L. 266/2005 art. 1  
co. 173, non sono soggetti alla trasmissione alla Corte dei Conti in quanto non 
superiori ad euro 5.000,00 (cinquemila/00);

5) di dare atto che sono altresì allegati alla presente determinazione i CV degli  
incaricati;

6) di dare atto che il totale della spesa è interamente finanziato con i contributi  
ISTAT;

7) di  dare  atto  che  il  totale  della  spesa  per  l’anno  2022  trova  la  completa 
copertura  finanziaria  sull’impegno  n.  2022/4397   con  imputazione  alla 
Missione  01  Programma  08,  Titolo  1  codice  del  piano  dei  conti  integrato 
necessario per la definizione della transazione elementare ex artt. 5 e 6 del D. 
Lgs. 118/2011, come modificato dal D. Lgs. 126/2014, 01.03.02.11.009 del 
Bilancio 2022-2024, annualità 2022, al Capitolo 7965/1 denominato “Incarichi  
per  Censimenti,  Statistiche  e  Rilevazioni” del  PEG  2022  codice 
prodotto/progetto  2022_PD_1801,  centro  di  costo  0109;  codice  modalità  di 
gestione Conto annuale 015;

8) di trasmettere il presente atto al Servizio Finanziario per le procedure di cui 
all’art. 183 del D.Lgs. 267/2000 s.m.i.

Allegati:
- Allegato A  -  Schema tipo disciplinare incarico
- Allegato B –  Schema di autorizzazione privacy ai sensi del Reg. UE n. 679/2016 
-  Allegato C  - Schema di  dichiarazione incaricato ai  sensi del D.Lgs n. 33/2013 
ss.mm.ii.
- CV incaricati

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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