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OGGETTO: ESTENSIONE QUINTO D’OBBLIGO AI SENSI DELL’ART. 106 C. 12 DEL 
D.  LGS.  50/2016  DEL SERVIZIO  RELATIVO  ALLA  PROCEDURA 
APERTA  SOPRA  SOGLIA  COMUNITARIA  PER  L’AFFIDAMENTO 
DISGIUNTO  DELLA  GESTIONE  DEL  SERVIZIO  “SERVIZI  PER 
FAVORIRE L'INTEGRAZIONE E LA CONVIVENZA PER LA DURATA DI 
DUE  ANNI  (GIUGNO  2021-  MAGGIO  2023)  –  3  LOTTI” 
(DETERMINAZIONI  DIRIGENZIALI N.  1397  DEL  28/12/2020  E  N.  534 
DEL 21/05/2021) LOTTO 1 CIG: 8613132560; LOTTO 2 CIG: 8613154787. 
IMPEGNO DI SPESA

LA DIRIGENTE

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 29/03/2022 sono stati approvati il 

Bilancio  di  Previsione  2022  -  2024  e  il  D.U.P.  (Documento  Unico  di 

Programmazione);

 con delibera di Giunta Comunale n. 65 del 19/04/2022, immediatamente esecutiva, è 

stato approvato il Piano della performance 2022-2024, il  Piano esecutivo di gestione 

2022 (Art. 169  D.LGS 267/2000) e relativi allegati;

 con delibera di Giunta Comunale n. 127 del 30/06/2022, immediatamente esecutiva, 

sono  stati  approvati  il  Piano  Integrato  delle  Attività  ed  Organizzazione  (PIAO), 

l’integrazione  del  Piano  delle  performance  2022/2024,  del  Piano  Esecutivo  di 

Gestione 2022 e altri allegati;

 con provvedimento  PG n.  47990/2020  del  28/02/2020,  così  come modificato  con 

decreto  PG n.  174334  del  29/10/2020,  a  decorrere  dal  01/11/2020,  il  Sindaco  ha 

incaricato  la  Dr.ssa  Germana  Corradini  delle  funzioni  di  Dirigente  del  Servizio 

“Servizi Sociali”;

 con atto PG n. 49441/2020 del 03/03/2020 il Sindaco ha designato la Dr.ssa Germana 

Corradini  “coordinatore  del  trattamento  dati  personali”  per  il  servizio  “Servizi 

Sociali”, come previsto dalla DGC n. 156/2018;

 è  stato  attribuito  al  Servizio  “Servizi  Sociali”  i  Prodotti  di  PEG  2022_PD_8944, 

2022_PD_8721“Funzionamento  sportelli  di  accesso  ai  servizi”  e  2022_PD_8724 

“Funzioni di servizio sociale professionale per il sostegno e l'accompagnamento delle 

famiglie;

 la L.R. 2/2003 “Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per la realizzazione 

del sistema integrato di interventi e servizi sociali” prevede espressamente, fra i servizi e  

gli  interventi  del  sistema  locale  dei  servizi  sociali  a  rete,  quelli  volti  a  favorire 

l’integrazione  e  la  convivenza.  L’art.  8  della  medesima  prevede  interventi  volti  in  



particolare a promuovere la convivenza e l’integrazione sociale, la soluzione dei conflitti  

individuali e sociali;

 con Determinazione Dirigenziale  RUD n. 1397 del 28/12/2020, legalmente esecutiva 

in  data  29/12/2020  è  stato  approvato  il  Progetto  esecutivo-Capitolato  d’oneri  per 

l’affidamento disgiunto della gestione del servizio “servizi per favorire l'integrazione e 

la convivenza” per la durata di due anni, presuntivamente (aprile 2021 – marzo 2023);

 l’importo a base di gara per l’intera durata del contratto (2 anni) è: 

◦ Lotto € 64.800,00, di cui € 50.000,00 quale costo di manodopera

◦ Lotto € 114.000,00 di cui € 97.000,00 quale costo di manodopera comprensivo di tutti  

gli oneri diretti e riflessi conseguenti all’affidamento dell’oggetto;

il valore massimo stimato dell’appalto, comprensivo della facoltà di rinnovo, della proroga 

tecnica  e  della  facoltà  di  aumento  fino  ad  un  massimo di  un  quinto  dell’importo  del  

contratto di cui all’art. 106, c. 12 del D.lgs 50/2016 è di:

 Lotto € 171.720,00;

 Lotto € 302.100,00;

 con  Determinazione  dirigenziale  RUD  n.  534  del  21/05/2021  è  stata  disposta 

l’aggiudicazione  definitiva  del  servizio  “servizi  per  favorire  l'integrazione  e  la 

convivenza” per la durata di due anni per:

◦ LOTTO  1  –  CIG:  [8613132560]  CUI:  S00145920351201900054  -  CPV 

85312000-9:  SERVIZI  DI  MEDIAZIONE  CULTURALE  PER  ATTIVITÀ  E 

PROGETTI SERVIZI SOCIALI per  un importo complessivo di  aggiudicazione 

corrispondente ad € 59.797,44 oltre IVA di legge;

◦ LOTTO  2  -  CIG:  [8613154787]  CUI:  S00145920351201900055:  CPV 

85312000-9:  GESTIONE  UFFICIO  INFORMAZIONE  STRANIERI  (UIS)  E 

SEGRETARIATO SOCIALE A SENZA DIMORA, per un importo complessivo di 

aggiudicazione corrispondente ad € 108.995,40 oltre IVA di legge;

a  DIMORA D'ABRAMO COOPERATIVA SOCIALE E DI SOLIDARIETA'  -  

SOCIETA' COOPERATIVA, CF/ PIVA:01367610357, VIA NORMANDIA n. 26 

- 42124 Reggio Emilia (RE), per un importo complessivo di € 168.792,84 oltre IVA di 

legge.

 con verbali di consegna anticipata PG n. 125878 e n. 125869 del 01/06/2021 sono stati 

consegnati  in via d'urgenza, ai sensi dell'art. 32 c. 13 del D. Lgs. 50/2016, i  LOTTI 1 e 2  

alla ditta DIMORA D’ABRAMO COOPERATIVA SOCIALE E DI SOLIDARIETA’, con 

decorrenza 01/06/2021; 

 con contratto n. rep 56018 del 01/09/2021 è stato stipulato il contratto di cui sopra;



Considerato che: 

 i recenti eventi in campo internazionale hanno determinato una situazione di guerra 

nel territorio dell’Ucraina e il conseguente afflusso di profughi verso l’Italia e la città 

di Reggio Emilia; 

 tali profughi, in particolare donne e bambini, necessitano di ogni forma di assistenza e 

accoglienza,  anche attraverso l’utilizzo di strumenti  che favoriscano la promozione 

dell’integrazione e la convivenza in contesti multiculturali, oltre a fornire indicazioni e 

informazioni in merito ai percorsi di orientamento legislativo, quali sono il servizio di 

mediazione culturale e l’ufficio informazione stranieri (UIS);

 è in linea generale emersa la necessità di aumentare il numero delle ore prestate sia per 

quanto riguarda il servizio di mediazione culturale – Lotto 1  (per un numero non 

inferiore a 520 ore per tutta la durata) che per il Lotto 2 Ufficio Informazione stranieri 

(UIS) e il segretariato sociale, prevedendo un maggiore impegno rispettivamente degli 

operatori in 10 ore settimanali e dell’assistente sociale di 10 ore settimanali;

 si è valutata pertanto l’opportunità di fronteggiare le maggiori necessità avvalendosi 

della facoltà all’interno del quinto d’obbligo, ai sensi dell’art 106 comma 12 del D.Lgs 

50/2016, di aumentare le attività previste dal servizio affidato, estendendo da agosto 

2022 a maggio 2023  (scadenza contratto) il potenziamento delle attività oggetto di 

capitolato per Lotto 1 -servizi di mediazione culturale per attività e progetti servizi 

sociali - e Lotto 2  - gestione ufficio informazione stranieri (uis) e segretariato sociale 

a senza dimora;

Ritenuto pertanto necessario e urgente, per le suddette motivazioni,  provvedere  all'estensione, 

all'interno del quinto d'obbligo ai  sensi dell'art  106 comma 12 del D. Lgs.  50/2016, delle 

attività  oggetto  del  Servizio  “Servizi  per  favorire  l’integrazione  e  la  convivenza”,  per  un 

importo complessivo di spesa di € 39.076,60 (Lotto 1 € 11.200,00 oltre IVA 22% e Lotto 2 € 

20.830,00 oltre Iva 22%) secondo quanto indicato in sede di gara, per il periodo compreso 

tra agosto 2022 e maggio 2023;

Dato atto che: 

 le prestazioni saranno espletate alle medesime condizioni contrattuali ed economiche 

in essere sottoscritte;

 è stata verificata la regolarità previdenziale tramite l'acquisizione del DURC, recepito 

in  atti  per  la  presente procedura di  affidamento,  ai  sensi  dell’art.  2  della  legge n. 



266/2002;  il  DURC  sarà  inoltre  verificato  durante  tutta  la  vigenza  dell'iter 

procedimentale;

 non  sono  stati  accertati  rischi  derivanti  da  interferenza  e  pertanto  non  si  è  reso 

necessario predisporre il relativo documento (DUVRI) e non esistono oneri legati alla 

sicurezza;

 in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art. 3, L. n. 

136/2010,  come modificato con D.L.  187/2010 convertito  in  L.217/2010,  i  Codici 

Identificativi  di  Gara  (CIG)  sono  per  il  Lotto  1  n. 8613132560 e  Lotto  2  n. 

8613154787 attribuiti in sede di affidamento; 

 in  conformità  all'art.  32  co.  14  del  D.Lgs.  50/2016  e  all'art.  42  del  Regolamento 

comunale per la disciplina dei contratti i  contratti verranno stipulati nelle forme di 

legge; 

 è  necessario  provvedere,  nelle  more  dei  controlli  sull’autocertificazione  presentata 

inerente  al  possesso  dei  requisiti  di  natura  generale  di  cui  all’art.  80 del  d.lgs.  n. 

50/2016 e del successivo perfezionamento del contratto di estensione, alla consegna 

anticipata del potenziamento del servizio in argomento;

 il Responsabile del procedimento è individuato nella persona della dirigente, Dott.ssa 

Germana Corradini;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 

favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell’azione  amministrativa,  così  come 

prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000; 

Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 D. Lgs. 

267/2000 s.m.i.;

Visti: 

 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, l’art. 183;

 il D.Lgs. 18.4.2016 n. 50;

 il D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti ancora 

in vigore;

 il D.Lgs. n. 81/2008 ed in particolare l’art. 26, comma 6;

 Decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011;

 l’art. 103 del D.L. n. 18 del 17/03/2020 - Decreto “Cura Italia”;



 l’art. 37 del D.L. n. 23 del 08/04/2020 - Decreto “Liquidità”;

 l’art. 81 del D.L. n. 34 del 19/05/2020 - Decreto “Rilancio”;

 gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

 l’art. 14 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e 

dei Servizi;

 l’art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

 il vigente Regolamento per la disciplina dei contratti;

DETERMINA 

1.  di  provvedere,  per  le  motivazioni  espresse  in  narrativa  e  integralmente  richiamate, 

all’estensione all’interno del quinto d’obbligo ai  sensi dell'art  106 comma 12 del D. Lgs. 

0/2016,  del  servizio aggiudicato e  consegnato in  via  d’urgenza a  DIMORA D’ABRAMO 

COOPERATIVA SOCIALE E DI SOLIDARIETA’ SOCIETA’ COOPERATIVA, relativo al 

“Servizi per favorire l’integrazione e la convivenza – Lotti 1 e 2 - per il periodo agosto 2022 – 

maggio  2023:

 Lotto 1 €  11.200,00 oltre IVA 22%, per un totale di € 13.664,00

 Lotto 2 € 20.830,00 oltre Iva 22%, per un totale di € 25.412,60

2. di impegnare a tal fine la spesa complessiva di € 39.076,60 (iva inclusa) come segue :

LOTTO  1  SERVIZI  DI  MEDIAZIONE  CULTURALE  PER  ATTIVITÀ  E  PROGETTI 

SERVIZI SOCIALI, CIG  8613132560

ANNO 2022

 quanto a  € 1.832,00 riferendola alla missione/programma 12.05 Titolo 1, codice del 

piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare x 

art. 5 e 6 D.Lgs 118/2011  1.03.02.15.008  del Bilancio 2022-2024 - annualità  2022 

Capitolo  31450  del  PEG 2022,  denominato  “Prestazioni  di  servizio  per  funzioni 

sociali rivolte a famiglie” codice prodotto 2022_PD_8724 centro di costo 0228, codice 

modalità di gestione conto annuale 002;

 quanto a  € 5.000,00  riferendola alla missione/programma 12.04 Titolo 1, codice del 

piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare x 



art. 5 e 6 D.Lgs 118/2011  1.03.02.15.008  del Bilancio 2022-2024 - annualità  2022 

Capitolo  31416  del  PEG 2022,  denominato  “Spesa  per  la  gestione  di  strutture  e 

servizi  per  l’accoglienza  agli  immigrati  indigenti  e  inabili”  codice  prodotto 

2022_PD_8944 centro di costo 0228, codice modalità di gestione conto annuale 002; 

ANNO 2023

 quanto a  € 6.832,00  riferendola alla missione/programma 12.05 Titolo 1, codice del 

piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex 

art. 5 e 6 D.Lgs 118/2011 1.03.02.15.008 del Bilancio 2022-2024 - annualità 2023 – al 

capitolo che nel  PEG 2023  verrà iscritto in sede corrispondente al  Capitolo 31450 

del  PEG  2022,  denominato  “Prestazioni  di  servizio  per  funzioni  sociali  rivolte  a 

famiglie” Codice Prodotto  2022_PD 8724  Centro di Costo 0228 codice modalità di 

gestione conto annuale 002,

fatte salve eventuali modifiche all’imputazione per attribuzione a finanziamenti nell’ambito 

del Fondo povertà;

LOTTO  2  GESTIONE  UFFICIO  INFORMAZIONE  STRANIERI  (UIS)  E 

SEGRETARIATO SOCIALE A SENZA DIMORA,  CIG 8613154787

ANNO 2022

 quanto a € 12.706,30 riferendola alla missione/programma 12.04 Titolo 1, codice del 

piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare x 

art. 5 e 6 D.Lgs 118/2011 1.03.02.15.008, del Bilancio 2022-2024 - annualità 2022 – 

al Capitolo 31416 del P.E.G. 2022, PEG 2022, denominato “Spesa per la gestione di 

strutture e servizi per l’accoglienza agli immigrati indigenti e inabili” codice prodotto 

2022_PD_8944 centro di costo 0228, codice modalità di gestione conto annuale 002; 

ANNO 2023

 quanto a € 12.706,30 riferendola alla missione/programma 12 04 Titolo 1, codice del 

piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex 

art. 5 e 6 D.Lgs 118/2011 1.03.02.15.008, del Bilancio 2022-2024 - annualità 2023 – 

al capitolo che nel PEG 2023 verrà iscritto in sede corrispondente al Capitolo 31416 

del  PEG  2022,  denominato  “Spesa  per  la  gestione  di  strutture  e  servizi  per 

l’accoglienza  agli  immigrati  indigenti  e  inabili”  del  P.E.G.  2022,  Codice  Prodotto 

2023_PD 8944 Centro di Costo 0228, codice modalità di gestione conto annuale 002,



fatte  salve  eventuali  modifiche  all’imputazione  per  attribuzione  a  finanziamenti 

nell’ambito del Fondo povertà;

3. di dare atto che, in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art. 

3 della legge n. 136/2010, come modificato con D.L. n. 187/2010 convertito con legge n. 

217/2010, al presente affidamento è attribuito il codice identificativo di gara (CIG): • LOTTO 

1 - CIG: 8613132560 - LOTTO 2 -CIG: 8613154787

4. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 del D.Lgs. 33/2013 (Decreto 

trasparenza), all'art. 1 c. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del D.Lgs. 50/2016;

5.  di  dare  atto  che  in  conformità  all'art.  32  c.  14  del  D.Lgs.  50/2016  e  all'art.  42  del  

Regolamento comunale per la disciplina dei contratti il contratto verrà stipulato nelle forme di 

legge;

6. di disporre l’invio al Servizio Finanziario per gli adempimenti di cui all’art. 183 comma 7 

del T.U. D.Lgs. n. 267/00;

7.  di  dare  atto  che  il  RUP autorizza  l’esecuzione  anticipata  della  presente  estensione  del 

quinto  dell'appalto  in  pendenza  della  stipula  sia  del  contratto  che  della  relativa  presente 

estensione, ai sensi dell’art. 32, comma 8, del D.lgs. n. 50/2016, e della conclusione con esito 

positivo delle verifiche sui requisiti di cui all’art 80 del D.Lgs 50/2016, ritenendo fondati i 

motivi dell’urgenza specificati in premessa e che qui, espressamente, vengono richiamati;

8. di dare atto che l'affidamento del servizio oggetto del presente provvedimento è comunque 

sottoposto alla condizione risolutiva del mancato accertamento positivo dei requisiti prescritti 

dalla legge;

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

LA DIRIGENTE

 Dr.ssa Germana Corradini

NM/DDD048
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