DISCIPLINARE
tra il Comune di Reggio Emilia e 'Avvocato FEDERICA BASSISSI per la disciplina delle
prestazioni professionali di cui al servizio legale affidato con determinazione del Dirigente
del Servizio Servizi Sociali R.U.D n. 12022

Premesso che:

a) con determinazione del Dirigente del Servizio Servizi Sociali R.U.D n. del
, esecutiva a termini di legge, €& stato affidato allavvocato FEDERICA
BASSISSI. , di seguito

‘il Legale”, un incarico di patrocinio legale per l'assistenza, la difesa e la
rappresentanza processuale nell'interesse del minore Malika Pisano, affidato ai
servizi sociali del Comune di Reggio Emilia quale soggetto riconosciuto
esclusivamente dalla madre e accolta nella comunita terapeutica Casa Mimosa di
Reggio Emilia, nel procedimento a PG n. 159936 del 28.06.2022;

b) il suddetto incarico non comporta alcuna spesa per il Comune di Reggio Emilia, in
quanto i costi di patrocinio sono a carico dello Stato ai sensi del D.P.R 30 maggio
2002 n.115 - Parte lll artt dal 74 al 145; pertanto il difensore, provvede a fare
domanda per 'ammissione al patrocinio a spese dello Stato valevole per tutti gli atti
che si riferiscono al procedimento per cui & ottenuta e per ogni stato e grado del
giudizio;

c) il Legale ha comunicato di essere assicurato per la responsabilita civile
professionale con polizza n. ~~~ "7~ "7 stipulata con la compagnia assicurativa

d) ai fini del presente contratto, il Comune é rappresentato, in forza del provvedimento
del Sindaco PG n. 47990/2020 del 28/02/2020, cosi come modificato con decreto
PG n. 174334 del 29/10/2020, dalla Dirigente Servizio Servizi Sociali, dott.ssa
Germana Corradini;

le Parti convengono quanto segue:
Art. 1 — Oggetto dell’incarico

In esecuzione della determinazione dirigenziale richiamata in premessa, il Legale assume
un incarico di patrocinio legale per I'assistenza, la difesa e la rappresentanza processuale
nellinteresse del minore affidato,

al Servizio Servizi Sociali Del Comune di RE nel procedimento

Il rapporto con lincaricato si qualifica come prestazione di lavoro autonomo regolata
secondo le norme del codice civile e le regole di deontologia professionale.

La prestazione dovra essere resa in piena autonomia, tenendo conto delle esigenze
organizzative, di tempo, di luogo e risultato del comune di Reggio Emilia, rapportandosi
con la dirigente e con gli altri referenti comunali nel rispetto delle scadenze e impegni che
verranno definiti.

L'incarico non assumera in nessun modo carattere di lavoro subordinato e trattandosi di
incarico di natura temporanea e altamente qualificata ex art. 7, comma 6 del d.Igs.
165/2001, non rappresentera in alcun modo costituzione di rapporto di pubblico impiego.



L'avvocato si impegna a predisporre tutti gli atti giudiziari necessari alla tutela del minore,
a presenziare alle udienze, a visionare gli atti e i documenti avversari e a compiere ogni
attivita necessaria per la difesa giudiziale innanzi all'autorita giudiziaria adita, tenendo
informato costantemente il tutore/ dirigente del servizio sociale, anche mediante
comunicazioni con I'assistente sociale dell’'unione referente.

Il legale incaricato si impegna a rispettare la normativa in materia di tutela della
riservatezza e dei dati personali del minore e della sua famiglia, a tenere costantemente
aggiornato il proprio assistito sul’andamento del procedimento, fornendo copia di ogni
memoria, comparsa o altro scritto difensivo redatto nell’esercizio del mandato conferitogli
oltre a rendere, su richiesta, una relazione riepilogativa sullo stato dell’incarico conferito,
con indicazione, ove possibile, di eventuali previsioni in ordine all’esito finale della
controversia.

Art. 2 — Proprieta, Riservatezza dei risultati

Il lavoro svolto ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proprieta del Committente.
Pertanto l'Incaricata non pu® avvalersi di detto lavoro per altri scopi né portarlo a
conoscenza di altri Enti o persone o divulgarlo con pubblicazioni se non con espressa e
preventiva autorizzazione scritta del Committente ed indicando comunque che detto lavoro
e stato svolto per conto del Comune di Reggio nel’Emilia - Servizio “Servizi Sociali”.

Art. 3 - Responsabilita e disposizioni in materia di sicurezza

I Committente & esonerato da ogni responsabilita in relazione a danni causati
dall'Incaricata a persone e/o cose in corso di contratto.
L'incaricata si dovra adeguare obbligatoriamente alle norme antinfortunistiche e di
sicurezza e igiene sul lavoro, di cui al D.Lgs. 81/2008.

Art. 4 — Rapporti con gli uffici comunali

1. Nello svolgimento dellincarico il Legale assistera (anche mediante incontri) e si
rapportera con i legali comunali incaricati della rappresentanza e difesa del Comune nei
singoli giudizi e con le strutture comunali coinvolte nel contenzioso, ai fini della redazione
di atti, documenti e/o corrispondenza.

2. Il Legale potra avvalersi, sotto la propria responsabilita, di sostituti e collaboratori per lo
svolgimento delle prestazioni previste nel presente contratto.

Art. 5 — Gratuito patrocinio

Per la prestazione sopra descritta il legale nominato presentera Istanza di ammissione al
patrocinio gratuito a spese dello Stato, in quanto la minore non dispone di alcun reddito.

Art. 6 — Obblighi inerenti la verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali,
di conflitto di interessi

1. Il Legale si impegna ad evitare, per tutta la durata dell’incarico, I'insorgere di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interessi con il Comune, condizione accertata ai fini della
determinazione dirigenziale di conferimento dell'incarico, richiamata in premessa.

2. Il Legale si impegna a segnalare tempestivamente al Comune il verificarsi, durante lo
svolgimento dell'incarico, di situazioni che, ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo 14
marzo 2013, n. 33, in tema di pubblicita e trasparenza degli incarichi conferiti da



amministrazioni pubbliche, possono determinare I'insorgere di conflitto di interessi, anche
potenziale, con il Comune medesimo.

Art. 7 — Norme applicabili

Per quanto non previsto nel presente contratto, le Parti rinviano alle norme del codice
civile e alle disposizioni della legge 31 dicembre 2012, n. 247, sullordinamento della
professione forense, in quanto applicabili nei rapporti con il Comune.

Art. 8 — Foro delle controversie

1. Le Parti rimettono la soluzione delle controversie derivanti dall’esecuzione del presente
contratto, se non componibili bonariamente, alla competenza dell’ Autorita giudiziaria, Foro
di Reggio Emilia. 2. In ogni caso, € esclusa la devoluzione ad Arbitri.

Art. 9- Designazione quale Responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi
dell’art. 28 del Regolamento UE 679/2016

I Regolamento UE 679/2016 in materia di protezione dei dati personali divenuto
pienamente efficace in tutti gli Stati dell’Unione europea il 25.05.2018 impone ai Titolari del
trattamento dei dati personali di nominare i Responsabili del trattamento dei dati personali.

L'Articolo 28 del Regolamento UE 679/2016 prevede che qualora un trattamento debba
essere effettuato per conto del Titolare del trattamento, quest’ultimo ricorre unicamente a
Responsabili del trattamento che presentino garanzie sufficienti per il rispetto della
normativa europea in materia di trattamento dei dati personali.

I Comune di Reggio Emilia € Titolare del trattamento dei dati personali che detiene in
ragione delle funzioni istituzionali svolte in esecuzione del presente contratto. Poiché le
attivita previste dal presente contratto comportano in capo al Legale il trattamento di dati
personali la cui titolarita € del Comune di Reggio Emilia, & necessario designare il Legale
quale Responsabile del trattamento dei dati ai sensi dell’Art.28 del Regolamento UE
679/2016 sino a scadenza del contratto in essere e con le modalita di seguito descritte.

Le attivita previste dal presente contratto comportano il trattamento di dati personali relativi
ai ricorrenti e ad altri soggetti coinvolti nelle vicende per cui € causa. Tali dati, di natura
personale e/o sensibile e/o giudiziaria, i cui interessati sono i ricorrenti e altri soggetti
coinvolti nelle vicende per cui & causa, sono trattati dal Comune di Reggio Emilia con
finalita necessarie all’espletamento delle funzioni istituzionali sopra richiamate ed in modo
particolare per adempiere agli obblighi previsti dal codice del processo amministrativo.

Il Legale, in qualita di Responsabile del trattamento, & tenuto a trattare i dati personali
sopra indicati cui ha accesso nelle attivita previste per I'esecuzione del contratto nel
rispetto dei principi e nel’adempimento di tutti gli obblighi imposti ai Responsabili del
trattamento dal Regolamento europeo 679/2016, cosi come previsto dall’Articolo 28 del
Regolamento stesso. Il Titolare € tenuto a fornire al Responsabile del trattamento dei dati
personali le istruzioni per il trattamento dei dati alle quali il Responsabile stesso deve
attenersi.

Di seguito le istruzioni fornite dal Titolare Comune di Reggio Emilia al Legale per il
trattamento dei dati oggetto del presente contratto: Nello svolgimento delle attivita
correlate al contratto in essere il Responsabile deve attenersi alla rigorosa osservanza
delle vigenti disposizioni in materia di trattamento dei dati personali di seguito elencate:

* Decreto Legislativo n. 196/03, “Codice in materia di protezione dei dati personali”;



* Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali;

* Decreto legislativo 10 agosto 2018, n°101 Recante “Disposizioni per 'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento UE 679/2017;

» Eventuali Linee Guida e provvedimenti del Garante per la protezione dei dati personali
ed eventuali normative successive in materia. |l trattamento dei dati personali e particolari
(ai sensi degli articoli 5, 9 e 10 del Regolamento Europeo 679/2016), nell’ambito
dell’attivita svolta dai Responsabili per conto del Titolare, avverra solo nella misura in cui
risulta essere indispensabile in relazione agli adempimenti connessi alle prestazioni di cui
il Responsabile & onerato, come descritto nel presente contratto ed esclusivamente in
funzione della realizzazione degli stessi. | dati cui il Responsabile pud accedere sono solo
quelli la cui conoscenza sia strettamente necessaria per I'esercizio delle funzioni e per
I'esecuzione degli obblighi connessi al presente contratto.

Nellladempimento del ruolo di Responsabile, al fine di garantire un trattamento lecito,
corretto e sicuro di tali dati nel’ambito della summenzionata finalita, il Responsabile deve
pertanto:

« trattare i dati attenendosi alle indicazioni del presente atto;

* individuare e nominare per iscritto le persone incaricate del trattamento dei dati e
prevedere nell’atto di nomina I'impegno degli incaricati alla riservatezza;

» conservare le relative nomine; a tal fine il Titolare potra richiedere ai responsabili in ogni
momento l'esibizione di tali nomine per verificarne la correttezza e la conformita alle
norme sopra richiamate;

« fornire agli incaricati le istruzioni necessarie per un trattamento conforme al presente atto
e alle norme di legge;

* provvedere alladeguata formazione degli incaricati sugli obblighi imposti dalla normativa
in materia di trattamento dei dati personali, ivi compresi i profili di sicurezza;

* in caso di raccolta dei dati per conto del Titolare, il Responsabile dovra fornire agli
interessati l'informativa di cui agli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679. La
formulazione ed il formato dell'informazione deve essere concordata con il Titolare del
trattamento prima della raccolta dei dati;

» adottare ogni idonea misura atta a garantire in modo permanente una circolazione dei
dati minimizzata e quindi destinata esclusivamente a coloro che, in virtu delle mansioni
che verranno loro affidate dai Responsabili, ne abbiano necessita per lo svolgimento delle
stesse;

« trattare i dati esclusivamente per le finalita sopra indicate e utilizzarli in termini compatibili
con queste ultime;

« assicurare che il trattamento dei dati non sia eccedente rispetto alle finalita per la quale
sono raccolti e successivamente trattati;

« comunicare al Titolare tempestivamente ogni richiesta dell'interessato ai fini dell’esercizio
dei diritti previsti dagli articoli 15 e seguenti del Regolamento europeo 679/206 in ordine
allaccesso ai dati e a tutti i diritti di aggiornamento, rettificazione, cancellazione,
opposizione al trattamento dati e/o portabilita, fornendo ai soggetti incaricati le
informazioni necessarie all’esercizio di tali diritti;

« assistere il Titolare del trattamento nell’espletamento dei propri obblighi di dar seguito
alle domande di esercizio dei diritti delle persone interessate;



* nel rispetto del principio di accountability, adottare e rispettare le misure tecniche ed
organizzative adeguate rispetto ai rischi per i diritti e le liberta degli interessati connessi
alla tipologia e alle modalita dei trattamenti e curandone I'applicazione da parte di tutti gli
incaricati, al fine di evitare, in particolare, rischi di distribuzione, perdita, accesso non
autorizzato, trattamento non consentito;

+ adottare idonei sistemi di autenticazione e autorizzazione per gli incaricati, in funzione
dei ruoli e delle esigenze di accesso ai dati e di trattamento degli stessi;

 adottare e rispettare procedure per la verifica periodica della qualita e della coerenza
delle credenziali di autenticazione e dei profili di autorizzazione assegnati agli incaricati;

+ assistere il Titolare, ove richiesto, nella realizzazione di analisi d’'impatto relative alla
protezione dei dati o nella consultazione preventiva dell’Autorita di controllo;

« informare il Titolare prima del trattamento, qualora il Responsabile sia tenuto a procedere
ad un trasferimento dei dati verso un paese terzo o un’organizzazione internazionale ed
attenderne l'autorizzazione. |l Responsabile del trattamento non ricorre ad un altro
Responsabile se non previa autorizzazione scritta del Titolare del trattamento.

Pertanto, qualora in qualita di Responsabile vi sia I'intenzione di avvalersi di un altro
Responsabile del trattamento (Sub responsabile) per I'esecuzione di specifiche attivita di
trattamento per conto del Titolare, il Responsabile & tenuto a richiedere I'autorizzazione al
Titolare.

Il Responsabile non ha facolta di autorizzare i Sub Responsabili a nominare ulteriori Sub
Responsabili, se non a seguito di autorizzazione scritta del Titolare. Nel caso vengano
riscontrate violazioni dei dati ai sensi dell’art. 33 del Regolamento Europeo n. 679/2016, il
Responsabile dovra avvisare il Titolare appena venuto a conoscenza del fatto, corredando
per iscritto 'avviso con ogni dettaglio utile a ricostruire I'accaduto e con proposte di azioni
correttive, quanto a descrizione della tipologia di violazione e dei dati personali coinvolti,
nonché descrizione delle misure adottate o proposte per porre rimedio alla violazione.

All’atto di cessazione per qualsiasi causa del trattamento da parte del Responsabile o del
rapporto contrattuale in oggetto, il Responsabile a discrezione del Titolare sara tenuto:

a) a restituire al Titolare i dati personali oggetto del trattamento oppure b) a provvedere
alla loro integrale distruzione, documentando per iscritto la distruzione oppure c) a
restituire al Titolare i dati personali oggetto del trattamento con contestuale distruzione di
tutte le copie esistenti nei sistemi informatici del Responsabile del trattamento,
documentando per iscritto la distruzione.

Il Responsabile mantiene indenne il Titolare per qualsiasi danno, incluse le spese legali,
che possa derivare da pretese avanzate da terzi nei confronti del Titolare a seguito
dell’eventuale illiceitd o non correttezza dei trattamenti dati connessi all’esecuzione del
Contratto di riferimento, che sia imputabile a fatto, comportamento o omissione del
Responsabile o di chiunque collabori con lui, qualora il Titolare dimostri che siano stati
attuati in violazione delle istruzioni del Titolare stesso o in violazione di norme di Legge. La
presente nomina di Responsabile del trattamento ha la medesima durata ed efficacia del
presente Contratto e pertanto cessera automaticamente al momento del completo
adempimento o del venir meno per qualsiasi causa dell’efficacia del Contratto stesso.

Art. 10 — Registrazione del contratto e imposte

1. Fanno carico al Professionista le spese inerenti e conseguenti alla stipula del presente
disciplinare, da registrarsi solo in caso d’uso, ai sensi della vigente legge di registro.



* % %

Le Parti approvano, confermano e sottoscrivono il presente contratto.

Reggio Emilia, (data)

Per il Comune di Reggio nellEmilia
La Dirigente del Servizio Servizi Sociali
Dott.ssa Germana Corradini

Il Legale (Avv. Federica Bassissi)





