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OGGETTO:  ADEGUAMENTO  IMPEGNI,  PER  SERVIZI  AFFIDATI  PER  CONTO 
DEL  COMANDO  DI  POLIZIA  MUNICIPALE,  SU  ANNO  2022  SU 
CONTRATTI RIFERITI ALLE DD.DD. N. 2019/593 DEL 31/05/2019, N. 
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ADEGUAMENTO PREZZI SU D.D. N. 2022/508 DEL 25/05/2022.



IL DIRIGENTE

Premesso: 

 che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 2022/45 del  29/03/2022  sono stati approvati il 

Bilancio di Previsione 2022 - 2024 e la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di 

Programmazione);

 che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 2022/65 del 19/04/2022, immediatamente esecutiva, 

sono stati approvati il Piano delle Performance 2022-2024, il Piano Esecutivo di Gestione 2022 

(Art. 169 del D.Lgs. 267/2000) ed i relativi allegati; 

 che con  delibera di Giunta 127 del 30/6/2022,  dichiarata immediatamente esecutiva, sono stati 

approvati il Piano Integrato delle Attività ed Organizzazione (PIAO), l'integrazione del Piano delle 

performance 2022/24, del Piano Esecutivo di Gestione 2022 ed altri allegati, tra cui il documento 

di linee guida interne relative alla gestione dei progetti finanziati con risorse del PNRR; 

 che  con  delibera  di  Consiglio  Comunale  n.  128  del  18/07/022,  dichiarata 

immediatamente esecutiva,  è stata approvata la  verifica degli  equilibri  di  bilancio e la 

conseguente variazione al bilancio 2022-2024, al D.U.P. e ai relativi allegati;

 che in data 26/07/2019 è stata  approvata Delibera di Giunta Comunale n. 2019/127 avente 

per oggetto l’Assegnazione di responsabilità procedurali in base all’attribuzione dei nuovi 

incarichi  dirigenziali   d’inizio  mandato  amministrativo,  al  fine  di  procedere  con  la 

gestione finanziaria;

 che con Deliberazione di Giunta Comunale I.D. n. 2020/20  del  30/01/2020  è stata approvata la 

nuova  macrostruttura  organizzativa  del  Comune  di  Reggio  Emilia,  in  seguito  modificata  con 

Deliberazione  di  Giunta  Comunale  I.D.  n.  2020/156 del 22/10/2020  e I.D. n.  2021/240  del 

16/12/2021;

Visto:

 il Provvedimento in data 29/06/2020 P.G. n. 106459, con il quale il Sindaco ha attribuito, 

sino alla scadenza del contratto, salvo revoca anticipata, e comunque non oltre la scadenza 

del proprio mandato, incarico dirigenziale ad interim  del Servizio Appalti e Contratti al 

Dott. Alberto Prampolini con decorrenza dal 01/07/2020 conferito ai sensi dell’articolo 13 
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–  sezione  A del  vigente  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei 

Servizi, all'art. 163 D.Lgs.267/00 così come modificato dal D.Lgs. 126/2014;

Richiamate:

1) la determinazione dirigenziale n. 2019/593 del 31/05/2019 con la quale si provvedeva, tra 

l’altro, ad aderire, per il periodo 01/06/2019 – 31/05/2023, alla convenzione “Gestione 

delle  sanzioni  amministrative  relative  alle  violazioni  alle  norme  del  codice  della 

strada e  di  leggi  e  regolamenti  comunali”  (Lotto  1  della  convenzione  Intercent-ER 

denominata “Servizi di gestione delle sanzioni amministrative 3) stipulata fra la centrale di 

committenza Intercent-ER e la ditta SAPIDATA S.p.A. (CIG derivato N. 7922229E2C) 

per  la  fornitura  del  servizio  di  gestione  delle  sanzioni  amministrative  relative  alle 

violazioni alle norme del codice della strada, leggi e regolamenti comunali,  secondo le 

condizioni economiche e le modalità di erogazione del servizio previste nell’ambito della 

stessa convenzione, come indicato sull’apposito sito di Intercent-ER;

2) la determinazione dirigenziale n. 2019/780 del 30/07/2019 con la quale si provvedeva ad 

aderire,  per  il  periodo 01/08/2019 – 31/07/2022,  esclusivamente  per  la  fornitura  della 

postalizzazione    dei  soli  atti  giudiziari   al  servizio  di  Gestione  delle  sanzioni   

amministrative  relative  alle  violazioni  alle  norme del  codice  della  strada  e  di  leggi  e 

regolamenti  comunali,   alla  convenzione  “Servizi  Postali  per  le  amministrazioni 

pubbliche della regione Emilia-Romagna –  Lotto 1 “Servizi di prodotti ostali per le  

amministrazioni  delle  province  di  Piacenza,  Parma,  Reggio  Emilia  e  Modena”, 

aggiudicata alla ditta Poste Italiane S.p.A. (CIG derivato N. 7991674A01);

3) la determinazione dirigenziale n. 2018/1509 del 13/12/2018 con la quale si provvedeva, 

fra l’altro, ad aderire, per il periodo 01/01/2019 – 31/12/2022, alla convenzione Intercent-

ER  “Affidamento  gestione  sanzioni  amministrative  relative  alle  attività  di  Polizia 

Municipale – Lotto 2 “Gestione sanzioni amministrative relative a violazioni alle norme 

del Codice della Strada accertate a carico di veicoli e/o cittadini stranieri” stipulata fra la 

centrale di committenza Intercent-ER e l’A.T.I. Multiservizi Srl / Nivi Credit Srl (CIG 

DERIVATO n. 7723653017); 

4) la determinazione dirigenziale n. 2022/508 del 25/05/2022 con la quale si provvedeva ad 

aderire al Servizio di notificazione tramite posta – Lotto 1 della convenzione “Servizio di 

notificazione  di  verbali  per  violazioni  al  Codice  della  Strada  provenienti  da  flusso  di 

stampa” per il  periodo 01/08/2022 - 31/07/2025. GIC Convenzione N. 8302883BCB - 



aggiudicata alla ditta Poste Italiane S.p.A. (CIG derivato N. 9245557AFD);

Viste:

 la  determinazione  dirigenziale  n.  2019/1187  del  18/11/2019  avente  ad  oggetto 

“Adeguamento impegni su contratti riferiti alle determinazioni dirigenziali n. 2019/593 del 

31/05/2019, n. 2019/780 del 30/07/2019, n. 2018/530 del 18/05/2018 e n. 2018/1509 del 

13/12/2018.  Assunzione,  riduzione  ed  integrazione  impegni  di  spesa”  con  la  quale  si 

provvedeva ad adeguare gli impegni relativi ai suddetti atti per l’anno 2019 dando atto che 

si sarebbe provveduto con successivo atto all’assunzione degli impegni di spesa ricadenti 

sugli esercizi finanziari 2020 – 2023;

 la  determinazione  dirigenziale  n.  2020/137  del  19/02/2020  avente  per  oggetto 

“Adeguamento impegni su contratti riferiti alle determinazioni dirigenziali n. 2019/593 del 

31/05/2019, n. 2019/780 del 30/07/2019, n. 2018/530 del 18/05/2019 e n. 2018/1509 del 

13/12/2018  e  presa  atto  della  fusione  per  incorporazione  di  MULTISERVIZI  SRL in 

SAFETY21 SPA e della trasformazione di NIVI CREDIT SRL in NIVI SPA.” con la  

quale si provvedeva ad adeguare gli impegni relativi ai suddetti atti per gli anni 2020 e 

2021   dando  atto  che  si  sarebbe  provveduto  con  successivo  atto  all’assunzione  degli 

impegni di spesa ricadenti sugli esercizi finanziari 2022 – 2023; 

 la  determinazione  dirigenziale  n.  2021/147  del  17/02/2021  avente  per  oggetto 

“Adeguamento impegni anno 2021 su contratti riferiti alle determinazioni dirigenziali n. 

2019/593 del 31/05/2019, n. 2019/780 del 30/07/2019 e n. 2018/1509 del 13/12/2018 e 

contestuale assunzione impegno di spesa a copertura di rimborsi e provvigioni derivanti 

dal servizio di gestione sanzioni amministrative al Codice della Strada accertate a carico di 

veicoli  e/o  cittadini  stranieri  per  il  comando  di  Polizia  Municipale  affidato  con  D.D. 

R.U.D. n. 2016/381 del 06/05/2016”, con la quale si provvedeva ad adeguare gli impegni 

relativi ai suddetti atti esclusivamente l’anno 2021  dando atto che si sarebbe provveduto 

con successivo atto all’assunzione degli impegni di spesa ricadenti sugli esercizi finanziari 

2022 – 2023; 

Preso atto:

 relativamente alla Determinazione richiamata al precedente punto 1):



 che in base alla quantità di servizi (Data Entry, stampa per notifica e consegna tramite 

messo) effettuate nel corso del primo semestre, si presume per l’anno 2022 una minore 

spesa pari ad € 58.608,82 (I.C.) rispetto alle ipotesi di utilizzo del servizio previste in 

adesione   per l’anno 2022;

 che,  per  detto  incremento  si  è comunque provveduto a  verificare  la  capienza,  che, 

favorita dalle delle diminuzioni di tali postalizzazioni  avvenute nei precedenti anni (in 

particolare 2020 e 2021), risulta idonea,  del plafond complessivo di spesa messo a 

disposizione  dal  portale  Intercent-ER,  prenotato  con  il  sopra  richiamato  atto  di 

adesione alla convenzione;

 relativamente al sopra richiamato punto 3):

 che in base alla quantità di posizioni (multe) inviate,  agli importi delle stesse ed ai 

tempi di lavorazione necessari alla realizzazione di un incasso, si presume una minore 

spesa per costi di procedura ed aggi sugli importi incassati pari ad € 26.353,70 (I.C.) 

rispetto alla previsione di realizzo inizialmente calcolata ed assunta per l’anno 2022;

 relativamente alla Determinazione richiamata al precedente punto 4):

 che, in data 18/07/2022, con Determinazione dirigenziale n. 395, la Regione Emilia 

Romagna, ha approvato l’incremento dei prezzi contenuti nell’art. 13 “Corrispettivi” 

Convenzione per l’affidamento del servizio di notificazione tramite posta – Lotto 1 

stipulata tra l’Agenzia Intercent-ER e Poste Italiane S.p.A. nella misura del 5,3%;

 che,  nella  suddetta  Determinazione  dirigenziale  la  Regione  Emilia  Romagna  ha 

stabilito che tale incremento del 5,3% venga applicato a decorrere dall’adozione del 

predetto  atto  ai  contratti  non  ancora  stipulati  ovvero  ai  contratti  già  stipulati 

limitatamente ai servizi da eseguire a partire dalla data di adozione del predetto atto 

(caso pertinente con l’adesione approvata dal Servizio Appalti Contratti di questo Ente 

la cui decorrenza era prevista per il 01/08/2022);

 che, in base ai quantitativi ed alle tipologie di postalizzazioni ipotizzate per il triennio 

contrattuale  (01/08/2022  –  31/07/2025)  di  adesione  alla  convenzione  in  parola,  il 

suddetto incremento comporterà una maggiore spesa pari ad € 127.675,63 (I.C.) da 

ripartirsi  come  di  seguito  meglio  specificato  sui  relativi  esercizi  finanziari,  ad 



integrazione  dei  competenti  impegni  di  spesa  assunti  con  la  sopra  richiamata 

determinazione dirigenziale  n. 2022/508 del 25/05/2022;

Preso pertanto atto:

 che, esclusivamente per quanto riguarda l’esercizio finanziario 2022: 

1) si rende necessario riallineare ulteriormente gli impegni di spesa in base allo storico dei 

servizi,  dichiarando  un’economia  complessiva  di  €  84.962,52 (I.C.)  ripristinandone  la 

disponibilità sul capitolo 12905/5 del PEG 2022, Missione/Programma 03/01 – Titolo 1, 

codice  del  piano  dei  conti  integrato,  necessario  alla  definizione  della  transazione 

elementare, ex art. 13 DPCM 28/12/2011, 1.03.02.16.002, suddivisa fra i seguenti impegni 

di spesa:

DITTA DD e SERVIZIO N. GIG  IMPEGNO IMPORTO

Sapidata SpA

D.D. n. 2019/593 del 
31/05/2019
Per presunta ulteriore minore 
spesa su gestione  sanzioni 
amm.ve relative a violazioni 
alle norme del codice della 
strada e di leggi e regolamenti 
comunali

7922229E2C 2022/32 € 58.608,82

A.T.I.
Safety21
(ex Multiservizi Srl) /
Nivi SpA (ex Nivi Credit Srl 

D.D. n. 2018/1509 del 
13/12/2018 e ss.mm.ii.
Per  presunta  ulteriore  minore 
spesa su gestione multe a carico 
di veicoli e/o cittadini stranieri

7723653017 2022/7 € 26.353,70

2) si rende opportuno e necessario integrare per l’anno 2022 l’impegno di spesa assunto con 

la  richiamata  determinazione  dirigenziale  n.  2019/780  del  30/07/2019  a  copertura 

dell’avvenuta  maggiore  postalizzazione  di  Atti  Giudiziari,  rispetto  ai  quantitativi 

preventivati ed impegnati:

DITTA SERVIZIO N. GIG  IMPEGNO IMPORTO

POSTE ITALIANE S.p.A.

A copertura finanziaria 
maggiore postalizzazione di 
Atti Giudiziari, rispetto ai 
quantitativi preventivati ed 
impegnati, pari ad un totale di 
n. 8.403 pz.  

7991674A01 2022/33 € 78.941,41



 che, per quanto riguarda gli esercizi finanziari 2022, 2023, 2024 e 2025: 

1) si  rende  opportuno  e  necessario  integrare  per  complessivi  €  127.675,63  (I.C.) gli 

impegni di spesa assunti con la richiamata Determinazione Dirigenziale n. 2022/508 del 

25/05/2022 a copertura dell’incremento prezzi del 5,3% approvato dalla Regione Emilia 

Romagna con Determinazione dirigenziale n. 395 del 18/07/2022:

DITTA SERVIZIO N. GIG  IMPEGNO IMPORTO

POSTE ITALIANE S.p.A.

A copertura dell’incremento 
prezzi del 5,3% approvato dalla 
Regione Emilia Romagna con 
Determinazione dirigenziale n. 
395 del 18/07/2022  

9245557AFD

2022/4278 € 17.732,73

2023/328 € 42.558,54

2024/98 € 42.558,54

2025/36 € 24.825,82

Dato atto:

 che il Piano Esecutivo di gestione affida altresì  al Dirigente Responsabile del Servizio 

Appalti - Contratti la responsabilità delle procedure di acquisto di beni/servizi nel rispetto 

della normativa vigente e del vigente Regolamento dei Contratti;

 che,  ai  sensi  dell'art.  31 del D.Lgs 50/2016 il  Responsabile  del Procedimento (RUP) è 

individuato  nella  persona  del  Dirigente  del  Servizio  Appalti,  Contratti,  Dott.  Alberto 

Prampolini;

Dato atto del rispetto del D.L. 168/04 convertito con L. 191/04;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 

favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 

dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visto l'art. 36 co. 2 lett. a) del D.Lgs. 18.4.2016 n. 50;



Visti:

- il T.U. D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare gli art.li 107, 183, 192;

- il d.lgs. n. 81/2008 ed in particolare l’art. 26, comma 6;

- il d.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti ancora in 

vigore

- l’art. 26 della legge n. 488/1999;

- l'art. 56 dello Statuto Comunale;

- gli  art.li  10 e 11 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale  degli  uffici e dei 

servizi del Comune;

- l'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

- l’art. 32, 2° comma, e 36 co. 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016;

- l’art. 30 del vigente Regolamento per la disciplina dei Contratti;

- l’art 1, L. 135 del 07/08/2012.

Viste:

 le  Linee  guida  ANAC  n.  4  di  attuazione  del  D.Lgs.  50/2016  recanti  “Procedure  per 

l'affidamento  dei  contratti  pubblici  di  importo  inferiore  alle  soglie  di  rilevanza 

comunitaria,  indagini  di  mercato  e  formazione  e  gestione  degli  elenchi  di  operatori 

economici”  approvate dal Consiglio  dell'Autorità  con delibera n.  1097 del 26.10.2016; 

aggiornate al D.Lgs. 19.04.2017 n. 56 con delibera del Consiglio dell'Autorità n. 206 del 

1.03.2018;

 la  deliberazione  G.C.  n.  138  del  5.9.2019,  relativa  a  “Piano  per  la  prevenzione  e  la 

repressione  della  corruzione  e  dell’illegalità  del  comune  di  Reggio  Emilia  2019-2021 

Integrazione misure gestione rischio corruttivo settembre 2019”;

 la Deliberazione di Giunta Comunale n. 19 del 30/01/2020 relativa a “Piano prevenzione e 

repressione della corruzione dell’illegalità del Comune di Reggio  Emilia 2020-2022” - 

Allegato “Integrazione misure gestione rischio corruttivo”;

 la deliberazione G.C. n. 52 del 25/03/2021 relativa a “Piano prevenzione e repressione 

della  corruzione  dell’illegalità  del  Comune  di  Reggio   Emilia  2021-2023”  -  Allegato 

“Integrazione misure gestione rischio corruttivo”

Visti altresì:



 l’art.3 della legge 136/2010 in materia di tracciabilità dei pagamenti;

 il D.M. n.55 del 03/04/13 e il D.L. n.66 del 24/04/14 in materia di fatturazione elettronica;

DETERMINA

1. di approvare quale parte integrante quanto indicato in premessa;

2. di  dichiarare  sull’esercizio  finanziario  2022,  per  i  motivi  espressi  in  premessa, 

un’economia  complessiva  di  €  84.962,52  (I.C.) ripristinandone  la  disponibilità  sul 

capitolo 12905/5 del PEG 2022, Missione/Programma 03/01 – Titolo 1, codice del piano 

dei  conti  integrato,  necessario alla  definizione  della  transazione  elementare,  ex art.  13 

DPCM 28/12/2011, 1.03.02.16.002, suddivisa fra i seguenti impegni di spesa:

 per € 58.608,82 sull’impegno  n.  2022/32 assunto  con  la  sopra  richiamata  D.D.  n. 

2019/593 del 31/05/2019 e ss.mm.ii. -  CIG 792222E2C;

 per € 26.353,70 sull’impegno  n.  2022/7  assunto  con  la  sopra  richiamata  D.D.  n. 

2018/1509 del 13/12/2017 e ss.mm.ii. - CIG 7723653017;

3. di  integrare  della  somma  di  €  78.941,41,  per  le  motivazioni  espresse  in  narrativa, 

l’impegno di spesa n. 2022/33 assunto con la richiamata determinazione dirigenziale n. 

2019/780 del 30/07/2019 mediante imputazione alla Missione/Programma 03.01, Titolo 1, 

codice  del  Piano  dei  conti  integrato  necessario  per  la  definizione  della  transazione 

elementare  ex  art.  13  DPCM  28/11/2011  1.03.02.16.002  del  Bilancio  2022-2024, 

Esercizio 2022, al capitolo 12905/5 del PEG 2022 denominato “Acquisizione servizi per 

Polizia Municipale – spese postali” - Codice Prodotto 2022_PD_3402 – Centro di Costo 

0193, codice Modalità di gestione Conto annuale 002,  – CIG n. 7991674A01

4. di  integrare, come specificato in appresso e per complessivi € 127.675,63 (I.C.) gli 

impegni di spesa assunti con la richiamata Determinazione Dirigenziale n. 2022/508 del 

25/05/2022 a copertura dell’incremento prezzi del 5,3% approvato dalla Regione Emilia 

Romagna con Determinazione dirigenziale n. 395 del 18/07/2022 - Centro di Costo 0193 - 

modalità di gestione conto annuale 002 – CIG n. 9245557AFD:



 per € 17.732,73 alla Missione/Programma  03.01, Titolo  1, codice del Piano dei 

conti  integrato  necessario  per  la  definizione  della  transazione 

elementare  ex  art.  13  DPCM  28/11/2011  1.03.02.16.002  del 

Bilancio  2022  -  2024,  esercizio  2022,  al  capitolo  12905/5 

denominato  “Acquisizione  servizi  per  Polizia  Municipale  – 

spese postali” del PEG 2022 - Codice Prodotto 2022_PD_3402 

(giusta impegno n. 2022/4278); 

 per € 42.558,54  alla Missione/Programma  03.01, Titolo  1, codice del Piano dei 

conti  integrato  necessario  per  la  definizione  della  transazione 

elementare  ex  art.  13  DPCM  28/11/2011  1.03.02.16.002  del 

Bilancio 2022 - 2024, esercizio 2023, al capitolo che nel PEG 

2023 sarà iscritto in sede corrispondente al sopra richiamato cap. 

12905/5 del  PEG  2022  -  Codice  Prodotto  2023_PD_3402 

(giusta impegno n. 2023/328);

 per € 42.558,54   alla Missione/Programma  03.01, Titolo  1, codice del Piano dei 

conti  integrato  necessario  per  la  definizione  della  transazione 

elementare  ex  art.  13  DPCM  28/11/2011  1.03.02.16.002  del 

Bilancio 2022 - 2024, esercizio 2024, al capitolo che nel PEG 

2024 sarà iscritto in sede corrispondente al sopra richiamato cap. 

12905/5 del  PEG  2022  -  Codice  Prodotto  2024_PD_3402 

(giusta impegno n. 2024/98);

 per € 24.825,82 alla Missione/Programma  03.01, Titolo  1, codice del Piano dei 

conti  integrato  necessario  per  la  definizione  della  transazione 

elementare  ex  art.  13  DPCM  28/11/2011  1.03.02.16.002  del 

Bilancio 2023 - 2025, esercizio 2025, al capitolo che nel PEG 

2025 sarà iscritto in sede corrispondente al sopra richiamato cap. 

12905/5 del  PEG  2022  -  Codice  Prodotto  2025_PD_3402, 

dando al contempo atto che il suindicato impegno verrà assunto 

con  successivo  atto  a  seguito  approvazione  del  Bilancio 

Pluriennale 2023 – 2025 (giusta impegno n. 2025/36); ;

5. di  dare  atto  che  il  CUI   S00145920351202200013,  riferito  al   CIG  DERIVATO: 

9245557AFD del contratto di adesione approvato con la sopra richiamata  Determinazione 



Dirigenziale n. 2022/508 del 25/05/2022 verrà aggiornato negli importi ai sensi dell’art. 7, 

comma  8  del  D.M.  14/2018,  al  primo  aggiornamento  utile  disponibile  della 

programmazione biennale suddetta;

6. di  disporre  che  i  pagamenti  verranno  effettuati  a  seguito  di  presentazione  di  fatture 

debitamente  controllate  in  ordine  alla  regolarità  formale  e  fiscale  ed  ottemperando  a 

quanto disposto dalla normativa relativa all’obbligo della fatturazione elettronica e della 

tracciabilità dei pagamenti;

7. di  dare  atto  che,  ai  sensi  del  dell'art.  31  del  D.Lgs.  50/2016,  il  responsabile  del 

procedimento  (RUP)  è  individuato  nella  persona  del  dirigente  del  Servizio  Appalti  e 

Contratti: Dr. Alberto Prampolini;

8. di  dare  atto  del  rispetto  delle  disposizioni  previste  dal  D.  L.  n.  168  del  12/07/2004 

convertito con L. n. 191 del 30/07/2004;

9. di  adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al  D.Lgs. 33/2013 

(Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del D.Lgs. 50/2016;

10. di  disporre  l'invio  alla  Ragioneria  per  le  procedure  di  cui  all'art.183  comma  7  del 

T.U.EE.LL. N. 267/2000;

IL DIRIGENTE

(Dott. Alberto Prampolini)

DD22-097

AP/rt

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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