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OGGETTO:  DETERMINAZIONE  A  CONTRARRE  E  APPROVAZIONE  DEL 
PROGETTO  ESECUTIVO-CAPITOLATO  SPECIALE  RELATIVO  ALLA 
PROCEDURA  APERTA  PER  L’AFFIDAMENTO  DEL  SERVIZIO 
“ATTIVITÀ  DI  CONTRASTO  AL  GIOCO  D’AZZARDO:  AZIONI  DI 
SENSIBILIZZAZIONE, PREVENZIONE E SUPPORTO PER GIOCATORI E 
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LA DIRIGENTE

Premesso che:
 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 29/03/2022 sono stati approvati il 

Bilancio  di  Previsione  2022  -  2024  e  il  D.U.P.  (Documento  Unico  di 
Programmazione);

 con delibera di Giunta Comunale 2022/65 del 19/04/2022, immediatamente esecutiva, 
è  stato  approvato  il  PIANO  DELLE  PERFORMANCE  2022-2024,  IL  PIANO 
ESECUTIVO  DI  GESTIONE 2022  (ART.  169  DEL  D.LGS  267/2000)  e  relativi 
allegati;

 con delibera di Giunta Comunale n. 127 del 30/06/2022, immediatamente esecutiva, 
sono  stati  approvati  il  Piano  Integrato  delle  Attività  ed  Organizzazione  (PIAO), 
l’integrazione del Piano delle performance 2022/24, del Piano Esecutivo di Gestione 
2022 e altri allegati;

 con provvedimento PG n. 25249 del 31/1/2020, modificato con provvedimento PG 
174332  del  29/10/2020,  il  Sindaco  ha  incaricato  ad  interim  la  dott.ssa  Lorenza 
Benedetti delle funzioni di Dirigente del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”, 
ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267, con decorrenza dal 01/02/2020;

 tra gli obiettivi assegnati al servizio sul PEG 2022 è stato individuato il PD 2022_ 
8504;

Visti e richiamati:
 la Delibera Giunta Regionale n. 358 del 11/03/2019 di “Riparto e assegnazione alla 

AUSL del fondo Gioco d’azzardo patologico (GAP) di cui  alla delibera di Giunta 
Regionale n. 346/2018” e atto AUSL 2019/DSMDP/0067 dell’01/08/2019,

 la Delibera Giunta Regionale n.291 del 06/04/2020 di “Riparto e assegnazione alla 
AUSL del fondo Gioco d’azzardo patologico (GAP) di cui  alla delibera di Giunta 
Regionale n. 2098/2017” e atto AUSL 23020/DSMDP/0043 del 19/05/2020

 la  Delibera  Giunta  Regionale  n.  1318  del  12/10/2020  di  “Approvazione  Piano 
regionale di contrasto al Gioco d’azzardo 2018-2019;

 la Delibera Giunta Regionale n. 1538 del 09/11/2020 di “Riparto e assegnazione alla 
AUSL del fondo Gioco d’azzardo patologico (GAP) di cui  alla delibera di Giunta 
Regionale n. 2282/2018” e Atto AUSL 2020/DSMDP/0105 del 10/12/2020,

 il  Regolamento  comunale  sul  gioco  d’azzardo  approvato  con  DCC  n.  139  del 
21/06/2021;



Inoltre, per le modalità di espletamento delle attività, si dovrà osservare la normativa vigente 
in  riferimento  alle  misure  di  contrasto  e  contenimento  della  diffusione  del  COVID-19 in 
vigore.

Dato atto che:

 il Comune di Reggio Emilia si prefigge l’obiettivo di garantire che la diffusione dei 
locali in cui si pratica il gioco lecito avvenga evitando effetti pregiudizievoli per la 
sicurezza urbana, la viabilità, l’inquinamento acustico e la quiete pubblica, limitando 
le  conseguenze  sociali  dell’offerta  dei  giochi  sulle  fasce  di  consumatori 
psicologicamente  più  deboli,  quali  giovani  ed  anziani  e  incentivando  un  accesso 
responsabile al gioco che non porti a fenomeni di dipendenza;

 il  Comune di  Reggio Emilia,  nell’ambito  delle  politiche  sociali  volte  a  tutelare  la 
salute  e  il  benessere  dei  cittadini,  dei  nuclei  familiari  e  della  comunità,  lavora  da 
tempo  nell’ottica  della  prevenzione  dei  comportamenti  problematici  e  delle 
dipendenze patologiche;

 l'attività  progettuale  del  presente  capitolato  ha  come riferimento  quanto  deliberato 
dalla Regione  Emilia-Romagna  sul  tema  del  gioco  d’azzardo,  con  particolare 
riferimento al Piano di prevenzione e contrasto del gioco d’azzardo in vigore, e ha lo 
scopo di implementare  e  integrare  le  politiche  e  gli  interventi  già  in  atto  sul 
territorio per la prevenzione  e  il  contrasto  alla  ludopatia,  in  particolare  il 
progetto “Attività di contrasto al gioco d’azzardo: azioni di sensibilizzazione e 
prevenzione da svolgersi prevalentemente in  contesti  scolastici  ed  extra-scolastici” 
promosso dal Servizio Officina Educativa- U.O.C. Partecipazione  giovanile  e 
benessere nell’ambito del Piano regionale di contrasto al gioco d’azzardo 
2018/2019 e successivi, attraverso un’azione mirata, tra gli altri obiettivi a: 
◦ ampliare  le  azioni  e  le  reti  di  supporto  per  i  giocatori,  le  giocatrici  e  le  loro 

famiglie, con particolare attenzione alle fasce sociali più fragili e a rischio (servizi 
di ascolto, orientamento, counselling, auto mutuo aiuto); 

◦ accrescere,  nel  sistema  dei  servizi  territoriali,  la  conoscenza  e  la  capacità  di 
prevenzione e cura in relazione al fenomeno del gioco d’azzardo patologico;

◦ sostenere  la  formazione  specifica  del  personale  dei  servizi  sociali  per  il 
riconoscimento degli  indicatori  di  presenza del gioco d’azzardo problematico e 
patologico  nei  contesti  di  vita  delle  persone,  promuovendo  una  responsabilità 
sociale diffusa e la conoscenza della rete di trattamento;

Richiamati inoltre:

 il Piano sociale e sanitario della Regione Emilia-Romagna 2017-2019 approvato con 
deliberazione  Assemblea  legislativa  n.  120/2021  e  la  deliberazione  di  Giunta 
Regionale n. 1423 del 2/10/2017 “Attuazione del Piano sociale e sanitario 2017-2019. 
Approvazione delle schede attuative d’intervento e di indirizzi per l’elaborazione dei 
piani  di  zona  distrettuali  per  la  salute  ed  il  benessere  sociale”  e  dato  conto  della 
programmazione pluriennale sottostante che conferma un progetto che si articoli  in 
due linee di azione:

◦ Linea di azione 1: Interventi di supporto specifico a giocatori e giocatrici e ai 
loro familiari;

◦ Linea  di  azione  2:  Interventi  di  formazione,  consulenza  e  analisi  sul  
fenomeno del gioco d’azzardo patologico;



 il  Piano  di  zona  per  la  salute  e  il  benessere  sociale  2018-2020  dell’ambito 
distrettuale di Reggio Emilia approvato Decreto del Sindaco n. PG 2018/98721 del 
31/07/2018 e i relativi programmi attuativi annuali;

Considerato che: 

 occorre  ora dar  corso alla  realizzazione  degli  interventi  previsti  tenuto conto della 
specificità  delle  azioni  e  delle  tempistiche  richieste  dalla  Regione  per  l’attuazione 
degli interventi;

 nell’ambito  del  progetto  in  argomento,  si  ritiene  di  procedere  all’affidamento  del 
servizio di “ATTIVITÀ DI CONTRASTO AL GIOCO D’AZZARDO: AZIONI DI 
SENSIBILIZZAZIONE,  PREVENZIONE  E  SUPPORTO  PER  GIOCATORI  E 
LORO  FAMIGLIARI  DA  SVOLGERSI  NELL’AMBITO  DISTRETTUALE   DI 
REGGIO  EMILIA”  ai sensi  dell’art.  60 del D.Lgs.  50/2016,  mediante  procedura 
aperta e con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa secondo il miglior 
rapporto  qualità-prezzo  ai  sensi  dell’art.  95,  c.  2  del  D.Lgs  50/2016,  secondo  il 
progetto esecutivo-capitolato speciale d’oneri allegato e in conformità ai requisiti 
e criteri  fissati nell’allegato OEV,  quali  parti  integranti  e sostanziali  del presente 
atto;

 si ritiene opportuno, prevedere una durata biennale dell'appalto nel rispetto dei principi 
di economicità, efficacia ed efficienza dell’agire amministrativo e di programmazione 
degli acquisti di beni e servizi ai sensi dell’art 21 del D.lgs.50/2016, dando comunque 
atto  che  si  provvederà  a  valutare  la  compatibilità  e  sostenibilità  complessiva 
dell’appalto sulla base della prosecuzione e dell’entità dei finanziamenti regionali in 
relazione al nuovo Piano Regionale di contrasto al gioco d’azzardo.

Richiamato l’articolo 192, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 il quale dispone che la 
stipulazione dei contratti deve essere preceduta da apposita determinazione del responsabile 
del procedimento di spesa indicante:

a) il fine che con il contratto si intende perseguire;

b) l’oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali;

c) l’importo presunto del contratto;

d) le modalità di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di 
contratti delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base;

Richiamato, l’art. 32 co. 2 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. che stabilisce che, prima dell’avvio 
dell’affidamento  dei  contratti  pubblici,  le  stazioni  appaltanti,  in  conformità  ai  propri 
ordinamenti  decretano o determinano di contrarre  individuando gli  elementi  essenziali  del 
contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

Rilevato che:

 ai sensi dell’art. 26, comma 3, della legge 488/1999, le amministrazioni pubbliche che 
non abbiano aderito alle convenzioni Consip di cui al comma 1 dell’articolo citato, ed 
intendano  espletare  autonome  procedure  di  gara  per  l’acquisto  di  beni/servizi 
comparabili con quelli oggetto delle predette convenzioni, sono tenute ad utilizzarne i 
relativi parametri di prezzo e qualità;

 non sono attive convenzioni Consip o SATER di cui all’art. 26, comma 1, della legge 
488/1999 aventi ad oggetto beni/servizi comparabili con quelli relativi alla presente 
procedura di approvvigionamento;



Dato atto che:

 la scelta del contraente verrà effettuata ai sensi dell’art. 95 co. 4 e segg. mediante il 
criterio  del  prezzo più basso in conformità  ai  criteri  fissati  nell’allegato  capitolato 
speciale; 

 sono stati condotti accertamenti volti ad appurare l’esistenza di rischi da interferenza 
nell’esecuzione dell’appalto in oggetto e non sono stati riscontrati  i  suddetti  rischi; 
pertanto non è necessario provvedere alla redazione del DUVRI in quanto si tratta di 
servizi di natura intellettuale e, in conformità a quanto previsto dall’art. 26, comma 3-
bis, del d.lgs. 81/2008 per le modalità di svolgimento dell’appalto, non è necessario 
redigere il DUVRI ;

 il  documento  DURC  sarà  recepito  in  atti  al  momento  dell’individuazione 
dell’aggiudicatario della procedura di affidamento, ai sensi dell’art.  2 della legge n. 
266/2002;

 in conformità all'art.35 del Regolamento comunale per la disciplina dei contratti e l'art. 
32  c.  14  del  D.Lgs.  50/2016,  il  contratto  verrà  stipulato  in  forma  pubblica 
amministrativa con modalità digitale e oneri a carico dell'aggiudicatario;

Evidenziato che:

 l’appalto  di  cui  al  presente  provvedimento  è  finanziato  con  risorse  finalizzate 
assegnate dalla Regione Emilia-Romagna ad AUSL che le assegna ai rispettivi ambiti 
distrettuali;

 il  servizio è stato previsto nella programmazione biennale di acquisti di forniture e 
servizi (CPV 85312000-9) con il CUI S00145920351202000048 ;

Dato atto che:

 ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 il responsabile del procedimento (RUP) della 
fase  di  gara  è  individuato  nella  persona  del  Dirigente  del  Servizio  “Appalti  e 
Contratti”, dr. Alberto Prampolini;

 ai sensi dell’art. 101 del D.Lgs. 50/2016 il responsabile del procedimento (RUP) della 
fase  esecutiva  del  contratto  sarà  la  Dirigente  del  Servizio  “Politiche  di  Welfare  e 
Intercultura”, dr.ssa Lorenza Benedetti;

 ai sensi dell’art.  101 del D.Lgs 50/2016, così come integrato dal D.Lgs 56/2017, il 
Direttore  dell’esecuzione  (DEC)  sarà  SCRITTORE  DANIELA  Funzionario  Reti 
Sociali del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”;

Precisato,  con  riferimento  all’art.  51  del  D.Lgs.  50/2016,  che  la  gara  in  argomento  non 
prevede lotti né funzionali né prestazionali in quanto il servizio da svolgere richiede, per le 
modalità previste, una gestione unitaria; 

Ritenuto pertanto opportuno attivare le procedure necessarie per garantire il suddetto servizio 
per la durata due anni approvando il progetto esecutivo-capitolato speciale d’oneri nel testo di 
cui all’Allegato A) quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;



Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto 
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000; 

Visti:

 il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. n. 267 del 
18 agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192;

 il D.Lgs. n. 81/2008 ed in particolare l’art. 26, comma 6;

 il D.Lgs. n. 50/2016, in particolare art. 60 e Allegato IX;

 il  D.P.R.  n.  207/2010  regolamento  attuativo  del  Codice  dei  contratti,  per  le  parti 
ancora in vigore;

 l’art. 26 della legge n. 488/1999 e s.m.i.;

 il vigente Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;

 la  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  33  del  03/03/2022 di  aggiornamento  delle 
misure  di  gestione e  contrasto del  rischio corruttivo – Piano per  la  prevenzione della 
corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2022-2024;

DETERMINA 

1. di indire, per le motivazioni espresse in premessa e richiamate quali parti integranti, una 
procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. n. 50/2016 avente ad oggetto il servizio 
di  “ATTIVITÀ  DI  CONTRASTO  AL  GIOCO  D’AZZARDO:  AZIONI  DI 
SENSIBILIZZAZIONE, PREVENZIONE E SUPPORTO PER GIOCATORI E LORO 
FAMIGLIARI  DA  SVOLGERSI  NELL’AMBITO  DISTRETTUALE   DI  REGGIO 
EMILIA”, della durata di 2 anni, con decorrenza presunta da novembre  2022 e così fino 
a ottobre 2024;

2. di  approvare  le  modalità  contrattuali  inerenti  l’aggiudicazione  del  servizio  in  oggetto 
contenute  nel  progetto  esecutivo-capitolato  speciale  d’oneri  allegato  (allegato  A)  e 
nell’allegato OEV e requisiti quali parti integranti e sostanziali, pubblicabili ma non 
visibili all’esterno, al fine di tutelare la segretezza della procedura di gara prima della 
pubblicazione del bando di gara della stessa;

3. di dare atto che:

 l’affidamento  avrà  durata  di  2  anni,  con possibilità  di  rinnovo per  un massimo di 
ulteriori 2 anni ai sensi dell’art. 35 c. 4 del D.Lgs. 50/2016, nonché della proroga di 
durata  del  contratto  ai  sensi  dell’art.  106 c.  11  del  D.Lgs 50/2016 alle  medesime 
condizioni tecniche, nelle more di istruzione delle procedure concorsuali della nuova 
gara  di  appalto  per  un  periodo  non  superiore  a  mesi  6  (sei),  previo  avviso  da 
comunicarsi all’aggiudicatario in forma scritta almeno 30 giorni prima della scadenza 
contrattuale;

 con riferimento all’art. 51 del D.Lgs. 50/2016 la gara in argomento non prevede lotti 
né  funzionali  né  prestazionali  in  quanto  il  servizio  da  svolgere  richiede,  per  le 
modalità previste, una gestione unitaria;

 l’importo a base di gara per l’intera durata del contratto (2 anni) è di 132.000,00 oltre 
IVA se dovuta,  di cui € 126.000,00 quale costo di manodopera, comprensivo di tutti 
gli oneri diretti e riflessi conseguenti all’affidamento in oggetto; 



 il  valore massimo stimato  dell’appalto,  comprensivo della  facoltà  di  rinnovo,  della 
proroga  tecnica  e  della  facoltà  di  aumento  fino  ad  un  massimo  di  un  quinto 
dell’importo  del  contratto  di  cui  all’art.  106,  c.  12  del  D.Lgs.  50/2016  è  di  € 
349.800,00 oltre IVA se dovuta;

 le  offerte  presentate  saranno  valutate  secondo  il  criterio  dell’aggiudicazione 
dell’offerta  economicamente  più  vantaggiosa individuato  sulla  base  del  miglior 
rapporto qualità prezzo in conformità ai criteri fissati;

 non sono stati  riscontrati  i  rischi di  interferenza di cui in narrativa,  pertanto non è 
necessario  provvedere  alla  redazione  del  DUVRI,  in  quanto  si  tratta  di  servizi  di 
natura  intellettuale  in  conformità  a  quanto  previsto  dall’art.  26,  comma  3-bis  del 
D.Lgs. 81/2008;

4. di  delegare  il  dirigente  del  Servizio  Appalti  e  Contratti  ad  assumere  il  ruolo  di 
Responsabile di Procedimento sino alla dichiarazione di efficacia dell’aggiudicazione in 
conformità al vigente Regolamento dei Contratti;

5. di  demandare  l’esame  delle  offerte  e  della  documentazione  di  gara  ad  una  apposita 
Commissione nominata ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs. 50/2016;

6. di prevedere, per assicurare continuità al servizio in essere, la consegna anticipata del 
servizio in via d’urgenza, nelle more della stipula del contratto;

7. di  delegare  il  dirigente  del  Servizio  Appalti  e  Contratti  ad  assumere  il  ruolo  di 
Responsabile di Procedimento sino alla dichiarazione di efficacia dell’aggiudicazione in 
conformità al vigente Regolamento dei Contratti;

8. di  demandare  l’esame  delle  offerte  e  della  documentazione  di  gara  ad  una  apposita 
Commissione nominata ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs. 50/2016;

9. di prevedere, per assicurare continuità al servizio in essere, la consegna anticipata del 
servizio in via d’urgenza, nelle more della stipula del contratto;

10. di prenotare la spesa complessiva presunta relativa alla presente procedura di affidamento 
di € 138.600 IVA 5% compresa, aumentata della spesa di € 1.056,00 massima presunta 
relativa all’incentivo al 1% ex art. 113 c. 2 del D.Lgs. 50/2016 e Regolamento per la 
ripartizione del “fondo incentivante funzioni tecniche” approvato con DGC n. 241 del 
16/12/2021,  nonché  dell’impegno  di  €  225,00 per  la  tassa  di  gara,  per  un  impegno 
complessivo di €  139.881,00 ripartito come segue: 

ANNO 2022 (tassa di gara) 

 quanto ad € 225,00 con imputazione al cod. missione 12 cod. programma 04, codice 
del  piano  dei  conti  integrato  necessario  per  la  definizione  della  transazione 
elementare ex art. 5 e 6 D.Lgs. 118/2011  1.03.02.99.999 del Bilancio Pluriennale 
2022-2024 – Esercizio 2022 al Cap. 31862 “Prestazione di servizi per interventi di 
contrasto al gioco d’azzardo finanziati da Ausl-vegg. Cap./E3449” del PEG 2022, 
cod. prodotto 2022_PD_8504 Centro di Costo 0239 codice di modalità di gestione 
conto annuale 001;

ANNO 2022 (2 mesi) 

 quanto a €  11.550,00 con imputazione al cod. missione 12 cod. programma 04, codice 
del piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare 
ex art. 5 e 6 D.Lgs. 118/2011  1.03.02.99.999 del Bilancio Pluriennale 2022-2024 – 
Esercizio 2022 al  Cap. 31862  “Prestazione di servizi per interventi  di contrasto al 
gioco d’azzardo finanziati da Ausl-vegg. Cap./E3449” del PEG 2022, cod. prodotto 
2022_PD_8504  Centro di Costo  0239, codice di modalità di gestione conto annuale 
002;



 quanto a €  739,20 (70% incentivo di gara 1%) con imputazione al cod. missione 12 
cod. programma 04, codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione 
della transazione elementare ex art. 5 e 6 D.Lgs. 118/2011 1.03.02.99.999 del Bilancio 
Pluriennale 2022-2024 –  Esercizio 2022 al  Cap. 31862  “Prestazione di servizi per 
interventi  di cotnrasto al gioco d’azzardo finanziati  da Ausl-vegg. Cap./E3449” del 
PEG 2022, cod. prodotto 2022_PD_8504 Centro di Costo 0239, codice di modalità di 
gestione conto annuale 001;

ANNO 2023 

 quanto a € 69.300,00 con imputazione al cod. missione 12 cod. programma 04, codice 
del piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare 
ex art. 5 e 6 D.Lgs. 118/2011  1.03.02.99.999 del Bilancio Pluriennale 2022-2024 – 
PEG  2023 al  capitolo  che  verrà  iscritto  in  sede  corrispondente  al  Cap.  31862 
“Prestazione  di  servizi  per  interventi  di  contrasto  al  gioco d’azzardo  finanziati  da 
Ausl-vegg.  Cap./E3449” del  PEG 2022,   cod.  prodotto  2023_PD_8504,  Centro  di 
Costo 0239, codice di modalità di gestione conto annuale 002;

ANNO 2024 (10 mesi) 

 quanto a € 57.750,00 con imputazione al cod. missione 12 cod. programma 04, codice 
del piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare 
ex art. 5 e 6 D.Lgs. 118/2011  1.03.02.99.999 del Bilancio Pluriennale 2022-2024 – 
PEG  2024 al  capitolo  che  verrà  iscritto  in  sede  corrispondente  al  Cap.  31862 
“Prestazione  di  servizi  per  interventi  di  contrasto  al  gioco d’azzardo  finanziati  da 
Ausl-vegg.  Cap./E3449” del  PEG 2022,   cod.  prodotto  2024_PD_8504,  Centro  di 
Costo 0239, codice di modalità di gestione conto annuale 002;

 quanto a €  316,80 (30% incentivo di gara 1%) con imputazione al cod. missione 12 
cod. programma 04, codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione 
della transazione elementare ex art. 5 e 6 D.Lgs. 118/2011 1.03.02.99.999 del Bilancio 
Pluriennale  2022-2024  –  PEG  2024 al  capitolo  che  verrà  iscritto  in  sede 
corrispondente al  Cap. 31862  “Prestazione  di servizi  per  interventi  di  contrasto al 
gioco d’azzardo finanziati da Ausl-vegg. Cap./E3449” del PEG 2022,   cod. prodotto 
2024_PD_8504, Centro di Costo 0239, codice di modalità di gestione conto annuale 
001.

11. di accertare l’entrata complessiva di €  139.881,00 IVA 5% compresa, come di seguito 
indicato:

ANNO 2022

• quanto a € 12.514,20 al titolo  2 codice del piano dei conti integrato necessario per la 
definizione della transazione elementare ex artt. 5 e 6 D.Lgs 118/2011 2.01.01.02.011 
del bilancio 2022 – 2024, annualità 2022, al Capitolo 3449 del PEG 2022 denominato 
“Contributo  da  azienda  AUSL  per  interventi  di  contrasto  al  gioco  d’azzardo  - 
VEGG.CAPP/U 31862-31863” Codice prodotto 2022_PD_8504, centro di costo 0239;

ANNO 2023

• quanto a   €     69.300,00   al titolo  2 codice del piano dei conti integrato necessario per la 
definizione della transazione elementare ex artt. 5 e 6 D.Lgs 118/2011 2.01.01.02.011 
del bilancio 2022 – 2024, annualità 2023, al Capitolo 3449 che verrà iscritto in sede 
corrispondente al Cap. 3449 del PEG 2023 denominato “Contributo da azienda AUSL 
per interventi di contrasto al gioco d’azzardo - VEGG.CAPP/U 31862-31863” Codice 
prodotto 2023_PD_8504, centro di costo 0239;



ANNO 2024 (10 MESI)

• quanto a € 58.066,80 al titolo  2 codice del piano dei conti integrato necessario per la 
definizione della transazione elementare ex artt. 5 e 6 D.Lgs 118/2011 2.01.01.02.011 
del bilancio 2022 – 2024, annualità 2024, al Capitolo 3449 che verrà iscritto in sede 
corrispondente al Cap. 3449 del PEG 2024 denominato “Contributo da azienda AUSL 
per interventi di contrasto al gioco d’azzardo - VEGG.CAPP/U 31862-31863” Codice 
prodotto 2024_PD_8504, centro di costo 0239;

12. di dare atto che:

 si procederà al versamento del contributo previsto dalla deliberazione dell’Autorità di 
Vigilanza dei contratti pubblici del 1 marzo 2009;

 il  CIG  relativo  alla  presente  indizione  della  procedura  di  gara  verrà  assunto  in 
collaborazione con l’Ufficio Appalti e Contratti, che ha collaborato anche nella stesura 
del progetto esecutivo-capitolato speciale d’oneri; 

 le  spese  di  pubblicità  legale  della  presente  procedura  sono  a  carico  del  Servizio 
Appalti  e  Contratti  che  ne  richiederà  il  rimborso  nei  modi  e  termini  di  legge 
all’operatore economico aggiudicatario;

13. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013 
(Decreto trasparenza), all’art. 1 co. 32 della L. 190/2012 e all’art. 29 del D.Lgs. 50/2016.

14. di disporre l’invio al Servizio Finanziario, per le procedure di cui all’art. 183 comma 7 
del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267;

15. di trasmettere il presente atto al Servizio Appalti e Contratti per il seguito di competenza

16. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013 
(Decreto trasparenza), all’art. 1 co. 32 della L. 190/2012 e all’art. 29 del D.Lgs. 50/2016.

17. di disporre l’invio al Servizio Finanziario, per le procedure di cui all’art. 183 comma 7 
del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267;

18. di trasmettere il presente atto al Servizio Appalti e Contratti per il seguito di competenza.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo al Dirigente firmatario.

    

  LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Dott.ssa Lorenza Benedetti



NM/DDD050


	Proponente: 85.B
	Proposta: 2022/672
	del 13/09/2022
	
	SERVIZIO POLITICHE DI WELFARE E INTERCULTURA
	Dirigente: BENEDETTI Dr.ssa Lorenza
	DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE



		2022-09-15T18:27:04+0200
	LORENZA BENEDETTI




