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IL DIRIGENTE
Premesso che:

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 29/03/2022 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2022 - 2024 e la nota di aggiornamento al
D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

e con successiva deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 19/04/2022 é
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2022;

e con provvedimento pg. n. 106555 del 29.06.2020, il Sindaco ha attribuito al
Dott. Roberto Montagnani le funzioni di Dirigente del Servizio Officina
Educativa ad interim, sulla base dei criteri individuati dall Amministrazione ed
ai sensi delle disposizioni vigenti in materia, a decorrere dal 01/07/2020;

Premesso inoltre che:

e con delibera di Giunta Comunale n. 165 del 23/09/2021 & stata approvata la
convenzione tra Comune di Reggio Emilia e Regione Emilia Romagna per
I'attuazione degli interventi: “Partecipazione inclusiva" e “Disseminazione di
buone pratiche, finalizzate alla prevenzione del disagio giovanile” — riferiti
alllaccordo GECO 10 — e si & preso atto del finanziamento complessivo di €
64.739,00 (di cui € 44.000,00 per il progetto "Partecipazione inclusiva” ed €
20.739,00 per il progetto “Disseminazione di buone pratiche, finalizzate alla
prevenzione del disagio giovanile", dando atto che la convenzione e le relative
attivita avranno durata fino al 31/12/2022 (accertamento 2022/68);

e in particolare lintervento “Disseminazione di buone pratiche, finalizzate alla
prevenzione del disagio giovanile” prevede i seguenti obiettivi e azioni:

Obiettivi:

mettere a tema il lavoro con i giovani attraverso diversi sguardi, non settoriali ma
capaci di aprire riflessioni complesse che facciano cultura, attraverso una formazione
regionale che si dipani su piu tappe, nella quale favorire anche il confronto
multiprofessionale

Azione: Formazione regionale multidisciplinare

Formazione congiunta multidisciplinare, che vedra coinvolti insegnanti, educatori,
youth workers ed operatori degli sportelli d'ascolto, sulle buone pratiche finalizzate
alla prevenzione dei fenomeni di disagio giovanile: delle modalita relazionali e
comunicative fondate sull'empatia all'accoglienza delle differenze, dall'inclusione alla
gestione nonviolenta dei conflitti, dalla capacita di ascolto attivo al riconoscimento e



alla gestione delle emozioni, anche in collaborazione con I'Azienda USL di Reggio
Emilia. La formazione si svolgera in presenza a Reggio Emilia e
contemporaneamente sara fruibile a distanza da altri luoghi della regione connessi
con Reggio Emilia.

Considerato che:

e il Servizio Officina Educativa/Partecipazione Giovanile e Benessere intende
pertanto organizzare, con il sostegno della Regione Emilia Romagna, nell’ambito
del progetto Geco 10 sopra dettagliato, un ciclo di seminari formativi
interdisciplinari “Unici e molteplici — Dialoghi sull’adolescenza”, rivolti a coloro che
lavorano con adolescenti e giovani;

e i seminari saranno un momento di approfondimento e confronto sul lavoro con gl
adolescenti e i giovani — nelle sue diverse declinazioni professionali — dopo |l
trauma generazionale della pandemia: dal vivere I'adolescenza all’esperienza (0
meno) dell’inclusione, dalle differenti fragilita alla voglia di partecipazione attiva.

| seminari saranno quattro e si terranno presso SD Factory — laboratorio creativo, dal
4 ottobre al 22 novembre 2022, dalle ore 14.30 alle ore 18.30.

Dato atto che:

e per la realizzazione dei seminari, come da programma allegato (Allegato 1), si
rende pertanto necessario il conferimento dei seguenti incarichi di prestazione
occasionale ad esperti relatori esterni a titolo oneroso:

- Prof. Eraldo Affinati — scrittore e insegnante fra i piu sensibili ai temi etici, ha
fondato la Penny Wirton, una scuola gratuita di italiano per immigrati - il quale
interverra 1'22/11/2022 presso SD Factory — laboratorio creativo, sul tema “Essere
unici/essere fragili: 'unicita e la fragilita sono alcune delle condizioni esistenziali dello
stare al mondo. La loro scoperta si manifesta, prima o poi, sotto molteplici aspetti, dei
quali ciascuno deve farsi carico. Meglio se con il supporto di tutti”, per il quale si
prevede un compenso onnicomprensivo lordo di € 700,00 (ritenute comprese,
IVA compresa, se dovuta);

- Dott.ssa Loredana Cirillo — Psicologa, Psicoterapeuta, svolge attivita clinica con
adolescenti e genitori con [lstituto Minotauro di Milano - la quale interverra |l
04/10/2022 presso SD Factory - laboratorio creativo, sul tema “Essere
adolescenti/essere giovani: 'adolescenza e la gioventu sono definite da chi non & né
adolescente né giovane e forse non si ricorda piu di esserlo stato, per chi lo € invece
e semplicemente vivere la propria vita”’, per la quale si prevede un compenso
onnicomprensivo lordo di € 700,00 (ritenute comprese, IVA compresa, se
dovuta);

- Michele Gagliardo — educatore, responsabile nazionale per la formazione di
Libera. Associazioni, Nomi e numeri contro le mafie — il quale interverra il
27/10/2022 presso SD Factory — laboratorio creativo, sul tema “Essere
cittadini/essere partecipi: la cittadinanza attiva € sempre piu complessa, i flussi di
informazione sempre piu contraddittori, gli strumenti di partecipazione sempre piu
virtuali, ma proprio i giovani pongono i temi piu concreti” per il quale si prevede un
compenso onnicomprensivo lordo di € 700,00 (ritenute comprese, IVA
compresa, se dovuta);



- Dott. Paolo Busi — Professional Trainer per SNIT, scuola nazionale di
improvvisazione teatrale. Formatore per Zoé Teatri, PlayeRes e scuola di Fallimento
- il quale interverra '08/11/2022 presso SD Factory — laboratorio creativo, sul tema
“Essere in/essere out: I'eta giovanile, vista dall’esterno, € per definizione borderline:
non piu bambino non ancora adulto. Ma le linee di intersezione che attraversano
questa fase di ricerca e conflitto sono molte. E rispetto a ciascuna, chiunque pud
essere in o0 out” per il quale si prevede un compenso onnicomprensivo lordo di
€ 600,00 (ritenute comprese, IVA compresa, se dovuta);

- Dott. Stefano Laffi — sociologo, ricercatore sociale presso l'agenzia di ricerca
sociale Codici (Milano) - il quale interverra I'08/11/2022 presso SD Factory —
laboratorio creativo, sul tema “Essere in/essere out: I'eta giovanile, vista dall’'esterno,
e per definizione borderline: non piu bambino non ancora adulto. Ma le linee di
intersezione che attraversano questa fase di ricerca e conflitto sono molte. E rispetto
a ciascuna, chiunque pud essere in o out” per il quale si prevede un compenso
onnicomprensivo lordo di € 700,00 (ritenute comprese, IVA compresa, se
dovuta);

- Dott.ssa Vincenza Pellegrino — docente di Politiche Sociali, Sociologia della
globalizzazione, Sociologia culturale all’Universita di Parma, la quale interverra il
27/10/2022 presso SD Factory - laboratorio creativo, sul tema “Essere
cittadini/essere partecipi: la cittadinanza attiva € sempre piu complessa, i flussi di
informazione sempre piu contraddittori, gli strumenti di partecipazione sempre piu
virtuali, ma proprio i giovani pongono i temi piu concreti”, per la quale si prevede un
compenso onnicomprensivo lordo di € 600,00 (ritenute comprese, IVA
compresa, se dovuta);

- Dott. Enrico Galiano, docente, creatore della webserie Cose da Prof, il quale
interverra il 04/10/2022 a distanza, sul tema “Essere adolescenti/essere giovani:
'’adolescenza e la gioventu sono definite da chi non € né adolescente né
giovane e forse non si ricorda piu di esserlo stato, per chi lo & invece é
semplicemente vivere la propria vita” per il quale si prevede un compenso
onnicomprensivo lordo di € 300,00 (ritenute comprese, IVA compresa, se
dovuta);

Dato atto inoltre che:

o fra gli allegati al bilancio di previsione per I'esercizio 2022 vi € il programma degli
incarichi da conferire a soggetti esterni al’Amministrazione nell’esercizio
finanziario 2022 ai sensi dell’art. 3 co. 55 della L. 244/2007 e s.m e i. e che in tale
elenco vi € il conferimento di incarichi professionali e prestazioni occasionali
nell’ambito delle attivita istituzionali del Servizio Officina Educativa, con particolare
riferimento al progetto 7253-Educativa Territoriale Partecipazione Benessere e
Creativita Giovanile;

e la particolare e specifica qualificazione di ciascun relatore, I'estrema occasionalita
della collaborazione ed il limitato importo messo a disposizione degli esperti,
motivano il ricorso all'affidamento diretto del presente incarico, ai sensi dell’art. 5,
co. 1, dell’Allegato 4 del vigente regolamento sull’ordinamento generale degli uffici
e dei servizi, stante la particolare competenza e qualificazione inerente I'oggetto



dei Seminari, assicurando nel contempo criteri di economicita, efficienza e
conseguentemente efficacia, oltre che rispettando il principio di rotazione;

Rilevata, ai sensi dell'art. 7 co. 6 lett. b) del D.Lgs. 165/2001, la carenza di organico
delle professionalita richieste all'interno del Servizio scrivente e stante I'indisponibilita
di analoghe professionalita fruibili all'interno del’Amministrazione e che non sono
previste nell’intero organico comunale figure professionali aventi le competenze e le
capacita specifiche sopra esposte;

Visti i curriculum vitae presentati dai relatori, allegati al presente provvedimento
(Allegati 2, 3,4, 5, 6, 7, 8);

Precisato che i presenti incarichi rientrano nelle competenze dell Amministrazione
comunale e rientrano nell’'obiettivo 2022_PG_7253 del PEG;

Rilevato che:

- la prestazione & di natura temporanea e altamente qualificata e che non si tratta di
rinnovo ai sensi dell'art. 7 co. 6 lett. ¢) del D.Lgs. 165/2001;

- si & provveduto a verificare l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto
di interesse (Allegati 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15);

Tutto cid considerato e premesso:

- si ritiene necessario e opportuno procedere al conferimento degli incarichi di
prestazione occasionale sopra specificati mediante affidamento diretto, ai sensi
dell'art. 2 co. 2 e art. 5, co. 1 del vigente Regolamento per l'affidamento degli
incarichi esterni - Allegato 4 al Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e
dei servizi, trattandosi di prestazioni specifiche e qualificate inerenti 'oggetto dei
seminari avente caratteristiche di estrema occasionalita e limitato importo, nonché
quali esperti distinguibili in Italia nei rispettivi campi di competenza,;

Visto gli schemi di disciplinare di incarico (Allegati 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22) parti
integranti alla presente determinazione dirigenziale.

Riscontrato inoltre che per I'organizzazione dei seminari si rende necessario affidare
la seguente prestazioni di servizio, tramite affidamento diretto ai sensi dellart. 1
comma 2 lett. a) della L. 120/2020, in deroga all’art. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs.
50/2016 e s.m.i., come di seguito specificato:

1. TEATRO DELL’ARGINE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE
con sede a San Lazzaro di Savena (BO), Via dei Gelsi n.17
P IVA 02522171202
CIG Z3637F3A89

contributo alla realizzazione della giornata formativa sul tema “Essere



Unici/Essere Fragili”, come da preventivo allegato al presente atto (Allegato
23)

€ 600,00 (IVA 22% compresa)

Precisato che:

e il D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito con L. 135/2012, prevede I'obbligo per le
pubbliche amministrazioni di provvedere all’approvvigionamento attraverso gli
strumenti di acquisto messi a disposizione da Consip S.p.A;;

e in corso di indagine per I'affidamento delle forniture/servizi in oggetto, questa
Amministrazione €& tenuta ad approvvigionarsi attraverso le convenzioni o gli
accordi quadro messi a disposizione da Consip e dalle Centrali di
committenza regionali di riferimento, ovvero ad esperire proprie autonome
procedure nel rispetto della normativa vigente, utilizzando i sistemi telematici
di negoziazione sul mercato elettronico, ai sensi dellart. 26 della Legge.
23/12/1999, n. 488 e successive modificazioni ed integrazioni: art. 3, comma
166 legge n. 350 del 2003 - art. 1 Legge. n. 191 del 2004; - art.1, comma 16-
bis Legge. n. 135 del 7/08/2012 “Conversione in legge, con modificazioni, del
decreto-legge 06/07/2012 n. 95 recante disposizioni urgenti per la revisione
della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini”;

e Jlart. 1 comma 130 della L. 30/12/2018, n. 145 ha modificato I'art. 1 comma
450 della legge n. 296 del 27/12/2006 prevedendo la possibilita per le
pubbliche amministrazioni di approvvigionarsi fuori dal mercato elettronico per
gli acquisti di beni e servizi di importi inferiori ai 5.000 euro, rispettando il
criterio della rotazione dei fornitori;

Visti:
e l'art. 1 comma 2 lett. a) della L. 120/2020, in deroga all'art. 36 comma 2 lett. a) del
D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

Viste le linee guida ANAC n. 4 di attuazione del D.Lgs. 50/2016 recanti
“Procedure per I'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di
rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di
operatori economici” approvate dal Consiglio dell'Autorita con delibera n. 1097 del
26.10.2016; aggiornate al D.Lgs. 19.04.2017 n. 56 con delibera del Consiglio
dell'Autorita n. 206 del 1.03.2018;

Rilevato che sono stati condotti accertamenti volti ad appurare I'esistenza di rischi
da interferenza nell’esecuzione dell’affidamento in argomento e che, non essendo
stati riscontrati rischi, non & necessario provvedere alla redazione del DUVRI;



Dato atto che il documento DURC, o eventuale dichiarazione di esenzione, sara
recepito a cura del Responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 2 della legge
n. 266/2002;

Dato atto inoltre che, in conformita alle disposizioni contenute nel Regolamento
comunale per la disciplina dei contratti e I'art. 32 co. 14 del D.Lgs. 50/2016 i
suddetti contratti verranno stipulati mediante corrispondenza secondo l'uso del
COMmMErcio;

Precisato che, in conformita alle disposizioni in materia di tracciabilita finanziaria
ex art. 3 L136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito in legge
217/2010, al presente approvvigionamento & stato attribuito il Codice
Identificativo di Gara (C.I.G), come sopra dettagliato.

Considerato che trattasi di spese volte ad assicurare il normale funzionamento del
servizio.

Tutto cid considerato si ritiene opportuno, per le ragioni espresse, affidare ai
sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) della L. 120/2020, in deroga all’art. 36 comma 2
lett. a) del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. il servizio come sopra dettagliato.

Di dare atto che ai sensi dellart. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 il responsabile del
procedimento (RUP) € individuato nella persona del Dirigente del Servizio Officina
Educativa Dott. Roberto Montagnani;

Atteso che, sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello
stesso, parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione
amministrativa come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

e il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con d.lgs. n. 267

del 18 agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192;

e lo Statuto Comunale, approvato con C.C. n.177 del 29.11.2017, ed in

particolare gli artt. 59 e 60;

e in termini generali il vigente Regolamento sul’Ordinamento Generale degli

Uffici e dei Servizi;

e l'art. 1 comma 2 lett. a) della L. 120/2020, in deroga all’art. 36 comma 2 lett. a)
del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.

e il D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le

parti ancora in  vigore;

e ['Allegato 4 “Affidamento incarichi esterni” del vigente Regolamento

sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con G.C. n. 8 del 02.02.2017;

e il vigente regolamento di contabilita del Comune di Reggio Emilia;

¢ il vigente regolamento per la disciplina dei contratti

DETERMINA

Per le motivazioni e considerazioni esposte in narrativa che qui si intendono
nuovamente riportate, di:



1. approvare il programma in oggetto Allegato 1 del ciclo di seminari formativi
intedisciplinari “Unici e molteplici — Dialoghi sull’adolescenza”, rivolto a tutti coloro
che lavorano con adolescenti e giovani, quale parte integrante al presente
provvedimento;

2. procedere, per le motivazioni esposte in premessa, all’affidamento degli
incarichi in regime di collaborazione occasionale, ai sensi degli artt. 2222 e
seguenti del Codice Civile e dell'art. 2 co. 2 e art. 5, co. 1 del vigente Regolamento
per l'affidamento degli incarichi esterni - Allegato 4 al Regolamento
sullordinamento generale degli uffici e dei servizi , a titolo oneroso, ai seguenti
esperti relatori esterni:

- Prof. Eraldo Affinati — scrittore e insegnante fra i piu sensibili ai temi etici, ha
fondato la Penny Wirton, una scuola gratuita di italiano per immigrati — il quale
interverra 1'22/11/2022 presso SD Factory — laboratorio creativo, sul tema “Essere
unici/essere fragili: 'unicita e la fragilita sono alcune delle condizioni esistenziali dello
stare al mondo. La loro scoperta si manifesta, prima o poi, sotto molteplici aspetti, dei
quali ciascuno deve farsi carico. Meglio se con il supporto di tutti”, per il quale si
prevede un compenso onnicomprensivo lordo di € 700,00 (ritenute comprese,
IVA compresa, se dovuta);

- Dott.ssa Loredana Cirillo — Psicologa, Psicoterapeuta, svolge attivita clinica con
adolescenti e genitori con ['lstituto Minotauro di Milano - la quale interverra il
04/10/2022 presso SD Factory — laboratorio creativo, sul tema “Essere
adolescenti/essere giovani: 'adolescenza e la gioventu sono definite da chi non & né
adolescente né giovane e forse non si ricorda piu di esserlo stato, per chi lo € invece
e semplicemente vivere la propria vita”, per la quale si prevede un compenso
onnicomprensivo lordo di € 700,00 (ritenute comprese, IVA compresa, se
dovuta);

- Michele Gagliardo — educatore, responsabile nazionale per la formazione di
Libera. Associazioni, Nomi e numeri contro le mafie — il quale interverra il
27/10/2022 presso SD Factory - laboratorio creativo, sul tema “Essere
cittadini/essere partecipi: la cittadinanza attiva € sempre piu complessa, i flussi di
informazione sempre piu contraddittori, gli strumenti di partecipazione sempre piu
virtuali, ma proprio i giovani pongono i temi piu concreti” per il quale si prevede un
compenso onnicomprensivo lordo di € 700,00 (ritenute comprese, IVA
compresa, se dovuta);

- Dott. Paolo Busi — Professional Trainer per SNIT, scuola nazionale di
improvvisazione teatrale. Formatore per Zoé Teatri, PlayeRes e scuola di Fallimento
- il quale interverra '08/11/2022 presso SD Factory — laboratorio creativo, sul tema
“Essere in/essere out: I'eta giovanile, vista dall’esterno, € per definizione borderline:
non piu bambino non ancora adulto. Ma le linee di intersezione che attraversano
questa fase di ricerca e conflitto sono molte. E rispetto a ciascuna, chiunque pud
essere in o out” per il quale si prevede un compenso onnicomprensivo lordo di
€ 600,00 (ritenute comprese, IVA compresa, se dovuta);

- Dott. Stefano Laffi — sociologo, ricercatore sociale presso l'agenzia di ricerca
sociale Codici (Milano) - il quale interverra '08/11/2022 presso SD Factory —
laboratorio creativo, sul tema “Essere in/essere out: I'eta giovanile, vista dall’esterno,
e per definizione borderline: non piu bambino non ancora adulto. Ma le linee di



intersezione che attraversano questa fase di ricerca e conflitto sono molte. E rispetto
a ciascuna, chiunque pud essere in o out” per il quale si prevede un compenso
onnicomprensivo lordo di € 700,00 (ritenute comprese, IVA compresa, se
dovuta);

- Dott.ssa Vincenza Pellegrino — docente di Politiche Sociali, Sociologia della
globalizzazione, Sociologia culturale all’Universita di Parma, la quale interverra il
27/10/2022 presso SD Factory - laboratorio creativo, sul tema “Essere
cittadini/essere partecipi: la cittadinanza attiva € sempre piu complessa, i flussi di
informazione sempre piu contraddittori, gli strumenti di partecipazione sempre piu
virtuali, ma proprio i giovani pongono i temi piu concreti”, per la quale si prevede un
compenso onnicomprensivo lordo di € 600,00 (ritenute comprese, IVA
compresa, se dovuta);

- Dott. Enrico Galiano, docente, creatore della webserie Cose da Prof, il quale
interverra il 04/10/2022 a distanza, sul tema “Essere adolescenti/essere giovani:
'adolescenza e la gioventu sono definite da chi non &€ né adolescente né giovane e
forse non si ricorda piu di esserlo stato, per chi lo & invece & semplicemente vivere la
propria vita” per il quale si prevede un compenso onnicomprensivo lordo di €
300,00 (ritenute comprese, IVA compresa, se dovuta);

3. di approvare gli schemi di disciplinare di incarico (Allegati 16-22) parti integranti
della presente determinazione;

4. di dare atto che si & provveduto a verificare l'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interesse (Allegati 9-15, parte integrante);

5. di impegnare la spesa complessiva di € 4.300,00 (lva compresa), al fine del
conferimento dei suddetti incarichi, come di seguito specificato:

- quanto a € 700,00 a favore del Prof. Eraldo Affinati (cod. 66125), con
imputazione alla missione 06, programma 02, Titolo 1, codice del piano dei conti
integrato - 1.03.02.11.999 del Bilancio 2022-2024, annualita 2022, — al capitolo
22585/1 del PEG 2022, “Incarichi professionali per progetti promozione e sviluppo di
servizi rivolti ai giovani. Vegg. Cap. E/3527”, codice progetto 7253, centro di costo
0264;

- quanto a € 700,00 a favore della Dott.ssa Loredana Cirillo (cod. 85146), con
imputazione alla missione 06, programma 02, Titolo 1, codice del piano dei conti
integrato - 1.03.02.11.999 del Bilancio 2022-2024, annualita 2022, — al capitolo
22585/1 del PEG 2022, “Incarichi professionali per progetti promozione e sviluppo di
servizi rivolti ai giovani. Vegg. Cap. E/3527”, codice progetto 7253, centro di costo
0264;

- quanto a € 700,00 a favore di Michele Gagliardo (cod. 85145), con imputazione
alla missione 06, programma 02, Titolo 1, codice del piano dei conti integrato -
1.03.02.11.999 del Bilancio 2022-2024, annualita 2022, — al capitolo 22585/1 del
PEG 2022, “Incarichi professionali per progetti promozione e sviluppo di servizi rivolti
ai giovani. Vegg. Cap. E/3527”, codice progetto 7253, centro di costo 0264;



- quanto a € 600,00 a favore del Dott. Paolo Busi (cod. 85147), con imputazione
alla missione 06, programma 02, Titolo 1, codice del piano dei conti integrato -
1.03.02.11.999 del Bilancio 2022-2024, annualita 2022, — al capitolo 22585/1 del
PEG 2022, “Incarichi professionali per progetti promozione e sviluppo di servizi rivolti
ai giovani. Vegg. Cap. E/3527”, codice progetto 7253, centro di costo 0264;

- quanto a € 700,00 a favore del Dott. Stefano Laffi (cod. 85153), con imputazione
alla missione 06, programma 02, Titolo 1, codice del piano dei conti integrato -
1.03.02.11.999 del Bilancio 2022-2024, annualita 2022, — al capitolo 22585/1 del
PEG 2022, “Incarichi professionali per progetti promozione e sviluppo di servizi rivolti
ai giovani. Vegg. Cap. E/3527”, codice progetto 7253, centro di costo 0264;

- quanto a € 600,00 a favore della Dott.ssa Vincenza Pellegrino (cod. 85157), con
imputazione alla missione 06, programma 02, Titolo 1, codice del piano dei conti
integrato - 1.03.02.11.999 del Bilancio 2022-2024, annualita 2022, — al capitolo
22585/1 del PEG 2022, “Incarichi professionali per progetti promozione e sviluppo di
servizi rivolti ai giovani. Vegg. Cap. E/3527”, codice progetto 7253, centro di costo
0264;

- quanto a € 300,00 a favore del Dott. Enrico Galiano (cod. 85194), con
imputazione alla missione 06, programma 02, Titolo 1, codice del piano dei conti
integrato - 1.03.02.11.999 del Bilancio 2022-2024, annualita 2022, — al capitolo
22585/1 del PEG 2022, “Incarichi professionali per progetti promozione e sviluppo di
servizi rivolti ai giovani. Vegg. Cap. E/3527”, codice progetto 7253, centro di costo
0264;

6. di dare atto che i presenti incarichi, ai sensi della L. 266/2005 art. 1 co. 173, non
sono soggetti alla trasmissione alla Corte dei Conti;

7. di affidare, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) della L. 120/2020, in deroga all’art.
36 comma 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., per i motivi in premessa indicati e
alle condizioni in essa esplicitate che qui si intendono integralmente riportati, la
fornitura del seguente servizio necessario per la realizzazione dei seminari in
oggetto al seguente soggetto:

TEATRO DELL’ARGINE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE

con sede a San Lazzaro di Savena (BO), Via dei Gelsi n.17

P IVA 02522171202

CIG Z3637F3A89

contributo alla realizzazione della giornata formativa sul tema “Essere
Unici/Essere Fragili”, come da preventivo allegato al presente atto (Allegato
23)

€ 600,00 (IVA 22% compresa)



8. di impegnare pertanto la spesa di € 600,00 (IVA compresa), al fine del presente
affidamento di servizio, a favore del TEATRO DELL’ARGINE SOCIETA’
COOPERATIVA SOCIALE, con imputazione alla Missione 06 Programma 02 Titolo
1 codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2022-2024,
annualita 2022, al capitolo 22585 del P.E.G. 2022 denominato “Prestazioni di
servizio per progetto promozione e sviluppo di servizi rivolti ai giovani — Vegg. Cap/E
35277, codice progetto 7253, centro di costo 0264, da fondi ministeriali Geco 10;

9. di disporre che il pagamento verra effettuato a seguito di presentazione di fattura
debitamente controllata in ordine alla regolarita formale e fiscale e ottemperando a
quanto disposto dalla normativa relativa all'obbligo della fatturazione elettronica e
della tracciabilita dei pagamenti;

10. di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs.
33/2013 (Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del
D.Lgs. 50/2016;

11. di dare atto che il documento DURC, o eventuale dichiarazione di esenzione,
sara recepito a cura del Responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 2 della
legge n. 266/2002;

12. di trasmettere il presente atto al Servizio Finanziario per le procedure di cui
all'art. 183 comma 7 D. Lgs. 267/2000;

13. di attestare che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo al
Dirigente firmatario e Responsabile del procedimento.

Il Dirigente del Servizio
Dott. Roberto Montagnani
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