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OGGETTO:  ACCERTAMENTO  ED  INCASSO  ENTRATA  EROGATA  DAL  MINISTERO 
PER LE PARI OPPORTUNITA’ E LA FAMIGLIA VOLTA AL MIGLIORAMENTO 
DEL BENESSERE DEI MINORENNI E PER IL CONTRASTO ALLA POVERTA’ 
EDUCATIVA (D.L. N. 73 DEL 21.06.2022).

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
OFFICINA EDUCATIVA

Premesso che:

• con deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 29/03/2022, esecutiva ai sensi di 
legge,  sono  stati  approvati  il  Bilancio  di  Previsione  2022-2024  e  la  nota  di 
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

• con deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 19/04/2022, anch’essa legalmente 
esecutiva,  è  stato  approvato  il  Piano  delle  Performance  2022-2024,  il  Piano 
Esecutivo di Gestione 2022 (art. 169 del D.lgs 267/2000) e relativi allegati;

• con provvedimento  PG. n. 106555 del 29/06/2020, il  Sindaco ha attribuito al Dott. 
Roberto Montagnani le funzioni di Dirigente ad interim del Servizio Officina Educativa, 
a far data dal 1° Luglio 2020 sino alla scadenza del contratto, salvo revoca anticipata 
e comunque non oltre il termine di mandato del Sindaco stesso;

Considerato che:

 il Decreto Legge 21.06.2022 n. 73 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale 
n.  143  del  21.06.2022,  all’art.  39  prevede  l’istituzione  di  un  fondo  destinato  a 
finanziare le iniziative realizzate dai Comuni durante il periodo dal 1° Giugno al 31 
Dicembre 2022 – anche in collaborazione con enti pubblici e privati – finalizzate al 
miglioramento  del  benessere  dei  minori  rispetto  alle  criticità  emerse per  l’impatto 
dello  stress  pandemico  e  per  il  contrasto  alla  povertà  educativa,  mediante  la 
concretizzazione di percorsi  di sviluppo e crescita a favore degli  stessi  minori,  da 
svolgersi  presso i centri  estivi,  presso i servizi socioeducativi  territoriali  e presso i 
centri con funzione educativa e ricreativa per minori;

 il  Ministero  per  le  pari  opportunità  e  la  famiglia  di  concerto  con  il  Ministero 
dell’economia e finanze, mediante adozione di proprio decreto, in data 5 Agosto 2022 
ha approvato l’elenco dei comuni beneficiari del contributo dettagliato al precedente 
punto, dal quale emerge anche quello di Reggio Emilia al quale risulta essere stato 
riconosciuto un contributo provvisorio di € 178.462,02;

Preso atto che la Tesoreria dello Stato ha effettivamente provveduto ad erogare i fondi in 
argomento, così come risultante da partita pendente n. 12417 del 23.09.2022;

Riscontrata conseguentemente la necessità di procedere all’accertamento e riscossione del 
contributo di che trattasi, dando atto che può essere incamerato al Cap. 3538 del Bilancio 
2022;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa, come prescritto 
dall'art. 47 bis del Decreto Legislativo n. 267/2000;



Richiamato il nuovo Statuto Comunale approvato con deliberazione consiliare ID n. 177 del 
29.11.2017 ed esecutivo ai sensi dell’art. 6 comma 5^ del Decreto Legislativo n. 267/2000, a 
far data dal 5 Gennaio 2018;

Visti:

- il Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;
- il Regolamento di Contabilità in vigore;
- il vigente Regolamento di Organizzazione del Personale;

DETERMINA

1. di accertare, per le motivazioni esposte in premessa, la somma di €  178.816,78 a 
titolo di  contributo assegnato dal  Ministero per le  pari  opportunità e la famiglia  ai 
Comuni  per finanziare le  iniziative realizzate dagli  stessi  durante il  periodo dal 1° 
Giugno al 31 Dicembre 2022 – anche in collaborazione con enti pubblici e privati – e 
volte  al  miglioramento  del  benessere  dei  minori  rispetto  alle  criticità  emerse  per 
l’impatto dello stress pandemico e per il contrasto alla povertà educativa nonché per 
la concretizzazione di percorsi di sviluppo e crescita a favore degli stessi minori, da 
svolgersi  presso i centri  estivi,  presso i servizi socioeducativi  territoriali  e presso i 
centri con funzione educativa e ricreativa per minori;

2. di riferire l’entrata al Titolo 2, codice del piano dei conti integrato necessario per la 
definizione della  transazione elementare  ex artt.  5  e 6  del  Decreto Legislativo  n. 
118/2011   come modificato dal Decreto Legislativo n. 126/2014  - 2.01.01.01.001 – 
del Bilancio 2022, al Cap. 3538 “Contributo Ministero per le Pari Opportunità e la 
Famiglia per potenziamento centri diurni estivi per ragazzi in età scolare” del P.E.G. 
2022, codice prodotto 7205, centro di costo 0181;

3. di incassare contestualmente l’entrata in argomento mediante emissione di reversale 
da incamerare all’accertamento di cui al precedente punto ed a regolarizzazione della 
partita pendente n. 12417 del 23.09.2022;

4. di attestare che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario;

5.  di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Finanziario per gli adempimenti 
di cui al Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000.

                   

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
                      Dott. Roberto Montagnani 
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