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IL DIRIGENTE

Premesso:

che con atto n. 106459 del 29/06/2020, il Sindaco Luca Vecchi ha provveduto a
nominare il Dott. Alberto Prampolini quale dirigente del Servizio “Appalti e Contratti”
con decorrenza dal 01/07/2020 sino alla scadenza del contratto, salvo revoca
anticipata, ai sensi dell’art. 13 — Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento
Generale degli Uffici e dei Servizi e comunque non oltre il termine del proprio

mandato;

che in data 26/07/2019 ¢ stata approvata la Deliberazione di Giunta Comunale n.
2019/127 avente ad oggetto ’assegnazione di responsabilita procedurali in base
all’attribuzione dei nuovi incarichi dirigenziali d’inizio mandato amministrativo, al

fine di procedere con la gestione finanziaria;

che con Deliberazione di Giunta Comunale 1.D. n. 20 del 30/01/2020 ¢ stata approvata
la nuova macrostruttura organizzativa del Comune di Reggio Emilia, in seguito
modificata con Deliberazione di Giunta Comunale I.D. n. 156 del 22/10/2020 e I.D. n.
2021/240 del 16/12/2021;

che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 29/03/2022, sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2022 - 2024 e la nota di aggiornamento al D.U.P.

(Documento Unico di Programmazione);

con Deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 19/04/2022, immediatamente
esecutiva, ¢ stato approvato il Piano delle Performance 2022-2024, il Piano Esecutivo

di Gestione dell’esercizio 2022 (Art. 169 del D.Lgs n. 267/2000) e relativi allegati;

che con Delibera di Giunta 127 del 30/6/2022, dichiarata immediatamente esecutiva,
sono stati approvati il Piano Integrato delle Attivita ed Organizzazione (PIAO),
l'integrazione del Piano delle performance 2022/24, del Piano Esecutivo di Gestione
2022 e altri allegati, tra cui il documento di linee guida interne relative alla gestione

dei progetti finanziati con risorse del PNRR;

che con Delibera di Consiglio Comunale n. 128 del 18/07/2022, dichiarata
immediatamente esecutiva, ¢ stata approvata la verifica degli equilibri di bilancio e la

conseguente variazione al bilancio 2022-2024, al D.U.P. e ai relativi allegati;



Preso atto che:

L’immobile ubicato in Viale Trento e Trieste, 4, ¢ comprensivo di una palestra
utilizzata oltre che dalla Scuola Media “Enrico Fermi” per le attivita curriculari, anche
da associazioni sportive e sociali per diverse tipologie di attivita nelle ore pomeridiane

e serali;

L’impianto di riscaldamento della palestra ¢ in uso comune con la Scuola Media
Superiore IPSIA, la cui gestione ¢ di pertinenza della Provincia di Reggio Emilia, ai

sensi della legge 23/1990;

Preso altresi atto che:

L’ Amministrazione della Provincia di Reggio Emilia con propria nota del 23/08/2022,
trasmessa a mezzo PEC in data 06/10/2022, agli atti con PG 230189 del 07/10/2022
(ALLEGATO 1 e 2), ha provveduto a trasmettere l’entita del rimborso di cui

all’oggetto a conguaglio per I’annualita 2021;

I’importo complessivo della gestione calore a conguaglio ¢ quantificato in complessivi
€ 6.976,19 (Iva inclusa), secondo il dettaglio delle ore di riscaldamento erogato ¢ la

riga di sintesi del calcolo eseguito (ALLEGATO 3 e 4);

Appurato che:

dal 2019 ¢ cambiato 1’appalto per la gestione calore per I’affidamento del servizio di
gestione degli impianti termici al servizio degli edifici di proprieta della Provincia di

Reggio Emilia, che ha comportato una revisione delle metodologie di calcolo;

il nuovo contratto d'appalto “Servizi Integrati ¢ Manutentivi per la gestione del
patrimonio Provinciale 2019-2023”, prevede che il calore venga contabilizzato con un
costo orario posto a base di gara, diverso per ogni circuito, sul quale viene applicato il
ribasso e la revisione prezzi, a differenza del precedente appalto che lo calcolava al

chilowattora (kWh);

Verificato che:

gli importi addebitati sono congrui ed in linea con quelli delle annualita 2019 e 2020
periodo a partire dal quale ¢ cambiata la modalita di calcolo, pertanto risulta

necessario provvedere al rimborso richiesto;



Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere

favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto

dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

il D.Lgs. n. 267/2000 del 18/08/2000 ed in particolare gli artt. 107, 151, comma 4 e
183;

gli artt. 13 e 14 del vigente Regolamento sull’Ordinamento generale degli uffici e dei
servizi del Comune;

I’art. 32 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

DETERMINA

di rimborsare la Provincia di Reggio Emilia per complessivi € 6.976,19 (Iva inclusa),
per oneri di riscaldamento per la Palestra “E.Fermi”, per I’annualita 2021, come

meglio specificato in premessa;

di imputare la spesa di complessivi € 6.976,19, al Cap. 30400/3 del Bilancio 2021,
giusto impegno n. 2021/1527, centro di costo: 0229 , codice prodotto: 2021 PD 3603;

di dichiarare le seguenti economie:

sull’impegno n. 2021/1527 € 13.023,81;

Di disporre I'invio del presente provvedimento al Servizio Finanziario, per gli

adempimenti di cui all’art. 183, comma 7 del Decreto Legislativo n. 267 del

18/08/2000;

ALBERTO
PRAMPOLINI
COMUNE DI

IL DIRIGE & e |

26.10.2022

] m E I.Iagr.émoo
(Dott. Alberto Praiirpulini)

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.
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