
Proponente: 85.B  
Proposta: 2022/823

 

del   28/10/2022

COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.A.D.   1854

del  31/10/2022

SERVIZIO POLITICHE DI WELFARE E INTERCULTURA

Dirigente: BENEDETTI Dr.ssa Lorenza

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  ACCERTAMENTO  ENTRATE  E  REGOLARIZZAZIONE  PARTITE 
PENDENTI SU CAPITOLI DI ENTRATA DEL SERVIZIO “POLITICHE DI 
WELFARE E INTERCULTURA - ESERCIZIO FINANZIARIO 2022



OGGETTO:  ACCERTAMENTO  ENTRATE  E  REGOLARIZZAZIONE  PARTITE 
PENDENTI SU CAPITOLI DI ENTRATA DEL SERVIZIO “POLITICHE DI 
WELFARE E INTERCULTURA - ESERCIZIO FINANZIARIO 2022 

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che:

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  45  del  29/03/2022  sono  stati 
approvati con immediata esecutività il bilancio di previsione 2022-2024 e la 
nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione), ai 
sensi degli artt. 170 e 172 del D.Lgs. n. 267/2000;

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 19/04/2022, immediatamente 
esecutiva, è stato approvato il Piano delle performance 2022-2024, il Piano 
Esecutivo  di  Gestione  dell’esercizio  2022,  ai  sensi  dell’art.  169  del  D.Lgs 
267/2000, e relativi allegati

 con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  127  del  30/06/2022,  immediatamente 
esecutiva,  sono  stati  approvati  il  Piano  Integrato  delle  Attività  ed 
Organizzazione (PIAO), l’integrazione del Piano delle performance 2022/24, 
del Piano Esecutivo di Gestione 2022 e altri allegati;

 con provvedimento PG n. 25249 del 31/01/2020 così come modificato con 
decreto PG n. 174332 del 29/10/2020 a decorrere dal 01/11/2020 il Sindaco 
ha  incaricato  ad  interim  la  dott.ssa  Lorenza  Benedetti  delle  funzioni  di 
Dirigente del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”, ai sensi dell’art. 110 
del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

 con provvedimento PG n. 42296, in data 20/02/2020, il Sindaco ha nominato 
la dott.ssa Lorenza Benedetti "Coordinatore del trattamento dati personali" per 
il Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”;

 la deliberazione  della Giunta Comunale n. 33 del 3/03/2022 di aggiornamento 
delle  misure  di  gestione  e  contrasto  del  rischio  corruttivo  Piano  per  la 
prevenzione  della  corruzione  del  Comune  di  Reggio  Emilia  triennio  2022-
2024;

Considerato che: 

 nell’ambito  degli  obiettivi  assegnati  al  Servizio  “Politiche  di  Welfare  e 
Intercultura” è prevista la realizzazione di diversi progetti/attività finanziati dalla 
Regione Emilia-Romagna e da altri  Enti,  i  cui  stanziamenti  sono previsti  o 
comunque inseriti,  con apposite  variazioni,  nel  Bilancio di  previsione e nel 
PEG;

 il Servizio Finanziario ha recentemente segnalato l’incasso in partita pendente 
di somme da imputare a capitoli in entrata del PEG 2022 afferenti il Servizio 
“Politiche di Welfare e Intercultura” (centro di responsabilità 85);



Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, 
parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa 
come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000; 

Visti:
- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107 e l’art. 

179;

- gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;
- l’art. 14 del vigente Regolamento Generale di funzionamento degli Uffici e dei 

Servizi del Comune;

- gli artt. 24 e 25 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

AUTORIZZA

1. il Servizio Finanziario

 ad  accertare  ed  incassare  l’entrata  di  1.749.739,69 €  al  codice 
2.01.01.01.001  del  Bilancio  2022,  capitolo  del  PEG_2022  3443 
“TRASFERIMENTI DA MINISTERO PER FONDO POVERTA’ == VEGG. CAP/
U 31884-31885-31889/1/2/3==”, cod. progetto 2022_PG 8523, Cod. Centro di 
Costo 0212 le partite pendente  n. 13922 e 13923  relativa al versamento da 
parte del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

2. di dare atto che le entrate accertate con il presente atto non sono rilevanti ai  
fini della competenza ambientale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dr.ssa Lorenza Benedetti
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