
Spett.le Comune di Reggio Emilia

Oggetto: PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO

             (rif. convenzione n.          stipulata in data  25/10/2022)

La tirocinante _____________________

nata ___________ il ________ 

C.F.: _____________________

residente _____________ cap ________ città _____________

Cell. ___________ mail: _______________

allieva  della  formazione  professionale  triennale  in  Arte  Terapia,  organizzata  da  NUOVA

ASSOCIAZIONE EUROPEA PER LE ARTI TERAPIE con sede legale in Roma, via Costantino Morin

n. 24 00195, codice fiscale 97504260585 p.iva 10455171008, sulla base della convenzione in oggetto:

fa richiesta di effettuare tirocinio presso 

Azienda/Ente:  COMUNE DI REGGIO EMILIA

Sede legale: Piazza Camillo Prampolini, 1

Sede/i  del  tirocinio  (stabilimento/reparto/ufficio): Servizio  Servizi  Culturali  –  UOC  Gestione

Biblioteche – Biblioteca decentrata Santa Croce – Via Adua, 57 – Reggio Emilia

Tempi di accesso ai locali (orario): L’orario verrà definito insieme al tutor. Si svolgerà indicativamente

dal lunedì al sabato all’interno della fascia oraria: 8.00 – 19.00. Ogni laboratorio avrà una durata di circa

90 minuti.  Nell’arco di una mattinata,  sarà possibile accogliere fino ad un massimo di due classi e

svolgere, quindi, due laboratori consecutivi.

Ore di tirocinio: circa 25 ore

Periodo di tirocinio: dal 04/11/2022 al 31/01/2023

Tutor Soggetto Promotore (Nuova Associazione Europea Arti Terapie):

________________

Tutor aziendale (Comune di Reggio Emilia): 

____________________

Polizze assicurative:

Responsabilità civile N° 1/2725/61/172633316/1 UNIPOLSAI 

Infortuni N° 2725/77/174628119 UNIPOLSAI



Obiettivi e modalità del tirocinio:

IN-QUIETE

Laboratori di arte terapia in biblioteca

“Quando identità fa rima con creatività.”

I laboratori di Arteterapia sono rivolti alle classi di scuola primaria di Reggio Emilia e hanno lo scopo di

stimolare  una  riflessione  sul  tema  dell’identità,  incentivando  nelle/nei  partecipanti  l’attivazione  di

processi analogici e linguaggi connotativi.

Lo  spazio  che  ospiterà  le  sessioni  sarà  la  Biblioteca  Santa  Croce  (circuito  Biblioteca  Panizzi  e

Decentrate).

Il  progetto si  inserisce all’interno della  riflessione sul  tema dell’identità che la provincia di  Reggio

Emilia propone per l’anno scolastico 2022/2023 con il programma “Identità inquieta”.

Laddove possibile, la proposta laboratoriale si svilupperà in sinergia e comunicazione con i contenuti

della mostra “Faccia a faccia” della Biblioteca Panizzi.

Nello  specifico  l’arteterapia  consente  all’alunno  di  identificare  una  propria  modalità  per  nominare,

riconoscere, ripensare e riprodurre le esperienze emotive attraverso molteplici linguaggi, verbali e non

verbali.

Per gli incontri stabiliti verrà utilizzato come spazio un ambiente della Biblioteca Santa

Croce - villa Cougnet, le sessioni si terranno in ottemperanza dei regolamenti anti-COVID.

La creatività è un aspetto fondamentale per la crescita e lo sviluppo di ogni bambin* ed è spesso mossa

dalla curiosità. In questi laboratori l’obiettivo sarà valorizzare la creatività come risorsa espressiva e

comunicativa per lavorare sul tema dell’identità, singola e di gruppo.

I  laboratori  vedranno  le  arti  come  sfondo  integratore  delle  esperienze  e  i  materiali  artistici  come

mediatori tra il mondo interno ed esterno.

L’obiettivo è accogliere le emozioni delle/dei partecipanti creando uno spazio per riflettere sul proprio

percorso identitario e di crescita, in un ambiente non giudicante e protetto.

Ogni incontro sarà caratterizzato da alcune fasi:

- accoglienza (breve saluto di tutti i componenti)

- spiegazione del laboratorio e dei materiali proposti

- produzione

- condivisione verbale con il gruppo

- eventuale secondo laboratorio (di piccolo o grande gruppo) e seconda condivisione

- giro di feedback e saluto.

Obblighi del tirocinante:

Svolgere le attività oggetto del tirocinio, stabilite dal soggetto promotore e previste dal progetto

formativo e di orientamento; rispettare le indicazioni del tutore aziendale e/o del tutore didattico e

fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo od altre evenienze; frequentare

l’Azienda/Ente  e/o  il  professionista  ospitante  nei  tempi  e  con  le  modalità  previste  dal  progetto

formativo,  rispettando gli  orari  e  l’ambiente  di  lavoro,  le  regole  e  i  modelli  di  comportamento

aziendali concordati; compilare,qualora fosse previsto il registro presenze e consegnarlo alla Nuova

Associazione Europea per le Arti Terapie di afferenza a fine stage; segnalare al tutor aziendale e alla



Nuova Associazione Europea per le Arti Terapie eventuali infortuni; rispettare le norme  in materia

di  igiene;  sicurezza  e  salute  sui  luoghi  di  lavoro,  con  particolare  riferimento  all’art.  5  del

d.lgs.626/94 e d.lgs.81/2008;

rispettare  gli  obblighi  di  riservatezza  circa  processi  produttivi,  prodotti  od  altre  notizie  relative

all'azienda di cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio; rispettare i

regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene e sicurezza.

Data:  ___________

Il/La Tirocinante Azienda/Professionista

_______________________   Comune di Reggio Emilia

La Dirigente del Servizio Gestione e Sviluppo

del Personale e dell’Organizzazione

Dott.ssa Battistina Giubbani

Nuova Associazione Europea per le Arti Terapie

             Prof. Oliviero Rossi              

(per presa visione ed accettazione)  


