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In data |24/10/2022

Verbale di Seduta

DEL CONSIGLIO COMUNALE DI REGGIO EMILIA

L'anno duemilaventidue addi 24 (ventiquattro) - del mese di ottobre alle ore 15:27

nella sala consiliare, ritualmente convocato, si € riunito il Consiglio Comunale.

MOZIONE DEI CONSIGLIERI SORAGNI, BERTUCCI E FERRARINI IN ORDINE A
SUPPORTO Al CITTADINI A SEGUITO DEL RINCARO BOLLETTE.

F C A F C A

VECCHI Luca Si RUOZZI Cinzia Si
AGUZZOLI Claudia Dana Si  SACCHI Stefano Si
AGUZZOLI Fabrizio Si SALATI Roberto
BASSI Claudio Si SORAGNI Paola Si
BENASSI Giacomo Si  VARCHETTA Giorgio Si
BERTUCCI Gianni Si VERGALLI Christian Si
BRAGHIROLI Matteo Si  VINCI Gianluca
BURANI Paolo Si
CANTERGIANI Gianluca Si
CASTAGNETTI Fausto Si
CORRADI Davide Si
DE LUCIA Dario
FERRARI Giuliano Si
FERRARINI Filippo Si
FERRETTI Paola Si
GENTAPaoo Assessori ----- Presenti
GHIDONI Riccardo PRATISSOLI Alex No
IORI Matteo Si  BONVICINI Carlotta No
MAHMOUD Marwa Si CURIONI Raffaella No
MELATO Matteo Si DE FRANCO Lanfranco No
MONTANARI Fabiana Si  MARCHI Daniele No
PANARARI Cristian RABITTI Annalisa No
PEDRAZZOLI Claudio Si  SIDOLI Mariafrancesca No
PERRI Palmina Si  TRIA Nicola Si
PIACENTINI Lucia Si
RINALDI Alessandro Si
Consiglieri Presenti: 27 Assessori presenti:

Favorevoli: 9

Contrari: 0

Astenuti: 18

Presiede: IORI Matteo

Segretario Generale: GANDELLINI Dr. Stefano



I.D. n. 162 IN DATA 24/10/2022

La sottoriportata Mozione ID 162 & stata approvata dal Consiglio Comunale con Il
seguente esito:

Consiglieri presenti in aula al momento del voto: 27
Consiglieri votanti: 27

Favorevoli 9: i consiglieri F. Aguzzoli, Bassi, Bertucci, Ferrarini, Melato, Rinaldi, Sacchi,
Soragni e Varchetta

Astenuti 18: i consiglieri C. Aguzzoli, Benassi, Braghiroli, Burani, Cantergiani,
Castagnetti, Corradi, Ferrari, Ferretti, lori, Mahmoud, Montanari,
Pedrazzoli, Perri, Piacentini, Ruozzi, Vecchi e Vergalli

Risultato assenti i consiglieri De Lucia, Genta, Ghidoni, Panarari, Salati e Vinci

Premesso che:

- il forte incremento dei costi dell'energia sta determinando un impatto durissimo sui
bilanci di famiglie, sulle imprese e sugli enti pubblici, come testimoniato dagli au-
menti molto rilevanti degli importi delle bollette relative al consumo di energia elettri-
ca e gas;

- tale incremento deriva da varie cause, tra le quali gli effetti della guerra della Russia
contro I'Ucraina;

- tuttavia, il prolungarsi delle ragioni alla base della crisi, I'incremento dei consumi
connesso all’approssimarsi della stagione autunnale e invernale, comportano la ne-
cessita di definire sia una strategia complessiva di diversificazione nell’approvvigio-
namento di energia, privilegiando le fonti rinnovabili, sia misure immediate che eviti-
no o almeno riducano lo shock che si sta determinando sul sistema produttivo, le
famiglie e i servizi pubblici;

Considerato che:

- questi effetti sono particolarmente rilevanti in realta in regioni come la nostra, con-
notata da una fortissima vocazione alla produzione manifatturiera, agroindustriale e
agricola, oltre che da migliori standard dei servizi pubblici, dalla sanita, alleducazio-
ne, alla mobilita;

- I'andamento dei costi dell’energia ha, come € noto, determinato profitti rilevanti per
le imprese energetiche e ha consentito utili molto importanti per le multiutilities,



come testimoniato dalle stesse comunicazioni delle grandi societa del settore[1]atti-
ve nella nostra regione;

- di contro, le imprese di varie dimensioni sono in forte crisi e rischiano la chiusura a
causa dellimpossibilita di far fronte ai costi i produzioni lievitati per le forniture di
gas ed elettricita;

- dalla Relazione IREN sulla politica in materia di remunerazione 2022 (https://www.-
gruppoiren.it/content/dam/iren/documents/it/governance/politiche-remunerazione/
2022/IREN%20-%20Relazione%20remunerazione%202022%20e%20compensi
%20corrisposti%202021%20-%20per%20pubblicazione.pdf?view=yes/) tra i docu-
menti allegati risulta un pacchetto di incentivi e bonus che per la prima volta riguar-

dera anche il neo presidente Luca Dal Fabbro e il confermato vicepresidente Moris
Ferretti (Reggio Emilia), oltreché i “dirigenti con responsabilita strategiche” e “ulte-
riori risorse apicali in grado di contribuire in modo rilevante al raggiungimento degli
obiettivi del Piano Industriale” individuate dall’amministratore delegato e dal diretto-
re generale. Per tutti, loro “l'incentivo monetario massimo & stato stabilito in misura
pari al 100% della Retribuzione Annua Lorda individuale calcolata alla data del 1°
gennaio 2022”.

- Da notizie di stampa si evince che nel 2021 il presidente di Iren Renato Boero ha
ottenuto un compenso totale di 191,2 mila euro, il suo vice Ferretti € arrivato a
155,4 mila euro sommando una serie di altri incarichi in seno al gruppo (presidente
di Iren Energia; presidente di Alfa Solutions, fino al 5 aprile 2021; presidente di Iren
Ambiente Toscana; presidente di Uch Holding sino all’'1 dicembre 2021). L’ad Ar-
mani ha superato i 500mila euro per sette mesi di lavoro, cioé dal 29 maggio, gior-
no della sua entrata in servizio, al 31 dicembre. (https://lospiffero.com/Is_article.-
php?id=65497).

Ritenuto necessario:
- utilizzare da subito ogni possibile azione per contenere l'impatto pesantissimo del
"caro bollette" sugli utenti dei servizi energetici (famiglie, imprese ed enti);
- valutare a questo fine anche il ricorso agli utili maturati dalle societa del settore
dell’energia durante quest'ultimo periodo;

IL CONSIGLIO COMUNALE

Tutto cid premesso, chiede al Sindaco e alla Giunta

- di invitare IREN ad intervenire in modo urgente e concreto per abbattere il costo
delle bollette;
- diinvitare IREN a porre un tetto al compenso dei manager alla guida di queste mul-
tiutility;
- diinvitare IREN ad utilizzare parte degli utili delle cosi risparmiati per
1. ridurre i costi sulle bollette;


x-webdoc://683E5144-1D23-43A0-8486-A41B75EF721E/al/articolo?urn=er:assemblealegislativa:coll:XI;5702#_ftn1
https://lospiffero.com/ls_article.php?id=65497
https://lospiffero.com/ls_article.php?id=65497
https://www.gruppoiren.it/content/dam/iren/documents/it/governance/politiche-remunerazione/2022/IREN%20-%20Relazione%20remunerazione%202022%20e%20compensi%20corrisposti%202021%20-%20per%20pubblicazione.pdf?view=yes/
https://www.gruppoiren.it/content/dam/iren/documents/it/governance/politiche-remunerazione/2022/IREN%20-%20Relazione%20remunerazione%202022%20e%20compensi%20corrisposti%202021%20-%20per%20pubblicazione.pdf?view=yes/
https://www.gruppoiren.it/content/dam/iren/documents/it/governance/politiche-remunerazione/2022/IREN%20-%20Relazione%20remunerazione%202022%20e%20compensi%20corrisposti%202021%20-%20per%20pubblicazione.pdf?view=yes/

2. incentivare, ad esempio con fondi dedicati, impianti plug and play, come ad
esempio avviene a Brunico (https:/www.pubbliservizi.it/it/servizio-elettrico/
plug-play.html).”

| Consiglieri Paola Soragni, Gianni Bertucci e Filippo Ferrarini.

Documenti Allegati

Titolo Impronta
66300A7DAAATEE7E36E8170269E8826CF73ED835FEFB56565745

A98491417117
648A7C0262F6CAEGF071A7940FBFDEG3ADFBDA2FC19C05858D7

1067407FA32E0

PG_229756_Mozione_Soragni_ed_altri_su_rincaro_bollette.pdf

VOTAZIONE MOZIONE ID 162.pdf

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
IORI Matteo GANDELLINI Dr. Stefano
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