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IL DIRIGENTE 

Premesso:

 con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 29/03/2022, sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione 2022 – 2024 e la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento 
Unico di Programmazione);

 con  successiva  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  65  del  19/04/2022  è  stato 
approvato il Piano Delle Performance 2022-2024, il Piano Esecutivo di Gestione per 
l’Esercizio 2022 e relativi allegati;

 con delibera di Giunta 127 del 30/6/2022, dichiarata immediatamente esecutiva, sono 
stati approvati il Piano Integrato delle Attività ed Organizzazione (PIAO), l'integrazione 
del Piano delle performance 2022/24, del Piano Esecutivo di Gestione 2022 ed altri 
allegati, tra cui il documento di linee guida interne relative alla gestione dei progetti 
finanziati con risorse del PNRR;

 con  delibera  di  Consiglio  Comunale  n.  128  del  18/07/2022,  dichiarata 
immediatamente esecutiva, è stata approvata la verifica degli equilibri di bilancio e la 
conseguente variazione al bilancio 2022-2024, al D.U.P. e ai relativi allegati;

  in data 26/07/2019 è stata approvata la Deliberazione di  Giunta Comunale ID n. 
2019/127,  avente per oggetto l’assegnazione di  responsabilità  procedurali  in  base 
all’attribuzione dei nuovi incarichi dirigenziali di inizio mandato amministrativo, al fine 
di procedere con la gestione finanziaria;                                                           

 con Deliberazione di Giunta Comunale I.D. n. 20 del 30/01/2020, è stata approvata la 
nuova  macrostruttura  organizzativa  del  Comune  di  Reggio  Emilia,  in  seguito 
modificata con Deliberazione di Giunta Comunale I.D. n. 156 del 22/10/2020 e I.D. n. 
240 del 16/12/2021.

 con atto recante P.G. 25249 del 31.01.2020, il Sindaco del Comune di Reggio Emilia 
ha conferito  alla  Dott.ssa Battistina  Giubbani  l’incarico di  direzione ad interim del 
Servizio “Gestione e Sviluppo del Personale e dell’Organizzazione” a decorrere dal 
01.02.2020;

 •con atto P.G. n. 106459 del 29/06/2020 il Sindaco del Comune di Reggio Emilia ha 
conferito  al  dott.  Alberto  Prampolini  l’incarico  di  direzione  del  Servizio  appalti  e 
contratti,  con validità dal 01/07/2020 fino alla scadenza del contratto, salvo revoca 
anticipata e comunque non oltre il termine del mandato del Sindaco stesso;    

 con Determinazione Dirigenziale del Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e 
dell'organizzazione  R.U.D.  n.  124  del  16/02/2022,  legalmente  esecutiva  in  data 
24/02/2022 è stato approvato il progetto esecutivo – capitolato d’oneri per la gestione 
del  servizio  di  raccolta  delle  candidature,  gestione  delle  domande,  ammissibilità, 
valutazione dei titoli,  progettazione,  realizzazione e gestione, con modalità digitali, 
delle prove relative alle procedure selettive/concorsuali del Comune di Reggio Emilia 
per tutti i profili professionali - CPV 79635000-4. CUI S00145920351202100054, e 
nel contempo indetta la procedura aperta per l’affidamento del su citato servizio, ai 
sensi dell'art. 60 del D.Lgs. n. 50/2016, con il criterio dell’offerta economicamente più 
vantaggiosa, secondo il miglior rapporto qualità, prezzo ai sensi dell’art. 95, c. 2 del 
D.Lgs. n. 50/2016, finalizzata all’aggiudicazione di un accordo quadro con un unico 



operatore economico come definito dagli artt. 3 co. 1 lett. iii) e 54, co.3 del D.Lgs. n. 
50/2016 - determinazione del corrispettivo a MISURA.    

 con  Provvedimento dirigenziale RUAD n.1075 del 14.06.2022 legalmente esecutivo 
in  pari  data  è  stato  aggiudicato  in  via  definitiva  “l’accordo  quadro  con  un  unico 
operatore  economico  per  l'affidamento  del  servizio  di  raccolta  delle  candidature, 
gestione  delle  domande,  ammissibilità,  valutazione  dei  titoli,  progettazione, 
realizzazione,  gestione,  con  modalità  digitali,  delle  prove  relative  alle  procedure 
selettive/concorsuali del comune di reggio emilia per tutti i profili professionali” - CPV 
79635000-4.  CUI  S00145920351202100054  –  CIG:91252098AE,  parzialmente 
rettificato con provvedimentoo dirigenziale R.U.A.D. 1112 del 17/06/2022 

 Considerato che, durante le fasi di gara, gli operatori economici partecipanti, hanno 
richiesto l’accesso agli atti di gara dei concorrenti;

 l’operatore  economico  TELECOM  ITALIA  SPA  O  TIM  S.P.A.  (C.F./P.IVA 
00488410010)  primo classificato,  per  una  propria  difesa  in  giudizio,  ha  richiesto, 
l’accesso agli  atti  della  documentazione amministrativa,  tecnica ed economica del 
secondo e terzo classificato della procedura in oggetto:

 MERITO SRL C.F. e P. I.V.A.: 02290620992;
  SELEXI SRL CF.P.IVA:12852900153;                                                       

                                                           
 come da Prontuario delle tariffe dei servizi comunali, approvato con Deliberazione di 

Giunta Comunale I.D. n. 34 del 25/02/2020,  per l’invio dei documenti digitalizzati il 
concorrente  è  tenuto  a  rimborsare  il  costo  della  documentazione  richiesta  per 
l’accesso agli atti;
                                                                                         

 pertanto sono stati emessi i seguenti avvisi di pagamento: 

  2022/1334/AV/AV del 25/07/2022 dell’importo di € 148,00 per l’accesso agli  atti 
della  documentazione  amministrativa,  tecnica  ed  economica   dell’operatore 
economico MERITO SRL C.F. e P. I.V.A.: 02290620992 

 2022/1336/AV/AV  del  25/07/2022  di   €  82,00  per  l’accesso  agli  atti  della 
documentazione  amministrativa,  tecnica  ed  economica   dell’operatore  economico 
SELEXI SRL CF.P.IVA:12852900153;
           

 l’operatore  economico  SELEXI  SRL  CF.P.IVA:12852900153  ha  erroneamente 
pagato  l ‘Avviso di pagamento 2022/1336/AV/AV del 25/07/2022 ,di  € 82,00 intestato 
a TELECOM ITALIA O TIM SPA, nostra p.p. entrata n. 10127

 nel frattempo, TELECOM ITALIA, ha rimodulato la  domanda di accesso agli atti della 
documentazione  di  MERITO  SRL C.F.  e  P.  I.V.A.:  02290620992  per  cui  è  stato 
emesso un nuovo  avviso  di  pagamento  n.  2022/1459/AV/AV del  08/08/2022  di  € 
146,00 e  ha rinunciato  alla documentazione di  SELEXI SRL CF.P.IVA:12852900153 

Considerato che;

 è  necessario  restuire  a   SELEXI  SRL CF.P.IVA:12852900153  l’importo  di   82,00 
erroneamente   pagato,  con  Avviso  di  pagamento  2022/1336/AV/AV  del 
25/07/2022,riscossa con p.p. entrata 10127

  l’entrata  e  la  spesa   derivanti  dalle  operazioni  di  regolarizzazione  del  rimborso 
vanno imputate sui  seguenti capitoli :     



 entrata sul  capitolo 4030  ENTRATE DA RIMBORSARE A TERZI (VEGG. CAP/U 
39210) - 
                                  

 spesa sul capitolo   39210 RIMBORSI VARI A TERZI (VEGG. CAP/E 4030)

       

Richiamato il  vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei 
Servizi,  approvato  con  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  22519/267  del  01/12/2010, 
come da ultimo modificato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 189 del 20/11/2018, in 
particolare  l’art.  14  "Competenze  e  responsabilità  dirigenziali”  della  Sezione  A 
“L'organizzazione”.

Visti:
- il D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;
- il D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii, artt. 184 e 185;
- gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;
- il vigente Regolamento comunale di contabilità, artt. 39 e 40;
- il vigente Regolamento comunale per la disciplina dei contratti.

Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 del 
D.Lgs. 267/2000.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa, come prescritto 
dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

DETERMINA

1) restuire a  SELEXI SRL – CF.P.IVA:12852900153- l’importo di  € 82,00  erroneamente 
pagato;

2) di accertare l’entrata di   € 82,00  erroneamente versata da SELEXI SRL sul Titolo 3, 
Tipologia 500  del Piano dei conti integrato 3.05.02.03.006 del  Bilancio di  Previsione 2022-
2024  –  annulità  2022  –  al  Cap.  4030  del  PEG  2022  denominato  “ENTRATE  DA 
RIMBORSARE A TERZI”  dando mandato al Servizio Finanziario di procedere alla emissione 
della relativa reversale di incasso sulla p.p. entrata  10127;
                                                                                                      

3)  di  impegnare  la  somma  di  euro  82,00  a  favore  di  SELEXI  SRL  sul  –  Titolo  1  , 
Missione/Programma  01.11  ,  Codice  del  Piano  dei  conti  integrato  1.10.99.99.999,   del 
Bilancio  2022-2024  –  annualità  2022  -  al  Capitolo   39210  del  PEG  2022  denominato 
“RIMBORSI  VARI  A  TERZI” ,  dando  mandato  al  Servizio  Finanziario  di  provvedere 
contestualmente alla emissione del relativo mandato di  pagamento su IBAN in anagrafica 
fornitore.

                         Il Dirigente del 
                                  Servizio Appalti e Contratti

                            dott. Alberto Prampolini

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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