=]~]
m |l ;- DIREZIONE GENERALE
CommeE DI
REGGAD MELL"EMILLA
PESATURE POSIZIONI DIRIGENZIALI 2022
PUNTEGGIO
STRUTTURA ISTRUTTORIA FASCIA
SERVIZIO COMUNICAZIONE E RELAZIONI CON LA CITTA' 72,5 C
SERVIZIO PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 75
SERVIZIO ENTRATE 75 C
SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DELLE TECNOLOGIE E DEI 70 c
SISTEMI INFORMATIVI
SERVIZIO POLITICHE DI WELFARE E INTERCULTURA 75 C
SERVIZIO SERVIZI Al CITTADINI 70 C
SERVIZIO APPALTI, CONTRATTI 75 (o
UNITA’ DI PROGETTO MARKETING TERRITORIALE, ATTRATTIVITA’ 35 F
DEL CENTRO STORICO E TURISMO
SERVIZIO SPORTELLO ATTIVITA' PRODUTTIVE E EDILIZIA 75 (o
SERVIZIO LEGALE 75 C
SERVIZIO SERVIZI SOCIALI 100 A
SERVIZIO SERVIZI CULTURALI 75 C
SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E 90 A
DELL'ORGANIZZAZIONE
ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D'INFANZIA 95 A
SERVIZIO OFFICINA EDUCATIVA 85 B
SERVIZIO RIGENERAZIONE URBANA 85 B
SERVIZIO AMMINISTRATIVO LAVORI PUBBLICI E GESTIONE DEL 75 c
PATRIMONIO
SERVIZIO INGEGNERIA EDIFICI 85 B
SERVIZIO POLIZIA LOCALE e PROTEZIONE CIVILE 100 A Comandante PL
SERVIZIO FINANZIARIO 75 (o
SERVIZIO CURA DELLA CITTA’ 75
SERVIZIO PROGETTAZIONI COMPLESSE, RETI E 725 c
INFRASTRUTTURE ’
SERVIZIO AMBIENTE, ENERGIA, SOSTENIBILITA’ 75 C
POLITICHE DI PARTECIPAZIONE 75 C
STRUTTURA DI POLICY MOBILITA’ SOSTENIBILE 85 B
STAFF POLITICHE GIOVANILI, SPORT E UNIVERSITA’ 60 D
AREA RISORSE 70 A coordinamento
AREA SERVIZI CULTURALI, CULTURA DEI DIRITTI E SVILUPPO .
ATTRATTIVITA’ DELLA CITTA’ 50 B coordinamento
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 60 B coordinamento
AREA SERVIZI EDUCATIVI 65 B coordinamento
AREA PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE E PROGETTI SPECIALI 50 B coordinamento
AREA SVILUPPO TERRITORIALE 70 A coordinamento
AREA SERVIZI ALLA CITTA’ 40 C coordinamento




