INFORMAZIONI PERSONAL!
Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da - a)
* Nome € indiizzo de! datore di lavoro

« Tipo di azienda o setiore
* Tipo di impiego
Principall mansioni e
responsabHita

* Date (da - a)
Nome e indirizzo del datore di lavorn

» Tipo di azienda o setiore
= Tipo di impiego
* Principal mansioni @ responsabiita

* Date (da-a)
* Nome e indirtzzo del dalore di lavoro

» Tipo di azienda o setiore
+ Tipo di Implego
* Principali mansioni e responsabith

- Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

» Tipo di azienda 0 settore
» Tipo di impiege
Principali mansioni e responsability

* Date (da-a)
Nome e indirizzo det datore di lavoro

» Tipo di azienda o setiore
» Tipo di impiego
* Principall mansiont e responsabita
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Andrea Lorenzo Marchesi

Da novembre 2000 ad oggi

Universita degli Studi Milano Bicocca, Facoltd di Scienze della
Formazione/Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione R.Massa

Universila

Docente a contratto- Supervisore pedagogico attivita di tirocinio

Dall'\A.A 2000/2001 all' A A. 2021/2022 incarichi come supervisore pedagogico alle atliviia
di tirocinio degli studenti del CDL jn Scienze deli'Educazicne - (dalf'/A.A 20042005 in poi
suddivise in Tirocini Formativi e di Orientamento” Ill anno, 50 ore — 6 CFU e “Tirocinio
Attivita Propedeutiche” Il anno, 50 ore — 4 CFU)

Da gennaio 2011 ad oggi

Universita degli Studi Milano Bicocca, Facolta di Scienze della Formazione/
Dipartimento d! Scienze Umane per la Formazione R.Massa

Universita
Docente a contratto - collaboratore cattedra di Pedagogia Generale

Dall'\A.A 201012011 all A.A 202172022 Conduzione attivila didaltica integrativa (laboratori e
seminari) — corso di Pedagogia Generale | con Labaratorio. Conduzione n. 2 laboratori
annuali (16 ore c.a- 2 CFU). Cultore della materia e tutor.

Da otlobre 2015 ad oggi

" Universita degli Studi Milano Bicocca, Dipartimento di Scienze Umane per la

Formazione R.Massa
Universita
Docente a contratto - Scienze Pedagogiche

Dall'A.A 2015/2016 ali' A A. 2021/2022 Conduzione altivita didattica — Tirocini Formativi e
di Orieniamento — Corso di Laurea Magistrale in Scienze Pedaogiche (75 h 6 CFU);
Dall'A.A 2019/2020 all'A.. 2021/2022 - oondumne Laboratorio di Metedologia della
Ricerca Pedagogica (16 h)

Da giugno 2013 ad oggi

Universitd degli Studi Milano Bicocca, Dlpartlmento di Sclenze Umane per la
Formazlone R.Massa

Universita

Docente a contratto

Master di primo livello “Professione Educatore” — apprendistalo di- altra formazione, |
edizione A.A 2013/2014 docente(n.16 h) Modulo *Progetiazione’ e Modulo *Valutazione de
sistem!, pragetti, Inlerventi educativi® e incarico ditutoraggio individuale (100 h); il edizione A A
2015/2016 docente(n,16 h) Modulo *Valutazione dei sistemi, progetii, interventi educalivi® e
incarico di incarico df tutoraggio individuale (100 h); lll edizione A.A 2017/2018; IV edizione .A
201812019 e V edizione A.A. 2019/2020, docente (24 h) Modulo “Valutazione del sistemi, progetti,
Interventi educalivi”, incasico di futoragglo individuale (100 h), incarico di tuloraggio projetct Work
finale (75 h;

Da marzo 2019 a settembre 2019

Universitd degli Studi Milano Blcocca, Dipartimento di Scienze Umane per la
Formazione R.Massa

Universita

Docente a contratto -
Corso di qualifica per operalore soclo-pedagogico 60 CFU, A.A. 2018/2019; conduzione
Laboratorio sulla Progettazione educativa (8 CFU); conduzione Laboratorio di
Rietaboraziene dei'esperienza professionale (12 CFU)



+ Dale (da - a}

Nome e indirizzo del datora di lavoro

« Tipo di azlenda o settore

+ Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o setiors

» Tipo di impiego

Principall mansioni e responsabilita

* Date (da- a)

Nome e indirizzo de! datore di lavoro
* Tipa di azienda o sefiore

+ Tipo di impiego

Principall mansioni e responsabiiita

+» Date (da-3)

» Nome e indirizzo de! datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansion| @ respansabiiith

: Date (da - a)
* Nome e indirizzo def datore dl favoro
» Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

Principali mangioni e
responsabilita

Dale (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
= Tipo di azienda o settore

+ Tipo di implego

Principali mansioni &
responsabliita

*Dale (da-a)

* Nome & indirizzo dei datore di tavoro
« Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego
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Da febbrario 2014 a seffembre 2015

Accademia di Belle Arti di Brera - Mifano

Universita - Scuole di specializzazione

Docente a contratto

Docente Corso di Pedagogia Sperimentale - 45 ore - PAS (Percorsi Abilitanti Speciali) classi A025 e
A028 A A 2013/2014, Docente corso di Pedagogia Sperimentale - 45 ore PAS (Percorsi Abilitant;
Speciali) classi A028 A A 2014/2015 - TFA (Tirocinio Formativo Attivo) A.A 2014/2015

Da fabbraio 2015 a seftembre 2015
Politecnico di Milano, Scuola di Ingegneria Civile, Ambientale e Territoriale (TFA)
Universita

Docante a contratto

"Corsa di Pedagogia dell'Adolescenza - (Tirocinio Formativo Attivo), 60 ore - 6 CFU, AA

2014/2015

Da oftobre 2014 ad oggi

Centro Stud! Riccardo Massa
Formazione

Docents, Formatore, Ricercatore

2014 Conduzione corso di formazione per operatori socio-sanitari (32 ore) *Valutazione e
documentazione nei servizi socio-sanitar. Leggere la valutazione con sguardo
pedagogico” promosso dalla Provincia di Milano; 2016 e 2017 Formazione docenti {16
ore) |.C Camozzi di Bargamo - progetfo “Una scuola per includere” promosso dal Comune
di Bergamo. 2016 - 2018: Formazione operatori social (32 ore) progetto “Ciire i perimetri®
Ser.Cop (Rho); 2017 Formazione coordinatori e responsabili Cooperativa DOC (16 ore)

Da ssitembre 2008 ad oggi

Cooperativa Saciale Lihera Compagnia di Arti e Mestieri Sociali

Cooperativa sociale, seftore socio-educativo

Responsabile del Parsonale - Responsabile area formazione e supervisione
Responsabile del personale: selezione del personale - tuloring e presidio crescita
professionaie - valutazione competenze malurale - percorsi di carriera. Responsabile
servizi di consulenza, supervisione e formazione per enfi locali, scuole, terzo settore. Dal
05/2018 - Presidente de! CDA - Rappresentante Legale

Da gennaio 2014 a giugno 2014

INVALSI (Istituto Nazionale per la Valutazione del Sistema Educativo di lstruzione
Ente di Ricerca - Pubblica tstruzione .

Osservatora - asperto procassi di insegnamento e apprendimento

Aftivita di osservazione dei process! di insegnamento e apprendimento nella Scuola
Primaria e Secondaria di | grado - progetto nazionale “Valutazione e Miglioramento”

Dal 07/0172013 al 30/06/2013

Polltecnico di Milano, Scuola di Ingegneria Civile, Amblentale e Territoriale (TFA)
Unlversita

Docente a contratto

Corso di Pedagogia delfAdolescenza - {Tirocinio Fermativo Attivo), 60 ore — 6 CFU, AA
201172012 , .

Da novembre 2006 a Dicembre 2007

SILSISI MI, Universita degli Studi Milano

Scuola di specializzazione per finsegnamento secondario
Docente a contratto



* Principali mansionl e responsabiiits

* Date (da - 3)

* Nome e indiizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setlore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

« Date {da - a)
* Nome e indrzzo del datora di tavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
Principall mansioni e responsabiiita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del dalore di lavoro
* Tipo df azienda o settore
+ Tipo di implego
Principali mansioni e responsabilita

+ Dale (da ~ a)
« Nome e Indirzzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setlore
" «Tipo di impiego
Principall mansioni e responsabilita

*» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o setiore
* Tipo di impiego

-
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Conduzione attivita didatica (145 ore di cui 75 | tumo; 70 ore Il tumo) nei corsi di Scienze
dei'Educazione (corsi speciali DM 85/05 ) A.A. 2006/2007 - (anche in modalita e-leaming)

Da settembre 1999 a dicembre 2009

Cooperativa Saclale Libera Compagnia di Arti e Mestleri Sociali

Cooperaliva sociale, settore socio-educativo

Responsabile Dipartimento Promozione

Responsabile scientifico dei progetti e def servizi di prevenzione de! disagio e promozione
del benessere adolescenziale e giovanile (centri di aggregazione giovanile, educativa di
sirada, promozione dellimprenditorialitad giovanile, prevenzione della dispersione

scolastica, orientamento ed educazione alla scelta)

Dal 2000 ad oggi

Vari (Enti Locall, Istituti Scolastici Cooperative Saciall,)
Istruzione, settore socio-educalivo

Pedagogista

Conduzione gruppi di confronto tra genitori e tra docenti delle scuole di primo e secondo
grado. Consulenza pedagogica rivolta a genitori e docenti

Dal 2000 ad oggi :

Vari (Cooperative Sociali, Assoclazioni)

Terzo seltore Ambito socio-educativo

Supervisore

Conduzione percorsi di supervisione pedagogica” rivolti a gruppi di lavoro di servizi socio
educativi, CAG, centri diurni minori, comunita di accoglienza, educativa di strada, tra i quali
2008-2011 Coop Comin, equipe della Ludoteca di Pademo Dugnano (Mi); 2008-2010 Coop
La Ciostra, equipe de! CAG di Cesate (Mi); 2009-2010 Cooo Il Mosaico, equipe del CAG di
Milano Ponte Lambro; 2010-2012 Coop Farsi Prossimo, equipe del centro diumo per
minori-CAG Friends di Cernusco s/n (Mi)

Dal 2000 ad oggi :

Vari (Centri di Ricarca, Univerita, Enti Locali, Istituti Scolasticl, Cooperative. Soetali,)
Istruzione, settore socio-educativo

Ricercatore

Partecipazione a progetii di ricerca nazionali e locali, fra i quali si citano i pill recent.
Gennalo 2011-Dicembre 2012 - Consorzio Coop Sociali Consolida e Provincia di Trento:
coordinalore tecnico-scientifico Ricerca-Azione generazione dei beni comuni® nell'ambito
del programma di Educa 2011-2013. 2011-2012 Universita degli Studi di Milano Bicacea,
collaborazione al progetto di ricerca *Uomini in educazione" coordinato da Barbara Mapeli
e Slefania Ulivieri Strozzi, Giugno 2015 (in corso) Centro Sludi Riccardo Massa,
collaborazione progetto di ricerca *Dalla Scuola delfAutonomia a quella dellinclusione”
nelle scuole del Comune di BG. 2015, WeWord, SCS La Grande Casa e Animazione
Sociale, partecipazione alla ricerca “Ghost: indagine sui NEET". Giugno 2015 (in corsa),
Centro Studi Riccardo Massa, partecipazione al progetto di ricerca “If ruolo dell'operatore
nel nuovo welfare generativo”. Settembre 2017 (in corso) Associanimazione per conto di
ANCC - COORP Italia, partecipazione alla ricerca “Incontri rawvicinali: nuove generazioni e
nuove forme di coolaborazione”. Giugno 2018 (in corso) Centro Studi Riccardo Massa,
partecipazione al percorso di ricerca ‘Il modello pedagogico nei soggiorni vacanza della
caop DOC”

Vari (Coop. Seclali, Assoclazioni, Istituti Scolastici, ONG, Fondazionl, Enti locall)
Terzo seltore Ambito socio-educativo
Formatore



Principali mansioni e responsabilita

Paging 4 -
Cumiculum vitae di Andea Marchesi

Conduzione percorsi di formazione rivolti ad operalori sociali, docenti, volontari

del servizio civile, refativi a diverse tematiche: I'identitd pedagogica dei gruppi di

lavoro; la progettazione e la valutazione in campo educativo; I'agire educativo con -
adolescenti; ia motivazione nei gruppi di lavoro. Si citano alcune esperienze come

formatore

2000 - 2001 Kosovo ~ Macedonia, Fgei — programma Reconciliation by educationCorso di
formazione rivolli ad educatori ed insegnanti kosovari albanesi, serbi e rom, sulla gestione
dei confiitti & l'educazione non autoritara

2001 - Bolzano Provincia di Bolzano — Scuola di Formazione per le professioni sociali “I
Centro di aggregazione come luogo di autopromozione®: corso rivolto ad educatori (8 h)
2002 - 2003 Como Comune di Como"Educare alla scelta™: corso di formazione rivolto a
docenti delle scuole secondarie sui programmi di orientamento formativo (32 h)

2003 - 2004 - 2005 Ravenna Comune di Ravenna “Sana e robusta costituzione": iaboratori
rivolii alle classi !l delle scuole secondarie

2004 - 2005 Rozzano (Mi) Comune di Rozzano "Narrazione delle storie di vita con
adolescenti™: seminario di formazione rivolto ad educatori (16 h)

2007 Lecco, Cooperaliva sociale Linea dell'Arco “Olfre il centro giovani™; seminario di
formazione per operatori dei CAG (8 h)

2007 Monza, Cooperativa sociale Meta “L'educatore al centro™: seminario di formazione
per operaton dej CAG

2009 - Cesate (Mi) Cooperativa La Giostra *Agora, botteghe e incubatori™. seminario di
formazione per operatori del CAG

2010 - Venezia Comune di Venezia “Educazione tra rischio e protezione® seminario di
formazione per operatori sociali (8 h)

2011 - Bolzano Provincia di Bolzano - Scuola di Formazione per le profassioni sociali
‘Motivare il personale”: corso di formazione per responsabili servizi socio-sanitari (16 h)
2010-2012 Milano |.M.M.eS.Martinitt Corsi di formazione per educatori comunita per minori
(24 h)

2011 e 2012 Messina, Cooperativa sociale |l faro, Corso di formazione sul protagonlsmo
giovanile (16 h)

2012 - Roma - Dipartimento di Giustizia Minorile, Summer Schoot - Educare in situazioni di’
difficolta

2013 - Varese — ASL Cilta di Varese Corso di formazione sull'adolescenza rivolto ad
operatori delie dipendenze (Bh)

2013-2014 Milano, Ciessevi — Universita di Milano Bicocca, Corso di perfezionamento sulla
progeftazione sociale

2015 - Trento - Provincia Autonoma di Trento, Corso di formazione per responsabili dei
Piani Locali politiche giovanili (8 h)

2015 - Monte Porzio (Roma) - Associazione Libera, corso di formazione per docenti
"Abitare i margini", Narrazione, lestimonianza e didattica attiva (8h)

2016 — Battipaglia (Sa) - Associazione Libera, corso di formazione per docenti “Abitare i
margini®, Narrazione, testimonianza e didattica attiva (8h)

2017 - Genova - Associazione Libera, corso di formazione per docenti, Educazione e
immaginario, (4 h)

2017 - Brescia — Cooperativa sociale °Il Tomasole®, Corso di formazione per coordinatori,
coordinamento pedagogico (16 h)

2017 - Andora (SV) — Cooperativa sociale DOC, Corso di formazione per educatori “Scuola
natura®, Educazione come lavoro con le resistenze (8h)

2017 - Bergamo - Ciessevi BG e Animazione Sociale — Summer School, il metodo del
lavoro sociale. “Aprire.prospettive perspicaci di azione nella realta” (8h)

2018 - Varese - Cesvov - Seminario di formazione per operatori sociali progetto “Welfare
in azione" - Pedagogia dell'impegno (4 h)

2018 - Rho — Universita degli Studi Milano Bicocca, Corso di formazione per docenti defle
scuole secondarie di primo e secondo grado sulla didattica laboratoriale (30 h)



* Date (da - a)

* Nome del dalore di favoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principall manslonl e responsablfith
+Date (da—a)

* Noms e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilila

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da - a)

* Nome e tipo di istitulo di
istruzione o formazione

« Principali materie / abifita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

s Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o fonazione

Pnnupallmaleﬁelablﬁﬁpm!ssshnaﬂ
oggeito defio studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA
ALTRE UINGUE

» Capacita di iettura
« Capacita di scritiura
» Capacita di espressione orale

Da ssttembre 2001 a giugno 2003

SILSISI M, Universita degli Studi Milano

Scuola di specializzazione per I'insegnamento secondario

Docente a contratio

Docenle dei corsi di scienze dell'educazione (corsi di abilitazione per l'insegnamento)
Da settembre 1995 a giugno 1998

Cooperativa Sociale Libera Compagnia di Arti e Mestieri Sociali

Seltore secio-educativo

Coordinatore del Centro di Aggregazione Glovanile del Comune di Locate di Triulzi (Mi)
Coordinamento deil'equipe educativa e responsabile del progetto pedagogico

Dicembre 1998 — Giugno 2000

Universita degli Studi di Milano Bicocca

Master biennale in “Competenze cliniche nelle professioni formative”

Approccio chinico nella Supervisione padagogica, nella conduzione di gruppi di formazione

Perfezionamento post-laurea

Dicembre 1998
Universita degli Studi di Milano — Facolta di Lettere e Filosofia

Laurea in Filosofia ad indirizzo pedagogico

Laurea in Fifosofia 110/110 e que

Italiano

Inglese
B2
B2
B2

CAPACITA E COMPETENZE COMPETENZE CLINICHE: ASCOLTO ATTIVO, CONTENIMENTO EMOTIVO, AVALUTATIVITA
RELAZIONALI CAPACITA DI LAVORARE (N TEAM
CAPACITA E COMPETENZE COORDINAMENTO DI PROGETTI| COMPLESSI, PROJECT MANAGEMENT
ORGANIZZATIVE COORDINAMENTO RISORSE UMANE
CAPACITAE BUONA CONOSCENZA PACCHETTO OFFICE
COMPETENZE TECNICHE
PATENTE O PATENTI PATENTE B
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INFORMAZION! AGGIUNTIVE

RELATORE a diversi convegni e seminari nazionali tra cui si segnalano, i pils recenti:
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7.12. 2006 - Trento Comune dj Trento e Cooperativa Sociale Aniannia, “Citta che sanno fare un pezzo di
strada con i ragazzi® - Convegno nazionale sull'educativa di strada, intervento dal titolo “Educare in strada
6.6. 2008 - Milano, Universita Milano Bicocca — Casa della Caritd “Educare a Milano” — Convegno sul
rapporio tra educazione e sicurezza. intervento dal titolo “Le vie traverse delf'educazione” (tavola rolonda)
2008 - Milano Universitd Milano Bicocca- “Democrazia e Conoscenza® ~ convegno per H decennale
dell'Ateneo, Sessione dedicate alle “Esperienze di emancipazione nel disagio e nella marginalita sociale)
27.09.2008- Rovereto (Tn) Consorzio Consolida — Comune di Rovereto “Educa’ - convegno nazionale
suli'educazione, intervento dal titolo *Educare in strada” nel seminario dedicalo al Lavaro di Strada
15.11.2010 Genova, Ordine regionale degii Assisienti Sociali, “Prova a com...prenderli® Seminario
sull'adolescenza, intérvento dal titolo *Lost generation ? Cosa significa crescere nella societa del rischio
15.02.2011 CISMAI - Regione Lombardia, Convegno regionale sulla milienia, intervento dal titolo “Noi
‘portiamo il fuoco. La resilienza deli'educatore

29.09.2012 - Rovereto (Tn) Consorzio Consolida - Comune di Rovereto “Educa’ — convegno nazionale
sull'educazione, coordinamento dei seminari "Officina Giovani®

23.05.2013 Genova, Ordine regionale degli Assistenti Sociali, “Adolescenti tra mondo intemo e scena
sociale”, Seminario sull'adolescenza, Intervento dal (itolo “Giovani alla ricerca di altsi modi di abitare il
mondo®

25.10.2014 Roma Associazione Libera — Seminario sulla scuola nellambito degli Stati generali Contro
Mafie. Intervento dal itolo “La scuola e [a citts"

27.02.2015 Rovereto (Tn) Provincia di Trento e Animazione Sociale: appuntamento nazionale per operaton
delle politiche giovanit, intervento dal titolo “Dieci ipotesi per lavorare ancora con i giovani”

20.11.2015 Padova - Associanimazione — Meeting dei centri giovani, intervento dal titolo “Tempi e spazi di
azione per le nuove generazioni® \“‘ _
28.04.2016 — Parma - Universith degli Studi di Parma. Convegno "Coltivare la capacita di aspirare”.
Intervento dal titolo “Educare alla capacita di aspirare”

07.05.2016 — Torino — Comune di Torino e Animazione Sociale, Convegno sulla case di quartiere.
Intervento dal tilolo “Fare di una casa un contesto che anima un quartiere” '

02.12.2016 - Trento - Provincia di Trento ~ Festiva della famiglia, intervento dal titolo "Nuove generazioni,
altre generafivita” ' A

24.02.2017 Rovereto (Tn) Provincia di Trento e Animazione Sociale: appuntamento nazionale per operatori
defle politiche giovanili, intervento dal titolo “Nuove generazioni in ricerca di allre generativita”

11.03.2017 Parma -~ Comune di Parma ~ Seminario sulle Politiche giovanili, intervento dat titolo “Cose.da
fare con i giovani® |

06.04.2017 Montelupo fiorentino (Fi) - Scuola COOP - Seminario “Coop e gli Under 40", inlervento dal
titolo “Ci sono cose da fare con i giovani™

21.09.2017 Padova, Associanimazione, Seminario sullo Youth Work, intervento dal fitolo “Stali di
eccezione in adolescenza, tracce per una pedagogia dell'impegno
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20.11.2017 Bellinzona (CH) - SUPSI (Scuola Universitaria professionale della scuola ltaliana) - Citta di
Bellinzona, Convegno cantonale sulle Politiche Giovanili, “Giovani: protagonisti o comparse”, intervento dal
litolo “Giovani e partecipazione. In ricerca di nuove forme di generativita®

28.06.2018 Chiavari, Comune di Chiavari, Seminario per operatori sociali “NarrAzioni. Valori e funzioni dei
servizi per minori®, Intervento dal titolo “Per non perdere I'appuntamento con il mondo. La mission dei
servizi per adolescent”

24.02.2019 Padova, Animazione Sociale e Comune di Padova; appuntamento nazionale per operatori delle
politiche giovanili, intervento dal titolo “L'immaglinazione come generatore di energia sociale’

Componente del Comitato di Redazione della rivista per Operatori Sociali, Animazione Sociale

Ha curato e pubblicato 34 articoli, saggi brevi, dal 2000 ad oggi {si veda elenco delle pubblicazionij, curando in particolare gli
inserti “Parole chiave per lavorare con i giovani®, Ha partecipato in qualita di discussant, di coordinalore, di relatore agli
appuntamenti nazionali per operalori sociali promossi dafia rivista dal 2014 ad oggi a Torino.

Il softoscritto & a conoscenza che, ai sensi dellat. 26 della legge 15/68, le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e l'uso di atfi falsi sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali. Il presente curriculum & reso sotto forma di
dichiarazione sostitutiva ai sensi de! DPR 445/2000.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi delfart. 13 d. igs. 30 giugno
2003 n°196 - “Codice in materia di protezione dei dati personali® e dell'art. 13 GDPR
679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

Milano, 1l 22 luglic 2022
NOME © rOGNOME (FIRMA)
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