Il sottoscritto Michele Gagliardo

Natoa - _____,
115 Agosto 1062
Regidente i

Documento di identita n. o
Valevole fino al _

Codice fiscale

ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del
decreto del Presidente delta Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole
delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del
predetto D.P.R. n° 445/2000,

dichiara sotto la propria responsabilita quanto contenuto nel curriculum vitae qui
allegato.

Torino, 08.02.2022

In Fede

Michele Gagliardo
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Michele Gagliardo

Indirizzo
Telefono 3 e
Fax
E-mail mgagliard
Nazionalita Italiana

Data di nascita 05 /08/1962

ESPERIENZA LAVORATIVA
» Nome e indirizzo del datore di Da Aprile 2016

lavoro Libera, Associazioni, Nomi € numeri contro le mafie
Via IV Novembre 98, Roma
e Tipo di azienda o settore Associazione

e Tipo diimpiego Responsabile Nazionale Formazione e membro Segreteria Nazionale

e  Principali mansioni e

responsabilita Organizzazione percorsi formativi, gestione di percorsi formativi, incontri pubblici

Dal 2016

Date (da-a
( ) Pacini Editore

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiergo

Principali mansioni e responsabilita

Co direttore collana New Fabric
Indirizzo editoriale

rDae(da-a) o612
» Nome e indirizzo del datore di LUdE, Libera Universita dell'educare
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo diimpiego @ Membro Consiglio Direttivo e del Collegio Formatori

» Principali mansioni e responsabilita Indirizzo e Formazione

* Date (da - a) Da Settembre 2010 b

* Nome e indirizzo del datore di Associazione Gruppo Abele
lavoro corso Trapani, 91/b — 10142 Torino
» Tipo di azienda o settore Associazione
* Tipo di impiego Responsabile progetto Ministero della Gioventlu “Albachiara: giovani in viaggio
per una societa responsabile”
» Principali mansioni e responsabilita Responsabile Generale Progetto
* Date (da-a) Da Ottobre 2009
*» Nome e indirizzo del datore di “Animazione Sociale” Mensile per operatori sociali
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lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

o Date (da-—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

/ * Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

o Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilitd

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

s Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
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Rivista
Membro redazione allargata
Organizzazione impostazione e scelta delle tematiche da affrontare

Da Dicembre 2007
“Libera Associazioni Nomi e numeri contro le mafie”
Via Nazionale 98 Roma
Associazione
Responsabile area Scuola Associazione Libera Nomi e numeri contro le mafie
Organizzazione percorsi formativi, gestione di percorsi formativi, incontri pubblici

Da Settembre 2005

Associazione Gruppo Abele

corso Trapani, 91/b — 10142 Torino

Associazione :
Responsabile di Settore: Piano Giovani

Coordinamento delle Attivita, Gestione personale; Relazioni Esterne, Rapporti organizzazione

Da Gennaio 2004

Associazione Gruppo Abele ]

corso Trapani, 91/b — 10142 Torino

Associazione i

Responsabile Monitoraggio percorsi di Servizio Civile Volontario

Pianificazione percorsi personalizzati, gestione della valutazione, progettazione formazione in
servizio .

Da Maggio 2004

AMAPOLA
Via Belfiore 1, Torino
Associazione di associazioni (Gruppo Abele, Cie, Cicsene

Vicepresidente dell’Agenzia cittadina per la sicurezza Amapola
Definizione linee politiche ed operative

Da Giugno 2003 a Giugno 2006

Associazione Gruppo Abele
corso Trapani, 91/b — 10142 Torino

Vicepresidente dell'Associazione Gruppo Abele di Torino
Definizione linee politiche ed operative, strategie organizzative, interventi di rappresentanza

Da Marzo 2002
AMAPOLA
Via Belfiore 1, Torino

Membro del Consiglio Direttivo dell’Agenzia cittadina per la sicurezza Amapola

Da Maggio 2001
CNND Roma

Coordinamento Nazionale
Membro del Coordinamento Nazionale Nuove Droghe (CNND)
Definizione linee politiche ed operative



* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

 Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di'azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Y

» Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

s« *Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

s Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

« Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
: » Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

. e Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

o Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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Da gennaio 2001 a Giugno 2003
Associazione Gruppo Abele
corso Trapani, 91/b — 10142 Torino

Coordinatore Piano Giovani- "bububu.teen.con” percorsi con | giovani,
progetto del Gruppo Abele di Torino
Responsabile di attivita

Da luglio 2000 a Giugno 2009

Associazione Gruppo Abele
corso Trapani, 91/b — 10142 Torino

Membro del Consiglio di Amministrazione del Gruppo Abele di Torino
Definizione linee politiche ed operative, strategie organizzative

Da Febbraio 1998 a Gennaio 1999

Coordinatore metodologico del Corso di formazione avanzata "Ricostruire la
cittadinanza" con la Scuola Superiore di Studi Universitari e di Perfezionamento
"S.Anna" di Pisa. :

Impostazione e consulenza metodologica

Da Settembre 1998
Agenzia FORUM di Ivrea

Membro del Comitato Scientifico del Corso Triennale per Animatori
Professionali - Regione Piemonte - Agenzia FORUM di Ivrea
Definizione piano di studi

Dal 1998 al dicembre 2000

Associazione Gruppo Abele
corso Trapani, 91/b — 10142 Torino

Responsabile dell’'Universita della Strada
Responsabile di attivita, ambito formazione

Dal 1994 al 1998
Associazione Gruppo Abele
corso Trapani, 91/b — 10142 Torino

Formatore presso I'Universita della Strada del Gruppo Abele di Torino.

Dal 1991 al 1994
Cooperativa Terra Mia (TO)

Responsabile Settore prevenzione e territorio presso la stessa cooperativa.

Dal 1988 al 1991
Cooperativa Terra Mia (TO)



+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

*» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da - a)

» Nomie e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

¢ Date (da - a)

+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

-+ Principali materie /-abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (Se pertinente)

» Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

s Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Livello.nella classificazione
nazionale (se pertinente)

: » Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

. *Qualifica conseguita
s Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

s Date (da-a)
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Responsabile di Comunita Terapeutica per tossicodipendenti

Impegnato continuativamente nel campo della formazione con funzioni di analisi,
progettazione e conduzione di percorsi formativi, dal 1991

Seminario di studio di nove giornate su “La mediazione dei conflitti sociali”" - Ci. P.M.,
Milano.

Seminario di formazione su Gruppo e Gruppo di Lavoro, Studio di Analisi Psico-sociologica
(APS) di Milano.

Ciclo annuale di Formazione per Formatori, Studio di Analisi Psico-sociologica (APS) di
Milano.

Corso di formazione formatori (Regione Piemonte - gruppo Abele di Torino)

Corso di formazione del Ministero della Sanita (piano di formazione Nazionale) per operatori
qualificati nell’intervento con persone sieropositive o malate.



» Nome e tipo di istituto di istruzione Q Istituto Tecnico Agrario “Dalmasso” Pianezza
o formazione
» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Diploma di scuola superiore
» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Educatore professionale socio pedagogico

DDL 2443/2017
CONOSCENZA LINGUE STRANIERE Inglese
» Capacita di lettura Base
» Capacita di scrittura Base
» Capacita di espressione orale Base
CAPACITA E COMPETENZE BUONA CAPACITA NELLA GESTIONE E CONDUZIONE DEI GRUPPI ED EQUIPE
RELAZIONAL NELLA PROGETTAZIONE DELLA FORMAZIONE E NELLA GESTIONE DELL’AULA
£ BUONE CAPACITA DI COORDINAMENTO ED ORGANIZZAZIONE
C . BUONA COMPETENZA NEI PROCESS! CONSULENZA E RIORGANIZZAZIONE
APACITA E COMPETENZE BUONA GESTIONE DELLE RELAZIONI PROFESSIONALI
ORGANIZZATIVE ALTA CAPACITA DI ASCOLO E VALORIZZAZIONE EMPATICA
BUONA CAPACITA DI SCRITTURA
PUBBLICAZIONI

Prefazione a “Disarmare il virus della Violenza” GoWare 2021

Art. sulla rivista La Via Libera “Se la scuola esclude, le mafie avanzano” n. 5 Sett./Ott. 2020

Art. sulla rivista Animazione Sociale “Da educatori dentro la ricerca dei mondi giovanili” 338 — 6/20
K. Caiazza, M. Gagliardo “Sulle tracce dell’educazione” Edizioni Gruppo Abele, 2018, Torino

M. Gagliardo, S. Rizzo, T. Tarsia, E. Vergani “Corporeita. Pratiche educative nell’incontro con i
corpi in crescita” Franco Angeli, 2018

Articolo sulla Rivista “Narcomafie”, “Educazione & giustizia”, numero 5 — 6 Settembre — Dicembre 2017

Art. Animazione Sociale “Poter dare una mano al futuro di tutti. Giovani che crescono lavorando
allo sviluppo locale”, Kristian Caiazza, Michele Gagliardo — n. 311 Luglio/Agosto 2017

Contributo "Apprendere gli altri” in “Educare nel tempo dell’estraneita. Il lavoro educativo nelle urgenze
della crescita contemporanea” A cura di Giulla Ruta e Mario Schermi, Franco Angeli, | terntori
dell’'educazione 2017

Contributo “ll cambiamento che c’é: note di un’evoluzione e di una responsabilitd” in AA. VWV
“FABRIC Storie e visioni di contesti in cambiamento” Collana Ricerca, Pacini Editore, Pisa, 2016

Articolo su Juvenilia, "Quel che rende generativo lo sport con ragazzi abitati dalle fragilita del
territorio” n. 1, 2016
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Articolo sulla rivista Animazione Sociale, “Giovani che mettono mano allo Sviluppo locale”, Andorlini,
Bizzarri, Gagliardo - n. 287 Dicembre 2014 °

Contributo “I giovani, le politiche, lo sviluppo umano ed economico” in
AA. VV-“NEW Visioni di una generazione in movimento” Collana Ricerca, Pacini Editore, Pisa, Aprile
2014, '

Articolo sulla rivista “La ricerca” Loescher Editore, “A scuola per crescere: riconoscersi persone”
Marzo 2014 n. 5

Articolo sulla rivista “La ricerca” Loescher Editore, “L’altra scuola di Don Ciotti" Maggio 2013 n. 3

M. Gagliardo, F, Rispoli, M. Schermi “ll cielo dentro — paradossi e stupori dell’educazione civile” in
“Crescere il giusto — elementi di educazione civile” Collana i Bulbi, Edizioni Gruppo Abele, 2012, Torino

‘La cittadinanza in otto parole: la “Carta di Montecatini” in “Generare possibilita nei territori — Un
percorso con i giovani tra diritti e responsabilita” Supplemento al n.260/2012 di Animazione Sociale,
Novembre 2012

Co-autore del volume “Molte gioventu, nuovi informagiovani’ Coordinamento regionale
Informagiovani Piemonte, Ottobre 2008

Cura del volume “Pensare la prevenzione — Mappe per il lavoro con gli adolescenti”. Supplemento
Numero 3/2007 Animazione Sociale

Cura del volume “Il protagonismo giovanile nella riqualificazione e rigenerazione urbana in
Piemonte”, 2003 Edizioni Gruppo Abele, Torino — Regione Piemonte, Citta di Torino, Settore Periferie
Citta di Torino.

Articolo sulla rivista #. eco™ maggio 2001 n.5 dal titolo "Alcune riflessioni sulla prevenzione".

_ Articolo “Temi, problemi, azioni — Giovani”, in “Progettarla sicurezza — Metodi e strumenti per le
politiche locali”, a cura di AMAPOLA — 2003, Edizioni Gruppo Abele, Torino. :

Articolo "Alcune considerazioni attorno all'agire preventivo educativo” in AA.VV., “Mai prima di
mezzanotte”, Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento Affari Sociali Dic.2000 Edizioni Gruppo
Abele di Torino.

Partecipazione alla stesura del volume AA.VV.,.“Mai prima di mezzanotte”, Presidenza del Consiglio
dei Ministri Dipartimento Affari Sociali Dic.2000 Edizioni Gruppo Abele di Torino.

Intervento dal titolo “Formazione e legalita, competenze e percorsi”, effettuato in data 09/12/1999 a
Firenze -  Auditorium  della  Regione  Toscana, disponibile  sul sito Internet
www.Irre. Toscana.it/elegia/seminar.htm

Collaborazione alla redazione dell’articolo apparso sul quotidiano “La Guida” di martedi 21 marzo 2000
n. 22, su “ll contributo del Gruppo Abele di Torino su prevenzione e assistenza dell’infezione da
HIv”

Articolo in (a cura di) P. Elia — E. Salvagno: “Fare qualita oggi”, ed. Conedis, su “Qualita e servizi
sociali”.

Articoli _in AA.VV: “Ipotesi di prevenzione”, Regione Piemonte, Assessorato alla sanita, su “pensare e
agire in rete”, “il percorso di ricerca e formazione” e “le sfide e i nodi critici della prevenzione”,

Partecipazione alla stesura del volume AA.VV., “A mezzanotte circa”, Comune di Messina, 2000.
Articolo in “Lo Stato civile italiano” n. 4, aprile 1999 su “Pensare e agire in rete”.

Articolo in “ll lavoro sociale con le persone in Aids”, Quaderni di Animazione sociale 1998, su “Una
rete territoriale dove (ri)tornare a costruire cittadinanza
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Articolo in “Crescere imprenditori sociali”, Quaderni di Animazione Sociale 1998, su “ll modello

formativo e la tutorship”.

Articolo in AA.VV., “Educatore professionale tra formazione e Iavoro” Edizioni Gruppo Abele Torino
1998 su “Interwste a responsabili di servizi.”

Articolo- in “Insieme” notiziario bimestrale, marzo-aprile (1997) su “La legalizzazione delle droghe

leggere”.

Cura del volume AA.VV., “La prevenzione delle dipendenze”, Regione Piemonte — Assessorato alla

sanita, 1997.

Articolo in AA. VV,, “L’avventura educativa’, Agesci 1996 “Ricerca con educatori della zona di Gorizia”

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

- PATENTE O PATENTI

ALLEGATI

Torino, 08.02.2022
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Conoscenze informatiche di base;
Pacchetto Office (Word, Excel, Power Point).

B

1l sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e Puso di atti falsi sono
puniti ai sensi del codicé penale e delle leggi speciali. Inolire, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto

dalla Legge 196/03.

)

NOME E COGNOME (FIRMA)



