Proponente:
Proposta: 2022/605

del 29/11/2022

(Y -
..“.: ~ SCUOLE E NIDI D’'INFANZIA };
Istituzione del
Comune di Reggio Emilia COMUNE,DI
REGGIO EMILIA APPROACH REGGIO NELL'EMILIA

R.U.ILD. 189
del 30/11/2022

ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D'INFANZIA

Dirigente: RINALDI dott. Nando

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE PER LA
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IL DIRETTORE

Premesso che:

e lart. 112 del D.Lgs. 267/00 prevede che: "Gli enti locali, nell'ambito delle rispettive
competenze, provvedono alla gestione dei servizi pubblici che abbiano per oggetto
produzione di beni ed attivita rivolte a realizzare fini sociali e a promuovere lo
sviluppo economico e civile delle comunita locali."

e nello specifico il Comune di Reggio Emilia ha ritenuto, cosi come previsto all'art. 114
comma 2 del medesimo Decreto, di provvedere alla gestione dei Servizi per la prima
infanzia avvalendosi di proprio organismo strumentale dotato di autonomia gestionale
approvando all'uopo, con deliberazione di Consiglio Comunale n. 19199/135 del
10.07.1998, la costituzione dell'lstituzione Scuole e Nidi d’infanzia e relativo
regolamento;

e in data 29/09/2003 con deliberazione n. 18997/255 veniva altresi approvato |l
contratto di servizio tra il Comune di Reggio Emilia e [I'lstituzione Scuole e Nidi
d’Infanzia;

e in data 17/12/2020 con deliberazione n°217 veniva approvato il rinnovo del contratto
di servizio fra Comune di Reggio Emilia e Istituzione Scuole e Nidi d’'infanzia dal
01.01.2021 al 31.12.2024;

e Il D.gs. 267/00 art. 114 comma 3 individua quali organi dell’Istituzione il Consiglio di

Amministrazione, il Presidente ed il Direttore.

Visto il provvedimento in data 13/05/2020, in atti al PG 2020/0083765, con il quale il Sindaco
ha attribuito ai sensi dell’art.50 comma 10 del D.Lgs. 267/2000 e i suoi s.m.i. e dell'art:13,
sezione A del vigente Regolamento sul’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi,
richiamate anche la delibera della G.C. n. 194 del 29/11/2019 “Indirizzi per la revisione
organizzativa dell’Ente, modifiche al Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei
servizi e awvio delle procedure selettive per la stipula di contratti a tempo determinato di
qualifica dirigenziale”, 'incarico di Direttore dell'lstituzione scuole e nidi d’'infanzia al Dottor

Nando Rinaldi a partire dal 18 maggio 2020.

Rilevato che:
o con deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’lstituzione Scuole e Nidi
d’'Infanzia R.U.I.C. n° 1 del 24/02/2022 sono stati approvati il Bilancio di Previsione
2022 ed il Bilancio pluriennale 2022-2024 nonché i relativi allegati;



con deliberazione del Consiglio Comunale ID n°45 del 29/03/22, con immediata
eseguibilita, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2022, il Bilancio pluriennale

2022-2024 del Comune di Reggio Emilia e relativi allegati;

con deliberazione del Consiglio Comunale ID n°46 del 29/03/22, con immediata
eseguibilita, & stato approvato il Bilancio di Previsione 2022, il Bilancio pluriennale

2022-2024 dell'lstituzione scuole e nidi d'infanzia ed i relativi allegati.

Considerato che:

il Coordinamento Pedagogico predispone per ogni anno scolastico un piano di
formazione articolato in incontri su diversi temi avvalendosi per la conduzione in parte
di personale interno all’lstituzione ed in parte di esperti;

tale piano di formazione deve necessariamente tenere conto di temi concreti che

toccano la vita delle strutture prescolastiche gestite dall’istituzione;

il tema delle Pari Opportunita in tutte le sue declinazioni, il contrasto a qualunque
forma di discriminazione, i diritti della comunita LGBTI, sono tutti aspetti della tutela
dei diritti fondamentali della persona. Il “genere” costituisce una dimensione
fondamentale dell’identita, uno dei tasselli principali con cui gli esseri umani
strutturano il senso di sé sin dalla nascita. Se il sesso riguarda la differenza biologica,
il genere si riferisce allassegnazione di significati socioculturali. | contesti educativi —
familiari e scolastici — costituiscono i luoghi privilegiati in cui elaborare significati
intorno alla differenza sessuale al di la degli stereotipi.

Per queste ragioni gia dalla fine dellanno scolastico 20/21 ¢& stato individuato un
percorso formativo che ha messo al centro la riflessione sui nostri costrutti culturali e
sui significati che inconsapevolmente ognuno di noi ha e che di conseguenza pratica
nei contesti quotidiani, una riflessione sul tema dell’accoglienza dei contesti e dei
processi educativi, sul diritto alla differenza e al cambiamento in tutto I'arco della

nostra vita;

la delicatezza del’argomento ha richiesto la presenza di un relatore particolarmente
referenziato, individuato nella Dr.ssa Margherita Graglia laureata in Psicologia clinica
ed iscritta all’Albo dei sessuologi del CIS e FISS che, come si evince dal curriculum,
concentra la propria attivita di consulenza  sulle tematiche  del genere,
dell’orientamento sessuale e delle discriminazioni;



e con determina dirigenziale R.U.I.D. 21/2022 del 8/3/2021 ¢& stato conferito alla
Dr.ssa Graglia specifico incarico professionale per I'avvio del percorso con dli

insegnanti ed i Consigli Infanzia Citta e in diverse occasioni di incontro.

Rilevato che :

e |a complessita e linteresse dei temi trattati hanno portato I'equipe pedagogica a
confermare il percorso anche nellanno scolastico 22/23 e la professionista
Dott.ssa M.Graglia, ha dichiarato la propria disponibilita a proseguire con una serie
di incontri, momenti di co-progettazione e un conferenza rivolta ai genitori e alla

cittadinanza ;

e il preventivo inviato dal professionista relativo al percorso formativo piu sopra

menzionato riporta una spesa lorda onnicomprensiva di € 1.090,00 ;

Ritenuto di procedere al conferimento d'incarico alla Dott.ssa M.Graglia alle condizioni di cui
sopra, ai sensi del vigente Regolamento sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi -
Allegato 4 - Capo Il - Affidamento incarichi diretti - Articolo 5. trattandosi di soggetto con
particolare qualificazione nell'ambito specifico come si evince dal CV. allegato al presente
atto, la cui prestazione si configura come infungibile e pertanto non soggetta a procedura

comparativa;

Visti :

e il nuovo T.U. delle leggi sull’'ordinamento degli EE.LL approvato con D.Lgs. 18.8.2000
n. 267 ed in particolare gli artt. 107 (funzioni e responsabilita della dirigenza) e 183
comma 9 (impegni di spesa) e 151 comma 4 (principi in materia di contabilita);

e il Decreto legislativo n. 165/2001, ed in particolare l'art. 4 — 2° comma e lart. 7
comma 6;

e la Circolare Ministero dell’'Interno 22.06.1993, n. 6;

e lart. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

e In termini generali il vigente Regolamento sul’Ordinamento Generale degli Uffici e dei
Servizi;

e il Regolamento comunale per il conferimento di incarichi esterni;
Attesa la competenza del dirigente all’'adozione del presente atto ai sensi dell’art. 107 D.Lgs

107/2000 e dell'art.3 (sezione A: I'Organizzazione) del vigente Regolamento sull’ordinamento

generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA



o di approvare per le motivazioni espresse in narrativa, il conferimento di incarico
professionale alla Dr.ssa Margherita Graglia per la prosecuzione di un percorso
formativo ( seminari e incontri progettuali conferenza cittadina) da tenersi
nell’anno scolastico 22-23 sul tema della differenza sessuale, dell’accoglienza dei
contesti e dei processi educativi, sul diritto alla differenza e al cambiamento in
tutto I'arco della nostra vita : “Differenze di genere e identita. Come bambini e
adulti co-costruiscono il genere*;

e di dare atto che la prestazione comportera un costo pari a € 1.090,00
(onnicomprensivo);

e diimpegnare la spesa di € 1.090,00 al corrispondente capitolo 6320 formazione
specialistica, missione 01 programma 11 iscritto nel Bilancio di Previsione 2022-
2024 come segue:

o quanto ad € 990,00 per I'Esercizio 2022 - piano dei conti 1.03.02.04.004.
o quanto ad € 100,00 per I'Esercizio 2023 -piano dei conti 1.03.02.04.004.

Ai sensi dell’'art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Reggio nel’Emilia, 29/11/2022

IL DIRETTORE
Dott. Nando Rinaldi

NANDO
RINALDI
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