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OGGETTO:  TRASFERIMENTO  A  FONDAZIONE  IFEL  DI  CONTRIBUTO  PER 
PROTOCOLLO D’INTESA - ANNUALITÀ’ 2022/2024 - PER LA SPERIMENTAZIONE 
DI NUOVE FORME DI WELFARE LOCALE TRA FONDAZIONE IFEL E COMUNE DI 
REGGIO  EMILIA  (DELIBERA  GIUNTA  COMUNALE  N.  244  del  22/11/2022)– 
IMPEGNO DI SPESA

LA DIRIGENTE

Premesso che:
 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 29/03/2022 e successiva variazione 

sono stati approvati con immediata esecutività il bilancio di previsione 2022-2024 e la 
nota  di  aggiornamento  al  D.U.P.  (Documento  Unico  di  Programmazione),  ai  sensi 
degli artt. 170 e 172 del D.Lgs. n. 267/2000;

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 19/04/2022 e successiva variazione è 
stato approvato il Piano delle performance 2022-2024, il Piano Esecutivo di Gestione 
dell’esercizio 2022, ai sensi dell’art. 169 del D.Lgs 267/2000, e relativi allegati;

 con delibera di Giunta Comunale n. 127 del 30/06/2022, immediatamente esecutiva, 
sono  stati  approvati  il  Piano  Integrato  delle  Attività  ed  Organizzazione  (PIAO), 
l’integrazione del Piano delle performance 2022/24, del Piano Esecutivo di Gestione 
2022 e altri allegati;

 con provvedimento PG n. 25249 del 31/1/2020, modificato con provvedimento PG 
174332  del  29/10/2020,  il  Sindaco  ha  incaricato  ad  interim  la  dott.ssa  Lorenza 
Benedetti delle funzioni di Dirigente del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”, 
ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267, con decorrenza dal 01/02/2020;

 con atto n PG 42296/2020 del 20/02/2020 il Sindaco ha designato la dr.ssa Lorenza 
Benedetti  “coordinatore del trattamento dati  personali”  per il  servizio “Politiche di 
Welfare-Intercultura”, come previsto dalla DGC 156/2018;

 tra  gli  obiettivi  del  PEG  assegnati  nel  2022  al  Servizio  “Politiche  di  Welfare  e 
Intercultura” è previsto l’obiettivo PD_8504 “Promozione e qualificazione politiche 
familiari per minori e adolescenti”,  che verrà riproposti anche nel PEG 2023;

Rilevato che: 

 dal  2020  è  stata  attivata  una  sperimentazione  atta  a  dare  risposte  innovative  alle 
criticità  che  emergono  nel  welfare  socio-assistenziale  e  socio-sanitario,  alcuni 
Capoluoghi  di  provincia  appartenenti  a  tre  diverse  Regioni  nazionali  (Emilia 
Romagna, Lombardia e Veneto) in collaborazione con l’Associazione Nazionale dei 
Comuni  Italiani  (ANCI)  hanno  realizzato  specifici  incontri  individuando  la 
Fondazione  Istituto  per  la  Finanza  e  l’Economia  Locale  –  IFEL,   quale  ente  di 
supporto all’ANCI nelle materie connesse con la finanza locale e l’economia locale;

 Il Comune con delibera di Giunta Comunale n. 74 del 30/04/2020 ha aderito alla speri-
mentazione  per il periodo 2020/2021, salvo rinnovo per i periodi successivi e fino alla 
conclusione della sperimentazione, e le Parti,  con il rinnovo del  Protocollo di intesa 
(di seguito denominato anche il “Protocollo”) intendono continuare a realizzare una 
collaborazione (ai sensi dell’art. 5 comma 6 del D.Lgs n. 50/16) per lo svolgimento di 
attività di analisi e ricerca scientifica a cui le stesse sono tenute, in virtù dei rispettivi  
atti istitutivi e/o statuti, con l’intento di accrescere le rispettive competenze ed espe-



rienze per la formulazione di proposte innovative per affrontare le varie problemati-
che;

 con delibera di Giunta Comunale n. 244 del 22/11/2022 è stato  approvato il PROTO-
COLLO D’INTESA  ANNUALITÀ’ 2022/2024  PER LA SPERIMENTAZIONE DI 
NUOVE FORME DI WELFARE LOCALE TRA FONDAZIONE IFEL E COMUNE 
DI REGGIO EMILIA;

 Dato atto che:

 l’Accordo siglato tra  Comune di Reggio e la “Fondazione Istituto per la Finanza e 
l’Economia Locale – IFEL”, avrà durata di 3 anni a partire dal 2022 e fino al 2024;

 il Comune di Reggio Emilia riconosce alla Fondazione IFEL un contributo, a titolo di 
rimborso  dei  costi  sostenuti  per  l’attività  ad  essa  demandate,  della  somma  di  € 
90.000,00;

 la  Fondazione  IFEL provvederà  annualmente  alla  rendicontazione  complessiva  dei 
costi sostenuti per la realizzazione delle attività,  nonché a presentare una relazione 
finale illustrativa dei risultati raggiunti;

 si provvederà alla liquidazione di tali somme a favore di IFEL previa presentazione di 
note di debito ex art 4 e 5 del Dpr 633/1972  mediante accredito sul conto corrente 
della Fondazione Ifel,  all’uopo appositamente comunicato per le attività relative ad 
ogni annualità; 

Ritenuto conseguentemente necessario ora assumere gli impegni di spesa per un ammontare 
complessivo di € 90.000,00;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000; 

Visti:

 il Decreto Legislativo n. 267/2000; 

 lo Statuto Comunale; 

 il vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi; 

  il vigente Regolamento di Contabilità del Comune di Reggio Emilia; 

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 33 del 03/03/2022 di aggiornamento delle 
misure di gestione e contrasto del rischio corruttivo – Piano per la prevenzione della 
corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2022-2024;

DETERMINA 

1. di  impegnare,  per  le  motivazioni  e  con  le  finalità  indicate  in  narrativa,  la  spesa 
complessiva di € 90.000,00 come segue:

ANNO 2022



 € 30.000,00, con imputazione alla Missione 12 - Programma 07 , Titolo 1 - codice 
del  piano dei  conti  integrato  1.04.03.99.999 del  Bilancio  2022-2024,  annualità 
2022, al capitolo 31877/1 “CONTRIBUTO A IFEL PER PROGETTI IN AMBI-
TO WELFARE” del P.E.G. 2022, prodotto 2022_PD_8501, Modalità di gestione 
Conto annuale 012, centro di costo 0212;

ANNO 2023
 € 30.000,00, con imputazione alla Missione 12 - Programma 07 , Titolo 1 - codice 

del  piano dei  conti  integrato  1.04.03.99.999 del  Bilancio  2022-2024,  annualità 
2023, al capitolo che nel PEG 2023 verrà iscritto in sede corrispondente al cap. 
31877/1 “CONTRIBUTO A IFEL PER PROGETTI IN AMBITO WELFARE” 
del PEG 2022, prodotto 2022_PD_8501, Modalità di gestione Conto annuale 012, 
centro di costo 0212;

ANNO 2024

 € 30.000,00, con imputazione alla Missione 12 - Programma 07 , Titolo 1 - codice 
del  piano dei  conti  integrato  1.04.03.99.999 del  Bilancio  2022-2024,  annualità 
2024, al capitolo che nel PEG 2024 verrà iscritto in sede corrispondente al cap. 
31877/1 “CONTRIBUTO A IFEL PER PROGETTI IN AMBITO WELFARE” 
del PEG 2022, prodotto 2022_PD_8501, Modalità di gestione Conto annuale 012, 
centro di costo 0212;

2. di  dare  atto  che  si  provvederà  alle  liquidazioni  di  spesa  a  favore  di  IFEL previa 
presentazione di note di debito ex art 4 e 5 del Dpr 633/1972, mediante accredito sul 
conto  corrente  della  Fondazione  IFEL,  all’uopo  appositamente  comunicato  per  le 
attività relative ad ogni annualità; 

3. di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento  viene  pubblicato  nell’apposita  sezione 
trasparenza ai sensi del D.Lgs. 33/2013;

4. di disporre l’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183 comma 7, 
184 e 185 del D.Lgs. 267/2000. 

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

          La Dirigente del Servizio
dott.ssa LORENZA BENEDETTI



NM/DDD069


	Proponente: 85.B
	Proposta: 2022/915
	del 30/11/2022
	
	SERVIZIO POLITICHE DI WELFARE E INTERCULTURA
	Dirigente: BENEDETTI Dr.ssa Lorenza
	DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE



		2022-12-05T16:41:06+0100
	LORENZA BENEDETTI




