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OGGETTO:  PROGETTO SUPER -  SUPPORTING EVERYDAY FIGHT AGAINST 
RACISM- CUP NUMERO C39J20001920006 – IMPEGNO DI SPESA 
PER ORGANIZZAZIONE EVENTO DI PRESENTAZIONE DEL PIANO 
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Premesso che 
che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 29/03/2022 sono stati approvati il Bilancio di Previsione 
2022 - 2024 e la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

che con deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 19/04/2022 è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 
per l’esercizio 2022 e relativi allegati;

con provvedimento PG n. 47983 del 28.02.2020, il Sindaco ha attribuito alla Dott.ssa Nicoletta Levi le funzioni 
di  Dirigente  della  struttura  di  policy  “Politiche  di  Partecipazione”,  sulla  base  dei  criteri  individuati  
dall’Amministrazione ed ai sensi delle disposizioni vigenti in materia, a decorrere dal 01/03/2020 e sino alla 
scadenza  del  contratto,  salvo revoca anticipata,  ai  sensi  dell’art.  13 – Sezione A del  vigente Regolamento  
sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, e comunque non oltre il termine del mandato del Sindaco; 

Premesso inoltre che 
Il  comune  di  Reggio  Emilia  è  partner  del  progetto   Super  -  SUPport  Everyday fight against  Racism (Grant 
Agreement  963764) CUP  C39J20001920006, cofinanziato dalla Commissione Europea nell’ambito della linea di 
finanziamento REC-RRAC-RACI-AG-2020. 
Il partenariato di progetto è inoltre composto dai seguenti enti:

la Città di Torino in qualità di capofila di progetto;
la Città di Bologna;
l’Associazione Altera;
la Fondazione Mondo Insieme.

L’obiettivo generale del progetto è promuovere lo sviluppo e l’implementazione di piani d’azione complessivi a livello 
locale per prevenire e combattere il razzismo, la xenofobia e i crimini ispirati dall’odio e per migliorare il sostegno alle 
vittime con la finalità di sostenere l’adozione di una strategia nazionale strutturata.
Gli obiettivi specifici del progetto sono la riduzione dell’invisibilità e la sotto stima del razzismo e dei crimini ispirati 
dall’odio. Lo sviluppo e l’attuazione nelle città partner di Piani d’Azione Locale contro il razzismo, la xenofobia e i 
crimini ispirati dall’odio, realizzando, tra l’altro, linee guida per la creazione di spazi sicuri per le vittime e le  
persone a rischio di crimini ispirati dall’odio nel quadro sia delle forze dell’ordine sia dei Servizi ai  cittadini

Il valore complessivo del progetto è di Euro 239.671,44, di cui al Comune di Reggio Emilia è stato riconosciuto un 
budget  totale di Euro 19.334,90 di cui 15.467,92 erogati dalla Commissione Europea e per i restanti  Euro 3.866,98, 
tramite cofinanziamento del Comune di Reggio Emilia. Tale cofinanziamento sarà interamente coperto dai costi di staff. Il 
progetto Super è stato iscritto nel PEG 2022 con il Codice obiettivo 2022_PG_8525

Considerato che 
In data 16 dicembre 2022 si svolgerà  a  Reggio Emilia un evento che riguarderà i temi dell’inclusione sociale e l’ evento 
vedrà la partecipazione della  Commissaria Europea per l’Uguaglianza Helena Dalli. Inoltre sarà previsto l’intervento di 
Ivana D’Alessandro, Responsabile di Intercultual Cities e Segretario del Dipartimento anti- discriminazione del Consiglio 
di Europa. Parteciperanno all’incontro il  presidente della regione Emilia Romagna, Stefano Bonacini, il Sindaco di  
Reggio Emilia Luca Vecchi, l’Assessore alle politiche di Welfare e altri dirigenti e responsabili del Comune di Reggio 
Emilia. 
L’evento sarà per la città di Reggio Emilia un’occasione importante per presentare alla platea politica e ai cittadini il 
percorso intrapreso dal Comune  per rendere la Città di Reggio Emilia sempre più la  città delle persone e del dialogo in 
cui tutti i cittadini possano trovare il loro posto ed essere accolti ed inclusi. 
L’evento sarà inoltre un occasione per presentare alle autorità presenti, alle società civili e ai cittadini coinvolti il Piano 
d’azione anti-discriminazione messo appunto attraverso il progetto europeo Super “SUPPORTING EVERYDAY FIGHT 
AGAINST RACISM “CUP NUMERO C39J20001920006 

Dato atto che 
 per garantire un’efficace organizzazione dell’evento si rende necessario procedere con i seguenti affidamenti di servizio:

 affitto e noleggio di una sala convegni munita di tutte le attrezzature tecniche necessarie allo svolgimento della 
conferenza-dialogo prevista nella mattina del 16 dicembre.

 Servizio di catering  per 35 partecipanti.
Le spese per l’organizzazione dell’evento saranno imputate alla Missione 12 Programma 04, codice dei conti integrato 
1.03.02.99.999 del bilancio 2022/2024 annualità 2022, al capitolo U 23543/50 denominato “ prestazioni di servizio per 
progetto “Super” applicazione avanzo vincolato VEGG Cap E/3543, codice prodotto progetto  2022_PG_8525, centro di 
costo 0217.

Valutato che 



Per l’organizzazione del meeting della mattina , considerato il numero dei partecipanti, circa duecento,   si è ritenuto che il 
luogo  ideale fosse la sala Auditorium presso il Centro Internazionale Loris Malaguzzi con sede legale  in via Bligny 1/A 
42124 Reggio Emilia PI 01586410357 . La sala infatti oltre ad avere tutte le tecnologie richieste per lo svolgimento del 
meeting, è adiacente alle Ex Reggiane. Dopo l’incontro del mattino, vi sarà la presentazione del progetto Reggiane Off, 
un progetto di rigenerazione urbana e umana proprio nell’area dismessa delle ex Officine Reggiane, sarà quindi  più facile 
ed agevole per la delegazione presente recarsi a piedi al luogo d’interesse. Per questi motivi si è proceduto a richiedere  
preventivo per il noleggio della sala (Allegato A), al Centro Internazionale Malaguzzi con sede legale  in via Bligny 1/A 
42124 Reggio Emilia PI  01586410357. Il preventivo pervenuto è pari ad Euro 720,00 + Iva al 22% per il noleggio sala, 
più l’assistenza tecnica per tre  ore pari ad Euro 35,00 + Iva all’ora per un preventivo totale di Euro 1.006,50, come da  
preventivo allegato (Allegato A).
Il preventivo è stato ritenuto congruo dal punto di vista economico considerando anche che il Comune di Reggio Emilia 
gode di uno sconto extra sul prezzo normalmente applicato per questo servizio. Contestualmente il Centro Internazionale 
Malaguzzi risulta  altresì in possesso dei necessari requisiti di ordine generale autocertificati di cui all’art 80 del Dlgs 
50/2016 e la regolarità del documento DURC, recepito in atti, ai sensi dell’art. 2 della legge n. 266/2002 e in corso di 
validità fino al 01/01/2023 che sarà verificato durante tutte le fasi di vigenza contrattuale;
A tale affidamento, in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art 3, L. 136/2010 come 
modificato con D.L. 187/2010 convertito in Legge 217/2010, è stato attribuito il seguente Codice Identificativo di Gara 
Z0038EB5BE, 
Per il servizio di catering, sempre per rispettare la fitta agenda dell’incontro, si è ritenuto opportuno organizzarlo  presso la 
Polveriera in via Piazzale Monsignor Oscar Romero, 1/o - 42122 - Reggio Emilia. Il pranzo a buffet sarà il pretesto per 
dialogare sul tema donne, donne straniere, promozione delle pari opportunità tramite progetti di economia sociale. Per 
questo servizio è stato quindi richiesto un preventivo al  concessionario  degli spazi  della Polveriera ossia la Cooperativa 
Oscar Romero con sede legale in  Largo Gerra 1 – 42124 – Reggio Emilia e sede operativa presso la Polveriera in 
Piazzale Monsignor Oscar Romero, 1/o - 42122 - Reggio Emilia. L’accordo di concessione degli spazi La Polveriera è  
stato siglato in data  23/01/2013 dalla Cooperativa stessa  e dal Comune di Reggio Emilia come da risultato della 
Manifestazione di Interesse indetta dal Comune nell’ambito del progetto di rigenerazione urbana e sociale del quartiere 
Mirabello. 

La cooperativa ha presentato un preventivo di Euro 22 euro per 35 persone per un totale di Euro 770,00 + Iva al 22%  
(Allegato B); l’organizzazione del buffet negli spazi della Polveriere renderà possibile alla delegazione visitare dopo la 
breve pausa pranzo gli spazi adibiti in tale luogo, spazi che accolgono diversi progetti di inclusione sociale a vantaggio 
delle persone più fragili. Tra gli altri progetti verrà visitato il K-LAB, negozio che produce articoli di desing con l’impiego 
di persone fragili ;  il progetto Nessuno escluso della cooperativa l’Ovile, che accoglie ogni giorno decine di persone con 
disabilità per supportarli in un percorso di inclusione e di autonomia e altri progetti di inclusione sociale attivati e 
supportati dal Comune di Reggio Emilia in collaborazione con varie cooperative sociali. La Cooperativa Oscar Romero 
risulta altresì in possesso dei necessari requisiti di ordine generale auto- certificati di cui all’art 80 del Dlgs 50/2016 e la 
regolarità del documento DURC, recepito in atti, ai sensi dell’art. 2 della legge n. 266/2002 e in corso di validità fino al  
07/02/2023 che sarà verificato durante tutte le fasi di vigenza contrattuale;
A tale affidamento, in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art 3, L. 136/2010 come 
modificato con D.L. 187/2010 convertito in Legge 217/2010, è stato attribuito il seguente Codice Identificativo di Gara 
Z3438EB608.

Dato atto che nel procedere all’affidamento diretto dei due servizi  sono state seguite le disposizioni normative vigenti;

che la legge finanziaria 2019 all’art.1 c.130 ha innalzato l’obbligo del ricorso al Mepa o Centrali di committenza 
regionale da Euro 1000 a Euro 5000 senza obbligo di richiedere il parere preventivo all’organo competente; 

che visto il valore degli affidamenti  in oggetto si può procedere pertanto all’affidamento diretto ai sensi dell’art.36 c.2 
lettera a) del D.lgs 50/2016 senza il ricorso alle centrali di committenza; 

che l’art.36 c. 2 lett.a) prevede per gli affidamenti di importo inferiore a 40.000 Euro l’ affidamento diretto anche senza 
previa consultazione di due o più' operatori economici;

che i servizi oggetto del presente affidamento è affidato ai sensi dell’art.30 c.1 nel rispetto dei principi di economicità,  
efficacia,  tempestività  e  correttezza.  Sono  rispettati  altresì  i  principi  di  libera  concorrenza,  non  discriminazione, 
trasparenza, proporzionalità, nonché di pubblicità con le modalità indicate nel codice degli appalti;

che i servizi in oggetto rispettano altresì i principi di rotazione come previsto dall’art 36 comma 1 del Dlgs n. 50/2016 in 
tema di acquisti sottosoglia avendo verificato nel bollettino di rotazione attualmente consultabile;
 



che per i due servizi in oggetto si può procedere ad affidamento diretto al di fuori del mercato elettronico della pubblica 
amministrazione considerando anche che l’entità della prestazione è d’importo inferiore a 5.000 Euro, che per gli 
affidamenti  sono  stati  condotti  gli  opportuni  accertamenti  volti  ad  appurare  l’esistenza  di  rischi  da  interferenza 
nell’esecuzione dello stesso e non ne sono stati riscontrati 

e che pertanto non è necessario provvedere alla redazione del DUVRI ai sensi del Dlgs 81/2008.

Che visto che si tratta di affidamenti di modico valore l’emissione del buono d’ordine è da considerarsi come atto di  
affidamento del servizio stesso secondo le consuetudini commerciali e secondo il regolamento interno del Comune di 
Reggio Emilia.

Visti altresì

1. lo Statuto Comunale 
2. il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare gli articoli 107 e 192;
3. il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi;
4. il vigente Regolamento di Contabilità del Comune di Reggio nell’Emilia;
5. il D.Lgs. 50/2016 ed in particolare l’art. 36, comma 2, lett. a);
6. il vigente Regolamento per la disciplina dei contratti ed in particolare l’art. 31;
7. il D.Lgs. 81/2008 ed in particolare l’art. 26, comma 6;
8. il D.P.R. 207/2010 Regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti ancora in    vigore; 
9. l’art. 26 della Legge n. 488/1999;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere favorevole in ordine alla 
regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Dato atto che ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 il responsabile del procedimento (RUP) è individuato nella persona 
del Dirigente 
il Piano per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità del Comune di Reggio Emilia 2020-2022, 
approvato con di Giunta Comunale n. 19 del 30/01/2020, ai sensi dell'art. 1, comma 8, della Legge 190/2012 e successive 
integrazioni;

le Linee guida ANAC n. 4 aggiornate di attuazione del D.Lgs. 50/2016 e smi recanti “Procedure per l'affidamento dei 
contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione 
degli elenchi di operatori economici” approvate dal Consiglio dell'Autorità con delibera n. 1097 del 26.10.2016 e 
aggiornate al D.Lgs. 19.04.2017 n. 56 con delibera del Consiglio dell'Autorità n. 206 del 1.03.2018

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere favorevole in ordine alla 
regolarità e correttezza amministrativa, così come prescritto dall’art 147 bis del Dlgs 267/2000;
Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. 267/2000 e degli artt. 3 
“Atti di organizzazione” e 14 “Competenze e responsabilità dirigenziali" del vigente Regolamento sull’Ordinamento 
Generale degli Uffici e dei Servizi.

Dato atto che ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 il responsabile del procedimento (RUP) è individuato nella persona 
del Dirigente del Servizio Policy Politiche di Partecipazione, Dott.ssa Nicoletta Levi.

DETERMINA 

    per le motivazioni viste in premessa di procedere ai seguenti affidamenti di servizio:
-   noleggio sala convegni da affidare al   del Centro Internazionale Loris Malaguzzi sede legale in via Bligny 1/A,   42124 
Reggio Emilia PI  01586410357, per un totale di Euro 1.006,50 iva inclusa 
-   servizio di  catering per 35 persone da affidare alla Cooperativa Oscar Romero, sede legale in Largo Gerra 1 – 42124 – 
Reggio Emilia   PI  00752930354 per un totale di Euro 939,40 IVA inclusa;

 di impegnare la somma di Euro 1.945,90 al Titolo 1 codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del 
bilancio 2022/2024 annualità 2022 al capitolo 23543/50 denominato “Prestazione di servizi per la realizzazione 



del  progetto  Super  applicazione  dell’avanzo  vincolato”  VEGG.  CAP E/3543;  codice  progetto  prodotto 
2022_PG_8525. Cup C39J20001920006. Modalità di gestione del conto annuale 002. 

  di non trasmettere il presente provvedimento alla Sezione Regionale della Corte dei Conti, ai sensi dell’art.1,  
comma 173 della legge n.266/2005; 

 di inviare al Servizio Finanziario il presente atto per le procedure di cui all’art. 183 comma 7, D.Lgs 267/2000. 

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 
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