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OGGETTO:  SERVIZIO  DI  RASSEGNA  STAMPA  TELEMATICA  QUOTIDIANA  ASSOCIATA 
COMUNE-PROVINCIA DI REGGIO EMILIA - DIRITTI DI RIPRODUZIONE E COMUNICAZIONE – 
LICENZA CLIENTI RASSEGNA STAMPA (“CRS”) PER LA RIPRODUZIONE A FAVORE DI UN 
NUMERO  PREDETERMINATO  DI  UTILIZZATORI  –  ERRATA CORRIGE IMPORTI  IMPEGNI  DI 
SPESA 2022 E 2023 PER ERRORE MATERIALE

IL DIRIGENTE

Premesso
 che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 29/03/2022, dichiarata immediatamente 

esecutiva, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2022-2024 e la nota di aggiornamento al 
DUP (Documento Unico di Programmazione) e relativi allegati;

 che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 19/04/2022 sono stati approvati il Piano delle  
Performance 2022-2024, il Piano Esecutivo di Gestione 2022 e relativi allegati;

 con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 68 del 28/04/2022 sono stati approvati il Rendiconto 
della Gestione 2021 ed i relativi allegati;

 con Deliberazione di  Consiglio  Comunale n.  69 del  28/04/2022 sono stati  approvati  il  Bilancio 
Consuntivo  dell’Esercizio  2021  e  relativi  allegati  dell’Istituzione  Scuole  e  Nidi  d’Infanzia  del 
Comune di Reggio Emilia, Conto che concorre alla definizione del parametro di spesa di personale 
unitamente al Rendiconto di Gestione del Comune;

 che con Deliberazione di  Giunta Comunale n. 127 del 30/06/2022, immediatamente esecutiva, 
sono stati approvati il Piano Integrato delle Attività ed Organizzazione (PIAO), l’integrazione del 
Piano delle Performance 2022/24, del Piano Esecutivo di Gestione 2022 ed altri allegati, tra cui il 
documento di linee guida interne relative alla gestione del progetti finanziati con risorse del PNRR; 

 che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 128 del 18/07/2022, immediatamente esecutiva, è 
stata approvata la verifica degli equilibri di Bilancio e la conseguente variazione;

 che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 178 del 28/11/2022, immediatamente esecutiva,  
è stata approvata l'ultima variazione di Bilancio prevista per l'esercizio in corso;

 che con Provvedimento PG n.  25249 del 31/01/2020,  il  Sindaco ha attribuito al  Dr.  Maurizio  
Battini incarico di Dirigente della Direzione Generale, conferito ai sensi dell’art. 13 – Sez. A del  
vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Richiamate, integralmente quale parte integrante del presente atto, 
 la  Determinazione  Dirigenziale  R.U.D.  897  del  26/08/2021  “AFFIDAMENTO  SERVIZIO  DI 

RASSEGNA  STAMPA  TELEMATICA  QUOTIDIANA  ASSOCIATA  COMUNE-PROVINCIA  DI 
REGGIO EMILIA PER LA DURATA DI MESI 12 RINNOVABILE PER LO STESSO PERIODO 
OLTRE  AD  EVENTUALE  PROROGA  TECNICA  DI  MESI  TRE  -  IMPEGNO  DELLA  SPESA 
PRESUNTA - CODICE C.I.G.: Z84329E71B”;

 la  Determinazione  Dirigenziale  R.U.D.  962  del  09/09/2021  “AFFIDAMENTO  SERVIZIO  DI 
RASSEGNA  STAMPA  TELEMATICA  QUOTIDIANA  ASSOCIATA  COMUNE-PROVINCIA  DI 
REGGIO EMILIA PER LA DURATA DI MESI 12 RINNOVABILE PER LO STESSO PERIODO 
OLTRE AD EVENTUALE PROROGA TECNICA DI MESI TRE. REVOCA DELL’AFFIDAMENTO 
AL PRIMO CLASSIFICATO E CONTESTUALE AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA AL SECONDO 
CLASSIFICATO – C.I.G. Z84329E71B”;

 la Determinazione Dirigenziale R.U.D. 1033 del 10/10/2022 “SERVIZIO DI RASSEGNA STAMPA 
TELEMATICA QUOTIDIANA ASSOCIATA COMUNE-PROVINCIA DI REGGIO EMILIA - DIRITTI 
DI RIPRODUZIONE E COMUNICAZIONE – LICENZA CLIENTI RASSEGNA STAMPA (“CRS”) 
PER LA RIPRODUZIONE A FAVORE DI UN NUMERO PREDETERMINATO DI UTILIZZATORI – 
PERIODO SETTEMBRE 2022/AGOSTO 2023 – CIG ZCF37B7AB7”;

Rilevato
• che il diritto di comunicazione al pubblico prevede che quotidiani e riviste siano tutelati dalla legge  

sul diritto d'autore e, per chiunque li  riproduca o li  diffonda, anche online, senza le opportune 
autorizzazioni sono previste pesanti sanzioni;

• che il servizio di Rassegna Stampa telematica quotidiana costituisce un servizio indispensabile 
per  assicurare  l’efficace  raggiungimento  degli  obiettivi  previsti  anche  per  il  2021  per  l’Ufficio 
stampa Comunale, come risulta dal PEG del Servizio al PD/PG 2021_PD_1533 “Relazioni con i 
media”, e, pertanto, si è proceduto ad attivare le procedure necessarie per garantire il suddetto 
servizio (Rif. D.D. R.U.D. 897 del 26/08/2021 e D.D. R.U.D. 962 del 09/09/2021);che la tutela della 
libertà di stampa non può prescindere dalla protezione del prodotto editoriale di qualità e di tutte le  
risorse  -  economiche,  umane  e  tecniche  -  indispensabili  per  la  sua  realizzazione  e  per  la 
sopravvivenza di una informazione libera e credibile: rafforzare l’effettività della tutela del diritto 



d’autore significa rafforzare le imprese stesse, la loro economicità e la loro capacità di sviluppare 
e sperimentare nuove forme di comunicazione multimediale;

Dato atto
 che è ufficialmente vigente il Repertorio Promopress, iniziativa degli Editori italiani per la gestione 

dei diritti d’autore nelle Rassegne Stampa;
 che il Repertorio raggruppa i principali giornali italiani, quotidiani e periodici e si propone come 

obiettivo l’individuazione di soluzioni semplici ed efficaci per la tutela del prodotto editoriale che 
non pregiudichino, nel contempo, il relativo mercato;

 che le forme di riutilizzo e di diffusione dei contenuti editoriali devono ad oggi essere realizzate in  
presenza  di  uno  specifico  accordo  con  gli  editori,  anche  a  tutela  della  professionalità  dei 
giornalisti.

 che, nella ricerca di forme di cooperazione tra i titolari dei diritti sui contenuti editoriali e i fornitori 
di  servizi  che riproducono e diffondono i  contenuti  protetti  da tali  diritti,  gli  Editori  aderenti  al 
Repertorio Promopress hanno stipulato un accordo che definisce i termini e le condizioni per le 
licenze d’uso dei contenuti editoriali; 

 che è dunque disponibile anche in Italia un modello di licenza per la riproduzione e l’utilizzazione 
degli articoli di giornale, analogo ai sistemi da tempo operanti a livello europeo ed internazionale 

 che l’adesione al Repertorio Promopress è consentita ad ogni soggetto interessato; 

Visto che, come più sopra descritto, data la nuova situazione delineatasi in merito alla fruizione del  
servizio in base alla normativa inerente i diritti di riproduzione e comunicazione, da Settembre 2021 si  
è provveduto a dismettere la diffusione della Rassegna Stampa sulla intranet di Comune e Provincia 
di Reggio Emilia ed a prevedere il solo invio ad un elenco di soggetti destinatari del servizio (Allegato 
A),  prevedendo  di  assumere  la  spesa  per  i  diritti  di  riproduzione  e  comunicazione  per  numero 
massimo si n. 125 utenti (Rif. Scaglione 10, Tabella Promopress2000 – Allegato B);

Vista inoltre la lettera, indirizzata alla Federazione Italiana Editori Giornali, di richiesta di attivazione 
di quanto necessario per il pagamento dei diritti di riproduzione e comunicazione relativamente alla 
Rassegna Stampa di cui usufruiscono congiuntamente il Comune e la Provincia di Reggio Emilia per 
l’annualità Settembre 2022/Agosto 2023 (Allegato C1 e C2);

Considerato
 che, come esplicitato, il Comune (in nome e per conto anche della Provincia di Reggio Emilia) ha 

proceduto  con  l'Agenzia  di  media  monitoring  compresa  nell'elenco  delle  Agenzie  autorizzate 
(Telpress Italia S.r.l.) alla sottoscrizione di un contratto di fornitura di Rassegna Stampa, che ha 
durata da Settembre 2022 ad Agosto 2023 (Allegato D1 e D2);

 che  si  intende  mettere  la  Rassegna  Stampa  fornita  dall'Agenzia  di  media  monitoring  a 
disposizione di utilizzatori riconducibili allea categoria dei dipendenti del Comune di Reggio Emilia 
e della Provincia di Reggio Emilia, come da elenco fornito con comunicazione della Direzione 
Generale del Comune di Reggio Emilia allegata al presente atto (Allegato C1 e C2);

 che, come già indicato, con apposita comunicazione alla Federazione Italiana Editori Giornali si è 
provveduto a richiedere di attivare quanto necessario per il pagamento dei diritti di riproduzione e 
comunicazione  relativamente  alla  Rassegna  Stampa  di  cui  usufruiscono  congiuntamente  il 
Comune e la Provincia di  Reggio Emilia (attivata con le Determinazioni  Dirigenziali  più sopra 
indicate);

Evidenziato
 che con la sottoscrizione del suddetto contratto Promopress autorizza il Cliente a riprodurre e/o 

comunicare  e/o  a  mettere  a  disposizione,  in  qualunque  forma,  anche  digitale,  la  Rassegna 
Stampa agli utenti indicati nell’elenco comunicato (Allegato A);

 che la licenza così rilasciata avrà durata da Settembre 2022 ad Agosto 2023;
 che è fatto divieto al Cliente di mettere la rassegna stampa a disposizione di utilizzatori che non 

siano quelli di cui all’apposito elenco comunicato (Allegato A);
 che sarà espressamente vietato agli utilizzatori ai quali viene messa a disposizione la Rassegna 

Stampa di riprodurla e/o comunicarla e/o metterla ulteriormente a disposizione; 
 che  il  Comune  pagherà  a  Promopress  l'importo  su  base  annua  di  euro  6.200,00,  più  IVA, 

corrispondente  allo  scaglione  n.  10  della  Tabella  (Allegato  B),  categoria  Enti  pubblici  e 
Associazioni;

 che si consente espressamente che, da parte di Enti attestatori abilitati o di altri soggetti terzi, 
siano posti in essere controlli sulla veridicità di quanto dallo stesso dichiarato nell’accordo;



 che l’elenco degli  utenti  comunicato (Allegato A) potrà subire variazioni  nel  limite  del  numero 
massimo complessivo di possibili usufruitori del servizio (n. 125 utenti);

Dato atto che lo scaglione prescelto (Allegato B) prevede, come indicato, un costo annuo pari ad euro 
6.200,00 (cui aggiungere l’Iva di legge – 22% - per un totale complessivo di euro 7.564,00), con la 
Determinazione Dirigenziale R.U.D. 1033 del 10/10/2022 si è proceduto ad impegnare la suddetta 
spesa  (suddivisa  tra  Comune  e  Provincia  in  base  al  numero  di  soggetti  fruitori  della  Rassegna 
appartenenti agli indicati Enti) e ripartendo i costi secondo la seguente tabella:

Dato atto che il documento “LICENZA CLIENTI RASSEGNA STAMPA (“CRS”) per la riproduzione a 
favore  di  un  numero  predeterminato  di  utilizzatori”  prevede  all’art.  5  le  seguenti  modalità  di  
pagamento:
 50% alla sottoscrizione del documento “LICENZA CLIENTI RASSEGNA STAMPA (“CRS”) per la 

riproduzione a favore di un numero predeterminato di utilizzatori” (Allegato E);
 50% nei 10 (dieci) giorni successivi alla scadenza della prima metà del periodo di durata della 

licenza;

Rilevato  che  con  la  Determinazione  Dirigenziale  R.U.D.  1033  del  10/10/2022  la  spesa  è  stata 
erroneamente distribuita sulle annualità 2022 e 2023 come segue:

Dato atto  che di conseguenza sono stati assunti i seguenti accertamenti ed impegni (che risultano 
errati e non corrispondenti alle effettive esigenze di pagamento):

Costo base € 6.200,00

Iva 22% € 1.364,00

Costo con Iva € 7.564,00

Costi Provincia di Reggio Emilia

Costo base (fino a 20 utenti) € 540,00

Iva 22% € 118,80

Totale di competenza € 658,80

Costi Comune di Reggio Emilia

€ 5.660,00

Iva 22% € 1.245,20

Totale di competenza € 6.905,20

Costo ulteriori 105 utenti
(esclusi i 20 della Provincia)



Evidenziato pertanto che invece la somma va così ripartita

Costo totale Provincia di Reggio Emilia € 658,80

Costo anno 2022 € 329,40

Costo anno 2023 € 329,40

Costo totale Provincia di Reggio Emilia € 6.905,20

Costo anno 2022 € 3.452,60

Costo anno 2023 € 3.452,60

Considerato quindi che per correggere la situazione è necessario procedere come segue:
 aumentare l’Accertamento 2022/1016 (di € 219,60) di un importo pari ad € 109,80 assestandolo a 

complessivi € 329,40;
 diminuire l’Accertamento 2023/54 (di € 439,20) di un importo pari ad € 109,80 assestandolo a 

complessivi € 329,40;
 aumentare  l’Impegno  2022/6403  (€  219,60)  di  un  importo  pari  ad  €  109,80  assestandolo  a 

complessivi € € 329,40;
 diminuire  l’Impegno  2023/408  (di  €  439,20)  di  un  importo  pari  ad  €  109,80  assestandolo  a 

complessivi € 329,40;
 aumentare l’Impegno 2022/6404 (€ 2301,73) di un importo pari ad € 1.150,87 assestandolo a 

complessivi € 3.452,60;
 diminuire l’Impegno 2023/409 (di € 4.603,47) di un importo pari ad € 1.150,87 assestandolo a  

complessivi € 3.452,60;

Rilevato  che,  come  già  previsto,  l’approvvigionamento  di  cui  al  presente  provvedimento  verrà 
finanziato in parte con mezzi propri di Bilancio del Comune di Reggio Emilia e in parte con risorse 
derivante dall’accordo di collaborazione con la Amministrazione Provinciale di Reggio Emilia;

Sottolineato  che il presente provvedimento non è soggetto a trasmissione alla Sezione Regionale 
della  Corte  dei  Conti,  ai  sensi  dell’art.  1,  comma  173  della  Legge  n.  266/2005,  in  quanto  non 
pertinente;

Dato atto  che ai  sensi  dell’art.  31 del  D.Lgs.  50/2016 il  responsabile  del  procedimento (RUP)  è 
individuato nella persona del Dirigente della Direzione Generale, Dr. Maurizio Battini;

Attesa  la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. 
267/2000 e degli artt. 3 “Atti di organizzazione” e 14 “Competenze e responsabilità dirigenziali" del  
vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Atteso inoltre che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell’azione  amministrativa,  così  come  prescritto 
dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

Visti
 lo Statuto Comunale;
 Il D.Lgs. 267/2000;
 il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi;
 il vigente Regolamento di Contabilità del Comune di Reggio nell’Emilia;
 il vigente Regolamento per la disciplina dei contratti del Comune di Reggio Emilia;
 il D.Lgs. 50/2016;
 il D.L. 76/2020 convertito con modificazioni dalla L. 11 Settembre 2020, n. 120;
 il D.P.R. 207/2010 Regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti ancora in vigore;
 il Piano per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità del Comune di Reggio  

Emilia 2022/2024, approvato con Delibera di  Giunta Comunale n. 33 del 03/03/2022, ai  sensi 
dell'art. 1, comma 8, della Legge 190/2012;

 le Linee guida ANAC n. 4 di attuazione del D.Lgs. 50/2016 recanti “Procedure per l'affidamento 
dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e 
formazione e gestione degli elenchi di operatori economici” approvate dal Consiglio dell'Autorità 
con delibera n. 1097 del 26.10.2016 e aggiornate al D.Lgs. 19.04.2017 n. 56 con delibera del 
Consiglio dell'Autorità n. 206 del 1.03.2018;



DETERMINA

 di prendere atto di quando esplicitato e dettagliato in premessa;

 di considerare quindi di dover procedere come segue:
 aumentare  l’Accertamento  2022/1016  (di  €  219,60)  di  un  importo  pari  ad  €  109,80 

assestandolo a complessivi € 329,40;
 diminuire l’Accertamento 2023/54 (di € 439,20) di un importo pari ad € 109,80 assestandolo a 

complessivi € 329,40;
 aumentare l’Impegno 2022/6403 (€ 219,60) di un importo pari ad € 109,80 assestandolo a 

complessivi € € 329,40;
 diminuire l’Impegno 2023/408 (di € 439,20) di un importo pari ad € 109,80 assestandolo a 

complessivi € 329,40;
 aumentare l’Impegno 2022/6404 (€ 2301,73) di un importo pari ad € 1.150,87 assestandolo a 

complessivi € 3.452,60;
 diminuire l’Impegno 2023/409 (di € 4.603,47) di un importo pari ad € 1.150,87 assestandolo a 

complessivi € 3.452,60;

 di procedere pertanto a:

 accertare, aumentando l’Accertamento 2022/1016, l’entrata di € 109,80 al Titolo 3, Codice del 
piano dei conti integrato 3.05.99.99.999 del Bilancio 2022/2024, annualità 2022, al Capitolo 
8864 del P.E.G. 2022 denominato “Rimborso per servizio di gestione associata di servizi di 
comunicazione”, Codice Prodotto-Progetto 2022_PD_1533, Centro di Costo 0226;

 impegnare, aumentando l’Impegno 2022/6403, la spesa di  € 109,80  con imputazione alla 
Missione 01, Programma 01, Titolo 1, Codice del piano dei conti integrato 1.03.02.05.999, del 
Bilancio  2022/2024,  annualità  2022,  al  Capitolo  3303/2  del  P.E.G.  2022  denominato 
“Prestazione di servizi  per gestione rassegna stampa associata”,  Codice Prodotto-Progetto 
2022_PD_1533, Centro di Costo 0226, contabilità ambientale non rilevante, Codice Modalità 
di gestione Conto annuale 002, Codice identificativo gara (CIG) ZCF37B7AB7;

 impegnare, aumentando l’Impegno 2022/6404, la spesa di € 1.150,87 con imputazione alla 
Missione 01, Programma 01, Titolo 1, Codice del piano dei conti integrato 1.03.02.05.999, del 
Bilancio  2022/2024,  annualità  2022,  al  Capitolo  3303  del  P.E.G.  2022  denominato 
“Prestazione  di  servizi  per  gestione  Ufficio  Stampa”,  Codice  Prodotto-Progetto 
2022_PD_1533, Centro di Costo 0226, contabilità ambientale non rilevante, Codice Modalità 
di gestione Conto annuale 002, Codice identificativo gara (CIG) ZCF37B7AB7;

 di  adempiere agli  obblighi  di  pubblicità  di  cui  agli  art.  23 e  37 del  D.Lgs.  33/2013 (Decreto 
Trasparenza), all'art. 1, comma 32 della Legge 190/2012 ed all'art. 29 del D.Lgs. 50/2016;

 di dare atto che il presente provvedimento non rientra nell’obbligo di invio alla Sezione Regionale  
di  Controllo  della Corte dei  Conti,  ex art.  1,  comma 173 della Legge 266/2005 e secondo le 
indicazioni operative emanate dalla Corte dei Conti – Sezione Regionale di Controllo per l’Emilia-
Romagna per ottemperare all’obbligo di cui al comma in parola;

 di  disporre l’invio  della  presente  Determinazione  Dirigenziale  al  Servizio  Finanziario  per  le 
procedure di competenza, posto che la stessa sarà efficace ed eseguibile solo dopo l’apposizione 
del Visto di Regolarità Contabile. 

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario 
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