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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  CONTRATTO DI SERVIZIO PER PRESTAZIONI DI SERVIZI SOCIO-
ASSISTENZIALI  E SOCIO-SANITARI:  ULTERIORI  ACCERTAMENTO 
ED  IMPEGNI  DI  SPESA  PER  L’ANNO  2022  A  FAVORE 
DELL’AZIENDA SPECIALE FARMACIE COMUNALI RIUNITE DI ASP 
RE  CITTA’  DELLE  PERSONE  E  DI  ASP  OPUS  CIVIUM. 
LIQUIDAZIONE AD ASP REGGIO EMILIA CITTA' DELLE PERSONE E 
AD  ASP  OPUS  CIVIUM  DEL  CONTRIBUTO  A  FINANZIAMENTO 
REGIONALE PER GESTIONE SERVIZI ALLA PERSONA DI CUI ALLA 
L.R. 11/2021.



CONTRATTO  DI  SERVIZIO PER PRESTAZIONI  DI  SERVIZI  SOCIO-ASSISTENZIALI  E 
SOCIO-SANITARI: ULTERIORI ACCERTAMENTO ED IMPEGNI DI SPESA PER L’ANNO 
2022 A FAVORE DELL’AZIENDA SPECIALE FARMACIE COMUNALI RIUNITE DI ASP RE 
CITTA’ DELLE PERSONE E DI ASP OPUS CIVIUM. LIQUIDAZIONE AD ASP REGGIO 
EMILIA  CITTA'  DELLE  PERSONE  E  AD  ASP  OPUS  CIVIUM  DEL  CONTRIBUTO  A 
FINANZIAMENTO REGIONALE PER GESTIONE SERVIZI ALLA PERSONA DI CUI ALLA 
L.R. 11/2021.

 LA DIRIGENTE 

Premesso che: 

-  con deliberazione di  Consiglio  Comunale n.  45 del 29/03/2022 e successive variazioni, 
sono  stati  approvati  con  immediata  esecutività  il  bilancio  di  previsione  2022-2024,  il 
Documento Unico di Programmazione (nota di aggiornamento) e gli  altri allegati,  ai sensi 
degli artt. 170 e 172 del D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni;

- con delibera di Giunta Comunale 2022/65 del 19/04/2022 e successive variazioni, è stato 
approvato il Piano delle Performance 2022-2024, il piano esecutivo di gestione 2022 (art. 
169 del D.lgs 267/2000) e relativi allegati;

- con provvedimento PG 25249 del 31/1/2020 modificato con provvedimento PG 174332 del 
29/10/2020, il Sindaco ha incaricato ad interim la dott.ssa Lorenza Benedetti delle funzioni di 
Dirigente del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”, ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 
18.08.2000, n. 267, con decorrenza dal 01/02/2020;

- con provvedimento PG 42296 del 20/2/2020 il  Sindaco ha designato la Dr.ssa Lorenza 
Benedetti" coordinatore del trattamento dati personali" per il servizio “Politiche di Welfare-
Intercultura”;

- tra gli obiettivi del servizio sono previsti nel PEG 2022 il PD_8716 Azioni di governance nei 
confronti delle partecipate”;

Richiamate:

-  la  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  255  del  30/12/2021  avente  ad  oggetto  “ 
Approvazione del rinnovo del contratto di servizio conferimento di servizi socio-assistenziali, 
socio-educativi e socio-sanitari all'Azienda speciale Farmacie comunali Riunite e Asp Reggio 
Emilia Città delle persone” per il periodo dal 01.01.2022 fino alla approvazione del nuovo 
piano programma” con la quale è stato approvato il rinnovo del Contratto di servizio suddetto 
per il periodo dal 01/01/2022 fino alla approvazione del nuovo piano programma di FCR in 
scadenza al 31/12/2021 e della nuova programmazione dell’Ufficio di Piano per le attività 
socio sanitarie integrate al fine di assicurare la prosecuzione delle attività e dei servizi in 
essere;

-  la  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  86  del  30/05/2022  avente  ad  oggetto 
“Approvazione  del  piano  programma 2022-2024 dell’azienda  speciale  Farmacie  comunali 
riunite e dei contratti di servizio allegati” con la quale viene approvato l’Allegato A contratto di 
servizio:  “Conferimento  di  servizi  socio-assistenziali,  socio-educativi  e  socio-sanitari 
all'Azienda Speciale Farmacie Comunali Riunite e all’ Asp Reggio Emilia Città delle Persone 
per il periodo 01/06/2022-31/12/2024 e relativi sub-allegati; 

- la determinazione dirigenziale n. 988 del 27/09/2022 di impegno di spesa per il corrispettivo 
dell’anno 2022 a favore di Asp Reggio Emilia Città delle persone;

- la L. R. n.11 del 29 luglio 2021, come modificata dalla L.R. n. 14 del 21 ottobre 2021, 
recante  “Disposizioni  per  la  valorizzazione  delle  forme  pubbliche  di  gestione  dei  servizi 
sociali  e  socio-sanitari”,  con  cui  la  Regione  Emilia  Romagna,  sostenendo  i  percorsi  di 



sviluppo  e  razionalizzazione  delle  Aziende  di  servizi  alla  persona  (ASP),  attraverso  la 
valorizzazione delle  forme pubbliche di  gestione dei  servizi,  concede contributi  nel  limite 
massimo complessivo di € 4.000.000,00 per ciascun anno di esercizio 2021, 2022, 2023 ai 
Comuni o alle Unioni di Comuni capofila degli ambiti distrettuali, affinché siano destinati alle 
Aziende dei servizi alla persona (ASP) o ad analoghe forme pubbliche di cui si avvalgono per 
la gestione dei servizi alla persona;

- la delibera di Giunta Regionale n. 2283 del 19 Dicembre 2022, con cui è stato stabilito il 
criterio di ripartizione dei contributi 2022 di cui sopra e si è provveduto alla loro assegnazione 
al Comune/Unione dei Comuni capofila degli ambiti distrettuali, affinché tali enti li destinino 
all’ASP/ASC di riferimento, stabilendo per il Comune di Reggio Emilia la somma complessiva 
di euro 482.894,93 ripartendola per la somma di euro 416.808,32 per Asp Reggio Emilia 
città delle persone e per la somma di euro 66.086,61 per Asp Opus Civium; 

Considerato che:

-  in  data  06.10.2022,  con  deliberazione  n.  38,  il  Cda  di  Asp  ha  approvato  il  bilancio 
preventivo  2022 dell’azienda,  che risente ancora  degli  effetti  dell’emergenza  sanitaria,  in 
quanto la gestione dei servizi non è ritornata alle dimensioni pre-covid e si trova ad affrontare 
una nuova emergenza legata all'aumento dei costi energetici;

Vista: 

 - la variazione di bilancio approvata con deliberazione consiliare n. 178 del 28 novembre 
2022, immediatamente esecutiva, con la quale si è provveduto, tra l’altro, a stanziare risorse 
pari ad € 2.629.000,00 per l’integrazione del corrispettivo 2022 del contratto di servizio di 
Asp Reggio  Emilia  Città  delle  persone in  considerazione delle  problematiche evidenziate 
dall'Azienda stessa in sede di Bilancio Preventivo 2022;

Dato inoltre atto che: 

- nel Documento Unico di Programmazione 2023-2025 (Nota di aggiornamento), approvato 
con delibera consiliare n. 188 del 20.12.2022, il  Comune ha individuato per l'Asp Reggio 
Emilia Città delle persone obiettivi di contenimento e razionalizzazione dei costi energetici 
attraverso la predisposizione di un piano di razionalizzazione degli orari e degli spazi per far 
fronte al caro energia e ridurre i consumi energetici;

Richiamata inoltre: 

- la Determina Dirigenziale R.U.D. 680 del 07/07/2022 con la quale si è provveduto 
ad impegnare la spesa di € 4.278.251,49 a favore dell’azienda speciale Farmacie 
Comunali  Riunite  (imp.  2022/4280/1)  con  imputazione  al  cod.  missione  12  cod. 
programma 07,  codice del  piano dei  conti  integrato necessario  per la  definizione 
della  transazione  elementare  ex  art.  13  DPCM  28/12/2011  1.03.02.15.008  del 
Bilancio  2022  –  2024  Annualità  2022,  al  Cap  31504  “Corrispettivo  per  gestione 
servizi sociali F.C.R.” del PEG 2022;

 -  la  variazione di  bilancio  approvata  con  deliberazione  consiliare  n.  178 del  28 
novembre 2022, immediatamente esecutiva, con la quale si è provveduto, tra l’altro, 
a ridurre il  corrispettivo per gestione servizi sociali  all’azienda Farmacie Comunali 
Riunite per l’importo di  € 400.000,00, a seguito della Documentazione trasmessa, 
come da Deliberazione n.10 del CDA di FCR del 15/11/2022, dalla quale emerge un 
miglioramento  dell'Ebit  della  gestione  commerciale  pari  a  8,5  milioni  di  euro 
(+600mila euro rispetto al 2021), in crescita di circa 320mila euro rispetto a quanto 



definito  nel  primo  anno  del  Piano  Programma  2022-2024,  mentre  si  rileva  una 
situazione di costi in aumento per quanto riguarda i servizi ai Minori;
Considerato che, sui servizi socio assistenziali e socio educativi, stante l'incremento 
previsto  dei  costi  sui  servizi  ai  Minori,  soprattutto  per  quanto  riguarda  i  servizi 
residenziali, in particolare i MSNA, proseguiranno i monitoraggi per definire misure di  
razionalizzazione atte a contenere l'incremento della spesa anche in riferimento ai 
prossimi esercizi;

Richiamata altresì la determinazione regionale n. 5815 del 29 marzo 2022 avente ad 
oggetto  “Assegnazione  e  concessione  dei  contributi  per  lo  sviluppo  e  la 
qualificazione dei centri per le famiglie e per le attività a sostegno della natalità e  
adolescenza in attuazione della delibera di Giunta regionale n. 1315/2021” che ha 
assegnato al Comune di Reggio Emilia quale riparto Quota natalità 2022 la somma di  
euro  9.697,10,  già  accertata  e  incassata  sul  capitolo  del  PEG  2022  E  3848 
“CONTRIBUTI REGIONALI PER CENTRI FAMIGLIA. =VEGG.CAP/U 31848- 30857-
31859, accertamento 2022/949, reversale n. 2022/6694;

Ritenuto opportuno impegnare la suddetta somma di € 9.697,10 (CF quota natalità PA 
2022) a favore dell’azienda speciale Farmacie Comunali Riunite con imputazione al 
cod. missione 12 cod. programma 01, codice del piano dei conti integrato necessario 
per  la  definizione  della  transazione  elementare  ex  art.  13  DPCM  28/12/2011 
1.03.02.99.999  del  Bilancio  2022,  al  Cap  31848  “PRESTAZIONI  SERVIZI  PER 
CENTRI  FAMIGLIA FINANZIATE  DALLA REGIONE.  ==VEGG.  CAP/E  3848”  del 
PEG 2022, codice prodotto 2022_PD_8504, Centro di Costo PA02, Codice modalità 
di gestione conto annuale 004;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto 
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000; 

Visti: 

- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, l’art. 151 comma 4 e 
l’art. 183;

- il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50;

- Decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011;

- L’art. 6 c. 7 e 8 del D.L. 78/2010, convertito in legge 122/2010;

- la L.R. n. 11 del 29 luglio 2021;

- gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

- l’art. 32 e 35 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

DETERMINA 

1.  di  impegnare, per  le  motivazioni  e  con  la  finalità  indicate  in  narrativa,  la  spesa  di  € 
2.629.000 a integrazione del corrispettivo 2022 di  Asp Reggio Emilia  Città delle  persone 
(imp.  2022/6159),  al  cod. missione  12  cod.  programma  03,  codice  del  piano  dei  conti 
integrato  necessario  per  la  definizione  della  transazione  elementare  ex  art.  13  DPCM 



28/12/2011  1.03.02.15.008  del  Bilancio  2022-2024  annualità  2022,  al  Cap  31516 
“CORRISPETTIVO PER GESTIONE ASP REGGIO EMILIA CITTÀ DELLE PERSONE” del 
PEG  2022,  codice  prodotto  2022_PD_8716,  Centro  di  Costo  PA01,  codice  Modalità  di 
gestione Conto annuale 004;

2.  di  accertare  l’entrata  di  €  482.894,93  con  imputazione  al  titolo  2  del  piano  dei  conti 
integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex artt. 5 e 6 del D. Lgs. 
118/2011 come modificato dal D. Lgs. 126/2014 2.01.01.02.001 del Bilancio 2022 – 2024, 
annualità  2022,  al  capitolo 3628 “CONTRIBUTO REGIONALE PER GESTIONE SERVIZI 
ALLA PERSONA DI CUI ALLA L.R. 11/2021 == VEGG. CAP. U 31518” del PEG 2022 Cod. 
prodotto 2022_PD_8716, cod. Centro di costo PA01;

3. di impegnare la spesa di € 416.808,32 a favore di ASP Reggio Emilia Città delle Persone, 
con imputazione al cod. missione 12 cod. programma 03, codice del piano dei conti 
integrato necessario  per  la  definizione  della  transazione  elementare  ex  art.  13  DPCM 
28/12/2011  1.04.03.01.001  del  Bilancio  2022-2024  annualità  2022,  al  Cap  31518 
“TRASFERIMENTO  AD  ASP  FINANZIATO  DA  CONTRIBUTO  REGIONALE  PER 
GESTIONE SERVIZI ALLA PERSONA DI CUI ALLA L.R. 11/2021 == VEGG. CAP. E 3628 ” 
del PEG 2022, codice prodotto 2022_PD_8716, Centro di Costo PA01, Codice modalità di 
gestione conto annuale 004;

4. di impegnare la spesa di € 66.086,61 a favore di ASP Opus Civium, con imputazione al 
cod. missione 12 cod. programma 03, codice del piano dei conti integrato  necessario 
per la definizione della transazione elementare ex art. 13 DPCM 28/12/2011 1.04.03.01.001 
del  Bilancio  2022-2024  annualità  2022,  al  Cap  31518  “TRASFERIMENTO  AD  ASP 
FINANZIATO DA CONTRIBUTO REGIONALE PER GESTIONE SERVIZI ALLA PERSONA 
DI  CUI  ALLA  L.R.  11/2021  ==  VEGG.  CAP.  E  3628  ”  del  PEG  2022,  codice  prodotto 
2022_PD_8716, Centro di Costo 0212, Codice modalità di gestione conto annuale 004;

5. di liquidare la quota di € 416.808,32 a favore di ASP Reggio Emilia Città delle Persone e 
la quota di  €  66.086,61 a favore di Asp Opus Civium, come da delibera di Giunta 
Regionale  n.  2283  del  19  Dicembre  2022,  con  cui  è  stato  stabilito  il  criterio  di 
ripartizione dei contributi 2022, ad avvenuta liquidazione del trasferimento da parte 
della Regione Emilia Romagna;

6.  di  impegnare  la  spesa  di  €  9.697,10 (CF  quota  natalità  PA 2022)  a  favore 
dell’azienda speciale  Farmacie Comunali Riunite con imputazione al cod. missione 
12  cod.  programma  01,  codice  del  piano  dei  conti  integrato  necessario  per  la 
definizione della transazione elementare ex art. 13 DPCM 28/12/2011 1.03.02.99.999 
del Bilancio 2022/2024, annualità 2022, al Cap 31848 “PRESTAZIONI SERVIZI PER 
CENTRI  FAMIGLIA FINANZIATE  DALLA REGIONE.  ==VEGG.  CAP/E  3848”  del 
PEG 2022, codice prodotto 2022_PD_8504, Centro di Costo PA02, Codice modalità 
di  gestione  conto  annuale  004  (già  accertata  acc.  n.  2022/949,  reversale  n. 
2022/6694;

7. di trasmettere la presente determinazione all'Azienda speciale Farmacie Comunali Riunite, 
ad ASP RE Città delle Persone e ad ASP Opus Civium;

8. di disporre l’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183, comma 7 del 
D. Lgs. n. 267 del 18/8/2000.

Si  attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  di  interesse  in  capo  alla  Dirigente 
firmataria. 



LA DIRIGENTE 
Dr.ssa Lorenza Benedetti 
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