
Proponente: 13.A  
Proposta: 2022/2623

 

del   27/12/2022

COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.A.D.   2267

del  27/12/2022

ENTRATE

Dirigente: BENEDETTI Dr.ssa Lorenza

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  PARTECIPAZIONE  AL  CORSO  DI  –  ACCERTATORE  DELLE 
ENTRATE LOCALI – ORGANIZZATO DA ANUTEL



OGGETTO:  PARTECIPAZIONE  AL  CORSO  DI  -  ACCERTATORE  DELLE  ENTRATE 
LOCALI - ORGANIZZATO DA: - ANUTEL 
ATTUAZIONE DELL’ART. 1 COMMI 179, 180, 181 E 182 DELLA LEGGE N. 27 DICEMBRE 2006 N. 
296 (FINANZIARIA 2007). DISCIPLINA PER IL CONFERIMENTO DEI  POTERI DI “ADDETTO 
ALL’ATTIVITÀ  DI  ACCERTAMENTO,  CONTESTAZIONE  IMMEDIATA,  NONCHÉ  DI 
REDAZIONE E DI SOTTOSCRIZIONE DEL PROCESSO VERBALE DI ACCERTAMENTO PER LE 
VIOLAZIONI RELATIVE ALLE PROPRIE ENTRATE.

IL DIRIGENTE 

Premesso :

 Che con deliberazione di Consiglio Comunale del 28/03/2022 è stato approvato il Bilancio 
di Previsione 2022 - 2024;

 che con deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 19/04/2022 è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione risorse finanziarie 2022/24 e allegati;

 che con atto PG 2019/135704 del 10/07/2019 il sindaco del Comune di Reggio Emilia ha 
conferito alla d.ssa Lorenza Benedetti l’incarico di dirigente del Servizio Entrate, tra cui la 
gestione dell’imposta comunale di pubblicità e con atto  PG 2019/239197 del 30/12/2019 
ne ha prorogato l’incarico con attribuzione temporanea fino al 31/01/2020;

 che con ulteriore atto PG 25249 del 31.01.2020, dal 01.02.2020 e comunque non oltre il 
termine del mandato dello stesso, il Sindaco ha confermato la responsabilità di direzione 
del Servizio Entrate in capo alla Dott.ssa Benedetti Lorenza;

• che la legge 27 dicembre 2006, n. 296, Finanziaria per l’anno 2007, all’art.1 commi 179, 180, 181 e 
182, ha introdotto la facoltà per i Comuni di conferire poteri di accertamento, di contestazione  
immediata, nonché di redazione e di sottoscrizione del processo verbale di accertamento per le  
violazioni  relative  alle  proprie  entrate,  che  si  verificano  sul  territorio  comunale,  a  dipendenti 
dell’Ente Locale e dei soggetti affidatari, anche in maniera disgiunta, delle attività di liquidazione, 
accertamento e riscossione dei tributi e di riscossione delle altre entrate, ai sensi dell’ art. 52, co.5,  
lett. b), del D.lgs. n. 446/1997, che abbiano i seguenti requisiti minimi:

• possesso almeno del titolo di studio di scuola media superiore di 2° grado;
• assenza di precedenti e pendenze penali in corso;
• non essere sottoposti a misure di prevenzione disposte dall’autorità giudiziaria, salvo gli 

effetti  della riabilitazione, attribuendo al Dirigente competente la facoltà di provvedere 
alla suddetta nomina.

• che la suddetta norma, inoltre, al fine di garantire maggior rigore per la valutazione della 
professionalità degli accertatori, ed in considerazione dell’importanza e della delicatezza dell’attività che 
essi andranno a svolgere, prevede la partecipazione ad un apposito corso di formazione e qualificazione 
organizzato a cura dell’Ente Locale, con superamento dell’esame finale:

• che è interesse dell’Amministrazione dare attuazione al dettato della Legge Finanziaria per l’anno 
2007 al fine di realizzare un livello più elevato di efficacia ed efficienza nella gestione delle entrate 
comunali; 

• che trattasi di un obiettivo strategico e prioritario dell’Amministrazione del Comune, che tende ad 
organizzare i suoi fattori produttivi verso una azione di forte contrasto alle violazioni alle entrate 
comunali;



• che si ravvisa pertanto, la necessità ed opportunità di procedere all’individuazione e al conferimento 
dei poteri per lo svolgimento delle attività di accertamento e contestazione per le violazioni in materia di 
entrate comunali;

• che il conferimento della suddetta attività non prevede la contestazione delle violazioni delle 
disposizioni del Decreto Legislativo 30 aprile 1992, n. 285 (Codice della Strada);

• che, l’ANUTEL (Associazione Nazionale Uffici Tributi Enti Locali) ha organizzato un apposito Corso 
di formazione per Accertatori, che si svolgerà su apposita piattaforma “online”, con tracciabilità degli 
accessi, nei giorni:

 10/01/2023 dalle ore 15.30  alle ore 17.30

 12/01/2023 dalle ore 15.30  alle ore 17.30

 17/01/2023 dalle ore 15.30  alle ore 17.30

 19/01/2023 dalle ore 15.30  alle ore 17.30

 24/01/2023 dalle ore 15.30  alle ore 17.30

 25/01/2023 dalle ore 15.30  alle ore 17.30
a cui possono partecipare solamente dipendenti degli Enti Locali associati;

•  che il Comune di Reggio è Associato ANUTEL e che quindi la partecipazione è gratuita per gli nti 
locali associati e quindi non è necessario assumere un impegno di spesa :

• che a conclusione di detto corso verrà effettuato l’esame finale d'idoneità, attraverso un apposito 
“TEST” con domande a risposta multipla;

•che anche l’Ufficio Tecnico IMU svolge anche attività di verifica, controllo e accertamento 
sul territorio e che occorre iscrivere il dipendente (di cui all’allegato A “Elenco partecipanti”) 
al corso non avendo ancora, a differenza di altri dipendenti dell’Ufficio Tecnico, la qualifica di 
Agente Accertatore  

Ritenuto   pertanto,  di  dover  aderire  a  tale  proposta,  al  fine  di  consentire  al  dipendente  (di  cui 
all’allegato  A “Elenco  partecipanti”)   di  poter  procedere   all’accertamento,  alla   contestazione 
immediata, nonché alla redazione e sottoscrizione del processo verbale di accertamento per le violazioni  
relative alle proprie entrate.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità  e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

DETERMINA

Di autorizzare la partecipazione al corso suddetto il dipendente specificato nell’allegato A “Elenco 
partecipanti”  dando  atto  che  si  è  preventivamente  accertato  la  sussistenza  dei  seguenti  requisiti  
minimi, imposti dalle legge:

1. possesso almeno del titolo di studio di scuola media superiore di 2° grado;
2. assenza di precedenti e pendenze penali in corso;
3. non  essere sottoposti a misure di prevenzione disposte dall’autorità giudiziaria, salvo 

gli  effetti  della  riabilitazione  allegando  in  particolare  al  presente  atto   la 
certificazione dei  requisiti  2  e  3   raccolte  in  allegato  B “Autocertificazioni 
requisiti”.



Si  precisa  inoltre,  che  la  nomina  alle  funzioni  di  ACCERTATORE  non  è  soggetta  a  specifiche 
graduatorie  o  attribuzioni  di  punteggi  in  quanto  il  Dirigente  dell’Ufficio  Tributi  provvederà  con 
apposita  Determinazione  al  conferimento  dell’incarico  a  coloro  che  avranno  superato  l’apposito  
“TEST” su apposita piattaforma web messa a disposizione di ANUTEL, che consiste in domande a 
risposta multipla.

L’idoneità acquisita con il superamento dell’esame in argomento, oltre a costituire un ulteriore titolo 
acquisibile nel fascicolo personale, consentirà comunque lo svolgimento delle funzioni di Accertatore 
per le violazioni relative alle proprie entrate e quelle che si verificano sul proprio territorio, escluse per 
legge quelle relative al Codice della Strada.

SI ATTESTA CHE NON SUSSISTONO SITUAZIONI DI CONFLITTO D'INTERESSE IN CAPO 
AL DIRIGENTE FIRMATARIO.

IL DIRIGENTE 
(Dott.ssa Lorenza Benedetti)
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