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POLITICHE DI PARTECIPAZIONE

Dirigente: LEVI dott.ssa Nicoletta

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: ACCERTAMENTO ENTRATE RELATIVE ALL’ANNO 2022 PER LA
CONDUZIONE DEL CENTRO SOCIALE SPORTIVO DI VILLA SESSO
E CONSEGUENTE RICOGNIZIONE BENEFIT ECONOMICO ANNO
2022.



LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
POLITICHE DI PARTECIPAZIONE

Premesso che:

e con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 29/03/2022, dichiarata
immediatamente esecutiva, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2022-2024 e
la nota di aggiornamento al DUP (Documento Unico di Programmazione) e relativi
allegati

e con Deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 19/04/2022 sono stati approvati il
Piano delle Performance 2022-2024, il Piano Esecutivo di Gestione 2022 e relativi
allegati;

e con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 68 del 28/04/2022 sono stati approvati il
Rendiconto della Gestione 2021 ed i relativi allegati;

e con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 69 del 28/04/2022 sono stati approvati il
Bilancio Consuntivo dell’Esercizio 2021 e relativi allegati dell’Istituzione Scuole e Nidi
d’'Infanzia del Comune di Reggio Emilia, Conto che concorre alla definizione del
parametro di spesa di personale unitamente al Rendiconto di Gestione del Comune;

e con Deliberazione di Giunta Comunale n. 127 del 30/06/2022, immediatamente
esecutiva, sono stati approvati il Piano Integrato delle Attivita ed Organizzazione
(PIAQ), l'integrazione del Piano delle Performance 2022/24, del Piano Esecutivo di
Gestione 2022 ed altri allegati, tra cui il documento di linee guida interne relative alla
gestione del progetti finanziati con risorse del PNRR;

e con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 128 del 18/07/2022, immediatamente
esecutiva, € stata approvata la verifica degli equilibri di Bilancio e la conseguente
variazione;

e con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 178 del 28/11/2022, immediatamente
esecutiva, é stata approvata l'ultima variazione di Bilancio prevista per l'esercizio in
Ccorso;

e con Provvedimento PG n. 47983 del 28/02/2020, il Sindaco ha attribuito alla Dott.ssa
Nicoletta Levi le funzioni di Dirigente della struttura di Policy “Politiche di
Partecipazione”, sulla base dei criteri individuati dal’Amministrazione ed ai sensi
delle disposizioni vigenti in materia, a decorrere dal 01/03/2020 e sino alla scadenza
del contratto, salvo revoca anticipata, ai sensi dell’art. 13 — Sezione A del vigente
Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, e comunque non
oltre il termine del mandato del Sindaco;

Dato atto che:

e con deliberazione di Giunta Comunale I.D. n. 252 in data 23.12.2021 é stato
approvato di prorogare I’ assegnazione del complesso immobiliare sede del Centro
Sportivo di Villa Sesso alla competenza gestionale della Dirigente del Servizio
Politiche di Partecipazione a far tempo dal 01.01.2022 fino al 31.12.2023;

e con determinazione dirigenziale RUAD n. 2222 del 31/12/2021 & stato approvato:



1. di prorogare la convenzione con la POLISPORTIVA DILETTANTISTICA PEGASO
APD per la conduzione del Centro sociale sportivo di Villa Sesso avente scadenza
31.12.2021 fino al 31.12.2023;

La proroga gestoria, inoltre, si rende necessaria al fine di soddisfare la continuita del
presidio sul territorio, la continuita della gestione e della manutenzione degli impianti
sportivi esistenti;

2. didare atto :
della nuova durata del contratto in oggetto, con il posticipo del termine contrattuale al
31 dicembre 2023 fermi restando integralmente tutti i patti e condizioni regolanti la
suddetta convenzione;

che nel caso in cui gli obiettivi strategici delle politiche sportive e le conseguenti
scelte di gestione degli impianti sportivi nel territorio comunale a cui la Giunta dara
vita nel corso del 2022 e 2023 dovessero arrivare ad individuare finalita ed indirizzi
diversi che sottolineino I'importanza dell’utilizzo dell'impiantistica sportiva e del ruolo
del Centro Sportivo di Villa Sesso all'interno delle strategie di sviluppo dello sport
cittadino, amatoriale e non, si provvedera a rendere coerenti e sinergiche le une con
le altre, quelle sportive con quelle sociali, in modo da soddisfare entrambi i target dei
fruitori del centro , residenti del quartiere e non;

che in caso di fine lavori anticipato potra essere revocata 'assegnazione al Servizio
Politiche di Partecipazione con contestuale assegnazione al Servizio competente per
la realizzazione di una procedura di gara ad evidenza pubblica per I'individuazione di
un nuovo soggetto gestore tanto degli impianti sportivi nuovi e riqualificati quanto
degli spazi sociali e ricreativi esistenti ;

3. di dare atto che con successivo provvedimento nell’anno 2022 verra allineata la
parte contabile a quella giuridico-contrattuale e verranno quantificate le entrate al
pertinente capitolo di bilancio 6282 - Prodotto 2022 PD_ 9507, nonché ad
adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23, 26 e 37 di cui al D.Lgs.
33/2013 (Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del
D.Lgs. 50/2016;

Dato atto che:

sulla base della convenzione il concessionario ha obbligo di corrispondere un canone di
concessione calmierato ed agevolato - a fronte della realizzazione del progetto sociale e
secondo gli indirizzi espressi dallAmministrazione comunale - quantificato in complessivi
euro 2.800,00 annui pari al 10% della stima del canone del complesso immobiliare;

da luglio 2021 alloggi la POLISPORTIVA DILETTANTISTICA PEGASO APD ha
regolarmente provveduto alla conduzione del Centro Sportivo Sociale di Villa Sesso e
realizzato le proprie attivita;

si ritiene necessario:
1. procedere all'accertamento della entrata relative al canone di concessione per il
I’'anno 2022, provvedendo ad accertare I'entrata di complessivi € 2.800,00;

2. di provvedere alla ricognizione dei benefit economici concessi nell’anno 2022
quantificati in € 25.200,00;



Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso parere
favorevole in ordine alla regolarita ed alla correttezza dell’azione amministrativa, come
prescritto dall’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000.

Visti:
- il "Testo unico degli Enti Locali" D.Lg.vo n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare I'art. 107;
- I'art. 59 dello Statuto Comunale;

- I'art. 14 del vigente Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi del
Comune;

DETERMINA

1. di accertare I'entrata di complessivi € 2.800,00 quale canone di concessione dovuto
dalla POLISPORTIVA DILETTANTISTICA PEGASO APD al Comune di Reggio
Emilia per 'anno 2022;

2. di accertare lI'entrata di complessivi € 2.800,00 riferita al periodo 01/01/2022 —
31/12/2022 al Titolo 3 codice del piano dei conti integrato 3.01.03.01.003, al capitolo
6282 del P.E.G. 2022 denominato “Proventi da canoni concessione Centri Sociali”,
codice prodotto P.E.G. 2022 PD 9507, centro di costo 0172;

3. di approvare la ricognizione del benefit economico concesso alla POLISPORTIVA
DILETTANTISTICA PEGASO APD relativamente allanno 2022 in complessivi €
25.200,00;

4. diimpegnare la spesa di € 25.200,00 benefit concesso alla APD PEGASO relativo al
periodo gennaio-dicembre 2022 - con imputazione alla Missione 01 Programma 05
Titolo 01 codice del piano dei conti integrato 1.04.04.01.001- al capitolo 22547 del
P.E.G. 2022 denominato “ Contributi per vantaggio economico”, codice prodotto
2022 PD 9507, centro di costo 0172, contabilita Ambientale non rilevante;

5. di accertare la entrata complessiva di € 25.200,00 relativa al periodo gennaio-
dicembre 2022 al Titolo 3 codice del piano dei conti integrato 3.01.03.01.003 al
capitolo 3528 del P.E.G. 2022 denominato “Concessione fabbricati di proprieta
comunale assegnati al Servizio Decentramento”, codice prodotto 2022 PD 9507,
centro di costo 0172;

6. di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli artt. 23, 26, 27 D.Lgs. 33/2013
(Decreto trasparenza) — art. 1 comma 15 e 16 L.190/2012 nonché dell'art 16 comma
2 del vigente Regolamento comunale per la disciplina dei contributi comunali ;

7. didisporre l'invio del presente atto al Servizio Finanziario per le procedure di cui agli
artt. 179 e 183 — 7° comma, del D. Lgs. 267/00;

8. di attestare che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Nicoletta Levi
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