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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  CORSO  DI  FORMAZIONE  ANTINCENDIO  MEDIO  RISCHIO  ANNO 
SCOLASTICO 2022/23 – APPROVAZIONE DELLA SPESA RIFERITA 
ALL’ESAME DI IDONEITA’ PRESSO I VV.FF.



IL DIRETTORE

Premesso che:

  l’art. 112 del D.Lgs. 267/00 prevede che: "Gli enti locali, nell'ambito delle rispettive 
competenze, provvedono alla gestione dei servizi pubblici che abbiano per oggetto 
produzione di beni ed attività rivolte a realizzare fini sociali e a promuovere lo 
sviluppo economico e civile delle comunità locali."

 nello specifico il Comune di Reggio Emilia ha ritenuto, così come previsto all'art. 114 
comma 2 del medesimo Decreto, di provvedere alla gestione dei Servizi per la prima 
infanzia avvalendosi di proprio organismo strumentale dotato di autonomia gestionale 
approvando all'uopo, con deliberazione di Consiglio Comunale n. 19199/135 del 
10.07.1998, la costituzione dell’Istituzione Scuole e Nidi d’infanzia e relativo 
regolamento;

  in data 17/12/2020 con deliberazione G.M. n. 217 veniva altresì approvato il nuovo 
contratto di servizio tra il Comune di Reggio Emilia e l’Istituzione Scuole e Nidi 
d’Infanzia dal 1/1/2021 fino al 31/12/2024.

  Il D.lgs. 267/00 art. 114 comma 3 individua quali organi dell’Istituzione il Consiglio di 
Amministrazione, il Presidente ed il Direttore.

Rilevato che:

- con deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia 
R.U.I.C. 19 del 21.11.2022 sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2023 ed il Bilancio 
pluriennale 2023-2025 nonché i relativi allegati;

-  con  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  ID  n°189  del  20.12.2022  con  immediata 
eseguibilità sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2023, il Bilancio pluriennale 2023-
2025 dell'Istituzione Scuole e Nidi d’infanzia ed i relativi allegati.

Visto il provvedimento in data 13/05/2020, in atti al PG 2020/0083765, con il quale il Sindaco 
ha attribuito ai sensi dell’art.50 comma 10 del D.Lgs. 267/2000 e i suoi s.m.i. e dell’art:13, 
sezione A del  vigente  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi, 
richiamate anche la  delibera  della  G.C.  n.  194 del  29/11/2019  “Indirizzi  per  la  revisione  
organizzativa dell’Ente, modifiche al Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei  
servizi e avvio delle procedure selettive per la stipula di contratti a tempo determinato di  
qualifica dirigenziale”, l’incarico di Direttore dell’Istituzione scuole e nidi d’infanzia al Dottor 
Nando Rinaldi a partire dal 18 maggio 2020.



Richiamata:

 la Determina Dirigenziale R.U.I.D. 83 del 02/07/2021 con la quale veniva approvata 
l’adesione  alla  Convenzione  “  GESTIONE  INTEGRATA  DELLA  SALUTE  E 
SICUREZZA SUI  LUOGHI DI  LAVORO PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI 
EDIZIONE 4” LOTTO N. 4 stipulata fra la centrale di committenza CONSIP e COM 
METODI SPA, per una durata di 36 mesi (1 agosto 2021/31 luglio 2024);

 nell’ambito della citata Determina Dirigenziale venivano acquistate diverse attività, 
attraverso la modalità di acquisto dei servizi “a catalogo”, tra cui i corsi di formazione 
per le diverse figure dell’organizzazione per la sicurezza.

Considerato che:

 è prevista una formazione antincendio (8 ORE) che si terrà nel mese di  gennaio 
2023 così come sotto descritto:

ANTINCENDIO 1° GRUPPO (25 dipendenti)
- lezione teorica: Martedì 17 Gennaio 2023 dalle 14,30 alle 18,30
- lezione pratica: Lunedì 23 Gennaio 2023 dalle 14,30 alle 18,30 

ANTINCENDIO 2° GRUPPO (25 dipendenti)
- lezione teorica: Giovedì 19 Gennaio 2023 dalle 14,30 alle 18,30
- lezione pratica: Martedì 24 Gennaio 2023 dalle 14,30 alle 18,30 

 il  D.M.  16/07/2014  prevede,  per  almeno  una  quota  parte  di  4  persone  ogni  50 
bambini iscritti,  l’effettuazione dell'esame di idoneità tecnica, da svolgersi presso il 
Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco;

 in ragione di quanto sopra è dunque previsto per 38 dipendenti un esame di idoneità, 
da effettuarsi presso il  Comando dei  Vigili  del Fuoco, con il  conseguente rilascio 
dell’attestato; 

 per  lo  svolgimento  delle  prove  occorre  prevedere  una  quota  di  €  58,00 a 
partecipante, da versare anticipatamente tramite bonifico bancario sul codice IBAN 
IT 93 M 07601 12800 000000003434  intestato alla Tesoreria Provinciale dello Stato 
di Reggio Emilia con causale “Prestazioni rese dai Vigili del Fuoco per formazione 
addetti di cui all'art. 8,comma1 lettera b) Dlg.81/08 capo XIV-Cap.2439 Art. 9“ per un 
ammontare complessivo di  € 2.204,00;

 il Comando dei VV.FF. non fornisce né gli estintori né la bombola GPL, attrezzatura 
indispensabile per sostenere la prova;

 si rende pertanto indispensabile provvedere al noleggio  di tale materiale.



Rilevato che l'Istituzione Scuole e Nidi d'Infanzia, per garantire  il regolare svolgimento delle 
attività proprie del servizio, provvede  all'affidamento  di acquisti di forniture e servizi  in base 
a quanto previsto dalla Legge 120 del 11/9/2020 nonché dalle linee giuda emanate da ANAC 
approvate  con  delibera  del  Consiglio  dell'Autorità   Nazionale  Anticorruzione  n.1097  del 
26.10.2016;

Consultato  il  Bollettino  di  Rotazione  adottato  dal  Comune  di  Reggio  Emilia  ai  fini  della 
attuazione  delle  misure  programmate all’interno  del  piano  triennale  di  prevenzione  della 
corruzione e dell’applicazione della normativa di cui ai seguenti articoli del D.lgs. 50/2016 in 
materia  di  rotazione  degli  affidamenti,  si  è  individuato  un  fornitore  locale,  presente  sul 
mercato elettronico di Consip, disponibile a noleggiare l’attrezzatura necessaria.

Nello specifico, la ditta DI ZETA Antincendio S.r.l., con sede legale in Via dell’Industria 31/A 
Località Corte Tegge- 42025 Cavriago (Reggio Emilia)  P. IVA 01727310359 - ha proposto 
un preventivo di € 927,50 (IVA esclusa)  per il noleggio di 19 estintori e 4 bombole GPL. 

La fornitura di cui trattasi, al di sotto della soglia di 5.000 €, è affidata in deroga all’uso del 
mercato elettronico, ai sensi dell’art.1 co. 450 L. 296/2006 mod. da co103 art. 1 L145/2018.

Dato atto che in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art. 3 
L136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito in legge 217/2010, al presente 
approvvigionamento è attribuito il Codice Identificativo di Gara (C.I.G) : Z4539561B0

Visti:

- il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.lgs. n. 267 del 18 agosto 
2000, ed in particolare gli articoli 107 183 e 192;
- il D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti ancora in 
vigore
- l’art. 26 della legge n. 488/1999;
- il D.Lgs 50/2016 in particolare art. 106, comma12;
- il D.Lgs. 56/2017;
- l’art. 32 del Vigente Regolamento di Contabilità del Comune;
- l’art. 1 comma 449 della L. 2006/296;
- il D.Lgs. n. 81/2008 ed in particolare l’art. 26, comma 6;
- gli artt. 25, 26 del vigente “Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;
- le Linee guida ANAC n. 4 di attuazione del D.Lgs. 50/2016 recanti “Procedure per 
l'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, 
indagini di mercato e f rmazione e gestione degli elenchi di operatori economici” approvate 
dal Consiglio dell'Autorità con d libera n. 1097 del 26.10.2016 aggiornate al Decreto 
Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 con delibera d l Consiglio n. 206 del 1 marzo 2018.

Richiamato l’art. 1 comma 2, lett. a) del D.L. n. 76/2020 convertito in Legge n. 120/2020

Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’ art. 107 D. 
Lgs. 267/2000.



Attestato che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo al Dirigente firmatario 
del procedimento.

DETERMINA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa, la spesa relativa alle prove di 
idoneità presso i Vigili  del Fuoco, calendarizzate nel mese di febbraio 2023, per il 
noleggio di 19 estintori e 4 bombole GPL, corrispondente a € 927,50 (IVA esclusa) a 
favore della ditta DI ZETA Antincendio S.r.l. con sede legale in Via dell’Industria 31/A 
Località Corte Tegge- 42025 Cavriago (Reggio Emilia)  P. IVA 01727310359;

2. di dare atto della spesa di € 2.204,00 (IVA esente)  da versare anticipatamente con 
bonifico bancario codice IBAN  IT 93 M 07601 12800 000000003434  intestato alla 
Tesoreria Provinciale dello Stato di Reggio Emilia con causale  “Prestazioni rese dai 
Vigili del Fuoco per formazione addetti di cui all'art. 8,comma1 lettera b) Dlg.81/08 
capo XIV-Cap. 2439 Art. 9” per le prove di idoneità relative a 38 addetti assegnati ai 
nidi d'Infanzia;

3. di  impegnare  la  complessiva  spesa  di  €  3.335,55   imputandola  alla  Missione  1- 
Programma 11-  codice  del  piano   dei  conti  integrato  1.03.02.04.004,del  bilancio 
pluriennale  2023/25  Esercizio  2023  cap.  5160  con  denominazione  “Formazione 
sicurezza”;

      5.  di disporre l’invio all’ufficio bilancio dell’Istituzione per le procedure di competenza.

Visto di Regolarità Contabile

Ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarità contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Reggio nell’Emilia,      16/01/2023

Il Direttore
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