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GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E
DELL'ORGANIZZAZIONE

Dirigente: GIUBBANI Dr.ssa Battistina

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: LIQUIDAZIONE DEL COMPENSO SPETTANTE A COMPONENTE
ESTERNO DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI 5 POSTI
DI “FUNZIONARIO ECONOMICO FINANZIARIO” CAT. D PRESSO IL
COMUNE DI REGGIO EMILIA.



LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO
DEL PERSONALE E DELL'ORGANIZZAZIONE

Dato atto che:

e con Determinazione Dirigenziale n. 394 di R.U.A.D. del 08.03.2022, si € provveduto all'indizione
della procedura concorsuale pubblica per la copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di
“Funzionario Economico-Finanziario”, e di approvazione del relativo Bando di Concorso Pubblico

e con Determinazione Dirigenziale n. 1025 di R.U.D. del 07.10.2022, si & proceduto a nominare la
sottoindicata Commissione Giudicatrice del Concorso Pubblico di che trattasi che risultava cosi
composta:

Dott. L.B. Dirigente con contratto di lavoro a tempo determinato (ex art. 110 TUEL
267/2000) presso il Comune di R.E. con incarico di Dirigente Coordinatore
dell’Area Risorse

in qualita di PRESIDENTE

Dr.ssa l.D.C. Dirigente a tempo determinato ai sensi dell’art. 110 del T.U.E.L. 267/2000
presso il Comune di Scandiano - RE incaricata della direzione del Dirigente
- 2° Settore "Bilancio e Finanza"
in qualita di MEMBRO ESPERTO

Dr.ssa C.D.R. Dirigente a tempo indeterminato presso la Provincia di Reggio Emilia
incaricata della direzione del Servizio Bilancio
in qualita di MEMBRO ESPERTO

Sig.ra M.G. dipendente a tempo indeterminato del Comune di Reggio Emilia con profilo
di “Gestore processi amministrativi” Cat. C,
con funzioni di SEGRETARIA VERBALIZZANTE

e con lettera del 04.08.2022, si era provveduto a richiedere apposita autorizzazione all’'Unione
Tresinaro Secchia per la Dott.ssa I.D.C. a far parte della Commissione Giudicatrice, e che |l
Responsabile del Procedimento dellUnione Tresinaro Secchia aveva comunicato I'assenso
dell'Unione stessa a tale partecipazione con comunicazione datata 14.09.2022 agli atti di questo
Comune al n. 215616 di P.G. del 16.09.2022

e che con la medesima Determinazione Dirigenziale n. 1025 di R.U.D. del 07.10.2022 si era
provveduto ad assumere apposito impegno di spesa per I'erogazione dell’eventuale compenso
presunto massimo quantificato in Euro 800 da erogare alla Dott.ssa |.D.C. quale componente
esterno della Commissione Giudicatrice, impegnando contestualmente tale cifra sull’apposito
capitolo 1400 “Compensi a componenti Commissioni e altre spese accessorie per concorsi”;

Preso atto di quanto disposto dall'art. 33 “Compensi alla Commissione Giudicatrice” Sezione B -
L'Accesso del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune
di Reggio Emilia, approvato con Deliberazione Giunta Comunale 01.12.2010, n. 22519/267 di P.G. e
s.m.i., in merito ai compensi da corrispondere alla Commissione Giudicatrice, che prevede che essi
possano essere corrisposti unicamente ai membri esperti esterni allAmministrazione nella misura
stabilita secondo la tabella in esso riportata, oltre all'erogazione agli stessi membri esterni, della
eventuale indennita chilometrica, al rimborso delle spese di viaggio, nonché di vitto e alloggio
effettivamente sostenute e previa presentazione di regolari pezze giustificative e precisamente:

“Ai soli componenti la Commissione Giudicatrice, nominati quali Membri esperti esterni
all'Amministrazione viene corrisposto un compenso la cui misura & stabilita secondo la tabella che di
seguito si riporta” ...omissis...;



NUMERO DEI QUOTA INCREMENTO QUOTA SULLA BASE DEL
CANDIDATI BASE NUMERO PROVE
1 prova 2 prove 3 prove
Da1a50 € 250 €50 €100 €150
Da 51 a 100 € 350 €100 €150 € 250 TITOLI
o

Da 101 a 300 € 450 € 150 € 250 €350 +30% g:'s': quota
Da 301 a 500 € 550 € 250 € 350 €450

Da 501 a 1000 € 800 €350 € 450 €550

Oltre 1000 € 950 € 450 €550 €750

Per numero di candidati si intende:

...omissis...

e peri Concorsi/Selezioni per esami o per titoli ed esami: numero dei candidati presenti alla prima prova.
...omissis...
...OMissis...

Richiamato I'art. 50, comma 1, lett. f) del TUIR, in base al quale sono da considerare redditi assimilati
al lavoro dipendente “le indennita, i gettoni di presenza e gli altri compensi corrisposti dallo Stato,
dalle regioni, dalle province e dai Comuni per I'esercizio di pubbliche funzioni nonché i compensi
corrisposti ai membri delle commissioni tributarie, ai giudici di pace e agli esperti del Tribunale di
Sorveglianza, ad esclusione di quelli che per legge debbono essere riversati allo Stato”;

Considerato che, come precisato dalla Circolare INPS n. 6 del 16.01.2014, alla lettere f) e g), per
“pubblica funzione é da intendersi anche la partecipazione alle Commissioni di Concorso, per
cui il compenso da corrispondere al dipendente di altro ente pubblico é del tutto equivalente a
quello analizzato per i gettoni di presenza ai consiglieri;

Preso atto che la sopraindicata Commissione Giudicatrice, ultimati i propri lavori, ha rassegnato |l
verbale dei propri lavori in data 22.12.2022 (agli atti di questo Comune al n. 299180 di P.G. di pari
data), dal quale si rileva che il Concorso Pubblico € composto da n. 2 prove (1 scritta e 1 orale) e i
candidati presenti alla prima prova scritta risultavano essere 30;

Ritenuto pertanto necessario provvedere alla liquidazione del compenso spettante alla Dott.ssa
[.D.C.quale membro esperto esterno all’Ente, pari a Euro 350,00, quantificato dopo aver effettuato le
prove d'esame, tenuto conto che la determinazione del compenso & collegata al numero di candidati
effettivamente presenti alla prima prova (pari a 30), nonché calcolato sulla base del numero delle
prove previste dal Concorso Pubblico;

Tenuto conto:

e che occorre rimborsare altresi i km percorsi dalla Dott.ssa I.D.C. ai fini della partecipazione alle
sedute della Commissione di Concorso, prevedendo quale metodologia di calcolo quella applicata
ai dipendenti del Comune di Reggio Emilia che utilizzano il mezzo proprio per esigenze di lavoro;

e che il calcolo dei Km verra effettuato per il tragitto andata e ritorno con partenza dal luogo di lavoro
abituale (Comune di Scandiano) della Dott.ssa I.D.C. e fino al Comune di Reggio Emilia, ripetuto
per tutte le giornate di effettiva presenza alle sedute della Commissione dello stesso;

e che, sulla base del Regolamento sul’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi ai dipendenti del
Comune di Reggio Emilia che utilizzano il mezzo proprio, attualmente per ogni Km percorso viene
rimborsato una indennita chilometrica pari a € 0,36 cadauno;

Vista la dichiarazione della Dott.ssa I.D.C. che si allega alla presente Determinazione Dirigenziale,
riportante i Km percorsi dalla stessa per la partecipazione ad ogni seduta della Commissione
Giudicatrice che risultano essere pari a n. 124 Km totali (andata e ritorno) e che sono stati effettuati
per 4 differenti giornate di partecipazione alle sedute del Concorso;



Considerato pertanto di dover liquidare altresi alla Dott.ssa I.D.C. un importo pari a Euro 44,64 (124
Km x 0,36 euro) quale rimborso dell’indennita chilometrica per utilizzo di mezzo proprio per la
partecipazione alle sedute della Commissione Giudicatrice del Concorso Pubblico per la copertura a
tempo indeterminato di 5 posti vacanti con profilo di “FUNZIONARIO ECONOMICO FINANZIARIO”
Cat. D, svolte nel periodo Ottobre — Dicembre 2022;

Preso atto che la cifra necessaria al rimborso di che trattasi & disponibile poiché come sopra indicato,
¢ stato quantificato nella Determinazione Dirigenziale n. 1025 di R.U.D. del 07.10.2022, un compenso
presunto massimo di Euro 800 da erogare alla Dott.ssa I.D.C. quale componente esterno della
Commissione Giudicatrice ed & stato assunto apposito impegno di spesa impegnando tale cifra
sull’apposito capitolo 1400 “Compensi a componenti Commissioni e altre spese accessorie per
concorsi’;

Visti:

e il nuovo T.U. delle leggi sull’ordinamento degli EE.LL approvato con D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 ed in
particolare gli artt. 107 (funzioni e responsabilita della dirigenza) e 183 comma 9 (impegni di spesa)
e 151 comma 4 (principi in materia di contabilita) e 163 (esercizio provvisorio e gestione
provvisoria);

il Decreto Legislativo n. 165/2001, art. 4 - 2° comma;

la Circolare Ministero dell'Interno 22.06.1993, n. 6;

I'art. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

gli articoli 14 — Sezione A e 45 — Sezione B del vigente Regolamento sullOrdinamento Generale
degli Uffici e dei Servizi del Comune di Reggio Emilia;

e [l'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

Visto I'incarico attribuito alla Dott.ssa Battistina Giubbani dal Sindaco Luca Vecchi in data 31.01.2020
(P.G. n. 25249) della direzione ad interim del Servizio “Gestione e Sviluppo del Personale e
dell’Organizzazione” a decorrere dal 01.02.2020;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’'azione amministrativa come prescritto dall’art. 147
bis del D. Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.;

DETERMINA

1. di provvedere a liquidare a favore della Dott.ssa I.D.C. il compenso spettante in qualita di
componente Membro Esperto Esterno della Commissione Giudicatrice del Concorso Pubblico di
cui alloggetto, quantificato in € 350 tenendo presente che, sulla scorta di quanto previsto dall'art.
33 — Sezione B) L'Accesso — del Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi
del Comune di Reggio:
¢ al Presidente — Dirigente del’Amministrazione - non viene attribuito alcun compenso, in quanto

presiedere le Commissioni Giudicatrici rientra nei compiti istituzionali a lui attribuiti;
e i compensi sono previsti unicamente per i membri esperti esterni;
e che lo stesso compenso & stato calcolato sulla base di quanto indicato dal citato art. 33 —
Sezione B) L'Accesso — del Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del
Comune di Reggio;

2. di provvedere altresi a liquidare per utilizzo di mezzo proprio per la partecipazione alle sedute della
Commissione Giudicatrice del Concorso Pubblico per la copertura a tempo indeterminato di 5 posti
vacanti con profilo di “FUNZIONARIO ECONOMICO FINANZIARIO” Cat. D, svolte nel periodo
Ottobre — Dicembre alla Dott.ssa I.D.C. un importo pari a Euro 44,64 (124 Km x 0,36 euro) quale
rimborso dell'indennita chilometrica;

3. di dare atto che la complessiva spesa di € 394,64 da erogare al sopraindicato Membro Esperto
Esterno al’Ente Dott.ssa I.D.C. trova copertura sul competente Cap. 1400 del PEG 2022, Cod.
1.03.02.99.005 del Bilancio per l'esercizio 2022, “Compensi a componenti Commissioni di
concorso € altre spese accessorie per concorsi” - imp. 2022/6401;



4. di provvedere alla liquidazione del compenso spettante calcolato come sopra alla Dott.ssa I.D.C.
mediante versamento sul Conto Corrente comunicato dalla stessa e riportato nella

documentazione allegata e non pubblicabile.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo al Dirigente firmatario.

IL DIRIGENTE DI SERVIZIO
(Dr.ssa Battistina Giubbani)

BATTISTINA
GIUBBANI
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