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OGGETTO:  “GENERAZIONE  ZETA,  COSTRUIAMO  IL  FUTURO!  -  STATI 

GENERALI DEGLI  ADOLESCENTI  E DEI GIOVANI” 17/02/2023.  ASSUNZIONE 

IMPEGNI DI SPESA.  

IL DIRIGENTE

Premesso che:

 con deliberazione di  Consiglio Comunale n. 188 del  20/12/2022 sono stati 

approvati il Bilancio di Previsione 2023 – 2025 e i relativi allegati, tra cui la 

nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

 con delibera di  Giunta Comunale n.  2 del  12/01/2023 è stato approvato  il  

Piano Esecutivo di Gestione 2023 - 2025 – Assegnazione risorse finanziarie 

per Macro obiettivi ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

 con  provvedimento pg. n. 106555 del 29.06.2020, il Sindaco ha attribuito al 

Dott.  Roberto  Montagnani  le  funzioni  di  Dirigente  del  Servizio  Officina 

Educativa ad interim, sulla base dei criteri individuati dall’Amministrazione ed 

ai sensi delle disposizioni vigenti in materia, a decorrere dal 01/07/2020;

Premesso inoltre che:

 con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  136  del  14/07/2022  è  stata  approvata  la 
convenzione  tra  Comune  di  Reggio  Emilia  e  Regione  Emilia  Romagna  per 
l’attuazione dell’intervento:  “La  sfida  dell’adolescenza  interroga  gli  adulti”  – 
riferito all’accordo GECO 11 – e si è preso atto del finanziamento complessivo di  € 
70.000,00, dando atto che la convenzione e le relative attività avranno durata fino al 
31/12/2022, con proroga al 31/08/2023 (accertamento 2023/74);

 l’intervento suddetto si pone i seguenti obiettivi e azioni principali:

OBIETTIVI

-  riflessione  e  azioni  che  nascono  dal  bisogno  di  comprensione  di  quanto  sia 
complesso essere adolescenti e giovani nella situazione attuale; 

- ricognizione delle “buone prassi” regionali di prevenzione del cosiddetto “disagio 
giovanile;

- formazione multiprofessionale regionale, di “secondo livello” rivolta agli operatori 
che a diverso titolo lavorano con adolescenti e giovani.

AZIONI

- realizzazione degli “Stati generali sull’adolescenza e i giovani” a Reggio Emilia, 
con una dimensione regionale;



- costituzione di un coordinamento regionale (area Emilia) – anche in dialogo con il 
Coordinamento regionale adolescenza -  sulla  prevenzione educativa del  “disagio 
giovanile”  volto a elaborare una ricognizione ragionata dei presìdi socio-educativi 
regionali, all’interno ed all’esterno delle scuole;

- elaborazione delle "buone prassi" regionali (area Emilia) di prevenzione educativa 
del  “disagio  giovanile”,  articolate  per  tipologie  (percorsi  scolastici;  progetti 
extrascolastici; spazi di aggregazione; educativa di strada ecc...);

-  organizzazione  un  secondo  livello  formativo  a  dimensione  regionale, 
collegato al precedente ma di carattere più operativo, calato nelle principali 
realtà regionali,  volto a elaborare e scambiare strumenti  di  prevenzione e 
gestione dei molteplici aspetti del "disagio giovanile", nei diversi contesti che 
saranno, man mano, identificati.

Considerato che:

 il Servizio Officina Educativa/Partecipazione giovanile e benessere ha organizzato, 
con il sostegno della Regione Emilia Romagna, nell’ambito del programma GECO 
Giovani Evoluti e Consapevoli, l’evento “Generazione Zeta, costruiamo il futuro! - 
Stati Generali  degli adolescenti e dei giovani”, rivolto a ragazze e ragazzi ed a 
coloro che lavorano con adolescenti e giovani;

 “Generazione  Zeta,  costruiamo  il  futuro!  Stati  generali  degli  adolescenti  e  dei 
giovani" sono un momento per fare insieme il punto su come stanno adolescenti e 
giovani nella nostra città e nella nostra Regione, su quali sono le loro visioni di  
futuro  e  su  come  le  istituzioni  che  ne  accolgono  le  speranze  e  ne  curano  le 
competenze  debbano  e  possano  sempre  di  più  esserne  in  sintonia.  Per 
accoglierne le fragilità, supportarne i percorsi, promuoverne i talenti.

 L’evento si  è articolato su più momenti  di  approfondimento pubblico per  fare il  
punto  della  situazione  rispetto  all’essere  adolescenti  e  giovani  dopo  il  trauma 
generazionale della pandemia, che ha evidenziato le fragilità di questo passaggio 
delicato nel processo di sviluppo delle nuove generazioni, e per mettere a fuoco 
tanto le buone prassi metodologiche, nel lavoro con adolescenti e giovani, che gli  
orizzonti delle nuove politiche rivolte a questa fascia d’età;

 con  determinazione  dirigenziale  RUD  1273  del  29/11/2022  si  provveduto  ad 
assumere gli  impegni di  spesa necessari  per la realizzazione della giornata del 
30/11/2022;

 la seconda giornata degli Stati Generali programmata invece per il 13 dicembre 
2022  non  sì  è  potuta  svolgere  per  una  concomitanza  di  eventi  ed  è  stata 
riprogrammata per il 17/02/2023; nel corso di tale giornata conclusiva dell’evento è 
previsto un seminario che si svolgerà al mattino presso la Sala degli Specchi del 
Teatro Valli e al pomeriggio presso lo spazio giovani SD Factory.

Riscontrato inoltre che per l’organizzazione del seminario del 17/02/2023 si rende 
necessario affidare la seguente prestazione di servizio, ai sensi dell'art. 63 c.2 lett b) 
del D.Lgs. 18.4.2016 n. 50 e s.m.i., come di seguito specificato: 

1. ELASTICA SRL  



con sede a Bologna, V.le XII Giugno 9/2          €  2.050,00  (IVA 22%  

esclusa)

P IVA 03398361208

CIG ZD939EA522

contributo  del  Prof.  Enrico  Galiano  alla  realizzazione  del  seminario  sul  tema 

“Generazione Zeta! Costruiamo il Futuro”,  come da preventivo allegato al presente 

atto (Allegato 1)

       

Si  rende  inoltre  necessario  realizzare  alcune  pubblicazioni  per  comunicare 

adeguatamente l’evento,  per le quali  sono stati  richiesti  n.  3 preventivi  allegati  al  

presente atto (Allegati 2, 3 e 4).

Riscontrato che l’offerta al  prezzo più basso risulta essere quella della ditta Nero 
Colore srl,  si  ritiene opportuno affidare la seguente prestazioni di servizio, tramite 
affidamento diretto ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) della L. 120/2020, in deroga 
all’art. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., come di seguito specificato: 

NERO COLORE SRL € 586,95 (Iva esclusa)

con sede a Correggio (RE), 42015 Via Mons. Bonacini, 3

P IVA  02935380358

CIG Z6639EA583

per la stampa di n. 350 pubblicazioni e n. 250 cartoline A5 per il programma, 

come da preventivo allegato al presente atto (Allegato 2).

Precisato che:

 il D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito con L. 135/2012, prevede l’obbligo per le 
pubbliche amministrazioni di provvedere all’approvvigionamento attraverso gli 
strumenti di acquisto messi a disposizione da Consip S.p.A.;

 in corso di indagine per l’affidamento delle forniture/servizi in oggetto, questa 
Amministrazione è tenuta ad approvvigionarsi attraverso le convenzioni o gli 
accordi  quadro  messi  a  disposizione  da  Consip  e  dalle  Centrali  di 
committenza  regionali  di  riferimento,  ovvero  ad  esperire  proprie  autonome 
procedure nel rispetto della normativa vigente, utilizzando i sistemi telematici 
di  negoziazione  sul  mercato  elettronico,  ai  sensi  dell’art.  26  della  Legge. 
23/12/1999, n. 488 e successive modificazioni ed integrazioni: art. 3, comma 
166 legge n. 350 del 2003 - art. 1 Legge. n. 191 del 2004; - art.1, comma 16-
bis Legge. n. 135 del 7/08/2012  “Conversione in legge, con modificazioni, del 
decreto-legge 06/07/2012 n. 95 recante disposizioni urgenti per la revisione 
della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini”;

 l’art. 1 comma 130 della L. 30/12/2018, n. 145 ha modificato l’art. 1 comma 
450  della  legge  n.  296  del  27/12/2006  prevedendo  la  possibilità  per  le 



pubbliche amministrazioni di approvvigionarsi fuori dal mercato elettronico per 
gli  acquisti  di  beni  e servizi  di  importi  inferiori  ai  5.000 euro,  rispettando il 
criterio della rotazione dei fornitori; 

Visti:

 l’art. 1 comma 2 lett. a) della L. 120/2020, in deroga all’art. 36 comma 2 lett. a) del  
D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

 l'art. 63 c.2 lett b) del D.Lgs. 18.4.2016 n. 50 e s.m.i., 

Viste  le  linee  guida  ANAC  n.  4  di  attuazione  del  D.Lgs.  50/2016  recanti 
“Procedure per l'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di 
rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di  
operatori economici” approvate dal Consiglio dell'Autorità con delibera n. 1097 del  
26.10.2016;  aggiornate  al  D.Lgs.  19.04.2017 n.  56  con delibera  del  Consiglio 
dell'Autorità n. 206 del 1.03.2018;

Rilevato che sono stati condotti accertamenti volti ad appurare l’esistenza di rischi 
da interferenza nell’esecuzione dell’affidamento in argomento e che, non essendo 
stati riscontrati rischi, non è necessario provvedere alla redazione del DUVRI;

Dato atto che il documento DURC, o eventuale dichiarazione di esenzione, sarà 
recepito a cura del Responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 2 della legge 
n. 266/2002;

Dato atto inoltre che, in conformità alle disposizioni contenute nel Regolamento 
comunale per la disciplina dei contratti  e l'art.  32 co. 14 del D.Lgs. 50/2016 i 
suddetti  contratti  verranno stipulati mediante corrispondenza secondo l’uso del 
commercio;

Precisato che, in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria 
ex  art.  3  L136/2010  come  modificato  con  D.L.  187/2010  convertito  in  legge 
217/2010,  al  presente approvvigionamento  è  stato  attribuito  il  Codice 
Identificativo di Gara (C.I.G), come sopra dettagliato. 

Considerato che trattasi di spese volte ad assicurare il normale funzionamento del 
servizio.

Di  dare  atto  che  ai  sensi  dell’art.  31  del  D.  Lgs.  n.  50/2016  il  responsabile  del 
procedimento (RUP) è individuato nella persona del Dirigente del Servizio Officina 
Educativa Dott. Roberto Montagnani; 

Atteso che,  sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con  la  sottoscrizione  dello 
stesso,  parere  favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell’azione 
amministrativa come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:



 il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con d.lgs. n. 267 
del 18 agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192;
 lo  Statuto  Comunale,  approvato  con   C.C.  n.177  del  29.11.2017,  ed  in 
particolare gli artt. 59 e 60;
 in  termini  generali  il  vigente  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale  degli 
Uffici e dei Servizi;
 l’art. 1 comma 2 lett. a) della L. 120/2020, in deroga all’art. 36 comma 2 lett. a) 

del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.
 l'art. 63 c.2 lett. b) del D.Lgs. 18.4.2016 n. 50 e s.m.i., 
 il  D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei  contratti,  per le 
parti ancora in vigore;
 l’Allegato  4  “Affidamento  incarichi  esterni”  del  vigente  Regolamento 
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con G.C. n. 8 del 02.02.2017;
 il vigente regolamento di contabilità del Comune di Reggio Emilia;
 il vigente regolamento per la disciplina dei contratti

DETERMINA

Per  le  motivazioni  e  considerazioni  esposte  in  narrativa  che  qui  si  intendono 
nuovamente riportate, di:

1.  di affidare, ai sensi dell'art. 63 c.2 lett b) del D.Lgs. 18.4.2016 n. 50 e s.m.i., per i  
motivi in premessa indicati e alle condizioni in essa esplicitate che qui si intendono 
integralmente  riportati,  la  fornitura  del  seguente  servizio  necessario  per  la 
realizzazione del seminario in oggetto al seguente soggetto:

ELASTICA SRL  

    con sede a Bologna, V.le XII Giugno 9/2

    P IVA 03398361208

    CIG ZD939EA522

   contributo del Prof. Enrico Galiano alla realizzazione del seminario sul tema “Generazione 

Zeta! Costruiamo il Futuro”, come da preventivo allegato al presente atto (Allegato 1)

      € 2.050,00 (IVA 22% esclusa)

2.  di affidare, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) della L. 120/2020, in deroga all’art.  
36 comma 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., per i motivi in premessa indicati e 
alle  condizioni  in  essa esplicitate  che qui  si  intendono integralmente  riportati,  la 
fornitura  del  seguente  servizio  necessario  per  la  realizzazione  del  seminario  in 
oggetto al seguente soggetto:

NERO COLORE SRL € 586,95 (Iva esclusa)

con sede a Correggio (RE), 42015 Via Mons. Bonacini, 3

P IVA  02935380358

CIG Z6639EA583



per la stampa di n. 350 pubblicazioni e n. 250 cartoline A5 per il programma, 

come da preventivo allegato al presente atto (Allegato 2).

3. di impegnare, per le motivazioni esposte in premessa la spesa complessiva di  € 
3.217,08 (IVA compresa), al fine del presente affidamento di servizi, come di seguito 
indicato:
 €  2.501,00  (IVA  compresa),  a  favore  di  ELASTICA  SRL con  imputazione  alla 

Missione  06  Programma  02  Titolo  1  codice  del  piano  dei  conti  integrato 
1.03.02.99.999  del  Bilancio  2023-2025,  annualità  2023,  al  capitolo  22585 del 
P.E.G.  2023  denominato  “PRESTAZIONI  DI  SERVIZIO  PER  PROGETTO 
PROMOZIONE E SVILUPPO DI SERVIZI RIVOLTI AI GIOVANI ==VEGG. CAP/E 
3527==  ”,  codice progetto 7253, centro di costo 0264, codice di gestione conto 
annuale 002;

  € 716,08,  a favore di  NERO COLORE SRL, con imputazione alla Missione 06 
Programma 02 Titolo  1 codice del  piano dei  conti  integrato  1.03.02.99.999 del 
Bilancio  2023-2025,  annualità  2023,  al  capitolo  22585 del  P.E.G.  2023 
denominato  “PRESTAZIONI  DI  SERVIZIO  PER PROGETTO  PROMOZIONE  E 
SVILUPPO DI SERVIZI RIVOLTI AI GIOVANI ==VEGG. CAP/E 3527== ”, codice 
progetto 7253, centro di costo 0264, codice di gestione conto annuale 002;

10. di disporre che il pagamento verrà effettuato a seguito di presentazione di fatture 
debitamente controllate in ordine alla regolarità formale e fiscale e ottemperando a 
quanto disposto dalla normativa relativa all'obbligo della fatturazione elettronica e 
della tracciabilità dei pagamenti;

11. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs.  
33/2013  (Decreto  trasparenza),  all'art.  1  co.  32  della  L.  190/2012,  all'art.  29  del 
D.Lgs. 50/2016;

12. di dare atto che il documento DURC, o eventuale dichiarazione di esenzione,  
sarà recepito  a cura del  Responsabile  del  procedimento ai  sensi  dell’art.  2 della 
legge n. 266/2002;

13.  di  trasmettere  il  presente  atto  al  Servizio  Finanziario  per  le  procedure di  cui 
all'art. 183 comma 7 D. Lgs. 267/2000;

14.  di  attestare  che  non sussistono situazioni  di  conflitto  di  interesse  in  capo al 
Dirigente firmatario e Responsabile del procedimento.

  Il Dirigente del Servizio
 Dott. Roberto Montagnani
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