
Comune di Reggio nell’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarità Contabile

Proponente: DIRG  
Proposta: 2023/139

del   17/02/2023

Oggetto: DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI 
LAVORO DI N. 3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI 
DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 267/2000 E S.M.I..

Ai  sensi  dell’art.  183 comma 7 del  D.Lgs.  267/2000,  si  appone  il  visto  di  regolarità  contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

Reggio nell’Emilia,      20/02/2023

                                                 Il Responsabile del Servizio Finanziario



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 12.07.1
Programma/Missione/Capitolo 07.12 - 30800 / 1 - PERSONALE SERVIZI SOCIALI COMPETENZE LORDE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2023/2450 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  37.989,87
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 12.07.1
Programma/Missione/Capitolo 07.12 - 30800 / 2 - PERSONALE SERVIZI SOCIALI CONTRIBUTI A CARICO DEL COMUNE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2023/2451 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  10.131,78
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 12.07.1
Programma/Missione/Capitolo 07.12 - 30800 / 2 - PERSONALE SERVIZI SOCIALI CONTRIBUTI A CARICO DEL COMUNE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2023/2452 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  1.863,56
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 01.01.1
Programma/Missione/Capitolo 01.01 - 400 / 1 - PERSONALE SERVIZIO POLITICHE PER IL PROTAGONISMO 
RESPONSABILE E LA CITTA' INTELLIGENTE 
COMPETENZE LORDA
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2023/2454 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  37.989,87
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 01.01.1
Programma/Missione/Capitolo 01.01 - 400 / 2 - PERSONALE SERVIZIO POLITICHE PER IL PROTAGONISMO 
RESPONSABILE E LA CITTA' INTELLIGENTE 
CONTRIBUTI A CARICO DEL COMUNE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2023/2455 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  10.131,78
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 01.01.1
Programma/Missione/Capitolo 01.01 - 400 / 2 - PERSONALE SERVIZIO POLITICHE PER IL PROTAGONISMO 
RESPONSABILE E LA CITTA' INTELLIGENTE 
CONTRIBUTI A CARICO DEL COMUNE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2023/2456 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  1.863,56
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 04.06.1
Programma/Missione/Capitolo 06.04 - 18400 / 1 - PERSONALE POLITICHE PER I GIOVANI, EDUCAZIONE, FORMAZIONE 
E RICERCA COMPETENZE LORDE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2023/2457 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  37.989,87
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 04.06.1
Programma/Missione/Capitolo 06.04 - 18400 / 2 - PERSONALE POLITICHE PER I GIOVANI, EDUCAZIONE, FORMAZIONE 
E RICERCA CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2023/2458 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  10.131,78
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 04.06.1
Programma/Missione/Capitolo 06.04 - 18400 / 2 - PERSONALE POLITICHE PER I GIOVANI, EDUCAZIONE, FORMAZIONE 
E RICERCA CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2023/2459 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  1.863,56
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 12.07.1
Programma/Missione/Capitolo 07.12 - 30800 / 1 - PERSONALE SERVIZI SOCIALI COMPETENZE LORDE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2024/253 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  37.970,67
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 12.07.1
Programma/Missione/Capitolo 07.12 - 30800 / 2 - PERSONALE SERVIZI SOCIALI CONTRIBUTI A CARICO DEL COMUNE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2024/254 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  10.126,80
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 12.07.1
Programma/Missione/Capitolo 07.12 - 30800 / 2 - PERSONALE SERVIZI SOCIALI CONTRIBUTI A CARICO DEL COMUNE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2024/255 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  1.862,62
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 01.01.1
Programma/Missione/Capitolo 01.01 - 400 / 1 - PERSONALE SERVIZIO POLITICHE PER IL PROTAGONISMO 
RESPONSABILE E LA CITTA' INTELLIGENTE 
COMPETENZE LORDA
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2024/257 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  37.970,67
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 01.01.1
Programma/Missione/Capitolo 01.01 - 400 / 2 - PERSONALE SERVIZIO POLITICHE PER IL PROTAGONISMO 
RESPONSABILE E LA CITTA' INTELLIGENTE 
CONTRIBUTI A CARICO DEL COMUNE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2024/258 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  10.126,80
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 01.01.1
Programma/Missione/Capitolo 01.01 - 400 / 2 - PERSONALE SERVIZIO POLITICHE PER IL PROTAGONISMO 
RESPONSABILE E LA CITTA' INTELLIGENTE 
CONTRIBUTI A CARICO DEL COMUNE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2024/259 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  1.862,62
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 04.06.1
Programma/Missione/Capitolo 06.04 - 18400 / 1 - PERSONALE POLITICHE PER I GIOVANI, EDUCAZIONE, FORMAZIONE 
E RICERCA COMPETENZE LORDE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2024/260 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  37.970,67
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 04.06.1
Programma/Missione/Capitolo 06.04 - 18400 / 2 - PERSONALE POLITICHE PER I GIOVANI, EDUCAZIONE, FORMAZIONE 
E RICERCA CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2024/261 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  10.126,80
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2023
Piano Finanziario: 04.06.1
Programma/Missione/Capitolo 06.04 - 18400 / 2 - PERSONALE POLITICHE PER I GIOVANI, EDUCAZIONE, FORMAZIONE 
E RICERCA CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2024/262 -  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO DI N. 
3 FIGURE ASSUNTE CON PROFILO DI “DIRIGENTE” AI SENSI DELL’ART. 110 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
267/2000 E S.M.I..
Importo  1.862,62
Codice CUP : 
Codice CIG : 
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