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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: RIMBORSO DI CONTRIBUTO UNIFICATO INTEGRATIVO RIFERITO
ALLA CAUSA N. 5384/18 R.G. PROMOSSA AVANTI IL TRIBUNALE DI
REGGIO EMILIA DA AXA ASSICURAZIONI SPA



LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO LEGALE

Richiamate:

la determinazione dirigenziale n. 1377 R.U.D. del 10/12/2019 con la quale si
concedeva il patrocinio legale a spese del Comune ad un dipendente
chiamato in causa nel giudizio n. 5384/18 R.G. promosso avanti il Tribunale di
Reggio Emilia da AXA Assicurazioni S.p.A.;

la determinazione dirigenziale n. 802 R.U.A.D. del 18/5/2021 con la quale, in
esito alla definizione in via transattiva della causa di cui sopra, si autorizzava il
rimborso al dipendente — nel frattempo collocato in quiescenza — del
contributo unificato da esso pagato, all’atto della costituzione in giudizio, ai fini
della chiamata in garanzia di Generali S.p.A;

Considerato:

che Equitalia Giustizia S.p.A., per conto del Ministero della Giustizia, ha
notificato I'avviso n. 2023 _EQG_GCG_00001109196 (ALL.1) con il quale, a
seguito di ricalcolo del valore della causa, invita I'ex dipendente a
corrispondere la somma di € 1.168,00 a titolo di integrazione del contributo
unificato originariamente versato, allegando il modello F23 precompilato, da
utilizzare per il pagamento;

che I'ex dipendente ha provveduto autonomamente al pagamento in data
16/2/2023, come da modello F23 quietanzato (ALL.2);

che con mail del 16/2/2023 I'ex dipendente ha chiesto il rimborso della spesa
sostenuta ed ha indicato il codice IBAN del proprio conto corrente, sul quale
effettuare il bonifico (ALL.3);

Dato atto che con determinazione dirigenziale n. 159 R.U.D. del 15/2/2023 il Comune
si & fatto carico del pagamento del contributo unificato integrativo dovuto da due
dipendenti, pure chiamati in causa nel medesimo giudizio n. 5384/18 R.G,;

Ritenuto doveroso — in conformita ai provvedimenti dirigenziali sopra richiamati — che
il Comune si faccia carico anche del contributo unificato integrativo pagato dal
proprio ex dipendente;

Premesso inoltre:

che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2023 — 2025 e i relativi allegati, tra cui la
nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

che con deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023 ¢é stato appro-
vato il Piano Esecutivo di Gestione 2023-2025 — Assegnazione risorse finan-
ziarie per Macro obiettivi ai sensi dell'art. 169 co. 1 e 2 TUEL;

che con deliberazione di Giunta Comunale n.13 del 31/01/2023 & stato appro-
vato il Piano Integrativo di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e con-
testuale aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione approvato con delibe-
razione di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023;



Visti:

gli artt. 107 e 183 e 184 del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267;
gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

gli artt. 14 e 16 (Sez.A) del vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli
Uffici e dei Servizi;

gli artt. 32, 33 e 39 del vigente Regolamento comunale di Contabilita;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso,
parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa
come prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

1)

2)

3)

4)

DETERMINA

di autorizzare il rimborso della somma di € 1.168,00 (di cui allavviso n.
2023_EQG_GCG_00001109196 notificato da Equitalia Giustizia S.p.A., per
conto del Ministero della Giustizia — ALL.1) pagata da un ex dipendente
comunale a titolo di integrazione del contributo unificato da esso versato all’atto
della costituzione in giudizio nella causa n. 5384/18 R.G. promossa avanti il
Tribunale di Reggio Emilia da AXA Assicuraizioni S.p.A;

di impegnare la relativa spesa di € 1.168,00 con imputazione alla Missione 01,
Programma 11, codice del piano dei conti integrato U.1.03.02.99.002 del Bilancio
2023-2025, annualita 2023, al capitolo 3250 del P.E.G. 2023 denominato "Attivita
Ufficio Legale e atti a difesa, arbitrati e spese legali e tecniche", codice prodotto
2023 PD_1201, centro di costo 0229, modalita di gestione Conto annuale 001;

di procedere al pagamento tramite bonifico sul conto corrente intestato all’ex
dipendente, il cui codice IBAN ¢ indicato nella sua mail del 26/2/2023 (ALL.3);

di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Finanziario per gli
adempimenti di competenza.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

ELIANA
BENVEGNA

il 07032028
11:15:12
s vtc

La dirigles

Avv. Eliana Benvegna
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