COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

I.D.n. 77
in data 28/03/2023

Estratto del Verbale di Seduta

DELLA GIUNTA COMUNALE DI REGGIO EMILIA

L'anno duemilaventitre addi 28 - ventotto - del mese marzo alle ore
15:30 nella sede municipale, ritualmente convocata, si € riunita la
Giunta Comunale, per la trattazione del seguente oggetto:

UTILIZZO CONGIUNTO, TEMPORANEO E A TEMPO PARZIALE DI
UN DIPENDENTE DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA PRESSO IL
COMUNE DI BAISO. APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE

Alla discussione dell'oggetto sopraindicato, sono presenti:

VECCHI Luca Sindaco Sl
PRATISSOLI Alex Vicesindaco Sl
BONVICINI Carlotta Assessore NO
CURIONI Raffaella Assessore NO
DE FRANCO Lanfranco Assessore Sl
MARCHI Daniele Assessore Sl
RABITTI Annalisa Assessore Sl
SIDOLI Mariafrancesca Assessore Sl
TRIA Nicola Assessore NO

Presiede: VECCHI Luca

Assiste il Segretario Generale: GANDELLINI Dr. Stefano



I.D. n. 77 IN DATA 28/03/2023

Premesso che:

- con Determinazione Dirigenziale n. 218 di R.U.D. del 03.03.2023 & stata disposta
I'assunzione a tempo indeterminato e tempo pieno, con decorrenza dal 15/03/2023, del
Sig. N.M. (generalizzato nell’'allegato A del presente provvedimento), con profilo di
Gestore Processi Amministrativo (Cat. C1) e con assegnazione al Servizio Entrate;

- con nota P.G. n.71508 del 14/03/2023 il Comune di Baiso chiedeva la formalizzazione
della dell’'utilizzo condiviso, parziale e temporaneo del Sig. N.M., dipendente neo-assunto
del comune di Reggio Emilia, con profilo di Istruttore Amministrativo (Cat. C), per il periodo
dal 20/03/2023 al 15/09/2023 per 2 (due) giornate a settimana, al fine del passaggio di
consegne presso I'ente di precedente appartenenza;

Preso atto che:
- I D.Lgs 267/2000 prevede la stipula di accordi e convenzioni tra Enti Locali;

- l'art. 1, comma 124, della legge 145/2018 prevede che: “Al fine di soddisfare la migliore
realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una economica gestione delle risorse,
gli enti locali possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale
assegnato da altri enti cui si applica il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
funzioni locali per periodi predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d’obbligo,
mediante convenzione e previo assenso dellente di appartenenza. La convenzione
definisce, tra l'altro, il tempo di lavoro in assegnazione, nel rispetto del vincolo dell’orario
settimanale d’obbligo, la ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli altri aspetti utili per
regolare il corretto utilizzo del lavoratore. Si applicano, ove compatibili, le disposizioni di
cui all'articolo 14 del contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto delle regioni e
delle autonomie locali del 22 gennaio 2004”.

Preso atto inoltre che:

- con accordi intercorsi per le vie brevi tra gli Enti interessati, veniva ridefinito il periodo di
utilizzo condiviso, parziale e temporaneo del Sig. N.M., a partire dal 03/04/2023 e fino al
15/09/2023, con le modalita esplicitate nella presente convenzione;

- il lavoratore interessato ha dato il proprio consenso all’'utilizzo congiunto temporaneo e a
tempo parziale presso il Comune di Baiso;

Visto I'art. 30 c. 1-quinquies del D.Lgs. n. 165/2011, cosi come modificato dall’art. 6
del D.L. 36/2022 convertito con modificazione con la Legge n. 79 del 29.06.2022: “Per il
personale non dirigenziale delle amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, delle
autorita amministrative indipendenti e dei soggetti di cui all'articolo 70, comma 4, i
comandi o distacchi sono consentiti esclusivamente nel limite del 25 per cento dei posti
non coperti all'esito delle procedure di mobilita di cui al presente articolo. La disposizione
di cui al primo periodo non si applica ai comandi o distacchi obbligatori, previsti da
disposizioni di legge, ivi inclusi quelli relativi agli uffici di diretta collaborazione, nonché a
quelli relativi alla partecipazione ad organi, comunque denominati, istituiti da disposizioni



legislative o regolamentari che prevedono la partecipazione di personale di
amministrazioni diverse, nonché ai comandi presso le sedi territoriali dei ministeri, o
presso le Unioni di comuni per i Comuni che ne fanno parte”.

Valutato pertanto che l'oggetto della presente Deliberazione definisce I'utilizzo
congiunto temporaneo e a tempo parziale di personale e ritenuto che tale fattispecie possa
considerarsi esclusa dall’applicazione dall’art. 6 del D.L. 36/2022 in modifica dell’art. 30 c.
1-quinquies del D.Lgs. n. 165/2011 e che pertanto, per tutto quanto premesso, si possa
provvedere ad approvare una convenzione con il Comune di Baiso finalizzata appunto
all'utilizzo congiunto, parziale e temporaneo del dipendente del Comune di Reggio Emilia,
Sig. N.M., ex art. 1, comma 124 della L. 145/2018.

Tutto cio premesso, si ritiene di dover procedere alla approvazione dello schema di
convenzione finalizzata all'utilizzo congiunto temporaneo e a tempo parziale del
dipendente del Comune di Reggio Emilia, Sig. N.M, per (2) due giorni a settimana presso il
Comune di Baiso, con decorrenza 03/04/2023 e termine in data 15/09/2023, per le ragioni
indicate nelle premesse del presente atto;

Viste e richiamate:

* la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 di I.D. del 20.12.2022, sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2023-2025 e la nota di aggiornamento al DUP
(Documento Unico di Programmazione) e relativi allegati;

* la Deliberazione di Giunta Comunale n. 2 di I.D. del 12.01.2023 ¢ stato approvato |l
Piano Esecutivo di Gestione 2023-2025 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro
obiettivi ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2;

* la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 68 di I.D. del 28.04.2022 sono stati
approvati il Rendiconto della Gestione 2021 ed i relativi allegati;

* la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 69 di I.D. del 28.04.2022 sono stati
approvati anche il Bilancio Consuntivo dell’esercizio 2021 dell’Istituzione Scuole e Nidi
d’'Infanzia del Comune di Reggio Emilia ed i relativi allegati, Conto che concorre alla
definizione del parametro di spesa di personale unitamente al Rendiconto di Gestione del
Comune;

Considerato che a rendiconto verra valorizzata una maggiore entrata, come
rimborso sul capitolo 8410 “Rimborso dallo Stato, Enti pubblici territoriali e loro Consorzi
per personale comandato e trasferito temporaneamente” del PEG 2023, per le prestazioni
effettivamente svolte dal dipendente Sig. N.M. per I'utilizzo congiunto, temporaneo e a
tempo parziale presso il Comune di Baiso;

Visto il parere di regolarita tecnica ai sensi dellart. 49 del D.Lgs. 267/2000,
espresso dalla Dirigente del Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e
dell’Organizzazione, apposto in calce alla presente proposta di provvedimento, ai sensi
dellart. 49 del Testo Unico delle Leggi sul’Ordinamento degli Enti Locali, D.Lgs.
n.267/2000.

Visto altresi il parere di regolarita contabile ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000,
espresso dalla Dirigente del Servizio Finanziario;



LA GIUNTA COMUNALE

Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

di approvare, per le motivazioni indicate in premessa e che qui si ritengono
nuovamente riportate, la convenzione allegata alla presente deliberazione e parte
sostanziale ed integrante della stessa, tra il Comune di Reggio Emilia, il Comune di
Baiso per l'utilizzo congiunto, temporaneo e a tempo parziale del del dipendente del
Comune di Reggio Emilia, Sig. N.M., con profilo di Gestore Processi Amministrativo
(Cat. C1), per (2) due giorni a settimana presso il Comune di Baiso, con decorrenza
03/04/2023 e termine in data 15/09/2023;

di autorizzare la Dirigente del Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e
dell’Organizzazione a provvedere, con proprio atto, successivo alla presente
deliberazione, alla quantificazione della maggiore entrata, come rimborso sul capitolo
8410 “Rimborso dallo Stato, Enti pubblici territoriali e loro Consorzi per personale
comandato e trasferito temporaneamente” del PEG 2023, a seguito dell’approvazione
della presente convenzione per l'utilizzo congiunto, temporaneo e a tempo parziale
presso il Comune di Baiso del dipendente sopra citato e ad ogni altro adempimento
indicato e conseguente alla presente deliberazione afferente all’utilizzo congiunto di
personale.

Inoltre

LA GIUNTA COMUNALE

Ritenuto che ricorrano particolari motivi d’'urgenza, stante la necessita di procedere con
I'effettivo inizio dell’utilizzo congiunto, temporaneo e a tempo parziale del dipendente del
Comune di Reggio Emilia, Sig. N.M. presso il Comune di Baiso;

Visto I'art. 134, comma 4, del D.Lgs 267/2000;

Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

VECCHI Luca GANDELLINI Dr. Stefano
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