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OGGETTO:   1^ APPLICAZIONE DI AVANZO VINCOLATO AI SENSI DELL’ART. 
175  COMMA 5- QUATER  LETTERA C  DEL D. LGS  N. 267/2000  E VARIAZIONE 
AL BILANCIO DI PREVISIONE  2023 – 2025.

IL   DIRIGENTE    DEL  SERVIZIO 

Premesso che : 

 con deliberazione di  Consiglio  Comunale n.  188 del  20/12/2022 sono stati  
approvati il Bilancio di Previsione 2023-2025 e i relativi allegati, tra cui la nota 
di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

 con delibera di  Giunta Comunale n.  2  del  12/01/2023 è stato approvato  il 
Piano Esecutivo di  Gestione 2023-2025 – Assegnazione risorse finanziarie 
per Macro obiettivi ai sensi dell’art. 169 co. 1 e 2;

 con delibera  di  Giunta Comunale  n.  13 del  31/1/2023 è stato approvato  il  
Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale 
aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione approvato con GC n. 2023/2 
del 12/1/2023;

 con delibera di Giunta Comunale n. 72 del 23/03/2023 sono stati approvati lo 
schema di rendiconto della gestione 2022 ed i relativi allegati, in particolare gli 
schemi  allegato A1 che declina le  quote di  avanzo accantonato e A2 che 
declina le quote di avanzo vincolato per legge, trasferimenti, vincoli dell’Ente, 
altri vincoli;

Visti

 il provvedimento  in data  31/01/2020     P.G.  n. 25239 con il quale il Sindaco 
ha  attribuito,  sino  alla  scadenza  del  contratto,  salvo  revoca  anticipata,  e 
comunque non oltre la scadenza del proprio mandato, incarico dirigenziale del 
Servizio  Finanziario  alla  Dott.ssa  Monica  Prandi  con  decorrenza  dal 
01/02/2020,         conferito  ai  sensi  dell’art.  13  sezione  A  del  vigente 
Regolamento sull’Ordinamento  Generale degli Uffici e dei Servizi;

 il paragrafo 9.2 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 secondo cui “le eventuali 
variazioni di bilancio che, in attesa dell’approvazione del consuntivo, applicano 
al  bilancio  quote  vincolate  o  accantonate  del  risultato  di  amministrazione, 
possono essere effettuate solo dopo l’approvazione da parte della Giunta del 
prospetto aggiornato del risultato di amministrazione presunto”;

 l’art. 187, comma 3-quinquies del D.Lgs. 267/2000 secondo cui “le variazioni 
di  bilancio  che,  in  attesa  della  approvazione  del  consuntivo,  applicano  al 
bilancio quote vincolate o accantonate del risultato di amministrazione, sono 
effettuate solo dopo l’approvazione del  prospetto aggiornato del risultato di 



amministrazione presunto da parte della Giunta di cui al comma 3-quater. Le 
variazioni  consistenti  nella  re-iscrizione  di  economie  di  spesa  derivanti  da 
stanziamenti  di  bilancio  dell’esercizio  precedente  corrispondenti  a  entrate 
vincolate, possono essere disposte dai dirigenti se previsto dal regolamento di 
contabilità o, in assenza di norme, dal responsabile finanziario”;

 l’articolo  23  e  l’allegato  A  del  Regolamento  di  contabilità  del  Comune  di 
Reggio Emilia,  approvato con Delibera del  Consiglio  Comunale n.  140 del 
12/12/2018, che mantengono in capo al responsabile del Servizio finanziario 
tale competenza;

Dato atto che

  l’art .175   del D. Lgs. 267/00   stabilisce che il Bilancio di Previsione può subire  
variazioni nel corso dell’esercizio di competenza sia nella parte prima, relativa alle 
entrate, che nella parte seconda, relativa alle spese;  

 l’art.  175  comma  5-quater  lettera  c   dispone  che  i  Responsabili  della  spesa 
possono effettuare  variazioni di bilancio riguardanti “l’utilizzo della quota vincolata 
del risultato di amministrazione derivanti da stanziamenti di bilancio dell’esercizio 
precedente corrispondenti a entrate vincolate, in termini di competenza e di cassa, 
secondo le modalità previste dall’art. 187, comma 3-quinquies”; 

 Considerato  che  al Servizio  Finanziario sono pervenute richieste dai seguenti 
Responsabili dei Servizi:
Politiche Di Welfare ed Intercultura, Servizi Sociali, Cura della Città, Struttura di 
Policy  e  Mobilità,  Officina  Educativa,  Politiche  di  Partecipazione,  Ambiente, 
Pianificazione e Programmazione, Direzione Generale, Servizi ai cittadini,
di applicazione di una quota di Avanzo Vincolato come da All.ti 1, 2, 5, 6, 7, 8, 9,  
10,  11, 12, 13,  parti  integranti  del  presente atto,  pari   ad  € 3.412.657,46,  da 
destinare   alle  finalità  ivi  precisate  e  motivate,  di  cui  alle  specifiche  voci  del 
vincolo apposto nel relativo prospetto del rendiconto 2022; 
dai seguenti Responsabili dei Servizi:
Personale, Appalti e Contratti,
di  applicazione di  una quota di  Avanzo Accantonato  come da All.ti  3,  4,  parti 
integranti  del  presente  atto,  pari   ad  €  1.468.586,09,  di  cui  100.000,00  da 
destinare a franchigie assicurative e 1.368.586,09 per oneri arretrati contrattuali 
per applicazione del nuovo contratto di lavoro per il personale dipendente;

 Ritenuto  necessario   procedere alla applicazione di quota di avanzo, relativo a 
somme vincolate e accantonate per le finalità di cui alle richieste suddette, per un 
importo complessivo pari a € 4.881.243,55, agli  appositi capitoli di bilancio 2023, 
di cui:

 € 802.762,00 al Cap. 1 / 2  AVANZO DI AMMINISTRAZIONE VINCOLATO DA 
ENTRATE  FINALIZZATE  A  INVESTIMENTI  SPECIFICA  DESTINAZIONE 
(VINCOLO FORMALE TRASFERIMENTI);

 € 139.596,35 al  Cap.  1  /  7  AVANZO DI AMMINISTRAZIONE VINCOLATO DI 
PARTE CORRENTE (VINCOLI FORMALI DELL'ENTE); 



 € 2.470.299,11 Cap. 1 / 9 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE VINCOLATO PARTE 
CORRENTE (VINCOLO FORMALE TRASFERIMENTI);

 €  1.468.586,09  al  Cap.  1  /  10  AVANZO  DI  AMMINISTRAZIONE  PARTE 
ACCANTONATA.

Visti 

 il D.lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e s.m.i.

 il D.Lgs. 267/2000; in particolare l’art. 175  e art. 107 

 il  vigente Regolamento di Contabilità ; 

DETERMINA

1. di applicare  la quota di € 4.881.243,55 di avanzo di amministrazione, di cui € 
3.412.657,46 vincolato ed € 1.468.586,09 accantonato, per le  motivazioni  di 
cui agli All.ti da 1 a 13, e di variare, ai sensi dall’art.175 - comma 5 quater - 
lettera  c)  del  d.lgs.  267/2000  e  ss.mm.ii.,  gli  stanziamenti  del  bilancio  di 
previsione 2023/2025 annualità 2023, competenza e cassa, secondo quanto 
rappresentato nei prospetti contabili  All. A e B;  

2. di approvare la variazione  al bilancio di previsione 2023/2025, annualità 2023, 
parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

3. di dare atto che con la presente variazione vengono rispettati gli equilibri di 
bilancio ed i vincoli di destinazione; 

4. di  attestare  ai  sensi  dell’art.  147-bis  comma  1  del  D.Lgs.  267/2000  la 
regolarità  e  la  correttezza  dell’azione  amministrativa  sulla  presente 
determinazione; 

5. di modificare conseguentemente, per l’utilizzo di quote dell’avanzo vincolato di 
cui al punto 1, le imputazioni delle seguenti determine:                                   

Atto (DDD - Determinazione di impegno (digitale)) n. 2023/263 del 16/03/2023

MANUTENZIONE ORDINARIA BIENNALE ALLE FONTANE MONUMENTALI 
DI REGGIO EMILIA - APPROVAZIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO SU 
UNICO LIVELLO EX ART. 23, COMMA 4, DEL D. LGS. 50/2016 S.M.I.  E 
DETERMINA A CONTRARRE AI SENSI DELL’ART. 32, COMMA 2, DEL DEL 
MEDESIMO DECRETO        

Atto (DDD - Determinazione di impegno (digitale)) n. 2023/300 del 24/03/2023



PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI N. 
1  UNITA'  DI  PERSONALE  CON  PROFILO  DI  "FUNZIONARIO  RETI 
SOCIALI" - SPECIALIZZAZIONE SERVIZI SOCIALI (CAT. D) ASSEGNATA 
AL SERVIZIO "SERVIZI SOCIALI".                                                                

Si  attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d'interesse  in  capo  al 
Dirigente firmatario. 

                                                                                  IL DIRIGENTE  DEL SERVIZIO

                                                                       (Dott.ssa  Monica  Prandi)
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