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OGGETTO:  RILASCIO  DI  AUTORIZZAZIONE  AL  FUNZIONAMENTO  DI 
STRUTTURA  TEMPORANEA  DI  ACCOGLIENZA  UBICATA  IN  VIA  MONTE 
NERO  N.3  DENOMINATA  “MONTE  NERO”,  IN  RELAZIONE  AL  FLUSSO 
STRAORDINARIO DI MINORI  - ENTE GESTORE DIMORA D’ABRAMO

LA DIRIGENTE DI SERVIZIO

PREMESSO CHE:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati approvati 
con immediata esecutività il bilancio di previsione finanziario 2023-2025, la nota di 
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione), ai sensi degli artt. 
170 e 172 del D.Lgs. n. 267/2000 e relativi allegati;

 con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  2  del  12/01/2023  è  stato  approvato  il  Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2023-2025  –  Assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

 che con delibera di Giunta Comunale n. 13 del 31/1/2023 è stato approvato il Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento 
del Piano Esecutivo di Gestione approvato con GC n. 2023/2 del 12/1/2023;

 la deliberazione  della Giunta Comunale n. 33 del 3/03/2022 di aggiornamento delle 
misure di gestione e contrasto del rischio corruttivo Piano per la prevenzione della 
corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2022-2024;

 con provvedimento PG n. 25249 del 31/01/2020 così come modificato con decreto PG 
n.  174332 del  29/10/2020  a  decorrere  dal  01/11/2020  il  Sindaco  ha  incaricato  ad 
interim  la  dott.ssa  Lorenza  Benedetti  delle  funzioni  di  Dirigente  del  Servizio 
“Politiche di Welfare e Intercultura”, ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 
267;

 con provvedimento PG n. 32023 del 31/01/2023 il Sindaco ha prorogato l’incarico 
dirigenziale ad interim alla Dr.ssa Lorenza Benedetti della responsabilità di direzione 
del  Servizio  “Politiche  di  Welfare  e  Intercultura”.  L'incarico  ha  validità  dal 
01/02/2023 sino alla scadenza del contratto di proroga e comunque non oltre il termine 
del mandato del Sindaco;

 con  provvedimento  PG  n.  42296,  in  data  20/02/2020,  il  Sindaco  ha  nominato  la 
dott.ssa  Lorenza  Benedetti  "Coordinatore  del  trattamento  dati  personali"  per  il 
Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”;

RICHIAMATE:

 la D.G.R. n. 1904/2011 “Direttiva in materia di affidamento familiare, accoglienza in 
comunità e sostegno alle responsabilità familiari”e ss.mm.ii.;

 la Circolare del Capo Dipartimento per le Libertà Civili e l'Immigrazione-Ministero 
dell'Interno del 25/07/2014 n. 8855, con oggetto “Minori stranieri non accompagnati”;



 la DGR 1490/2014 “Deroghe temporanee, in relazione al flusso straordinario di minori 
stranieri non accompagnati”

PRESO ATTO:

 dell’autorizzazione R.U.A.D. 725 del 06/05/2021 per il funzionamento della struttura 
temporanea  straordinaria  per  l'accoglienza  di  minori  stranieri  non  accompagnati 
denominata“Monte Nero” ubicata in via Monte Nero n. 3, 42124 Reggio Emilia – ente 
gestore Dimora d’Abramo 

 della richiesta di rinnovo dell’autorizzazione al funzionamento di struttura temporanea 
di accoglienza in relazione al flusso straordinario di minori stranieri non accompagnati 
PG 2023/90026 del 04/04/2023 e dei documenti ad essa allegati.

 della richiesta di integrazione PG 2023/109641 per n. 3 posti aggiuntivi, per un totale 
di n.9 posti complessivi

CONSIDERATO:

 che sul territorio cittadino permane un costante flusso migratorio di minori stranieri 
non accompagnati ;

 che la  Regione Emilia  Romagna ha disposto,  con la  citata  DGR n.  1490/2014,  la 
possibilità di soluzioni emergenziali da parte degli enti locali per fronteggiare l'attuale 
situazione  ed  ha  nel  contempo  stabilito  che  le  deroghe  avranno  durata  fino  a 
successivo provvedimento della Giunta Regionale;

VISTI:

 l'art.107 D.Lgs 267/2000;

 gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale vigente;

 gli artt. 14 e 16 del Regolamento sull'ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi;

 il  D.Lgs  14/03/2013  n.  33  “Riordino  della  disciplina  riguardante  gli  obblighi  di 
pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle  pubbliche 
amministrazioni”;

 la deliberazione n. 243 del 15/5/2014 del Garante per la protezione dei dati personali 
“Linee  guida  in  materia  di  trattamento  di  dati  personali,  contenuti  anche  in  atti  e 
documenti amministrativi, effettuato per finalità di pubblicità e trasparenza sul web da 
soggetti pubblici e da altri enti obbligati”;

Per le motivazioni espresse in premessa e qui richiamate e ai sensi della Direttiva Regionale 
n. 1904/2011 e s.m.i. e ai sensi della DGR 1490/2014;



DETERMINA

1. di autorizzare al funzionamento la  struttura temporanea straordinaria di accoglienza 
denominata “Monte Nero” con le seguenti caratteristiche:
◦ capacità ricettiva: n. 9 posti;
◦ ubicazione:  via Monte Nero n. 3, 42124 Reggio Emilia;
◦ responsabile: dott.ssa Martina Beneventi;

2. di  intestare  l'autorizzazione  a  DIMORA  D’ABRAMO  Cooperativa  Sociale  e  di 
Solidarietà,  con  sede  legale  e  amministrativa  in  via  Normandia  26,   P.Iva 
01925120352,  in  particolare  nella  persona  del  Legale  Rappresentante  D.ssa  Ilaria 
Nasciuti;

3. di  autorizzare  il  funzionamento  della  struttura  per  la  durata  di  anni  2  o  fino  a 
successivo provvedimento della  Giunta regionale.  L’autorizzazione resta comunque 
collegata  al  dimensionamento  del  flusso  di  arrivi  di  minori  stranieri  non 
accompagnati.

E' fatta salva, in ogni caso,  la possibilità di procedere, attraverso  gli  organi  di  controllo, 
alla sospensione ed eventuale chiusura dell'attività in caso di  gravi  violazioni,  da parte  della 
gestione,  delle normative in vigore sul tema dell'accoglienza dei minori in  comunità.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

La Dirigente del Servizio
Dott.ssa Lorenza Benedetti
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