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RINNOVO ED ESTENSIONE QUINTO D’OBBLIGO AI SENSI DELL’ART. 106 C. 12 DEL D. 
LGS. 50/2016 APPALTO RELATIVO ALLA PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DI 
GESTIONE DEL SERVIZIO “INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE FUNZIONI GENITORIALI IN 
CONTESTI  DI  FRAGILITA’”  FACENTI  CAPO  AL  SERVIZIO  “POLITICHE  DI  WELFARE  E 
INTERCULTURA. PERIODO DA MAGGIO 2023 AD APRILE 2025 – CPV 85312000-9 - CUP 
J21E19000010003  -  CUI  S00145920351201900066.  -  ACCERTAMENTI  ED  IMPEGNI  DI 
SPESA

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati approvati con 
immediata  esecutività  il  bilancio  di  previsione  finanziario  2023-2025,  la  nota  di 
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione), ai sensi degli artt. 170 
e 172 del D.Lgs. n. 267/2000 e relativi allegati;

 con delibera di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023 è stato approvato il Piano Esecutivo 
di Gestione 2023-2025 – Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi  ai  sensi 
dell’art. 169 co 1 e 2.;

 che con delibera di  Giunta Comunale n.  13 del  31/1/2023 è stato approvato il  Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento del 
Piano Esecutivo di Gestione approvato con GC n. 2023/2 del 12/1/2023;

 la deliberazione  della Giunta Comunale n. 33 del 3/03/2022 di aggiornamento delle 
misure di gestione e contrasto del rischio corruttivo Piano per la prevenzione della 
corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2022-2024;

 con Determinazione Dirigenziale n. A/DD/2023/344 è stata determinata la 1^ Applicazione 
di  avanzo  vincolato  ai  sensi  dell’art.  175  comma  5  –  Quater  lettera  C  del  D.Dlgs 
n.267/000 e Variazione al Bilancio di previsione 2023-2025;

 con Delibera di Consiglio n. 2023/74 del 17/04/2023 è stata approvata la Variazione 
al Bilancio di Previsione Finanziario 2023-2025 e relativi allegati;

 con provvedimento PG n. 25249 del 31/01/2020 così come modificato con decreto PG n. 
174332 del 29/10/2020 a decorrere dal 01/11/2020 il Sindaco ha incaricato ad interim la 
dott.ssa Lorenza Benedetti delle funzioni di Dirigente del Servizio “Politiche di Welfare e 
Intercultura”, ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

 con  provvedimento  PG  n.  32023  del  31/01/2023  il  Sindaco  ha  prorogato  l’incarico 
dirigenziale ad interim alla Dr.ssa Lorenza Benedetti della responsabilità di direzione del 
Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”. L'incarico ha validità dal 01/02/2023 sino alla 
scadenza  del  contratto  di  proroga e  comunque non  oltre  il  termine  del  mandato  del 
Sindaco;

 con provvedimento PG n. 42296, in data 20/02/2020, il Sindaco ha nominato la dott.ssa 
Lorenza Benedetti "Coordinatore del trattamento dati personali" per il Servizio “Politiche 
di Welfare e Intercultura”;

 sono confermate anche per l’anno 2023 le misure in essere a sostegno delle funzioni 
genitoriali in contesto di fragilità;



Richiamati: 

 la  determinazione dirigenziale  a contrarre   n.  1408 del  29/12/2020, con la  quale si  è 
provveduto  ad  indire  la  gara  aperta  sopra  soglia  comunitaria  con  il  criterio  di 
aggiudicazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa per l’affidamento del servizio 
INTERVENTI  A  SOSTEGNO  DELLE  FUNZIONI  GENITORIALI  IN  CONTESTI  DI 
FRAGILITA’”  FACENTI  CAPO  AL  SERVIZIO  “POLITICHE  DI  WELFARE  E 
INTERCULTURA,  INDICATIVAMENTE  DA  MARZO  2021  A  FEBBRAIO  2023  – E 
CONTESTUALE PROROGA PER IL PERIODO GENNAIO – FEBBRAIO 2021”  per un 
importo a base di gara di € 188.000,00 (oltre IVA) e successive rettifiche;

 la  determinazione dirigenziale n. 467 del  07/05/2021 con la quale si  è provveduto ad 
aggiudicare,  sotto  riserva  di  legge  e  nelle  more  delle  verifiche  previste  dalla  vigente 
normativa,  l’appalto  relativo  all’affidamento  del  servizio  “INTERVENTI  A  SOSTEGNO 
DELLE FUNZIONI GENITORIALI IN CONTESTI DI FRAGILITA’ ” FACENTI CAPO AL 
SERVIZIO  “POLITICHE  DI  WELFARE  E  INTERCULTURA.  PERIODO 
INDICATIVAMENTE DA MARZO 2021 A FEBBRAIO 2023 – CPV 85312000-9 -  CIG 
8602830FE2 – CUP J21E19000010003- CUI S00145920351201900066, a CONSORZIO 
SOLIDARIETÀ SOCIALE OSCAR ROMERO – Consorzio Cooperative Sociali – Società 
Cooperativa, Via Largo Marco Gerra 1 – 42124 Reggio Emilia, CF/P.IVA: 00752930354, 
per un importo di aggiudicazione di € 182.360,00 oltre IVA 22%;

   il  contratto n.  rep.  56021 del 21/09/2021 con il  quale si  è provveduto alla stipula con 
Consorziodi solidarietà sociale Oscar Romero, Consorzio Cooperative Sociali – Società 
Cooperativa,  tramite scrittura privata;  

 la  Determinazione  Dirigenziale  n.  1660  del  30/12/2021  con la  quale  si  é  provveduto 
all'estensione all'interno del quinto d'obbligo  ai sensi dell'art 106 comma 12 del D. Lgs. 
50/2016, e all’affidamento dei servizi supplementari ai sensi dell'art 106 comma 1 lettera 
b) del D. Lgs. 50/2016 delle attività oggetto del servizio di ““INTERVENTI A SOSTEGNO 
DELLE FUNZIONI GENITORIALI IN CONTESTI DI FRAGILITA’ ” FACENTI CAPO AL 
SERVIZIO  “POLITICHE  DI  WELFARE  E  INTERCULTURA.  PERIODO 
INDICATIVAMENTE DA MARZO 2021 A FEBBRAIO 2023 – CPV 85312000-9 -  CIG 
8602830FE2 –  in essere per un importo complessivo di spesa pari a  € 36.472,00 oltre 
IVA 22%, per il periodo gennaio 2022- aprile 2023, per un totale di € 44.495,84; 

Considerato che: 

 con  atto  del  del  dirigente  AD  1494  del  30/08/2022  sono  state  riscosse  le  somme 
complessive  di  57.663,59,  quali  contributi  regionali  per  centri  Famiglie  e  la  quota  di 
9.697,10 è già stata destinata alle azioni inerenti la quota “natalità” del Piano Attuativo 
2022,  pertanto  la  somma  da  destinare  al  presente  rinnovo  è  pari  a  47.966,49,  ora 
applicata al Bilancio 2023/25, annualità 2023, cap.31848/50;

 la DGR 1548 del 19/09/2022 con la quale sono stati approvati, ad integrazione del Fondo 
sociale  regionale  per  il  programma attuativo  2022,  Programmi  finalizzati  tra  cui  il  PF 
“Azioni  di  contrasto  alla  povertà  minorile,  educativa,  relazionale  e  a  contrasto  del 
fenomeno  del  ritirio  scolastico  che  ha  previsto  un  finanziamento  di  €  55.639,08  per 
l’ambito distrettuale di Reggio Emilia;

 tale finanziamento prevede un riparto tra Comune di Reggio Emilia e Unioni di Comuni 
(UTM e UCM) Rispettivamente di € 40.916,97 e 14.722,11

 per quanto riguarda le azioni previste per il Comune di Reggio Emilia, parte di esse (€ 
3.000,00)  verranno attuate dal servizio Officina Educativa e, per la quota di € 37.916,97 
viene destinato al rinnovo dell’appalto oggetto del presente provvedimento;

 la DGR 2143 del 05/12/2022 “Recepimento dell’intesa approvata in sede di Conferenza 
Unificata e Decreto di riparto concernente l’utilizzo delle risorse stanziate sul Fondo per le 
politiche della famiglia per l’anno 2022, Programmazione e utilizzo delle risorse”  con la 
quale  sono stati  destinati,  tra  l’altro,  al  Comune di  Reggio  Emilia  €  43.918.90 per  la  
qualificazione e gestione dei Centri per le famiglie;



 la  DD N. 6908 della  Regione Emilia Romagna,  in attuazione della Delibera di Giunta 
Regionale  n.  2143/2022  ha  assegnato  e  concesso  i  contributi  per  lo  sviluppo  e  la 
qualificazione  dei  centri  per  le  famiglie  e  per  le  attività  a  sostegno  della  natalità  e 
adolescenza  (Consolidamento,  sviluppo  e  qualificazione  dei  Centri  per  le  Famiglie 
esistenti: 43.918,90 - Azioni finalizzate alla realizzazione di interventi dedicati al sostegno 
alla natalità:  9.279,62 - Fondo straordinario 2023_33.499,42-2024_14.356,90);

Atteso che:

 gli  interventi  a  sostegno  delle  politiche  familiari,  oggetto  dell’appalto  per  il  periodo 
indicativo di maggio 2023 – aprile 2025, rivestono un’importante risorsa per i Poli sociali  
territoriali in particolare a supporto della definizione dei ruoli genitoriali in contesti difficili, 
con particolare riferimento alla promozione di forme di interazione e collaborazione fra i 
servizi territoriali e le altre realtà nonché di supervisione formativa-progettuale. Tali attività 
sono in parte finanziate dalla Regione Emilia-Romagna nell’ambito delle programmazioni 
annuali del piano di zona, in particolare destinate ai Centri per le famiglie;

 poter  meglio  sostenere  questo  ambito  progettuale,  si  è  deciso,    per  le  stesse 
motivazioni  espresse  nella  Determinazione  Dirigenziale  n.  1660  del  30/12/2021  , di 
avvalersi della facoltà, all'interno del quinto d'obbligo, ai sensi dell'art 106 comma 12 del 
D.  Lgs.  50/2016,  di   rafforzare  le  attività  previste  dal  servizio  affidato,  alle  stesse 
condizioni  previste  nel  contratto,  attraverso  un  potenziamento  orario  di  n.  20  ore 
settimanali nelle attività dedicate all’ambito adolescenza (genitori e figli); 

 accertata la regolarità nell'esecuzione del servizio in oggetto secondo il contratto stipulato 
e attualmente  in  essere nonché la  corretta  gestione delle  attività  progettuali  da parte 
dell'aggiudicatario; 

Considerato che:

 l'Amministrazione può avvalersi della facoltà di rinnovo e dell’aumento delle prestazioni 
fino  alla  concorrenza  del  quinto  d’obbligo  dell’importo  del  contratto  dell'appalto  come 
previsto all'art. 8 (Decorrenza, durata e ammontare dell’appalto) del capitolato speciale di 
gara; 

 che il  rinnovo è stato previsto  nella  programmazione biennale  2023/2024,  con  il CUI 
S00145920351202300013; 

 è stata valutata positivamente la possibilità di prosecuzione delle attività, così come sono 
stati ritenuti soddisfacenti i risultati del servizio in essere e accertati il pubblico interesse a 
garantirne la continuità, la convenienza al rinnovo e la compatibilità col bilancio;

 è stata inviata richiesta formale per Posta certificata  PG/2023/0075028 del 15/03/2023 
all’aggiudicatario  per  chiedere  la  disponibilità  a  procedere  al  rinnovo  dell'appalto  in 
oggetto per due ulteriori anni,  per il periodo maggio 2023 – 30 aprile 2025 alle stesse 
condizioni economiche e contrattuali;

 l’aggiudicatario  ha  confermato  la  propria  disponibilità  al  rinnovo  (cfr.  comunicazione 
trasmessa a mezzo Pec PG. n. 2023/79726 del 21/03/2023)  e le condizioni economiche 
proposte;

Dato atto che:

 nel procedere al rinnovo di cui al presente atto sono state rispettati i principi generali di 
efficacia, efficienza, economicità e celerità dell'azione amministrativa;

 non  sono  stati  accertati  rischi  derivanti  da  interferenza  e  pertanto  non  si  è  reso 
necessario  predisporre il  relativo documento (DUVRI)  e non esistono oneri  legati  alla 
sicurezza



 è stata verificata la regolarità previdenziale tramite l'acquisizione del DURC, recepito in 
atti per la presente procedura di affidamento, ai sensi dell’art. 2 della legge n. 266/2002; il 
DURC sarà inoltre verificato durante tutta la vigenza dell'iter procedimentale;

 in  conformità  alle  disposizioni  in  materia  di  tracciabilità  finanziaria  ex  art.  3,  L.  n. 
136/2010, come modificato con D.L. 187/2010 convertito in L.217/2010, all’affidamento in 
oggetto  alla  presente  determinazione  si  provvederà,  in  collaborazione  con il  Servizio 
Appalti e Contratti, ad attribuire un  nuovo CIG, in conformità di quanto precisato nelle 
FAQ  ANAC  “Contributi  in  sede  di  gara”  punto  11),  comunicandolo  all’operatore 
economico  nel  primo  provvedimento  di  comunicazione  di  consegna  del  servizio  in 
pendenza di stipula contrattuale; 

 è necessario provvedere, nelle more del perfezionamento del contratto di rinnovo, alla 
consegna anticipata del servizio;

Dato inoltre atto che:

 la stipula del contratto di rinnovo è subordinata alla conclusione con esito favorevole delle 
verifiche dei requisiti di carattere generale e morale previsti dal codice appalti,  nonché 
dei requisiti minimi di idoneità professionale, capacità economico- finanziaria e capacità 
tecnico  professionali  in  relazione  all’affidamento  del  servizio  in  oggetto  alla  presente 
determinazione, che verranno recepiti con apposito successivo atto; 

 in  conformità  all'art.  42  c.1  del  vigente  Regolamento  comunale  per  la  disciplina  dei 
contratti  il  contratto  di  rinnovo verrà stipulato  per tramite  scrittura privata,  in  modalità 
elettronica e firma digitale, con oneri a carico della ditta;

 il  responsabile  del   procedimento è  individuato  nella  persona  della  dott.ssa  Lorenza 
Benedetti;

Ritenuto conseguentemente,  per quanto sopra esplicitato di  avvalersi  della facoltà di rinnovo 
dell’appalto ed estensione  del quinto d’obbligo ai sensi dell’art. 106 c.12 del Dlgs 50/2016,  di  
cui  all’art.  8  del  capitolato  di  gara  e  di   procedere  pertanto  al  rinnovo  dell’appalto  per   € 
222.479,20 (€ 182.360,00 oltre IVA 22%) ed all’estensione   del quinto d’obbligo ai sensi dell’art.  
106 c.12 del Dlgs 50/2016 per  € 44.495,84 (€ 36.472,00 oltre IVA 22%), dell'affidamento del  
servizio di  “INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE FUNZIONI GENITORIALI IN CONTESTI DI 
FRAGILITA’” FACENTI CAPO AL SERVIZIO “POLITICHE DI WELFARE E INTERCULTURA ”, 
per  il  periodo 10 maggio  2023 – 30  aprile  2025,  al  CONSORZIO SOLIDARIETÀ'  SOCIALE 
OSCAR ROMERO. CONSORZIO COOPERATIVE SOCIALI -  SOCIETÀ' COOPERATIVA per 
una spesa complessiva di € 266.975,04.

Si precisa inoltre che, per quanto riguarda l’art. 8 del capitolato, la distribuzione del personale 
sarà articolata per l’anno 2023 in misura non inferiore a 97 ore settimanali  di cui :

 77 ore settimanali (comprensive di coordinamento,  educatori,  psicologo e  operatori 
addetti alle funzioni di accompagnamento nei processi di attivazione/riattivazione così 
come sopra descritti, consulente dell'orientamento ) ; 

 20  ore settimanali  per  attività  dedicate all’ambito  adolescenza (genitori  e  figli)  con 
l’ estensione quinto d’obbligo ; 

                                                                                       

Atteso che sul presente provvedimento si esprime,  con la  sottoscrizione dello  stesso,  parere 
favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell'azione  amministrativa  come  prescritto 
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;



Visti: 

 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, l’art. 183, e 192;

 il D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti ancora in 
vigore;

 il Decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011;

 il D.Lgs n. 50/2016;

 il nuovo Codice dei Contratti Pubblici di cui al D.Lgs n. 36 del 31/03/2023 ;  

 il Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, 

 lo Statuto Comunale;

 il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

 il vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

 il vigente Regolamento dei Contratti del Comune;

DETERMINA

1. di provvedere, per le motivazioni espresse in narrativa e integralmente richiamate, al rinnovo 
per € 222.479,20 (€ 182.360,00 oltre IVA 22%) ed all’estensione del quinto d’obbligo per € 
44.495,84 (€ 36.472,00 oltre IVA 22%),  ai sensi degli Artt. 35 c. 4 e e 63 c. 5 e dell’art. 106 
c.12 del D. Lgs. 50/2016,  di cui all’art. 8 del capitolato di gara, dell'affidamento del servizio di 
“INTERVENTI  A  SOSTEGNO  DELLE  FUNZIONI  GENITORIALI  IN  CONTESTI  DI 
FRAGILITA’” FACENTI CAPO AL SERVIZIO “POLITICHE DI WELFARE E INTERCULTURA 
”,  per  il  periodo     01  maggio  2023 – 30  aprile  2025,  al  CONSORZIO SOLIDARIETÀ'  
SOCIALE  OSCAR  ROMERO.  CONSORZIO  COOPERATIVE  SOCIALI  -  SOCIETÀ' 
COOPERATIVA per una spesa complessiva di € 266.975,04, ai medesimi patti e condizioni;

2. di  accertare  ed  incassare  l’entrata  di  €  40.916,97 al  Titolo  2 codice  del  piano dei  conti  
integrato 2.01.01.02.001 del Bilancio 2023–2025, annualità 2023, al capitolo 3641/1 del PEG 
2023  denominato  “CONCORSO  REGIONALE  ALLA  COSTITUZIONE  DEL  FSL  QUOTA 
FINALIZZATA COMUNE DI R.E. ==VEGG. CAP. U/22579 - 30857/1/2/3 - 31451/1 - 31292 - 
31412 - 31419 - 31423 - 31425 - 31508 == , codice prodotto PD 8501, centro di costo 0212; 
(P.P. N. 2035)

3. di  accertare  l’entrata  di  €  43.918,90  al  Titolo  2   codice  del  piano  dei  conti  integrato 
2.01.01.02.001  del  Bilancio  2023–2025,  annualità  2023,  al  capitolo  3848  del  PEG 2023 
denominato  “CONTRIBUTI  REGIONALI  PER CENTRI FAMIGLIA.  =VEGG.CAP/U 31848-
30857-31859=   “, codice prodotto-progetto PD 8504, centro di costo 0212, per la quota di 
gestione 2023 del Centro Famiglia

4. di  accertare  l’entrata  di  €  9.279,62  al  Titolo  2   codice  del  piano  dei  conti  integrato 
2.01.01.02.001  del  Bilancio  2023–2025,  annualità  2023,  al  capitolo  3848  del  PEG 2023 
denominato  “CONTRIBUTI  REGIONALI  PER CENTRI FAMIGLIA.  =VEGG.CAP/U 31848-
30857-31859=   “,  codice prodotto-progetto  PD 8504,  centro di  costo  0212;  per  la  quota 
finalizzata Natalità

5. di  accertare  l’entrata  di  €  47.856,31  al  Titolo  2   codice  del  piano  dei  conti  integrato 
2.01.01.02.001 del Bilancio 2023–2025, annualità 2024, al capitolo che nel PEG 2024 verrà 
previsto  in  sede  corrispondente  al  cap.  3848  del  PEG 2023  denominato  “CONTRIBUTI 
REGIONALI  PER  CENTRI  FAMIGLIA.  =VEGG.CAP/U  31848-30857-31859=   “,  codice 
prodotto-progetto PD 8504, centro di costo 0212;



6. di impegnare, per il presente rinnovo, la spesa complessiva di €  222.479,20 (€ 182.360,00 
oltre IVA 22%), così ripartita:

  
Anno 2023 –   8 mesi  74.159,73
Anno 2024 –  12 mesi 111.239,60
Anno 2025 -    4 mesi        37.079,87

7. Di imputare tale somma come segue:

ANNO 2023 (mesi 8)

• quanto ad €  37.916,97 alla Missione 12 Programma 01 Titolo  01 del  Bilancio 
2023-2025 annualità 2023, codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999, al 
Capitolo  31425  del  PEG  2023,  denominato  “PRESTAZIONE  DI  SERVIZIO 
FINANZIATI  DA REGIONE  EMILIA  ROMAGNA PROGRAMMA FINALIZZATO 
CONTRASTO  RITIRO  SOCIALE  ADOLESCENTI  E  PRE  ADOLESCENTI 
==VEGG.CAP/E  3641/1”,  codice  prodotto-progetto  2023_PD_8501,  centro  di 
costo 0212, codice Modalità di gestione Conto annuale 002;

• quanto ad € 20.000,00 alla Missione 12 Programma 01 Titolo  01 del  Bilancio 
2023-2025 annualità 2023, codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999, al  
capitolo  31848/50  del  PEG  2023,  denominato  “PRESTAZIONI  SERVIZI  PER 
CENTRI  FAMIGLIA FINANZIATE DALLA REGIONE.  APPLICAZIONE AVANZO 
VINCOLATO ==VEGG. CAP/E 3848==, codice prodotto-progetto 2023_PD_8504, 
centro di costo 0212, codice Modalità di gestione Conto annuale 002; 

• quanto ad € 9.279,62 alla Missione 12 Programma 01 Titolo 01 del Bilancio 2023-
2025  annualità  2023,  codice  del  piano  dei  conti  integrato  1.03.02.99.999,  al 
capitolo  31848  del  PEG  2023,  denominato  “PRESTAZIONI  SERVIZI  PER 
CENTRI  FAMIGLIA FINANZIATE  DALLA REGIONE.==VEGG.  CAP/E  3848==, 
codice prodotto-progetto 2023_PD_8504, centro di costo 0212, codice Modalità di 
gestione Conto annuale 002; 

• quanto ad € 6.963,14 alla Missione 12 Programma 01 Titolo 01 del Bilancio 2023-
2025  annualità  2023,  codice  del  piano  dei  conti  integrato  1.03.02.99.999,  al 
Capitolo  31425/50  del  PEG 2023,  denominato  “PRESTAZIONE DI  SERVIZIO 
FINANZIATI  DA REGIONE  EMILIA  ROMAGNA PROGRAMMA FINALIZZATO 
CONTRASTO  RITIRO  SOCIALE  ADOLESCENTI  E  PRE  ADOLESCENTI. 
APPLICAZIONE  AVANZO  VINCOLATO  ==VEGG.CAP/E  3641/1”,  codice 
prodotto-progetto  2023_PD_8501,  centro  di  costo  0212,  codice  Modalità  di 
gestione Conto annuale 002;

ANNO 2024 ( mesi 12), così suddivisi:

                                                                                                                       
• quanto ad €  € 36.884,07 alla Missione 12 Programma 05 Titolo 01, codice del piano dei 

conti integrato 1.03.02.99.999, del Bilancio 2023-2025 annualità 2024, al capitolo che nel 
PEG  2024  verrà  previsto  in  sede  corrispondente  al  cap.  31850  del  PEG  2023, 
denominato “PRESTAZ. SERVIZI PER ATTIVITA' CENTRI FAMIGLIA”, codice prodotto-
progetto 2024_PD 8504, centro di costo 0212, codice Modalità di gestione Conto annuale 
002;

• quanto ad €  € 25.608,47 alla Missione 12 Programma 01 Titolo 01, codice del piano dei 



conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2023-2025 annualità 2024, al capitolo che nel 
PEG 2024 sarà iscritto in corrispondenza del  cap.  31848 del  PEG 2023, denominato 
“PRESTAZIONI  SERVIZI  PER  CENTRI  FAMIGLIA  FINANZIATE  DALLA  REGIONE. 
==VEGG. CAP/E 3848==, codice prodotto-progetto 2024_PD_8504, centro di costo 
0212, codice Modalità di gestione Conto annuale 002;

• quanto ad € 27.966,49 alla Missione 12 Programma 01 Titolo 01 codice del piano dei 
conti  integrato  1.03.02.99.999  del  Bilancio  2023-2025  annualità  2023,  al  capitolo 
31848/50 del PEG 2023 denominato “PRESTAZIONI SERVIZI PER CENTRI FAMIGLIA 
FINANZIATE DALLA REGIONE. APPLICAZIONE AVANZO VINCOLATO ==VEGG. CAP/
E  3848==,  codice  prodotto-progetto  2023_PD_8504, centro  di  costo  0212,  codice 
Modalità  di  gestione  Conto  annuale  002,  dando  atto  che  tale  somma  sarà 
opportunamente reimputata sull’esercizio 2024;

• quanto ad € 20.780,57 alla Missione 12 Programma 01 Titolo 01 del Bilancio 2023-2025 
annualità 2023, codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999, al Capitolo 
31425/50 del  PEG 2023,  denominato  “PRESTAZIONE DI  SERVIZIO FINANZIATI  DA 
REGIONE  EMILIA  ROMAGNA  PROGRAMMA  FINALIZZATO  CONTRASTO  RITIRO 
SOCIALE ADOLESCENTI E PRE ADOLESCENTI. APPLICAZIONE  AVANZO 
VINCOLATO ==VEGG.CAP/E 3641/1”, codice prodotto-progetto 2023_PD_8501, centro 
di  costo  0212,  codice  Modalità  di  gestione  Conto  annuale  002,  dando  atto  che  tale 
somma sarà opportunamente reimputata sull’esercizio 2024;

ANNO 2025 ( mesi 4) 

 quanto ad €  € 37.079,87 alla Missione 12 Programma 05 Titolo 01 codice del piano dei 
conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2023-2025 annualità 2025, al capitolo che nel 
PEG  2025  verrà  previsto  in  sede  corrispondente  al  cap.  31850  del  PEG  2023, 
denominato “PRESTAZ. SERVIZI PER ATTIVITA' CENTRI FAMIGLIA”, codice prodotto-
progetto 2025_PD 8504, centro di costo 0212, codice Modalità di gestione Conto annuale 
002;

9.    di impegnare conseguentemente  la spesa complessiva di €  44.495,84 (€ 36.472,00 oltre 
IVA   22%) relativa all’estensione del quinto d’obbligo dell’appalto del servizio in oggetto 
così ripartita:

  
Anno 2023 –   8 mesi 14.832,00
Anno 2024 –  12 mesi 22.247,84
Anno 2025 -    4 mesi       7.416,00

imputando tale somma come segue:

• quanto ad €  € 14.832,00  con imputazione  alla Missione 12 Programma 01 Titolo 01 
codice  del  piano  dei  conti  integrato  1.03.02.99.999  del  Bilancio  2023-2025  annualità 
2023,  al  cap.  31425/50  del  PEG  2023,  denominato  “PRESTAZIONE  DI  SERVIZIO 
FINANZIATI  DA  REGIONE  EMILIA  ROMAGNA  PROGRAMMA  FINALIZZATO 
CONTRASTO  RITIRO  SOCIALE  ADOLESCENTI  E  PRE  ADOLESCENTI  - 
APPLICAZIONE  AVANZO  VINCOLATO  ==VEGG.CAP/E  3641/1==”,  codice  prodotto-
progetto 2023_PD 8501, centro di costo 0212, codice Modalità di gestione Conto annuale 
002;

 quanto ad €  € 22.247,84 alla Missione 12 Programma 01 Titolo 01, codice del piano dei 
conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2023-2025 annualità 2024, al capitolo che nel 
PEG 2024 sarà iscritto in corrispondenza del  cap.  31848 del  PEG 2023, denominato 
“PRESTAZIONI  SERVIZI  PER  CENTRI  FAMIGLIA  FINANZIATE  DALLA  REGIONE. 



==VEGG. CAP/E 3848==, codice prodotto-progetto  2024_PD 8504, centro di costo 
0212, codice Modalità di gestione Conto annuale 002;

• quanto a € 7.416,00 con imputazione  alla Missione 12 Programma 05 Titolo 01 codice 
del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2023-2025 annualità 2025, al 
capitolo che nel PEG 2025 verrà previsto in sede corrispondente al cap. 31850 del PEG 
2023,  denominato  “PRESTAZ.  SERVIZI  PER  ATTIVITA'  CENTRI  FAMIGLIA”,  codice 
prodotto-progetto 2025_PD 8504, centro di costo 0212, codice Modalità di gestione Conto 
annuale 002,  stornando all’uopo € 5.495,87 dal  cap.  31450,  avente stessa Missione, 
Programma e macroaggregato;

10.    di dare atto che:

• in  conformità  alle  disposizioni  in  materia  di  tracciabilità  finanziaria  ex  art.  3,  L.  n. 
136/2010, come modificato con D.L. 187/2010 convertito in L.217/2010, all’affidamento 
in oggetto alla presente determinazione si provvederà, in collaborazione con il Servizio 
Appalti  Contratti, ad attribuire un nuovo CIG, in conformità di quanto precisato nelle FAQ 
ANAC “Contributi in sede di gara” punto 11), comunicandolo all’operatore economico nel 
primo provvedimento di comunicazione di consegna del servizio in pendenza di stipula 
contrattuale; 

• è necessario provvedere, nelle more del perfezionamento del contratto di rinnovo, alla 
consegna anticipata del servizio;

• l’affidatario è stato preventivamente informato che non sussistono rischi da interferenza 
e che il costo della sicurezza è pertanto pari a zero;

11.  di  disporre  che  il  pagamento  verrà  effettuato  a  seguito  di  adeguata  documentazione 
fiscalmente  valida,  debitamente  controllata  in  ordine  alla  regolarità  formale  e  fiscale  e 
ottemperando  a  quanto  disposto  dalla  normativa  relativa  all’obbligo  di  fatturazione  e 
tracciabilità dei pagamenti;

12.   di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012 e art. 29  
del      D.Lgs. 50/2016; 

13.  di disporre l’invio al Servizio Finanziario per gli adempimenti di cui all’art. 183 comma 7 del  
T.U. D.Lgs. n. 267/00.

14.    di trasmettere il presente atto al Servizio Appalti, Contratti per il seguito di competenza.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE
dr.ssa Lorenza Benedetti
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