COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

.D.n. 97
in data 04/05/2023

Estratto del Verbale di Seduta

DELLA GIUNTA COMUNALE DI REGGIO EMILIA

L'anno duemilaventitre addi 04 - quattro - del mese maggio alle ore
09:55 nella sede municipale, ritualmente convocata, si € riunita la
Giunta Comunale, per la trattazione del seguente oggetto:

FIGURA DEL GARANTE DEI DIRITTI DELLE PERSONE PRIVATE
DELLA LIBERTA PERSONALE PER IL COMUNE DI REGGIO
EMILIA , DETERMINAZIONE DELL’INDENNITA’ DI FUNZIONE E
ISTITUZIONE DELL’UFFICIO DI SUPPORTO

Alla discussione dell'oggetto sopraindicato, sono presenti:

VECCHI Luca Sindaco Sl
PRATISSOLI Alex Vicesindaco NO
BONVICINI Carlotta Assessore Sl
CURIONI Raffaella Assessore Sl
DE FRANCO Lanfranco Assessore Sl
MARCHI Daniele Assessore NO
RABITTI Annalisa Assessore Sl
SIDOLI Mariafrancesca Assessore Sl
TRIA Nicola Assessore NO

Presiede: VECCHI Luca

Assiste il Segretario Generale: GANDELLINI Dr. Stefano



I.D. n. 97 IN DATA 04/05/2023

LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che:

e con deliberazione C.C. n. 119 dell’ 11/07/2022 ¢ stata istituita stabilmente la figura del
Garante locale per i diritti delle persone private della liberta personale e contestualmente &
stato approvato il Regolamento che ne disciplina le funzioni e I'organizzazione e le modalita
di elezione;

. lart. 7, c. | del Regolamento prevede che al Garante per i diritti delle persone private
della liberta personale, in relazione alle funzioni attribuite e all’attivita, siano assicurati una
sede e la collaborazione con il personale del Comune di Reggio Emilia e che i profili

organizzativi inerenti I'ufficio del Garante siano disciplinati da apposite disposizioni
adottate dalla Giunta;

* lart. 7, c. Il del Regolamento stabilisce, altresi, che al Garante spetta, per la durata
dell'incarico, un’indennita mensile a carico del bilancio del Comune, da determinare con
deliberazione della Giunta comunale, nel limite massimo del 25% dell'indennita lorda
mensile spettante all’'assessore del Servizio competente.

Dato atto che:

* verra pubblicato [I' Avviso per la presentazione delle candidature per I'elezione a
Garante per i diritti delle persone private dalla liberta personale, da presentarsi
inoltrando apposita istanza al Presidente del Consiglio Comunale, accompagnata da
dettagliato curriculum (art.4 );

* Il Consiglio Comunale eleggera il Garante con votazione segreta ; lo stesso dovra
ottenere il maggior numero di voti dei Consiglieri presenti e ogni Consigliere dovra
esprimere il proprio voto limitatamente ad un solo candidato, procedendo ad una
seconda votazione in caso di parita di voti, ed al sorteggio in caso di ulteriore parita
(art.5);

* sirende ora necessario e urgente procedere alla definizione dell'indennita del Garante
e dell'Ufficio di supporto;

Atteso che la collocazione organizzativa dell’Ufficio deve essere definita allo scopo di assicurare il
corretto rilievo istituzionale e la massima funzionalita operativa, garantendone, nel contempo, una
collocazione rispettosa dei criteri di imparzialita e di terzieta rispetto alle strutture comunali, nonché
un preciso riferimento al Consiglio Comunale.

Valutato che la Direzione Generale e di conseguenza la Segreteria del Consiglio Comunale, per il
ruolo e le funzioni esercitate, rispondano ai suddetti criteri di imparzialita e terzieta e possano
garantire al meglio la funzionalita dell’Ufficio;



Ritenuto di poter determinare in Euro 10.000,00 lordi annui, comprensiva di ogni onere e spesa ,
l'indennita di funzione del Garante , comprensiva di ogni onere e spese.

Dato atto che:

che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2023 — 2025 e i relativi allegati, tra cui la nota di aggiornamento al
D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

che con delibera di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2023-2025 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi ai
sensi dell’art. 169 co 1 e 2 D.Lgs 267/2000;

che con delibera di Giunta Comunale n. 13 del 31/1/2023 & stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQ) 2023/2025 e contestuale aggiornamento del
Piano Esecutivo di Gestione approvato con GC n. 2023/2 del 12/1/2023;

Dato altresi atto che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 2023/74 del 17/04/2023 immediatamente
esecutiva, € stata approvata la variazione al bilancio di previsione finanziario 2023-2025 e
relativi allegati ;

il Garante dura in carica 5 anni e pud essere rieletto una sola volta ;

il D.Lgs. n. 267/2000 "Testo unico degli Enti Locali";

lo Statuto del Comune di Reggio Emilia;

il vigente Regolamento comunale sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

il vigente Regolamento per la concessione di contributi, patrocinio e altri benefici
economici;

la Disciplina per il funzionamento Della Giunta Comunale approvata con Delibera ID n.61
del 14/04/2022

Visti i seguenti pareri favorevoli formulati sulla presente proposta di provvedimento ai sensi dell’art.
49 del d.Igs 267/2000:

di regolarita tecnica espresso dal responsabile del Servizio interessato;

di regolarita contabile espresso dal responsabile del Servizio Finanziario



Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

per tutto quanto in premessa indicato

¢ diindividuare I'Ufficio di supporto del Garante delle persone private della liberta personale,
che riferira alla Presidenza del Consiglio, presso la Direzione Generale del Comune di
Reggio Emilia;

* di determinare l'indennita del Garante delle persone private della liberta personale in Euro
10.000,00 lordi annui, comprensivi di ogni onere e spesa;

* di prenotare la spesa prevista per il primo mandato, pari ad € 50.000,00, imputandola come
segue:

* quanto ad € 5.000,00 alla Missione 01, Programma 01 del Bilancio Pluriennale 2023-2025,
annualita 2023, codice di bilancio 1.03.02.01.008, al capitolo 160 del PEG 2023,
denominato “Rimborso spese al Garante dei diritti umani”, Centro di Responsabilita AO,
prodotto 2023 _PD_0410;

e.... quanto ad € 10.000,00 alla Missione 01, Programma 01 del Bilancio Pluriennale 2023-
2025, annualita 2024, codice di bilancio 1.03.02.01.008, al capitolo che nel PEG 2024
sara iscritto in corrispondenza del capitolo 160 del PEG 2023, denominato “Rimborso
spese al Garante dei diritti umani”, Centro di Responsabilita AQ, prodotto 2023 PD 0410,
stornando la somma relativa dal cap. 130, di stessa missione, programma e
macroaggregato;

e....quanto ad € 10.000,00 alla Missione 01, Programma 01 del Bilancio Pluriennale 2023-
2025, annualita 2025, codice di bilancio 1.03.02.01.008, al capitolo che nel PEG 2025
sara iscritto in corrispondenza del capitolo 160 del PEG 2023, denominato “Rimborso
spese al Garante dei diritti umani”, Centro di Responsabilita AQ, prodotto 2023 PD 0410,
stornando la somma relativa dal cap. 130, di stessa missione, programma e
macroaggregato;

- quanto ad € 10.000,00 alla Missione 01, Programma 01 dei futuri Bilanci Pluriennali,
annualita 2026, codice di bilancio 1.03.02.01.008, al capitolo che nel PEG 2026 sara
iscritto in corrispondenza del capitolo 160 del PEG 2023, denominato “Rimborso spese al
Garante dei diritti umani”, Centro di Responsabilita AO, prodotto 2023 PD 0410;

- quanto ad € 10.000,00 alla Missione 01, Programma 01 dei futuri Bilanci Pluriennali,
annualita 2027, codice di bilancio 1.03.02.01.008, al capitolo che nel PEG 2027 sara
iscritto in corrispondenza del capitolo 160 del PEG 2023, denominato “Rimborso spese al
Garante dei diritti umani”, Centro di Responsabilita A0, prodotto 2023 PD 0410;

- quanto ad € 5.000,00 alla Missione 01, Programma 01 dei futuri Bilanci Pluriennali,
annualita 2028, codice di bilancio 1.03.02.01.008, al capitolo che nel PEG 2028 sara



iscritto in corrispondenza del capitolo 160 del PEG 2023, denominato “Rimborso spese al
Garante dei diritti umani”, Centro di Responsabilita AO, prodotto 2023 _PD_0410;

» di dare atto che la Direzione Generale provvedera agli adempimenti conseguenti compresi
quelli amministrativi contabili;

* di dare mandato al Direttore Generale di provvedere ad assegnare all’'Ufficio del Garante
sede, risorse di personale e strumentali necessarie al suo corretto funzionamento;

* di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’ art. 134,
comma 4, del D.Igs. 267 del 18/8/2000.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

VECCHI Luca GANDELLINI Dr. Stefano



