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OGGETTO:  MODIFICA,  PER  MERO  ERRORE  MATERIALE,  DELLA 
DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE  N.  432  DEL  28/04/2023 
RELATIVA  ALL’ESTENSIONE  ALL’INTERNO  DEL  QUINTO 
D’OBBLIGO  E  ALL’AFFIDAMENTO  DI  PRESTAZIONI 
SUPPLEMENTARI  DEL  SERVIZIO  “SERVIZI  DI  PROSSIMITÀ 
(AMBITO  GIOVANI  E  PREVENZIONE  DIPENDENZE)”  CIG 
8455671074  –  PROGETTO  “INSIDE” INTERVENTI  STRUTTURATI  E 
INNOVATIVI  PER  CONTRASTARE  LA  GRAVE  EMARGINAZIONE 
ADULTA  SENZA  DIMORA  IN  EMILIA-ROMAGNA  –  CUP 
J81H22000100006

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione 2023-2025 e i relativi allegati, tra cui la nota di aggiornamento 
al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

 con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  2  del  12/01/2023  è  stato  approvato  il  Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2023-2025  –  Assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

 con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  13  del  31/1/2023  è  stato  approvato  il  Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento 
del Piano Esecutivo di Gestione approvato con GC n. 2023/2 del 12/1/2023;

 con delibera di Consiglio Comunale n. 2023/74 del 17/04/2023 è stata approvata la 
Variazione al bilancio di previsione finanziario 2023-2025 e relativi allegati;

 con atto PG n. 49441/2020 del 03/03/2020 il Sindaco ha designato la dr.ssa Germana 
Corradini  “coordinatore  del  trattamento  dati  personali”  per  il  servizio  “Servizi 
Sociali”, come previsto dalla DGC 156/2018;

 con  provvedimento  del  Sindaco  PG  n.  57828  del  28/02/2023  è  stato  prorogato 
l’incarico dirigenziale alla  dr.ssa Germana Corradini delle funzioni di dirigente del 
servizio “Servizi Sociali”; l'incarico ha validità dal 01/03/2023 sino alla scadenza del 
contratto di proroga e comunque non oltre il termine del mandato del Sindaco;

 con atto n. PG 49441/2020 del 03/03/2020 il Sindaco ha designato la dr.ssa Germana 
Corradini  “coordinatore  del  trattamento  dati  personali”  per  il  servizio  “Servizi 
Sociali”, come previsto dalla DGC 156/2018;

 tra gli obiettivi assegnati al servizio nel PEG 2023 sono stati individuati gli obiettivi 
PD_8725 “Servizi  di  prossimità  per  la  prevenzione  del  disagio”  e  2023_PD_8746 
“INSIDE 2”;



Richiamati:

• la  Determinazione Dirigenziale n. 432 del 28/04/2023 con la quale si è provveduto, 
nell’ambito del Progetto “INSIDE” Interventi strutturati e innovativi per contrastare la 
grave  emarginazione  adulta  senza  dimora  in  Emilia-Romagna  -  POC  Inclusione 
AZIONE C1: Avviso pubblico n. 4/2016 Decreto direttoriale n. 256 del 03.10.2016 e 
Decreto direttoriale n. 391 del 04.11.2021 di rifinanziamento POC “Inclusione” 2014-
2020 e PO I FEAD 2014-2020 – Convenzione di sovvenzione codice n. AV4-2016-
EMR//ADDENDUM n.  RIF-AV4-POC-001-FEAD-001  –  CUP  J81H22000100006, 
all’estensione all’interno del quinto d’obbligo, ai sensi dell’art. 106, comma 12 del D. 
Lgs.  50/2016,  del  servizio  “Servizi  di  prossimità  (Ambito  giovani  e  prevenzione 
dipendenze)” a  Centro  Sociale  Papa  Giovanni  XXIII  Società  Cooperativa  Sociale 
ONLUS - C.F. 80039730355; P.IVA 01838960357, per il periodo di 7 mesi (maggio – 
novembre 2023), relativamente alle attività di Sportello di sostegno alle pratiche legali 
di  Prossimità, per  un  importo  di €  14.494,20  IVA  5%  inclusa,  e  al  contestuale 
affidamento  di  prestazioni  supplementari, ai  sensi  dell’art.  106,  comma 1,  lett.  B) 
D.lgs 50/2016, per il periodo di 7 mesi (maggio – novembre 2023),  relativamente al 
potenziamento delle attività di unità di strada, per un importo pari a € 36.856,80 IVA 
5% inclusa;

• il verbale di consegna anticipata trasmesso a mezzo pec PG n. 112464 del 28.04.2023 
con il quale si è provveduto all’esecuzione anticipata in via d’urgenza, ai sensi dell’art. 
all’art. 32 comma 13 del D.lgs. 50/2016.

Rilevato che nella richiamata determinazione dirigenziale, per mero errore materiale, non è 
stato dettagliato il monte ore richiesto all’appaltatore Centro Sociale Papa Giovanni XXIII 
Società  Cooperativa  Sociale  ONLUS  relativamente  alle  modifiche  al  contratto,  pertanto 
occorre integrare la determinazione dirigenziale n. 432 del 28/04/2023 specificando che:

 relativamente  all’estensione  all’interno del  quinto  d’obbligo,  ai  sensi  dell’art.  106, 
comma 12 del D. Lgs. 50/2016, per il periodo maggio-novembre 2023, è richiesto un 
monte ore di 15 ore settimanali di attività di Sportello di sostegno alle pratiche legali 
di Prossimità, per un importo di € 14.494,20 IVA 5% inclusa;

 relativamente  all’affidamento  di  prestazioni  supplementari,  ai  sensi  dell’art.  106, 
comma 1, lett. B) D.lgs 50/2016, per il periodo maggio-novembre 2023, è richiesto un 
monte ore di 52 ore settimanali di attività di unità di strada, per un importo pari a € 
36.856,80 IVA 5% inclusa.

Ritenuto  pertanto  necessario  provvedere  alla  rettifica  dell’errore  materiale  nella 
determinazione dirigenziale n. 432 del 28/04/2023 con integrazione del dispositivo quando al 
dettaglio  del  monte  ore  richiesto  all’appaltatore,  confermando  in  ogni  altra  sua  parte  la 
sopraccitata determinazione.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto 
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;



Visti:

 il  Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art  107, l’art.  183 
comma 7;

 il vigente Statuto Comunale;

 il  vigente  Regolamento  generale  sull’ordinamento  degli  uffici  e  dei  servizi  del 
Comune;

DETERMINA

1. di  provvedere,  per  le  motivazioni  indicate  in  narrativa  e  integralmente  richiamate,  a 
rettificare la Determinazione Dirigenziale n. 432 del 28/04/2023, specificando il monte ore 
richiesto all’appaltatore Centro Sociale Papa Giovanni XXIII Società Cooperativa Sociale 
ONLUS  –  C.F.  80039730355;  P.IVA  01838960357,  nell’ambito  delle  modifiche  al 
contratto  relativo  al  servizio  “Servizi  di  prossimità  (Ambito  giovani  e  prevenzione 
dipendenze)”,  finanziate  dal  Progetto  “INSIDE”  Interventi  strutturati  e  innovativi  per 
contrastare  la  grave  emarginazione  adulta  senza  dimora  in  Emilia-Romagna  -  POC 
Inclusione  AZIONE  C1:  Avviso  pubblico  n.  4/2016  Decreto  direttoriale  n.  256  del 
03.10.2016  e  Decreto  direttoriale  n.  391  del  04.11.2021  di  rifinanziamento  POC 
“Inclusione” 2014-2020 e PO I FEAD 2014-2020 – Convenzione di sovvenzione codice n. 
AV4-2016-EMR//ADDENDUM  n.  RIF-AV4-POC-001-FEAD-001  –  CUP 
J81H22000100006, come di seguito dettagliato:

 relativamente  all’estensione  all’interno  del  quinto  d’obbligo,  ai  sensi  dell’art.  106, 
comma 12 del D. Lgs. 50/2016, per il periodo maggio-novembre 2023, è richiesto un 
monte ore di 15 ore settimanali di attività di Sportello di sostegno alle pratiche legali 
di Prossimità, per un importo di € 14.494,20 IVA 5% inclusa;

 relativamente  all’affidamento  di  prestazioni  supplementari,  ai  sensi  dell’art.  106, 
comma 1, lett. B) D.lgs 50/2016, per il periodo maggio-novembre 2023, è richiesto un 
monte ore di 52 ore settimanali di attività di unità di strada, per un importo pari a € 
36.856,80 IVA 5% inclusa.

2. di dare atto che il CIG relativo all’affidamento del servizio “Servizi si prossimità (Ambito 
giovani e prevenzione dipendenze) e all’estensione all’interno del quinto d’obbligo è il 
CIG n.  8455671074,  e che per le prestazioni supplementari  è stato acquisito il CIG n. 
9819692A2E;

3. di  adempiere  agli  obblighi  di  pubblicità  di  cui  agli  artt.  23  e  37  del  D.Lgs.  33/2013 
(Decreto trasparenza), all’art. 1 c. 32 della L. 190/2012, all’art. 29 del D.Lgs. 50/2016.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo al Dirigente firmatario.

                     LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
                 Dr.ssa Germana Corradini
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