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LA DIRIGENTE 

Premesso che: 

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati approvati 
con immediata esecutività il bilancio di previsione finanziario 2023-2025, la nota di 
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione), ai sensi degli artt. 
170 e 172 del D.Lgs. n. 267/2000 e relativi allegati;

 con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  2  del  12/01/2023  è  stato  approvato  il  Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2023-2025  –  Assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

 che con delibera di Giunta Comunale n. 13 del 31/1/2023 è stato approvato il Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento 
del Piano Esecutivo di Gestione approvato con GC n. 2023/2 del 12/1/2023;

 la deliberazione  della Giunta Comunale n. 33 del 3/03/2022 di aggiornamento delle 
misure di gestione e contrasto del rischio corruttivo Piano per la prevenzione della 
corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2022-2024;

 con Delibera di Consiglio n. 2023/74 del 17/04/2023 è stata approvata la Variazione al 
Bilancio di Previsione Finanziario 2023-2025 e relativi allegati;

 con  provvedimento  PG n.  47990/2020  del  28/02/2020  il  Sindaco  ha  incaricato  la 
Dr.ssa Germana Corradini delle funzioni di Dirigente del Servizio “Servizi Sociali” 
con  decorrenza  dal  01/03/2020, successivamente  modificata  con  DGC n.  156  del 
22/10/2020, a decorrere dal 01/11/2020;

 con  provvedimento  del  Sindaco  PG  n.  57828  del  28/02/2023  è  stato  prorogato 
l’incarico dirigenziale alla  dr.ssa Germana Corradini delle funzioni di dirigente del 
servizio “Servizi Sociali”; l'incarico ha validità dal 01/03/2023 sino alla scadenza del 
contratto di proroga e comunque non oltre il termine del mandato del Sindaco;

 con  atto  n  PG  49441  del  03/03/2020 il  Sindaco  ha  designato  la  Dr.ssa  Germana 
Corradini  “coordinatore  del  trattamento  dati  personali”  per  il  servizio  “Servizi 
Sociali”, come previsto dalla DGC 156/2018;

 la  Legge  n.13/89,  come modificata  dalla  Legge  n.  62/89,  prevede  l’erogazione  di 
contributi  per  l’abbattimento  delle  barriere  architettoniche  negli  edifici  privati  già 
esistenti (Art. 9), istituisce il Fondo speciale per l’eliminazione e il superamento delle 
barriere architettoniche negli edifici privati e detta le procedure (Art. 10 e 11) a carico 
dei Comuni, delle Regioni e del Ministero dei Lavori Pubblici per la raccolta delle 
domande, la determinazione del fabbisogno nazionale, la ripartizione su base regionale 
del Fondo speciale e la liquidazione dei contributi agli aventi diritto;



 la Regione Emilia  – Romagna, con la L.R. 24 dell’8/8/2001 ha istituito  un Fondo 
regionale per l’eliminazione e il superamento delle barriere architettoniche, destinato 
ad integrare le risorse finanziarie assegnate, per la medesima finalità, dallo Stato nel 
caso di maggior fabbisogno;

Considerato che:

 nel corso degli anni si è assistito alla drastica riduzione di tali risorse, statali (azzerate)  
e  regionali,  rendendo  il  percorso  di  effettiva  erogazione  agli  aventi  diritto  in 
graduatoria sempre più lento e inadeguato rispetto al fabbisogno;

 con L.R.24 del 13/12/2013 la Regione ha modificato la LR 24/2001, a partire dalle 
nuove domande (2 marzo 2014-1 marzo 2015), istituendo un proprio Fondo, non più a 
cofinanziamento di quello statale, ma con un distinto percorso di assegnazione e con la 
formazione di due graduatorie distinte (statale e regionale);

 con DGR 171/2014 e successiva DGR 1272/2014 sono stati  definiti  i  criteri  per il 
funzionamento del fondo regionale; 

 fra le attività del CAAD (Centro per l’Adattamento dell’Ambiente Domestico) rientra 
la predisposizione delle graduatorie e degli elenchi degli aventi diritto ai contributi 
previsti dalla Legge 9 gennaio 1989 n. 13, per l’abbattimento o il superamento delle 
barriere architettoniche negli edifici privati;

 sulla  base  delle  istanze  trasmesse  si  è  provveduto  a  stilare  le  graduatorie  2023 
allegato A) inerente ai contributi del fondo statale e allegato B) inerente ai contributi 
del fondo regionale, quali parti integranti e sostanziali del presente atto, ai sensi del 
combinato disposto del 2° comma dell’art. 9 della precitata Legge n. 13/89 e del punto 
4.13) della circolare del Ministero dei Lavori Pubblici n. 1669 del 22/6/1989, distinte 
per i richiedenti  con invalidità al 100%, siglati  con la lettera  “T”, e con invalidità 
inferiori al 100%, siglati con la lettera “P”; 

 nello  specifico  il  Servizio  Politiche  Abitative  della  Regione  Emilia-Romagna  ha 
predisposto  un  software  centralizzato  per  la  gestione  delle  singole  fasi  dei 
procedimenti amministrativi connessi alla gestione delle domande dei contributi;

 la gestione delle procedure è disciplinata da un apposito manuale - “Software per la  
gestione  delle  domande della  legge 13/89” –  trasmesso con propria  lettera  del  23 
febbraio 2007, n. PG/2007/53203, dal medesimo responsabile del Servizio Politiche 
Abitative della Regione Emilia-Romagna; 

 sulla base delle indicazioni fornite dalla Regione Emilia-Romagna, si è provveduto ad 
inserire le nuove istanze relative al periodo 2 marzo  2022 – 1 marzo 2023; 

 ad  avvenuta  conclusione  dell’inserimento  dei  dati  in  questione,  la  procedura 
informatica  centralizzata  presso  la  Regione  Emilia-Romagna,  ha  automaticamente 
stilato  le  graduatorie  relative  all’anno  2023,  comprensive  del  trascinamento  delle 
domande  degli  anni  precedenti  non  ancora  finanziate,  per  quanto  riguarda  la  L. 
13/1989, allegate alla presente determinazione dirigenziale, nelle quali si è provveduto 
a siglare le iniziali dei cognomi e nomi dei richiedenti,  a tutela della privacy degli 
stessi;

Dato  infine  atto  che,  a  fronte  del  fabbisogno  complessivo  di  €  664.664,52,  di  cui  € 
502.469,39  derivante dalla nuova graduatoria statale e  € 162.195,13  derivante dalla nuova 
graduatoria regionale,  per le quali non risultano, a tutt’oggi, assegnati finanziamenti, e che 
solo a seguito della eventuale assegnazione di finanziamenti specifici si potrà dare corso alla 



effettiva assegnazione agli aventi diritto, ai sensi delle disposizioni vigenti e nei limiti delle 
risorse assegnate; 

Visti:

 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107;

 gli artt.56 e 57 dello Statuto Comunale;

 l’art. 14 del vigente Regolamento generale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi 
del Comune;

DETERMINA

1. di approvare, per le motivazioni e con le modalità espresse in narrativa, le graduatorie 
per l’anno 2023 dei richiedenti i contributi per l’eliminazione o il superamento delle 
barriere  architettoniche,  con  aggiornamento  per  trascinamento  delle  graduatorie 
precedenti non ancora finanziate,  allegato A) inerente ai contributi del fondo statale 
L. 13/1989  e allegato B)  inerente ai contributi del fondo regionale L.R. 24/2001 e 
s.m.i. quali parti integranti e sostanziali del presente atto; 

2. di autorizzare la comunicazione ai singoli beneficiari della iscrizione e della posizione 
occupata  con  indicazione  del  contributo  calcolato  in  base  alla  Legge  n.  13/89, 
limitatamente  a  quelli  che  hanno  presentato  domanda  di  contributo  nel  periodo  2 
marzo  2022  –  1  marzo  2023, avendo  già  provveduto  a  trasmettere  analoga 
comunicazione ai richiedenti inseriti in graduatoria negli anni precedenti, nonché ai 
beneficiari della graduatoria L.R. 24/2013;

3. di richiedere così come previsto dalla circolare del Ministero dei Lavori Pubblici n. 
1669  del  22/6/1989  al  punto  4.13,  la  pubblicazione  mediante  affissione  all’albo 
pretorio della graduatoria in oggetto;

4. di  dare  atto  che,  con  successivi  provvedimenti,  ad  avvenuta  ripartizione  e 
assegnazione  delle  eventuali  risorse  finanziarie  specificamente  destinate  a  questo 
scopo,  si  provvederà  agli  adempimenti  conseguenti  e  dovuti  e  alla  successiva 
erogazione agli aventi diritto, ai sensi delle disposizioni vigenti.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
       Dr.ssa Germana Corradini

PV/ADD111
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