
                                                                  Estratto del Verbale di Seduta
              COMUNE DI                                                                DELLA GIUNTA COMUNALE DI REGGIO EMILIA
    REGGIO NELL’EMILIA

             

I.D. n.   107
L'anno duemilaventitre addì 16 - sedici -  del mese maggio alle ore 
15:30  nella  sede  municipale,  ritualmente  convocata,  si  è  riunita  la 
Giunta Comunale, per la trattazione del seguente oggetto:

in data 16/05/2023

 

CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MODENA E 
REGGIO  EMILIA,  DIPARTIMENTO  DI  COMUNICAZIONE  ED 
ECONOMIA,  ED  IL  COMUNE  DI  REGGIO  EMILIA  PER  IL 
FINANZIAMENTO DI DUE BORSE DI RICERCA DI ATENEO (Art. 
18, comma 5, L. 240/2010 s.m.i.)

                                                Alla discussione dell'oggetto sopraindicato, sono presenti:

VECCHI Luca Sindaco SI 

PRATISSOLI Alex Vicesindaco SI 

BONVICINI Carlotta Assessore SI 

CURIONI Raffaella Assessore SI 

DE FRANCO Lanfranco Assessore NO 

MARCHI Daniele Assessore SI 

RABITTI Annalisa Assessore SI 

SIDOLI Mariafrancesca Assessore SI 

TRIA Nicola Assessore NO 

  Presiede:  VECCHI Luca 

Assiste il Segretario Generale:  GANDELLINI Dr. Stefano



I.D. n. 107 IN DATA 16/05/2023

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:                                           

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  188  del  20/12/2022  sono  stati  approvati  con 
immediata esecutività il bilancio di previsione finanziario 2023-2025, la nota di aggiornamento al 
D.U.P.  (Documento Unico di  Programmazione),  ai  sensi  degli  artt.  170 e 172 del  D.Lgs. n.  
267/2000 e relativi allegati;

 con delibera di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023 è stato approvato il Piano Esecutivo di  
Gestione 2023-2025 – Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi ai sensi dell’art. 169 
co 1 e 2.;

 con delibera di Giunta Comunale n. 13 del 31/1/2023 è stato approvato il Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo 
di Gestione approvato con GC n. 2023/2 del 12/1/2023;

 con Delibera di Consiglio n. 2023/74 del 17/04/2023 è stata approvata la Variazione al Bilancio 
di Previsione Finanziario 2023-2025 e relativi allegati;

 con la deliberazione della Giunta Comunale n. 33 del 3/03/2022 sono state aggiornate le misure 
di gestione e contrasto del rischio corruttivo con il Piano per la prevenzione della corruzione del 
Comune di Reggio Emilia triennio 2022-2024;

 con  provvedimento  PG n.  25249  del  31/01/2020  così  come modificato  con  decreto  PG n. 
174332  del  29/10/2020  a  decorrere  dal  01/11/2020  il  Sindaco  ha  incaricato  ad  interim  la 
dott.ssa  Lorenza  Benedetti  delle  funzioni  di  Dirigente  del  Servizio  “Politiche  di  Welfare  e 
Intercultura”, ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

 con provvedimento PG n. 32023 del 31/01/2023 il Sindaco ha prorogato l’incarico dirigenziale 
ad interim alla Dr.ssa Lorenza Benedetti della responsabilità di direzione del Servizio “Politiche 
di Welfare e Intercultura”. L'incarico ha validità dal 01/02/2023 sino alla scadenza del contratto 
di proroga e comunque non oltre il termine del mandato del Sindaco;

 con  provvedimento  PG  n.  42296,  in  data  20/02/2020,  il  Sindaco  ha  nominato  la  dott.ssa 
Lorenza Benedetti  "Coordinatore  del  trattamento  dati  personali"  per  il  Servizio  “Politiche  di 
Welfare e Intercultura;

Considerato che: 

    

 con la deliberazione della Giunta Comunale n. 182 del 08/09/2022 è stato approvato l’accordo 
con  il  Ministero  delle  Politiche  Sociali  per  la  realizzazione  dei  progetti  “PNRR Missione  5 
Componente  2  sottocomponente  1  –  Servizi  sociali,  disabilità  e  marginalità  sociale, 
investimento 1.2 – Percorsi di autonomia per persone con disabilità;

 l’obiettivo della missione è di investire nelle infrastrutture sociali e nei sistemi di protezione delle 
fragilità sociali  ed economiche delle persone, attraverso l’inclusione sociale delle persone in 
condizioni di estrema fragilità oltre che al rafforzamento delle azioni e delle strutture dedicate 
alle persone più vulnerabili;

 per  la  realizzazione  dei  progetti  relativi  alla  Missione  5,  l’Amministrazione  Comunale  ha 
interesse a creare una rete tra le istituzioni presenti sul territorio al fine di sviluppare  percorsi di 
co-programmazione e co-progettazione, visto che queste forme di lavoro appaiono sempre più 
adeguate per produrre innovazione;



 in  particolare,  una  collaborazione  tra  Università  di  Modena  e  Reggio  e  l’Amministrazione 
Comunale  può  creare  valore  aggiunto  mettendo  in  comune  saperi,  risorse  e strumenti  per 
promuovere studi, analisi e attività di ricerca,  pertanto può essere di interesse di entrambi gli 
Enti favorire una reciproca cooperazione al fine di una migliore realizzazione dei rispettivi fini 
istituzionali;

Considerato, altresì, che:

 l'Università di Modena e Reggio Emilia è una realtà che già mantiene fattive collaborazioni e 
sinergie  con  le  istituzioni  della  città  assumendo  un  ruolo  centrale  di  integrazione  tra  le 
competenze universitarie e le realtà economico, sociali e culturali del territorio;

 l’Università tramite proprio regolamento può attivare concorsi per l’erogazione di “assegni di 
ricerca”  compatibili  con  i  programmi  di  ricerca  dei  vari  dipartimenti  universitari  e  gli  stessi 
possono essere finanziati anche con fondi esterni acquisiti al bilancio universitario;

 il  Comune  intende  stipulare  una  Convenzione  con  il  Dipartimento  di  Comunicazione  ed 
Economia per un supporto tecnico-scientifica in ambito economico e sociale, con l’obiettivo di 
raggiungere i seguenti risultati:

- impostazione  di  un  “modello  metodologico”  che  valorizzi  il  contributo  che  la  co-
progettazione può dare in termini di competenze, visione ed esperienza per fare in modo 
che  il  PNRR  raggiunga  gli  obiettivi  di  sviluppo  sociale  ed  economico  previsti 
dall’Amministrazione;

- elaborazione  di  Report:  a  seguito  di  attività  di  raccolta,  selezione,  elaborazione, 
formalizzazione e comunicazione delle informazioni  in linea con le misure previste dal Pnrr, 
a  partire  dai  processi  di  inclusione sociale  di  determinate  categorie  di  soggetti  fragili  e 
vulnerabili; 

- costruzione di sistemi e strumenti per la gestione dei progetti, per la semplificazione e la 
digitalizzazione dei processi nonché per la rendicontazione dei progetti stessi;

- ricerche specifiche di analisi delle modalità collaborative tra il  Comune e l’Università, per 
favorire il consolidamento di competenze e esperienze acquisite, nonché per individuare i 
punti di forza e gli spazi di miglioramento.            

                                                                                                              
Preso atto che il Dipartimento di Comunicazione ed Economia dell’Università di Modena e Reggio ha 
mostrato  interesse allo  svolgimento  di  attività  di supporto  nel  campo  delle  Politiche  pubbliche  con 
particolare riferimento all'analisi delle politiche sociali e terzo settore;

Rilevato che l’Università di Modena e Reggio essendo inserita nella nostra realtà territoriale è in grado 
di fornire un importante contributo nei processi di analisi  e supporto alle politiche pubbliche, visto il  
grado di conoscenza del tessuto economico sociale del territorio; 

Dato atto che risulta opportuno approvare apposita Convenzione, il cui schema si allega al presente 
atto (Allegato 1) al fine di dettagliare le competenze dell’Università di Modena e Reggio Emilia  e quelle  
di competenza del Comune;

Visto il parere di regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000 espresso dal Coordinatore 
di Area, Area servizi alla Persona, in ordine al rpesente provvedimento;

Visti:

 il decreto legislativo n° 267 del 18/08/2000;

 lo Statuto Comunale;



 il Regolamento di Contabilità;

 il Regolamento degli uffici e dei servizi;

 la disciplina per il funzionamento della Giunta Comunale, approvata con Delibera ID n. 61 del 
14/04/2022;

Con voti unanimi palesemente espressi

 DELIBERA

1. di approvare lo schema di Convenzione  tra il Comune di Reggio nell’Emilia e l’Università degli 
Studi di Modena e Reggio Emilia, Dipartimento di Comunicazione ed Economia (allegato 1);

2. di dare mandato alla Coordinatrice dell’Area Servizi alla Persona, dott.ssa Lorenza Benedetti, a 
procedere in nome e per conto del Comune alla sottoscrizione della sopracitata Convenzione; 

3. di prenotare la spesa prevista derivante dalla presente deliberazione  di 28.800,00, imputandola 

al Titolo 1, Missione 12, Programma 07, Piano finanziario  1.03.02.02.005  del Bilancio 2023-

2025 – Esercizio 2023, al capitolo n. 31285 del PEG 2023, “ Spese per attività di promozione 

sociale”, prodotto 2023_PD_8504,  centro di costo 0212, Modalità di Gestione Conto annuale 

008 

4. di  autorizzare  la  Dirigente,  dott.ssa  Lorenza  Benedetti,  a  redigere  gli  atti  conseguenti 
all’applicazione della Convenzione in oggetto

Inoltre

LA GIUNTA COMUNALE

stante  la  necessità  di  procedere  con  le  attività  previste  dalla  Convenzione  il  prima  possibile  per 
rispettare la programmazione e le scadenze delle attività richieste

Visto l’art. 134, comma 4 del D.Lgs. 267/00;

Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

di dichiarare immediatamente eseguibile il presente provvedimento.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL  PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

VECCHI Luca GANDELLINI Dr. Stefano




