
Proponente: 16.A  
Proposta: 2023/197

 

del   19/05/2023

COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.A.D.   881

del  19/05/2023

SERVIZI AI CITTADINI

Dirigente: BEVILACQUA Dr. Alberto

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: CONCESSIONE ASSEGNI MATERNITÀ 2021 – 2022 - 2023 RELATIVI 
A  DOMANDE  PRESENTATE  ED  ISTRUITE  DAL  01/04/2023  AL 
30/04/2023



IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che:

 l’art.  65  della  legge  23/12/98  n.  448  e  successive  modificazioni  ed 
integrazioni,  e  l’art.  74  del  Decreto  Legislativo  26/03/01,  n°  151, 
disciplinano la  concessione di  assegni  al  nucleo  familiare  e  di  assegni  di 
maternità;

 con Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri 21 dicembre 2000, n° 
452, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n° 81 del 06/04/2001, modificato 
con  D.P.C.M.  del  25/05/01,  n°  337,  è  stato  approvato  il  "Regolamento 
recante  disposizioni  in  materia  di  assegni  di  maternità  e  per  il  nucleo 
familiare, in attuazione dell’articolo 49 della Legge 23/12/1999, n° 488, e 
degli  articoli  65  e  66  della  Legge  23/12/1998,  n°  448  che  disciplina  le 
modalità e i termini di presentazione delle domande e di pagamento degli 
assegni da parte dell’INPS;

 che il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha disposto con proprio 
comunicato  la  rivalutazione,   per  l’anno 2023  (con  riferimento  alle  sole 
domande presentate dal 01/01/2023), la misura degli assegni suddetti e dei 
requisiti economici per l’accesso;

 il  DPCM  del  05/12/2013  nr  159  ha  introdotto  nuove  norme  per  la 
predisposizione  dell’ISE  ed  inoltre  nuove  norme  per  l’erogazione  degli 
assegni di maternità e nucleo familiare;

 il Decreto Legislativo 29/012/2021 n. 230 ha introdotto l’assegno unico al 
figli  abrogando  la  misura  dell’assegno  al  nucleo  famigliare  numeroso  a 
partire del 1 marzo 2022; 

Visto:

- le domande di maternità presentate ed istruite nel periodo di cui all’oggetto, 
elencate distintamente per stato della pratica negli otto allegati alla presente 
determinazione dirigenziale: Allegato A (n. 3 domande Maternità 2021 Attive 
aprile 2023),  Allegato A1 (n. 11 domande Maternità 2022 Attive aprile 2023), 
Allegato A2 (n. 4 domande  Maternità 2023 Attive aprile 2023 ),  Allegato B (n. 
2 domande  Maternità 2022 Sospese aprile 2023), Allegato B1 ( n. 12 domande 
Maternità 2023 Sospese aprile 2023), Allegato C ( n. 2 domande Maternità 2022 
Escluse aprile 2023), Allegato C1 ( n. 1 domanda Maternità 2023 Escluse aprile 
2023), Allegato C1 bis (n. 1 domanda Maternità 2023 Esclusa aprile 2023);

dato atto:



- che le domande di nucleo numeroso e di maternità risultano così suddivise a 
seguito dell’istruttoria e delle verifiche fatte dall’ufficio  casa sui  documenti 
presentati dai soggetti richiedenti ed  in base alle risultanze delle banche dati 
pubbliche inerenti ai controlli posti in essere;

Considerato:

- di dover disporre la concessione dell’assegno di maternità aprile 2023 ,  di 
cui all’art. 74 del Decreto Legislativo 151/01, nella misura stabilita dalle norme 
vigenti, alle domande di cui  all’Allegato A  (domande Maternità’ 2021 Attive 
aprile 2023), Allegato A1 (domande Maternità 2022 Attive aprile 2023), Allegato 
A2 (domande Maternità 2023 Attive aprile 2023);

- di  dover  sospendere  le  domande  indicate  all’Allegato B (Maternità  2022 
Sospese dal 01/04/2023 al 30/04/2023), Allegato B1 (Maternità 2023 Sospese 
dal 01/04/2023 al 30/04/2023), per le motivazioni indicate in allegato;

- di dover escludere  dal beneficio le posizioni di cui  all’Allegato C (Maternità 
2022 Escluse dal  01/04/2023 al 30/04/2023),   Allegato C1 (  Maternità 2023 
Escluse dal 01/04/2023 al 30/04/2023), Allegato C1 bis (Maternità 2023 Escluse 
dal 01/04/2023 al 30/04/2023);

- Dato  atto  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d’interesse  in  capo  al 
dirigente firmatario del presente atto;

- Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello 
stesso   parere  favorevole  in  ordine alla  regolarità  e  correttezza  dell’azione 
amministrativa come prescritto dall’ art. 147 bis del D. leg. 267/2000

DETERMINA

1) La  concessione dell’assegno di  maternità  di  cui  all’art.  74  del  Decreto 
Legislativo  151/01  con  contestuale  comunicazione  ai  richiedenti,  nella 
misura  stabilita  dalle  norme  vigenti,  alle  domande  di  cui all’Allegato  A 
(domande  Maternità  2021  Attive  aprile  2023),  Allegato  A1  (domande 
Maternità 2022 Attive aprile 2023), Allegato A2  (domande Maternità 2023 
Attive aprile 2023);

2) Di  sospendere le domande di cui all’Allegato B (domande  Maternità 2022 
Sospese dal  01/04/2023 al  30/04/2023),  Allegato B1  (domande Maternità 
2023 Sospese dal 01/04/2023 al 30/04/2023),  secondo quanto disposto dal 
presente provvedimento e di comunicare detta sospensione ai richiedenti;



3) Di escludere le domande di cui all’allegato Allegato C (domande Maternità 
2022  Escluse  dal  01/04/2023  al  30/04/2023),  Allegato  C1 (domande 
Maternità  2023  Escluse  dal  01/04/2023  al  30/04/2023),  Allegato  C1  bis 
( domanda Maternità 2023 Esclusa dal 01/04/2023 al 30/04/2023)  secondo 
quanto  disposto  dal  presente provvedimento  e  di   comunicare detta 
esclusione ai richiedenti;

4) di  trasmettere  all’INPS  di  Reggio  Emilia,  secondo le  specifiche  fornite 
dallo stesso Istituto, tutti i dati necessari al pagamento degli assegni ai 
beneficiari.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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