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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER LA COSTITUZIONE DEL FONDO
INCENTIVANTE IN RELAZIONE ALL'ESECUZIONE DEI CONTRATTI
DI FORNITURA IN ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP
"ENERGIA  ELETTRICA ED. 20 - LOTTO 6" PER
L'APPROVVIGIONAMENTO DI ENERGIA ELETTRICA PER GLI
UFFICI ED | SERVIZI GESTITI DAL COMUNE DI REGGIO EMILIA NEL
PERIODO 01/06/2023 - 31/05/2024



IL DIRIGENTE

Premesso che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 di I.D. del 20/12/2022 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2023 — 2025 e i relativi allegati, tra cui la nota di aggiornamento al
D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

con delibera di Giunta Comunale n. 2 di L.D. del 12/01/2023 ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2023-2025 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi ai
sensi dell’art. 169 co 1e2.;

con delibera di Giunta Comunale n. 13 di I.D. del 31/1/2023 ¢ stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento del
Piano Esecutivo di Gestione approvato con GC n. 2023/2 del 12/1/2023;

con Delibera di Consiglio n. 74 di I.D. del 17/04/2023 ¢ stata approvata la variazione
al Bilancio di previsione finanziario 2023-2025 e relativi allegati,

con Deliberazione di Giunta Comunale I.D. n. 20 del 30/01/2020 ¢ stata approvata la

nuova macrostruttura organizzativa del Comune di Reggio Emilia, in seguito modificata con
Deliberazione di Giunta Comunale I.D. n. 156 del 22/10/2020;

con atto P.G. n. 106459 del 29/06/2020, il Sindaco Luca Vecchi ha provveduto a nominare il
Dott. Alberto Prampolini quale dirigente del Servizio “Appalti e Contratti” con decorrenza dal
01/07/2020 sino alla scadenza del contratto, salvo revoca anticipata, ai sensi dell’art. 13 —
Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi e

comungue non oltre il termine del proprio mandato;

Dato atto che:

con provvedimento dirigenziale Ruad n. 598 del 05/04/2023 il Comune di Reggio
Emilia ha aderito alla Convenzione Consip “Energia Elettrica Ed. 20 — Lotto 6 per
I’approvvigionamento di energia elettrica per gli uffici ed i servizi gestiti dall’ente, per
il periodo 01/06/2023 — 31/05/2024;

che I’aggiudicatario della procedura di gara per il lotto 6 Emilia Romagna, ¢ la societa
Enel Energia S.p.A., con sede legale in Roma, Viale Regina Margherita n. 125, Cod.
Fisc.: 06655971007, P.IVA “Gruppo Enel” 15844561009;

il CIG della gara Consip ¢ il n. 9288618A0D e che per I’adesione alla Convenzione ¢
stato acquisito il CIG Derivato 9757542263;



Appurato che:

v per le prestazioni oggetto della succitata Convenzione Consip € stato nominato

Responsabile Unico del Procedimento il Dott. Demetrio Fortugno, figura
professionale idonea a soddisfare 1 requisiti richiesti di cui all’art. 31 del D.Lgs. n.
50/2016, come da nomina PG 2023/88574 del 03/04/2023 agli atti dell’Ente;

¢ stata individuata, quale Direttore dell’esecuzione del contratto ai sensi dell’art. 101
del Codice di Contratti, nei limiti delle proprie competenze professionali, la Rag.

Marina Morgotti come da nomina PG 2023/89457 del 04/04/2023 agli atti dell’Ente;

Preso atto che:

I’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 dispone che le amministrazione pubbliche accantonino
risorse finanziarie in misura non superiore al 2% da modulare sull’importo posto a
base di gara Iva esclusa, per I’erogazione di incentivi per le funzioni tecniche svolte
dai dipendenti delle stesse esclusivamente per le attivita di programmazione,
affidamento, esecuzione e controllo dei contratti pubblici;

I’erogazione degli stessi € subordinata alle disposizioni contenute nel “Regolamento
comunale per la ripartizione del fondo incentivante Funzioni Tecniche” in attuazione
dell’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016, approvato con Deliberazione di Giunta ID n. 241
del 16/12/2021, in particolare per la prestazione in oggetto secondo le percentuali
richiamate nella Tabella A;

la stima della spesa complessiva per la durata della Convenzione oggetto del presente
provvedimento dirigenziale ¢ di € 3.000.000,00 IVA inclusa, di cui I’importo a base di
gara ¢ di € 2.450.000,00 Iva esclusa;

Tutto cid premesso e considerato:

rientrando I’esecuzione dei contratti di fornitura in adesione alla Convenzione Consip
“Energia Elettrica Ed. 20 — Lotto 6 tra le attivita ritenute soggette ad incentivo ai
sensi dell’art.1 del Regolamento comunale;

individuato il gruppo di lavoro con specifici incarichi conferiti dal dirigente
competente del Servizio Appalti e Contratti, Dott. Alberto Prampolini, come da scheda
di ripartizione dell’incentivo allegata al presente atto quale parte integrante
(ALLEGATO), secondo quanto sancito dall’art. 5 del Regolamento comunale;

si procedera alla liquidazione degli incentivi spettanti in base alle procedure e
tempistiche previste dal regolamento per la ripartizione del fondo incentivante

approvato con delibera di Giunta Comunale n. 241 del 16/12/2021;



Si stabilisce che:

* come da Tabella A del suddetto Regolamento comunale, si accantona la quota
massima dell’1% per importi fino ad un milione di euro e 0,50% sull’eccedenza
dell’importo dell’affidamento (IVA esclusa), e, come da art. 8, ridotte del 25% le
aliquote tabellari indicate per il RUP e per I’esecuzione del contratto in relazione alle
adesioni a convenzioni Consip, ¢ che pertanto la somma da accantonare ¢ di
complessivi € 10.996,88, di cui 1’80% lordi destinati a titolo di incentivo ai dipendenti
che ricoprono funzioni tecniche e il 20% destinato al fondo per 1’innovazione
dell’Ente;

* si procedera alla liquidazione degli incentivi spettanti ai sensi dell’art. 9 del
Regolamento comunale, imputando il 50% della somma dell’incentivo di € 10.996,88,
riferita alla data di di adesione alla Convenzione Consip “Energia Elettrica Ed. 20 —
Lotto 6”, individuata quale economicamente piu vantaggiosa tra quelle stipulate dalle
Centrali di Committenza nazionale o regionale, ed emissione dell’ordinativo di
fornitura con allegato 1’elenco di tutti i punti di prelievo utilizzando il portale
AcquistinretePA, al Capitolo di spesa 32405, annualita 2023, ¢ il restante 50% della
suddetta somma riferita alla data di regolare esecuzione dei contratti di
approvvigionamento di energia elettrica in Convenzione, che ricomprende le attivita di
analisi delle fatture di competenza, [’accertamento progressivo della regolare
esecuzione delle prestazioni attraverso gli atti di liquidazione dei documenti contabili

e la gestione delle singole forniture elettriche, al Capitolo 32405, annualita 2024;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto

dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

e I T.U.n®267 del 18/08/2000 ed in particolare 1'art. 107,

e il T.U.n° 267 del 18/08/2000 ed in particolare gli artt. 147 bis, 151, 183, 191 e 192;

e il Decreto legislativo n. 29/93 e successive modifiche ed integrazioni ed in particolare I'art.
3, 2° comma;

e ]l Decreto del Ministero del Tesoro del 24/02/2000;

e laLegge n. 241/1990 inerente il procedimento amministrativo;

e il D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016;



l'art. 52, 1° comma e 53 dello Statuto Comunale;

l'art. 11 del vigente Regolamento di Organizzazione del Comune;

l'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

I’art. 42, comma 1, del Vigente Regolamento dei Contratti;

I’art. 26 della Legge n. 488/1999, come modificato dal D.L. 168/2004 del 12/07/2004;
I’art. 58 della Legge n. 388/2000;

le Leggi n® 94 del 06/07/2012 e n°® 135 del 07/08/2012

DETERMINA

1. per le motivazioni espresse in narrativa, di autorizzare l’accantonamento di €
10.996,88 di cui I’80% lordi da destinare a titolo di incentivo ai dipendenti che
ricoprono funzioni tecniche, cosi come individuati nella scheda allegata e il 20%
destinato al fondo per ’innovazione dell’Ente, ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs. n.
50/2016 e del Regolamento comunale di attuazione approvato con Deliberazione di

Giunta ID n. 241 del 16/12/2021;

2. di impegnare la spesa per il compenso incentivante pari a complessivi € 10.996,88
come di seguito indicato:
- per il 50% pari a € 5.498,44 con imputazione alla Missione/Programma 01.11, Titolo
1 codice del piano dei conti integrato 1.03.02.05.999 del Bilancio 2023-2025,
annualita 2023, al Cap. 32405 del PEG 2023 denominato “Interventi urgenti su
immobili utilizzati dall'ente anche per allacciamenti utenze, utenze varie per immobili
non utilizzati, conguagli forniture e spese per incentivi di cui all'art. 113 del D.Lgs
50/2016”, codice prodotto 2023 PD 3603, centro di costo 0300, codice Modalita di
gestione Conto annuale Appalti 002;

- di sub-impegnare la somma di € 1.099,69 sull’impegno all’uopo assunto con la
presente determinazione al Cap. 32405, annualita 2023, quale quota parte pari al 20%

di € 5.498,44 da destinare al fondo innovazione;

- per il 50% pari a € 5.498,44 con imputazione alla Missione/Programma 01.11, Titolo
1 codice del piano dei conti integrato 1.03.02.05.999 del Bilancio 2023-2025,
annualita 2024, al Cap. 32405 del PEG 2023 denominato “Interventi urgenti su



immobili utilizzati dall'ente anche per allacciamenti utenze, utenze varie per immobili
non utilizzati, conguagli forniture e spese per incentivi di cui all'art. 113 del D.Lgs
50/2016, codice prodotto 2023 PD 3603, centro di costo 0300, codice Modalita di
gestione Conto annuale Appalti 002;

- di sub-impegnare la somma di € 1.099,69 sull’impegno all’uopo assunto con la
presente determinazione al Cap. 32405, annualita 2024, quale quota parte pari al 20%

di € 5.498,44 da destinare al fondo innovazione ;

3. di disporre I’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183, comma

7, del D.Lgs 267/2000;

IL DIRIGENTE
(Dott. Alberto Prampolini)

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

ALBERTO
PRAMPOLINI
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