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DEL 30/05/2023



IL DIRETTORE

Premesso che:

 l’art. 112 del D.Lgs. 267/00 prevede che: "Gli enti locali, nell'ambito delle rispettive 
competenze, provvedono alla gestione dei servizi pubblici che abbiano per oggetto 
produzione di beni ed attività rivolte a realizzare fini sociali e a promuovere lo sviluppo 
economico e civile delle comunità locali."

nello specifico il Comune di Reggio Emilia ha ritenuto, così come previsto all'art. 114 comma 
2 del medesimo Decreto, di provvedere alla gestione dei Servizi per la prima infanzia 
avvalendosi di proprio organismo strumentale dotato di autonomia gestionale approvando 
all'uopo, con deliberazione di Consiglio Comunale n. 19199/135 del 10.07.1998, la 
costituzione dell’Istituzione Scuole e Nidi d’infanzia e relativo regolamento;

 in data 17/12/2020 con deliberazione G.M. n. 217 veniva altresì approvato il nuovo contratto 
di servizio tra il Comune di Reggio Emilia e l’Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia dal 1/1/2021 
fino al 31/12/2024.

 Il D.lgs. 267/00 art. 114 comma 3 individua quali organi dell’Istituzione il Consiglio di 
Amministrazione, il Presidente ed il Direttore.

Rilevato che:

- con deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia 
R.U.I.C. 19 del 21.11.2022 sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2023 ed il Bilancio 
pluriennale 2023-2025 nonché i relativi allegati;

-  con  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  ID  n°189  del  20.12.2022  con  immediata 
eseguibilità sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2023, il Bilancio pluriennale 2023-
2025 dell'Istituzione Scuole e Nidi d’infanzia ed i relativi allegati.

Visto il provvedimento adottato in data 13/05/2020, in atti al PG 2020/0083765, con il quale il 
Sindaco, richiamata anche la delibera della G.C. n. 194 del 29/11/2019 “Indirizzi per la 
revisione organizzativa dell’Ente, modifiche al Regolamento sull’ordinamento generale degli 
uffici e dei servizi e avvio delle procedure selettive per la stipula di contratti a tempo 
determinato di qualifica dirigenziale”, ha attribuito ai sensi dell’art.50 comma 10 del D.Lgs. 
267/2000 e ss.mm.ii. e dell’art.13, sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento 
Generale degli Uffici e dei Servizi, l’incarico di Direttore dell’Istituzione scuole e nidi 
d’infanzia al Dottor Nando Rinaldi a partire dal 18 maggio 2020  ed il successivo 
provvedimento di proroga fino alla scadenza del mandato del Sindaco, in atti al P.G. 
2023/126621 del 11/05/2023.



Considerato che:

- con Determinazione Dirigenziale R.U.I.D. 76 del 30/05/2023 avente per oggetto 
“ACQUISTO CORSI DI FORMAZIONE SPECIFICA NELL’AMBITO DELLA CONVENZIONE 
CONSIP “GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI 
LAVORO PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI EDIZIONE 4” LOTTO N. 4” veniva 
affidata a COM Metodi l’organizzazione di cinque sessioni di formazione specifica per 175 
lavoratori dei nidi e delle scuole dell’infanzia, da svolgersi nel periodo compreso tra il 29 
agosto 2023 e il 7 settembre 2023;

- che tali attività vengono normalmente gestite mediante piattaforma CONSIP con ordine di 
Attività extra canone, nell’ambito dei servizi proposti in Convenzione;

- si rende necessario rettificare quanto sopra poiché allo stato attuale non è possibile 
emettere Ordini extra canone, essendo esaurito il massimale disponibile del Lotto 4 della 
Convenzione in oggetto.

Preso atto che:

- l’erogazione di tali attività era presente nei servizi acquistati dall’Istituzione con 
Determinazione Dirigenziale R.U.I.D. 83 del 02/07/2021 avente per oggetto “Adesione alla 
Convenzione
“GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO PER 
LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI EDIZIONE 4” LOTTO N. 4;

- COM Metodi, con propria offerta 2023COM102_rev.2, agli atti della presente 
determinazione, si è reso disponibile ad organizzare, in continuità con i corsi già erogati negli 
scorsi anni scolastici, cinque sessioni di formazione specifica per 175 lavoratori dei nidi e 
delle scuole dell’infanzia, nel periodo compreso tra il 29 agosto 2023 e il 7 settembre 2023;

- COM Metodi propone di applicare i listini della Convenzione nella valorizzazione dei costi 
per i servizi richiesti, come da tabella sotto riportata:

Corso di 
formazione/sessioni 

Addestramento 
Durata Voce 

Unità di 
Misura 

Discenti 
totali 

N.ro 
sessioni 
necessar

ie 

Prezzo 
sessio

ne 

Prezzo 
totale 

Corso per lavoratori - 
Formazione specifica - 
settori classi di rischio 

medio 

8 CDFB ora 155 5 996,96 4.984,80 

- detta quotazione comprende l’attività di docenza, la somministrazione dei questionari di 
apprendimento e l’erogazione e trasmissione all’Istituzione dei relativi attestati di 
partecipazione.



Considerato:

- che l’art. 1, comma 2, lett. a) del DL 76/2020, in deroga all’art. 36, comma 2, lett. a) del D.  
Lgs.  50/2016,  prevede  che  “Fermo  quanto  previsto  dagli  articoli  37  e  38  del  decreto  
legislativo n. 50 del 2016, le stazioni appaltanti  procedono all'affidamento delle attività di  
esecuzione  di  lavori,  servizi  e  forniture,  nonché  dei  servizi  di  ingegneria  e  architettura,  
inclusa  l'attività  di  progettazione,  di  importo  inferiore  alle  soglie  di  cui  all'articolo  35 del  
decreto legislativo n. 50 del 2016 secondo le seguenti modalità:

a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro e per servizi e forniture,  
ivi  compresi  i  servizi  di  ingegneria e architettura e l'attività  di  progettazione,  di  importo 
inferiore  a  139.000  euro.  In  tali  casi  la  stazione  appaltante  procede  all'affidamento  
diretto, anche senza consultazione di più operatori economici, fermi restando il rispetto 
dei principi di cui all'articolo 30 del codice dei contratti pubblici di cui al decreto legislativo 18  
aprile  2016,  n.  50,  e  l’esigenza  che  siano  scelti  soggetti  in  possesso  di  pregresse  e  
documentate  esperienze analoghe a  quelle  oggetto  di  affidamento,  anche individuati  tra  
coloro che risultano iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante, comunque nel  
rispetto del principio di rotazione”; 

-  che tale  disposizione,  per  effetto  dell’articolo  51,  comma 1,  lettera  a),  del  DL 77/2021 
(Governance del Piano nazionale di  ripresa e resilienza e prime misure di  rafforzamento  
delle  strutture  amministrative  e  di  accelerazione  e  snellimento  delle  procedure),  come 
convertito nella legge n. 108 del 29.07.2021, al fine di incentivare gli investimenti pubblici nel 
settore delle infrastrutture e dei  servizi  pubblici,  nonché al  fine di  far  fronte alle  ricadute 
economiche  negative  a  seguito  delle  misure  di  contenimento  e  dell'emergenza  sanitaria 
globale del COVID-19, è attualmente applicabile a tutte le procedure di affidamento il cui atto 
di avvio del procedimento sia adottato entro il 30.06.2023;

Sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione MEPA di Consip è attivo il Bando  
“Servizi di formazione in materia di sicurezza”, Categoria SERVIZI DI FORMAZIONE CPV 
80550000-4.

Consultato il Bollettino di Rotazione adottato dal Comune di Reggio Emilia ai fini della 
attuazione delle misure programmate all’interno del piano triennale di prevenzione della 
corruzione e dell’applicazione della normativa di cui ai seguenti articoli del D.lgs. 50/2016 in 
materia di rotazione degli affidamenti. 

Ritenuto, alla luce di tutte le ragioni sopra esposte ed in applicazione delle norme sopra 
richiamate, di poter procedere all’affidamento del servizio descritto in narrativa tramite 
procedura di affidamento diretto ai sensi dell’art. 51, comma 1, lettera a) del D.L. 31.05.2021 
n. 77, convertito, con modificazioni, dalla L. 29.07.2021 n. 108, in modifica di quanto già 
precedentemente disposto dal DL 76/2020 (art. 1, comma 2, lett. a), convertito in L. 120 del 
11.09.2020, in deroga all’art. 36, comma 2, lett. a) del D. Lgs. 50/2016, tramite MEPA ed 
utilizzando parametri di prezzo-qualità pari a quelli della Convenzione Consip richiamata.

Dato atto che:

- In conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art. 3 L136/2010 come 
modificato con D.L. 187/2010 convertito in legge 217/2010, al presente approvvigionamento 
è stato attribuito il Codice Identificativo di Gara (C.I.G): ZF23B596FF.



-  il  documento  DURC  sarà  recepito  in  atti  e  verificato  durante  tutte  le  fasi  di  vigenza 
contrattuale, ai sensi dell’art. 2 della legge n. 266/2002;

-   il contratto verrà stipulato  in forma di scrittura privata non autenticata secondo le modalità 
previste  dalla  piattaforma  informatica  del  Mercato  Elettronico  di  CONSIP,  in  conformità 
all’art. 32 co. 14 del D.Lgs. 50/2016 e al vigente “Regolamento comunale per la disciplina dei 
contratti”.

Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’ art. 107 D. 
Lgs. 267/2000 e degli artt. 3 “Atti di organizzazione” e 14 “Competenze e responsabilità 
dirigenziali" del vigente Regolamento di Organizzazione .

D E T E R M I N A

1 - di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

- di affidare, per le motivazioni dettagliatamente indicate e secondo le modalità espresse in 
narrativa,  la fornitura dei servizi di formazione  specifica per 175 lavoratori dei nidi e delle 
scuole  dell’infanzia,  nel  periodo compreso tra  il  29  agosto  2023 e  il  7  settembre 2023, 
attraverso trattativa diretta  per un importo pari a €  4.984,80 (IVA esente ai sensi dell’art. 10, 
comma 18 del DPR 26 ottobre 1972, n. 633), alla ditta  COM Metodi SPA, sede legale in 
Milano, Via Agostino Bertani, n. 2, P. IVA 10317360153, tramite affidamento diretto, ai sensi 
dell’art. 51, comma 1, lettera a) del D.L. 31.05.2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalla 
L. 29.07.2021 n. 108, in modifica di quanto già precedentemente disposto dal DL 76/2020 
(art. 1, comma 2, lett. a), convertito in L. 120 del 11.09.2020, in deroga all’art. 36, comma 2, 
lett. a) del D. Lgs. 50/2016;

3 - di  impegnare la spesa complessiva di € 4.984,80  come segue:

CAPITOLO DESCRIZIONE MISSIONE/ 
PROGRAMMA

PIANO DEI 
CONTI

IMPORTO ANNO

5160 FORMAZIONE 
SICUREZZA

01.11 1.03.02.04.004 4.984,80 2023

4 - di disporre che i pagamenti verranno effettuati dall’Istituzione a seguito di presentazione 
di fatture debitamente controllate in ordine alla regolarità formale e fiscale ed ottemperando a 
quanto  disposto  dalla  normativa  relativa  all’obbligo  della  fatturazione  elettronica  e  della 
tracciabilità dei pagamenti;

5 - di dare atto che ai sensi dell’art. 31, comma 1 del D. Lgs. n. 50/2016 il responsabile del 
procedimento (RUP) è individuato nella persona del Direttore dell’Istituzione Scuole e Nidi 
d’Infanzia, Dott.Nando Rinaldi;



6 - di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013 
(Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del D.Lgs. 50/2016.

7 - di disporre l’invio all’ufficio bilancio dell’Istituzione per le procedure di competenza.

Visto di Regolarità Contabile

Ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarità contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Reggio nell’Emilia,      09/06/2023

Il Direttore
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