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COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.D. 658
del 27/06/2023

SERVIZIO APPALTI E CONTRATTI

Dirigente: PRAMPOLINI Dr. Alberto

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: AFFIDAMENTO, Al SENSI DEL COMBINATO DISPOSTO DELL’ART. 1
COMMA 2, LETT. A) DELLA L. 120/2020 E DELL’ART. 63, COMMA 2,
LETT. B) DEL D.LGS. N. 50/2016, DELLA FORNITURA DI VESTIARIO
PER N. 15 OPERATORI DEI SERVIZI MOTOMONTATI DI POLIZIA
LOCALE - CPV 35811200-4 — CIG 98585393BF



IL DIRIGENTE

Premesso:

che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022, dichiarata
immediatamente esecutiva, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2023 — 2025 e i
relativi allegati, tra cui la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di

Programmazione);

che con delibera di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023 ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2023-2025 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi ai

sensi dell’art. 169, comma 1 e 2;

che con delibera di Giunta Comunale n. 13 del 31/1/2023 ¢ stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento del
Piano Esecutivo di Gestione approvato con GC n. 2023/2 del 12/1/2023;

che con delibera di Consiglio Comunale n. 74 del 17/04/2023, dichiarata
immediatamente eseguibile, ¢ stata approvata la prima Variazione al Bilancio di Previsione

Finanziario 2023-2025 e relativi allegati;

che in data 26/07/2019 ¢ stata approvata la Delibera di Giunta Comunale n. 2019/127
avente per oggetto 1’ Assegnazione di responsabilita procedurali in base all’attribuzione dei
nuovi incarichi dirigenziali d’inizio mandato amministrativo, al fine di procedere con la

gestione finanziaria;

che con Deliberazione di Giunta Comunale I.D. n. 2020/20 del 30/01/2020 ¢ stata
approvata la nuova macrostruttura organizzativa del Comune di Reggio Emilia, in seguito

modificata con Deliberazione di Giunta Comunale I.D. n. 2020/156 del 22/10/2020;

Visto:

il Provvedimento in data 29/06/2020 P.G. n. 106459, con il quale il Sindaco ha
attribuito, sino alla scadenza del contratto, salvo revoca anticipata, € comunque non oltre
la scadenza del proprio mandato, incarico dirigenziale ad interim del Servizio Appalti e
Contratti al Dott. Alberto Prampolini con decorrenza dal 01/07/2020 conferito ai sensi

dell’articolo 13 — sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli



Uffici e dei Servizi, all’art. 163 D.Lgs. 267/2000 cosi come modificato dal D.Lgs.
126/2014.

Considerato:

che 1l Servizio Polizia Locale e Protezione Civile, con PG 2023/131616 del 19/05/2023,
ha inoltrato la richiesta di acquisto di beni di vestiario da destinarsi a n® 15 operatori dei

servizi motomontati di Polizia Locale;

che la suddetta richiesta ¢ giustificata dall’applicazione della Deliberazione della Giunta
Regionale n° 1557 del 6 ottobre 2021 avente ad oggetto “Normativa in materia di
uniformi, fregi e segni distintivi della polizia locale, ai sensi della L.R. n. 24/2003 e
ss.mm.ii.” e dalla necessita di acquistare dei capi tecnici che garantiscano la sicurezza

degli operatori che effettuano i servizi motomontati;

che il Servizio Polizia Locale e Protezione Civile nella suddetta richiesta ha individuato e
segnalato la ditta Kaama S.r.l. quale unica in grado di fornire capi tecnici che si adattano

alle esigenze del Comando, in ottemperanza alla gia citata DGR 1557/2021.

Accertato che, alla data del presente atto non sono attive convenzioni Consip od Intercent-ER

di cui all’art. 26, comma 1, della legge 488/1999 aventi ad oggetto beni comparabili con

quelli relativi alla presente procedura di approvvigionamento.

Dato atto:

che la ditta Kaama S.r.l., a riscontro della richiesta inoltrata in data 27/01/2023 dal
Servizio Polizia Locale e Protezione Civile, ha presentato la propria migliore offerta per la

fornitura dei seguenti articoli:

o N. 15 GIACCA INVERNALE DAINESE da motociclista confezionata in tessuto

elasticizzato impermeabile, traspirante, nastrato nelle cuciture, colore blu, con inserti
sulle spalle in tessuto ad alta tenacita di colore blu con filamenti grigi rifrangenti.
Completa di protezioni (spalle, gomiti e schiena), con interno tecnico staccabile. Stampa
transfer rifrangente “Polizia Locale” sulla schiena ed etichetta “POLIZIA LOCALE”
sul davanti sinistro: € 314,00 piu I.V.A. al 22% cad.;

o N. 15 PANTALONE INVERNALE DAINESE da motociclista confezionato in tessuto

elasticizzato impermeabile, traspirante, nastrato nelle cuciture, colore blu, con interno



termico staccabile, completo di protezioni (fianchi, ginocchia-tibia): € 145,00 piu

I.V.A. al 22% cad.;

N. 15 GIUBBINO ESTIVO DAINESE da motociclista confezionato in tessuto

traforato, colore blu, con inserti sulle spalle in tessuto ad alta tenacita blu con filamenti
grigio rifrangenti, completo di protezioni (spalle, gomiti e schiena). Fodera staccabile
antivento, stampa transfer rifrangente “Polizia Municipale” sulla schiena ed etichetta

“POLIZIA LOCALE ” sul davanti sinistro: € 296,00 piu I.V.A. al 22% cad.;

N. 30 PANTALONE ESTIVO DAINESE da motociclista confezionato in tessuto

elasticizzato, colore blu, con aerazioni frontali, completo di protezioni (fianchi,

ginocchia-tibia): € 128,00 piu L.V.A. al 22% cad.;

N. 15 GUANTO VICTORY 2 GTX con tecnologia GORE-TEX impermeabile e

traspirante. Il design del palmo si evolve con una tecnologia che combina pelle HD PU

e pelle capra per garantire un’eccellente presa e durata: € 72,00 piu L.V.A. al 22% cad.;

N. 15 GUANTO TROOPER 4 in neoprene, spandex e maglia 3D ¢ un musthave

incomparabilmente comodo. Adotta soffietti e rinforzi sulle dita per maggiore
protezione. Il design nuovo gli dona un tocco di colore rinvigorente. Presenta un palmo
in pelle di capra per le dita con un’imbottitura D30® e indice tattile: € 59,00 piu I.V.A.
al 22% cad.;

che tutti gli articoli proposti sono corrispondenti alla DGR 1557/2021;

che I’acquisto si configura pertanto, cosi come di seguito specificato:

Quantita | Cod. articolo Descrizione Prezzo cad. Imponibile
15 11001 GIACCA INVERNALE DAINESE € 314,00 €4.710,00
PANTALONE INVERNALE

15 11002 DAINESE € 145,00 €2.175,00
15 11003 05/05 |GIUBBINO ESTIVO DAINESE € 296,00 € 4.440,00
30 11004 05 |PANTALONE ESTIVO DAINESE € 128,00 € 3.840,00
15 GUANTO VICTORY 2 GTX € 72,00 € 1.080,00
15 GUANTO TROOPER 4 € 59,00 € 885,00
Imponibile €17.130,00

LV.A. al 22% € 3.768,60

Totale I.C. € 20.898,60

per un totale di € 20.898,60 1.V.A. al 22% compresa;




che la ditta Kaama S.r.l., risulta regolarmente iscritta ed abilitata sul postale MePA di

Consip;

che, ad avvenuta esecutivita del presente atto, si procedera all’acquisto mediante ODA sul
portale del Mercato elettronico della pubblica amministrazione di Consip MePA a favore
dell’operatore economico Kaama S.r.l., via Serraglio n°® 17/A, 40026 Imola (BO), C.F.
01418270391, P.IVA 01930051204 per la somma complessiva di € 20.898,60 (1.C.);

che compete al Servizio Appalti e Contratti — U.O.C. Acquisti provvedere a tali acquisti.

Considerato:

che si provvedera alla verifica dei requisiti di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 che

verranno ratificati con apposito successivo atto del Servizio scrivente;

che, in caso di accertato difetto del possesso dei requisiti di cui all’art. 80 del D.Lgs.
50/2016, 1I’Amministrazione potra procedere alla risoluzione del contratto senza

corrispondere il pagamento del corrispettivo pattuito.

Dato atto che il D.U.R.C. sara recepito in atti dal Responsabile del Procedimento, ai sensi

dell’art. 2 della legge n. 266/2002 a seguito del perfezionamento del presente atto.

Dato altresi atto:

della necessita di procedere, ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs. 50/2016, alla consegna
anticipata della fornitura del servizio, nelle more della stipula del contratto e sotto le
riserve di legge, al fine di procedere celermente con la dotazione dei capi tecnici che

garantiscano la sicurezza degli operatori che effettuano i servizi motomontati;

che, in conformita all’art. 35 del Regolamento comunale per la disciplina dei contratti e
I’art. 32, comma 14 del D.Lgs. 50/2016, il contratto verra stipulato mediante scrittura
privata non autenticata secondo le modalita previste dalla piattaforma informatica del

Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA) di Consip;

che in conformita alle disposizioni in materia di tracciabilita finanziaria ex art. 3 della
Legge n. 136/2010, come modificato con Decreto Legge n. 187/2010 convertito in Legge
n. 217/2010, al presente approvvigionamento ¢ stato attribuito il Codice Identificativo di

Gara (C.I.G.) seguente: 98585393BF;



che, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016, il Responsabile del Procedimento (R.U.P.)
¢ individuato nella persona del dirigente del Servizio Appalti e Contratti, Dott. Alberto

Prampolini.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere

favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto

dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

Dato atto del rispetto del D.L.168/04 convertito in L. 191/04.

Visti:

il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. n. 267 del 18
agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107, 183 ¢ 192;

la legge del 07/08/2012 n. 135 ed in particolare I’art. 1;

il D.Lgs. n. 50/2016;

il vigente Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;

I’art. 26 della Legge 23 Dicembre 1999 n. 488 e ss.mm.ii.;

I’art. 1 comma 2 della legge 120/2020.

Viste:

le Linee guida ANAC n. 4 di attuazione del D.Lgs. 50/2016 recanti “Procedure per
'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza
comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori
economici” approvate dal Consiglio dell'Autorita con delibera n. 1097 del 26.10.2016;
aggiornate al D.Lgs. 19.04.2017 n. 56 con delibera del Consiglio dell' Autorita n. 206 del
1.03.2018;

la Deliberazione G.C. n. 138 del 5.9.2019, relativa a “Piano per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita del comune di Reggio Emilia 2019-2021 -

Integrazione misure gestione rischio corruttivo settembre 2019”

la Deliberazione di Giunta Comunale n. 19 del 30/01/2020 relativa a “Piano
prevenzione e repressione della corruzione dell’illegalita del Comune di Reggio Emilia

2020-2022” - Allegato “Integrazione misure gestione rischio corruttivo”;



la Deliberazione di Giunta Comunale n. 52 del 25/03/2021 relativa a “Piano
prevenzione e repressione della corruzione dell’illegalita del Comune di Reggio Emilia

2021-2023” - Allegato “Integrazione misure gestione rischio corruttivo”;

DETERMINA

. dirichiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

di affidare, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a) della legge 120/2020, all’operatore
economico Kaama S.r.l., via Serraglio n° 17/A, 40026 Imola (BO), C.F. 01418270391,
P.IVA 01930051204, la fornitura di beni di vestiario da destinarsi a n® 15 operatori dei

servizi motomontati di Polizia Locale, cosi come di seguito specificato:

Quantita | Cod. articolo Descrizione Prezzo cad. Imponibile

15 11001 GIACCA INVERNALE DAINESE € 314,00 €4.710,00
PANTALONE INVERNALE

15 11002 DAINESE € 145,00 €2.175,00
15 11003 05/05 |GIUBBINO ESTIVO DAINESE € 296,00 € 4.440,00
30 11004 05 |PANTALONE ESTIVO DAINESE € 128,00 € 3.840,00
15 GUANTO VICTORY 2 GTX € 72,00 € 1.080,00
15 GUANTO TROOPER 4 € 59,00 € 885,00
Imponibile €17.130,00
L.V.A. al 22% €3.768,60
Totale € 20.898,60

per un totale di € 20.898,60 1.V.A. al 22% compresa;

. di procedere, ad avvenuta esecutivita del presente atto, all’acquisto mediante ODA sul

portale del Mercato elettronico della pubblica amministrazione di Consip MePA a favore
dell’operatore economico Kaama S.r.L., via Serraglio n® 17/A, 40026 Imola (BO), C.F.
01418270391, P.IVA 01930051204 per la somma complessiva di € 20.898,60 (I1.C.);

di dare atto che, in conformita all’art. 35 del Regolamento comunale per la disciplina dei
contratti e ’art. 32, comma 14 del D.Lgs. 50/2016, il contratto verra stipulato mediante
scrittura privata non autenticata secondo le modalita previste dalla piattaforma informatica

del Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA) di Consip;

. che, in caso di accertato difetto del possesso dei requisiti di cui all’art. 80 del D.Lgs.

50/2016, 1I’Amministrazione potra procedere alla risoluzione del contratto senza

corrispondere il pagamento del corrispettivo pattuito;



6. di procedere, ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs. 50/2016, alla consegna anticipata della
fornitura del servizio, nelle more della stipula del contratto e sotto le riserve di legge, al
fine di procedere celermente con la dotazione dei capi tecnici che garantiscano la

sicurezza degli operatori che effettuano i servizi motomontati;

7. che in conformita alle disposizioni in materia di tracciabilita finanziaria ex art. 3 della
Legge n. 136/2010, come modificato con Decreto Legge n. 187/2010 convertito in Legge
n. 217/2010, al presente approvvigionamento ¢ stato attribuito il Codice Identificativo di

Gara (C.I.G.) seguente: 98585393BF;

8. di impegnare la complessiva somma di € 20.898,60 I.V.A. al 22% compresa come di

seguito riportato Codice Modalita di gestione Conto annuale 002:

€ 20.898,60 con imputazione alla Missione 03, Programma 01, Titolo 1,
codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione
della transazione elementare ex art. 13 D.P.C.M. 28/12/2011
1.03.01.02.004 del Bilancio pluriennale 2023-2025, annualita
2023, al capitolo 12900/3 del PEG 2023 denominato “Vestiario
e dotazioni per il personale polizia municipale”, codice obiettivo

2023 _PD 3401, centro di costo 0193;

9. che, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016, il Responsabile del Procedimento (R.U.P.)
¢ individuato nella persona del dirigente del Servizio Appalti e Contratti, Dott. Alberto

Prampolini.

10.di disporre che i pagamenti verranno effettuati a seguito di presentazione di fatture
debitamente controllate in ordine alla regolarita e rispondenza formale e fiscale e
ottemperando a quanto disposto relativamente all’obbligo della fatturazione elettronica e

della tracciabilita dei pagamenti;

11. di dare atto che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso,
parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come

prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

12.di dare atto del rispetto delle disposizioni previste dal D.L. n. 168 del 12/07/2004
convertito con L. n. 191 del 30/07/2004;



13.di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli artt. 23 e 37 del D.Lgs. n. 33/2013
(Decreto Trasparenza), all’art. 1, comma 32 della L. 190/2012, all’art. 29 del D.Lgs. n.

50/2016;

14.di disporre I’invio alla Ragioneria per le procedure di cui all’art. 183, comma 7 del

T.U.E.L., D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000.

I1 Dirigente del Servizio Appalti e Contratti
Dott. Alberto Prampolini

DD23-067

AP/nc

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

ALBERTO
PRAMPOLINI
wll  coMuneD!
REGGIO
e |F| NELLEMILIA
27.06.2023
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