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IL DIRIGENTE

Visti

« il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. 938 del 29/05/2023 con il quale si &
proceduto ad approvare I'Avviso pubblico per la selezione per soli titoli di
rilevatori per il Censimento della Popolazione e delle Abitazioni — Edizione
2023 a cui conferire lincarico, ex art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001
s.m.i. e Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi — All.
4 “Affidamento incarichi esterni”;

e il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1160 del 30/06/2023 di nomina della
Commissione per la valutazione delle domande pervenute;

Preso atto del verbale della Commissione riunitasi il 10/07/2023, con il quale é stata
determinata la graduatoria a cui attingere per il conferimento di incarichi di Rilevatore
in quanto non sara possibile solo con personale interno sopperire alle esigenze
organizzative di svolgimento delle operazioni censuarie;

Ritenuto di approvare il verbale (Allegato 1) dando atto che la graduatoria finale
risultante dall’esito della valutazione della Commissione & quella di cui Allegato 2;

Precisato che, come previsto nellAvviso, la Commissione non ha proceduto
allattribuzione di punteggio alle diverse voci per le quali non siano state rese dal
candidato, in modo chiaro, completo ed esaustivo, tutte le informazioni necessarie ad
una corretta valutazione mediante produzione in allegato alla domanda di attestati
rilasciabili unicamente da soggetti privati.

Richiamato inoltre quanto indicato nell’Avviso per la ricerca di Rilevatori che:

e la graduatoria recepita con il presente provvedimento del Dirigente
Responsabile del Procedimento, sara pubblicata sul sito internet nonché
all'Albo Pretorio on-line del Comune di Reggio Emilia e costituira a tutti gli
effetti notifica agli interessati;

o tale graduatoria avra validita esclusivamente per I'Edizione 2023 del
Censimento della Popolazione e delle Abitazioni, salvo eventuali modifiche ai
criteri di valutazione dei titoli dovute a nuove leggi o a nuove disposizioni
dell’ISTAT o a mutate esigenze dell’ Ufficio;

e nel rispetto della graduatoria si provvedera a conferire gli incarichi tenendo
conto delle esigenze organizzative dell’Ufficio Comunale di Censimento
nonché delle modalita definite dallISTAT, ovvero in caso di sostituzione di
rilevatore gia nominato, il Dirigente dell’Ufficio Comunale di Censimento avra
facolta di attingere dalla graduatoria seguendo I'ordine di individuazione.

Visti
e il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 s.m.i., in particolare I'art. 107;

I'art. 7, commi 6 e 6 bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

lo Statuto Comunale;

il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

la Legge 6.12.2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione

della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione;

e la circolare n. 3 protocollo n. 1464807 del 27/04/2023 (ricevuta con prot. n.
116236 del 5/5/2023) “Circolare n. 3 - Censimento permanente della
popolazione 2023. Operatori di censimento: modalita di selezione, requisiti



professionali, formazione e compiti di personale di staff, coordinatori, operatori
di back office e rilevatori; assicurazione del personale della rete di rilevazione
territoriale. Altre disposizioni in materia di comunicazione e promozione sul

territorio.”;

e con deliberazione di Giunta n. 13 del 31/1/2023, immediatamente esecutiva, &
stato approvato il Piano integrato di attivita e organizzazione (piao)
2023/2025;

o latto PG n. 25249 del 31/1/2020, con il quale il Sindaco ha attributo alla d.ssa
Lorenza Benedetti lincarico di dirigente del Servizio Pianificazione,
programmazione e controllo ad interim, decorrente dal 1/2/2020 e sino allo
scadere del Sindaco, ai sensi dellart. 50 comma 10 del TUEL, D.Lgs. n.
267/2000 s.m.i e dellart. 13 (Sez. A) del vigente Regolamento
sul’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

o latto PG n. 134618 del 23/5/2023, con il quale il Sindaco ha individuato i
sostituti di 1° e 2° grado della d.ssa Lorenza Benedetti relativamente al
Servizio Pianificazione, programmazione e controllo in caso di assenza o
impedimento, ai sensi dell’art. 50 comma 10 del TUEL, D.Lgs. n. 267/2000
s.m.i;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello
stesso, parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione
amministrativa come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. n. 267/2000 s.m.i.;

DETERMINA

1. di approvare il Verbale (allegato 1) dei lavori della Commissione per
I'espletamento della valutazione delle domande dei candidati ammessi alla
selezione per soli titoli di Rilevatori del Censimento della Popolazione e delle
Abitazioni anno 2023 e la formazione di una graduatoria a cui attingere per |l
conferimento dell'incarico di rilevatore, ex art. 7, comma 6 del D.Lgs.
165/2001 e Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi
— All. 4 “Affidamento incarichi esterni”’;

2. di dare atto della graduatoria finale cosi come riportata nell’Allegato 2, parte
sostanziale e integrante del presente provvedimento;

3. di dare atto che la graduatoria e il presente provvedimento saranno pubblicati
sul sito internet del Comune e all'Albo Pretorio on-line come previsto
nell'Avviso pubblico di Selezione;

4. di dare atto che [lincarico di rilevatore sara conferito soltanto dopo
'esaurimento dell’elenco di personale dipendente dellAmministrazione con
apposito atto del Dirigente del Servizio “Pianificazione Programmazione e
Controllo” nel rispetto della graduatoria di cui allAllegato 2 tenendo conto
delle esigenze organizzative dell’Ufficio Comunale di Censimento nonché
delle modalita definite in itinere dall’ISTAT

Allegati:
1 — Verbale dei lavori della Commissione
2 — Graduatoria finale



Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

IL DIRIGENTE
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