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OGGETTO: PROGETTO EUROPEO “GRETA - CE07100118 - Greening Regional

fReight Transport in fuAs” .

AMMISSIONE DEI CANDIDATI ALLA PROCEDURA DI CuUI
ALL’AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER CANDIDATURE A nr. 1
INCARICO DI PRESTAZIONE AUTONOMA PROFESSIONALE PER
ATTIVITA DI “CONTROLLORE DI PRIMO LIVELLO” (FIRST LEVEL
CONTROLLER - FLC).

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO MOBILITA’ URBANA

Premesso che:

con Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 899 del 24/05/2023 si € proceduto ad
approvare I'Avviso pubblico di selezione per I'affidamento di n. 1 incarico di
prestazione autonoma professionale (ex art. 7, comma 6, D.Lgs. 165/2001 e
Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di
Reggio Emilia) per attivita di Controllore di Primo Livello relativo al Progetto
europeo “GRETA-CE0100118-Greening Regional fReight Transport in fuAs -”
(CUP J82B23003330006);

il suddetto Avviso € stato pubblicato all'Albo Pretorio On-line, nonché sul sito
internet (www.comune.re.it) del Comune di Reggio Emilia, dal 26/05/2023 al
30/06/2023 (Certificato di pubblicazione/nr. di registro 2023/3076) e prevedeva la
data del 30/06/2023 quale termine di scadenza per la presentazione delle
candidature;

entro il suddetto termine, con le modalita previste dall’Avviso pubblico, sono
pervenute al Comune di Reggio Emilia nr. 12 domande e precisamente:

Nominativo n. PG
1 COLUCCI GIOVANNI 142729
2 TORALDO MASSIMILIANO 143120
3 BIZZOCCHI IVANO 148227
4 ZAMPAR ANDREA 151740
5 STUDIO LUCII & PARTNERS 164958
6 ROSIGNOLI MASSIMILIANO 166450
7 FROLI MICHELE 167088
8 CUTRINI MARCO 167137
9 DALL’ARGINE ANDREA 167149
10 LOIACONO GIUSEPPE 169529
11 SEGNI OTELLO 169538
12 SORANZO LUCA 169702

Visto e richiamato tutto quanto previsto dall'Avviso pubblico.

Espletato il primo riscontro delle domande presentate - effettuato sulla base delle
autodichiarazioni rese dai candidati sulla domanda di partecipazione e/o dei



documenti allegati, in ordine ai requisiti ed alle modalita per la partecipazione alla
procedura cosi come espressamente previsti dall'Avviso, al fine di determinarne la
loro ammissione — si da atto del seguente risultato:

o tutti e 12 i succitati candidati che hanno presentato domanda nei modi e tempi
previsti dall’Avviso, sulla base del primo riscontro effettuato come piu sopra
indicato, risultano in possesso di tutti i requisiti previsti dall'Avviso stesso alla data
di scadenza del termine per la presentazione delle domande e pertanto vengono
ammessi alla Selezione.

Specificato che per tutti i suddetti candidati ammessi alla procedura selettiva, la
verifica finale dell'effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dall'Avviso per
partecipazione allo stesso, alla data di scadenza dello stesso, verra effettuata, al piu
tardi, all’'atto dell’eventuale conferimento dell'incarico professionale, specificando che
in ogni momento, in caso di accertamento di difetto dei requisiti, i candidati potranno
essere esclusi dalla selezione o dalla graduatoria che ne derivera.

Visto il decreto del Sindaco P.G. nr. 82669 del 24.03.2023 con cui & stato attribuita
all’Arch. Paolo Gandolfi la responsabilita di direzione ad interim del “Servizio Mobilita
Urbana”, nonché la Determinazione del Direttore Generale RUD 628 del 21.06.2023
con cui €& stata disposta la proroga del contratto di lavoro dell’Arch. P. Gandolfi dal
01.07.2023 fino alla scadenza del mandato elettivo del Sindaco.

Dato atto che ai sensi dellart. 31 del D.Lgs. 50/2016 il responsabile del
procedimento (RUP) e individuato nella persona del Dirigente del Servizio Mobilita
Urbana, Arch. P. Gandolfi.

Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art.
107 del D.Lgs. 267/2000 e degli artt. 3 “Atti di organizzazione” e 14 “Competenze e
responsabilita dirigenziali" del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli
Uffici e dei Servizi.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello
stesso, parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione
amministrativa, cosi come prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

Visti

o il vigente Statuto Comunale;

« il vigente Regolamento sul’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del
Comune di Reggio Emilia, in particolare I'Allegato 4;

o il Decreto Legislativo 267/2000 e s.m.i.;

e ilD.Lgs. 165/2001 € s.m.i.;

o [art 3, comma 55 della Legge 244/2007, come modificato dall’art. 46, comma 2
del D.L. 112/2008 (Riduzione delle collaborazioni e consulenze nella pubblica
amministrazione) convertito con Legge 133/2008;

e il Piano per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita del
Comune di Reggio Emilia triennio 2022-2024 (approvato con Delibera di Giunta
Comunale n. 33 del 3/3/2022).

DETERMINA



di ammettere alla procedura di selezione per I'affidamento di n. 1 incarico di
prestazione autonoma professionale per attivita di Controllore di Primo Livello
(FLC) del Progetto europeo “GRETA-CE0100118-Greening Regional fReight
Transport in fuAs -” CUP J82B23003330006 - (rif. Provvedimento Dirigenziale
R.U.A.D. n. 899 del 24/5/2023), n. 12 candidati sotto elencati che, dopo un primo
riscontro delle domande presentate — effettuato sulla base delle autodichiarazioni
rese dai candidati sulla domanda di partecipazione e/o dei documenti allegati -
risultano in possesso di tutti i requisiti previsti dall'Avviso per la partecipazione,
alla data di scadenza dello stesso (30/06/2023), specificando che tali candidati
sono comunque ammessi alla selezione con riserva di successiva verifica finale
dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti per la partecipazione, e
precisamente:

COLUCCI GIOVANNI
TORALDO MASSIMILIANO
BIZZOCCHI IVANO
ZAMPAR ANDREA

STUDIO LUCII & PARTNERS
ROSIGNOLI MASSIMILIANO
FROLI MICHELE

CUTRINI MARCO

. DALL’ARGINE ANDREA
10.LOIACONO GIUSEPPE
11.SEGNI OTELLO
12.SORANZO LUCA
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di specificare che per tutti i suddetti candidati ammessi alla procedura, la verifica
finale dell'effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dall'Avviso per la
partecipazione allo stesso, da possedersi alla data di scadenza dell'Avviso di cui
verra effettuata, al piu tardi allatto dell’eventuale conferimento dell'incarico,
specificando che in ogni momento, in caso di accertamento di difetto di uno o piu
requisiti, i candidati potranno essere esclusi;

di pubblicare il presente atto, riportante I'elenco dei candidati ammessi alla
presente procedura sulla homepage del sito Internet del Comune di Reggio Emilia
www.comune.re.it, nonché allAlbo Pretorio On-line come indicato dall'Avviso
pubblico di selezione.

Il Dirigente
Arch. Paolo Gandolfi

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.


http://www.comune.re.it/
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