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OGGETTO: PROGETTO “OASI - OPPORTUNITA, AMBIENTE, SVILUPPO E INNOVAZIONE NEL
MUNICIPIO DI BEIT JALA” (CUP E27D20000040003) _ IMPEGNI DI SPESA E TRASFERIMENTI
ULTIMA TRANCHE DI FINANZIAMENTO (SALDO FINALE) Al PARTNER DI PROGETTO.

IL DIRIGENTE

Premesso

che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2023/2025 e i relativi Allegati, tra cui la Nota di Aggiornamento al D.U.P.
(Documento Unico di Programmazione);

che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2023/2025 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro Obiettivi ai sensi
dell’'art. 169, comma 1 e 2, D.Lgs. 267/2000;

che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 13 del 31/01/2023 & stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento del Piano
Esecutivo di Gestione approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023;

che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 74 del 17/04/2023 & stata approvata la
Variazione al Bilancio di previsione finanziario 2023/2025 e relativi Allegati;

che con Provvedimento PG n. 25249 del 31/01/2020, il Sindaco ha attribuito al Dr. Maurizio
Battini incarico di Dirigente della Direzione Generale, conferito ai sensi dell’art. 13 — Sez. A del
vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Richiamati

la Legge 125 dell’11 agosto 2014 sulla cooperazione internazionale in ltalia in cui € ribadito e

valorizzato il ruolo degli Enti Locali nelle politiche internazionali di cooperazione tra territori;

il Libro Bianco della Cooperazione che pone 'accento sul ruolo della partnership pubblico-privata

e della valore del fare sistema nel promuovere e sviluppare percorsi di cooperazione allo sviluppo

capaci di essere leva per percorsi di internazionalizzazione dei territori (Ottobre 2012);

’Agenda 2030 — la nuova Agenda delle Nazioni Unite per lo sviluppo globale e locale che

riconosce nel ruolo dei territori, delle sue amministrazioni, dei cittadini e nella collaborazione tra

tutti gli attori locali e globali la leva chiave per combattere la poverta e offrire migliori condizioni di

vita per tutti;

lart. 1 della Legge Regionale n. 12/2002 e la nuova legge sulla cooperazione internazionale

(Legge 125/2014) che riconoscono gli Enti Locali come soggetti promotori di azioni di

cooperazione internazionale;

l'art. 1, comma 2 della Legge 125/2014 (Disciplina Generale sulla cooperazione internazionale per

lo sviluppo) che individua i principali obiettivi della cooperazione internazionale allo sviluppo:

a) sradicare la poverta e ridurre le disuguaglianze, migliorare le condizioni di vita delle
popolazioni e promuovere uno sviluppo sostenibile,

b) tutelare e affermare i diritti umani, la dignita dell’individuo, I'uguaglianza dei genere, le pari
opportunita e i principi di democrazia e dello Stato di diritto;

c) prevenire i conflitti, sostenere i processi di pacificazione, di riconciliazione, di stabilizzazione
post-conflitto, di consolidamento e rafforzamento delle istituzioni democratiche.

Richiamate integralmente

la Delibera della Giunta della Regione Emilia-Romagna n. 860 del 13/07/2020 (All. A), con la

quale é stato deliberato di:

e approvare il Bando per la presentazione dei progetti di cooperazione internazionale con i
Paesi in via di sviluppo e in via di transizione e per la concessione di contributi ai sensi della
L.R. n. 12/2002, articoli 5, comma 1, lett. a) e 6, comma 2, lett. b), per I'anno 2020;

e approvare il manuale di gestione e rendicontazione dal titolo: “Manuale di gestione e
rendicontazione del bando ordinario 2020”;

e stabilire che i progetti dovranno avere una durata massima annuale (salvo proroghe e
sospensioni opportunatamente autorizzate in caso di emergenze);

la Delibera della Giunta della Regione Emilia-Romagna n. 1091 del 07/09/2020 (All. B), recante

“Proroga termini per la presentazione di progetti di cooperazione internazionale relativi al bando

approvato con delibera di giunta regionale n. 860/2020”;



la Determinazione dirigenziale n. 18874 del 29/10/2020 (All. C) del Servizio coordinamento delle

politiche europee, programmazione, cooperazione, valutazione - Direzione Generale risorse,

Europa, innovazione e istituzioni recante “Determina di ammissibilita delle domande presentate a

valere sul bando di cooperazione internazionale approvato con DGR n. 860/20207;

la Delibera della Giunta della Regione Emilia-Romagna Num. 1689 del 23/11/2020 (All. D) recante

“Approvazione dei progetti di cooperazione internazionale a valere sul Bando approvato con

Delibera di Giunta Regionale n. 860/2020. Concessione di contributi e assunzione impegni di

spesa”, con la quale si € provveduto in particolare a:

e approvare la “Graduatoria generale” e la “Graduatoria per Aree” dei progetti che hanno
ottenuto punteggio sufficiente al fine del riconoscimento di contributo regionale;

e di assegnare e concedere il contributo regionale ai soggetti risultati finanziabili elencati nella
suddetta graduatoria generale;

Dato atto inoltre

che nei passati 15 anni il Comune di Reggio Emilia ha attivato ed implementato collaborazioni con

diverse Municipalita della Cisgiordania ed in particolare con Nablus, Jenin, Betlemme e Beit Jala;

che con la Municipalita di Beit Jala é stato firmato un Trattato di Amicizia nel 2005, seguito dalla

firma del Patto di Gemellaggio nel 2019;

che quest'ultimo accordo € inoltre rafforzato dalla costituzione di un Comitato di Gemellaggio,

richiesta dal Comune di Reggio Emilia, per supportare il gemellaggio e che si occupa di sviluppare

questa relazione promuovendo progettualita ed iniziative;

che i Progetti portati avanti negli anni hanno riguardato diversi settori (sviluppo agricolo, supporto

alla creazione di cooperative, cooperazione culturale, educazione, ambiente e gestione dei rifiuti)

ed in particolare:

e Progetto Beit Jala — Reggio Emilia Cultural Festival: promozione di scambi culturali tra giovani
artisti reggiani e Palestinesi di Beit Jala al fine di promuovere la cultura palestinese e di
incontro con altre culture);

e Progetto MiGYL: creazione di produzioni orticole su piccola scala nel distretto di Nablus (il
progetto ha visto il coinvolgimento in percorsi formativi di giovani in eta lavorativa sui temi dello
sviluppo agricolo, nonché di bambini in etd elementare sui temi del’educazione alimentare
grazie a percorsi realizzati nelle scuole);

e Progetto PMSP Bet Rifiuti — Environmental policies and waste management in the Bethlehem
area: supporto al Joint Service Council for Solid Waste Management, soggetto responsabile
della raccolta e smaltimento dei rifiuti urbani nel Governatorato di Betlemme,
nell’ottimizzazione e riorganizzazione del servizio di raccolta e smaltimento rifiuti solidi urbani;

e Progetto AEPIC - Alleanza per un’Educazione inclusiva e di qualita della Prima Infanzia in
Cisgiordania: supporto tecnico e finanziario a 25 delle 33 scuole pilota del Programma, attivita
formative per il personale del Ministero del’Educazione e dell’Alta Educazione, messa in rete
dei vari soggetti pubblici e privati coinvolti su tematiche educative a livello locale;

e Progetto PACE: promozione dell'attivazione di un sistema integrato pubblico-privato in
particolare attraverso qualificazione della formazione, ripensamento degli ambienti educativi e
sostegno alle attivita educative attraverso I'apertura di un Centro Pilota di Riuso di materiali di
scarto a Betlemme;

che, oltre a questi specifici progetti, il Comune di Reggio Emilia, con la Municipalita di Beit Jala,

ha, in questi anni, attivato anche una serie di piccole progettazioni e scambi con diversi soggetti

palestinesi, principalmente in ambito sportivo e culturale;

Dato atto

che il Progetto presentato dal Comune di Reggio Emilia dal titolo “OASI - Opportunita, Ambiente,
Sviluppo e Innovazione nel Municipio di Beit Jala” (All. E) & stato riconosciuto meritevole di essere
inserito nella “Graduatoria generale” e nella “Graduatoria per Aree”, nonché dell’assegnazione del
contributo regionale, come rimodulato a seguito del ricalcolo dei costi complessivi effettuato dal
Nucleo di valutazione regionale (appositamente costituito con la determinazione del Direttore
Generale n. 16417 del 18/09/2020);

che in data 04/10/2021 il Servizio Coordinamento delle Politiche Europee, Programmazione,
Riordino lIstituzionale e Sviluppo Territoriale, Partecipazione, Cooperazione, Valutazione -
Direzione Generale Risorse, Europa, Innovazione e lIstituzioni della Regione Emilia Romagna ha
concesso la proroga temporale di 180 giorni richiesta dal Comune di Reggio Emilia in qualita di
Lead Partner del Progetto e che, pertanto, & stata fissata come nuova data di conclusione del
Progetto al giorno 13 giugno 2022;



Considerato

che I'obiettivo generale del Progetto OASI & stato quello di contribuire a migliorare la qualita dei

servizi e degli spazi pubblici urbani del Municipio di Beit Jala, favorendo un miglioramento delle

condizioni di salute, della partecipazione e del protagonismo dei cittadini, in particolare dei giovani

e dei bambini;

che, nello specifico, il Progetto ha mirato alla riqualificazione di uno spazio verde urbano di

proprieta del Municipio di Beit Jala, al fine di promuovere la partecipazione dei cittadini, la

promozione di stili di vita sani e sostenibili ed il rafforzamento del Municipio di Beit Jala in termini

di competenze di pianificazione partecipativa delle politiche, valorizzando il ruolo e le competenze

dei giovani;

che i risultati attesi sono stati:

e aumentare la qualita, la quantita e la sicurezza degli spazi verdi urbani del Municipio di Beit
Jala a favore di cittadini e famiglie;

e aumentre le opportunita formative e di protagonismo per i giovani nell'ambito del settore
dell’educazione e nella protezione ambientale;

e aumentare le competenze dei tecnici del Municipio di Beit Jala in termini di pianificazione
partecipativa delle politiche e di pianificazione territoriale;

e aumentare la consapevolezza dei cittadini della Municipalita di Beit Jala sul tema della
protezione personale dal contagio COVID-19 e sul tema della protezione ambientale e dello
sviluppo sostenibile;

che le principali attivita per il raggiungimento degli obiettivi sono state: coordinamento,

sensibilizzazione in Emilia-Romagna, formazione e scambio di buone prassi tra Municipi;

implementazione di percorsi partecipativi e supporto alla riqualificazione dello spazio pubblico
verde di Bir Ouna; potenziamento giovanile, educazione ambientale, laboratori e atelier cittadini;

Considerato inoltre

che il Progetto ha inteso rispondere a:

e (OSS 8 — LAVORO DIGNITOSO E CRESCITA ECONOMICA, attraverso il rafforzamento delle
capacita dei giovani in termini di micro-imprenditorialita sociale, generando nuove opportunita
per i giovani nell'ambito della protezione e sensibilizzazione ambientale e del’educazione,
attraverso la formazione ed il supporto allo sviluppo di piccole attivita generatrici di reddito;

e OSS 11 - CITTA' E COMUNITA' SOSTENIBILI, con azioni di formazione e rafforzamento dei
tecnici del Municipio di Beit Jala e ad azioni di scambio di buone prassi su pianificazione di
aree verdi e su gestione partecipativa degli spazi urbani, finalizzate ad incrementare la
capacita locale di pianificazione di percorsi partecipativi inclusivi;

e OSS 4 - ISTRUZIONE DI QUALITA, attraverso lo sviluppo di percorsi formativi per i giovani di
Beit Jala, e garantendo la continuita di servizi pubblici educativi formali (per le scuole primarie)
ed informali (per i giovani e le famiglie coinvolte) in emergenza, permettendo lo svolgimento di
attivita all'aperto ed in sicurezza;

Dato atto

che il Progetto OASI ha promosso l'integrazione e la coerenza con le altre politiche regionali quali:

¢ |a formazione professionale dei giovani coinvolti;

e e strategie sul cambiamento climatico, attraverso la riqualificazione, valorizzazione e messa a
disposizione di uno spazio urbano verde;

e linternazionalizzazione del capitale umano e culturale, attraverso capacity building e scambi
tra i tecnici dei municipi coinvolti e la popolazione locale;

che il progetto ha messo in campo un alto livello di coinvolgimento della comunita nella

programmazione, progettazione e valorizzazione delle risorse ambientali, nelle azioni di sviluppo

sostenibile nell’ottica dello sviluppo di percorsi di educazione alla sostenibilita;

Dato atto inoltre

che il Progetto & stato realizzato come previsto e si & concluso nei termini previsti;

che é stata presentata alla Regione Emilia Romagna la rendicontazione finale, che ha avuto
riscontro positivo;

che, pertanto, in data 20/06/2023, la Regione Emilia Romagna ha versato al Comune di Reggio
Emilia il saldo finale del finanziamento progettuale, pari ad € 52.940,32 (All. F);



e che il Comune di Reggio Emilia in qualita di beneficiario coordinatore, ha ricevuto direttamente il
finanziamento ed ora deve provvedere ad assicurarne la ripartizione tra i Partner secondo le
modalita specificate nei contratti di partenariato, trasferendo le somme secondo le modalita
previste dagli stessi;

Ricordato che i Partner di Progetto del Comune di Reggio Emilia, che ¢ il Capofila del Progetto, sono
E35 Fondazione per la progettazione internazionale, Municipio di Beit Jala, Volontari nel Mondo - RTM
o.n.l.u.s. e Fondazione Reggio Children Centro Loris Malaguzzi (All. G, H, I, L);

Ribadito quindi che si rende ora necessario procedere a versare ai suddetti Partner di Progetto le
quote finali a saldo dei finanziamenti loro riconosciuti nel contesto progettuale e come previsti nel
budget di Progetto, rispettivamente ammontati a:

Soggetto Importo saldo

E35 Fondazione per la progettazione internazionale € 281,75
Municipalita di Beit Jala € 4.619,57
Volontari nel Mondo - RTM o.n.l.u.s. € 1.239,00
Fondazione Reggio Children Centro Loris Malaguzzi € 800,00
Totale € 6.940,32

Dato atto che ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 il Responsabile Unico del Procedimento
(RUP) & individuato nella persona del Dirigente della Direzione Generale, Dr. Maurizio Battini;

Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs.
267/2000 e degli artt. 3 “Atti di organizzazione” e 14 “Competenze e responsabilita dirigenziali" del
vigente Regolamento sul’'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Atteso inoltre che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, cosi come prescritto
dall'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

Viste

e la Legge Regionale 24 giugno 2002, n. 12, “Interventi regionali per la cooperazione con i Paesi in
via di sviluppo e i Paesi in via di transizione, la solidarieta internazionale e la promozione di una
cultura di pace” ed in particolare gli artt. 5, comma 1, lett. a) e 6 comma 2, lett. b);

e la delibera del’lAssemblea Legislativa della Regione Emilia-Romagna n. 99 del 26 ottobre 2016
recante “Documento di indirizzo programmatico per il triennio 2016-2018 ai sensi della legge
regionale n. 12/2002 per la cooperazione con i Paesi in via di sviluppo e in via di transizione, la
solidarieta internazionale e la promozione di una cultura di pace. (Proposta della Giunta regionale
in data 3 ottobre 2016, n. 1575);

e la Delibera della Giunta Regionale del’Emilia-Romagna n. 231 del 19/02/2018 recante
“Approvazione del Piano Operativo della Cooperazione Internazionale in attuazione del piano
triennale 2016-2018 ai sensi della L.R. 12/2002”;

Visti

* lo Statuto Comunale (art. 56 e 57);

* il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare gli articoli 107 e 192;

* il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di Reggio Emilia;

* il vigente Piano per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita del Comune di
Reggio Emilia 2023/2025;



DETERMINA

di richiedere al Servizio Finanziario di procedere allemissione delle Reversali per un totale

complessivo pari ad € 46.000,00 (Rif. Partita Pendente n. 0008096 del 26/06/2023) imputandole ai

seguenti accertamenti:

e Accertamento n. 2021/500 “Progetto “Oasi” trasferimento regionale prima tranche
finanziamento Municipalita di Beit Jala”, pari ad € 20.000,00;

* Accertamento n. 2021/698 “Progetto "Oasi" - Contributo reg.le per trasferimento prima tranche
finanziamento Partner italiani”, pari ad € 6.000,00;

* Accertamento n. 2021/947 “Progetto "Oasi" - Contributo reg.le per trasferimento seconda
tranche a Municipalita di Beit Jala”, pari ad € 20.000,00;

di accertare 'entrata di € 6.940,32 (Rif. Partita Pendente n. 0008096 del 26/06/2023) al Titolo 2,
Codice del piano dei conti integrato 2.01.01.02.001 del Bilancio 2023/2025, Annualita 2023, al
Capitolo 8503 del PEG 2023 denominato “Contributo regionale per realizzazione Progetto OASI”
del PEG 2023, Codice Prodotto-Progetto 2023 PG 0239, Centro di costo 0102, Codice unico di
progetto (CUP) E27D20000040003;

di richiedere al Servizio Finanziario, una volta creato il suddetto accertamento, di procedere
all’emissione della relativa Reversale;

di impegnare la spesa di € 281,75 per il trasferimento a E35 Fondazione per la progettazione
internazionale con imputazione alla Missione 19, Programma 01, Titolo 1, Codice del piano dei
conti integrato 1.04.03.02.001 del Bilancio 2023/2025, Annualita 2023, al Capitolo 38504 del PEG
2023 denominato “Trasferimento a partecipate per Progetto OASI” del PEG 2023, Codice
Prodotto-Progetto 2023 PG 0239, Centro di costo 0102, Codice Modalita di gestione Conto
annuale 013, Codice identificativo gara (CIG) non necessario, Codice unico di progetto (CUP)
E27D20000040003;

di impegnare la spesa di € 4.619,57 per il trasferimento a Municipalita di Beit Jala con
imputazione alla Missione 19, Programma 01, Titolo 1, Codice del piano dei conti integrato
1.04.05.04.001 del Bilancio 2023/2025, Annualita 2023, al Capitolo 38506 del PEG 2023
denominato “Trasferimento ad Enti extra UE per Progetto Oasi’, Codice Prodotto-Progetto
2023 PG_0239, Centro di costo 0102, Codice Modalita di gestione Conto annuale 012, Codice
identificativo gara (CIG) non necessario, Codice unico di progetto (CUP) E27D20000040003;

di impegnare la spesa di € 1.239,00 per il trasferimento a Volontari nel Mondo - RTM o.n.l.u.s.
con imputazione alla Missione 19, Programma 01, Titolo 1, Codice del piano dei conti integrato
1.04.04.01.001 del Bilancio 2023/2025, Annualita 2023, al Capitolo 38507 del PEG 2023
denominato “Trasferimento a istituzioni sociali private per Progetto OASI” del PEG 2021, Codice
prodotto-progetto 2023 PG 0239, Centro di costo 0102, Codice Modalita di gestione Conto
annuale 015, Codice identificativo gara (CIG) non necessario, Codice unico di progetto (CUP)
E27D20000040003;

di impegnare la spesa di € 800,00 per il trasferimento a Fondazione Reggio Children Centro Loris
Malaguzzi con imputazione alla Missione 19, Programma 01, Titolo 1, Codice del piano dei conti
integrato 1.04.03.02.001 del Bilancio 2023/2025, Annualita 2023, al Capitolo 38504 del PEG 2023
denominato “Trasferimento a partecipate per Progetto OASI” del PEG 2023, Codice Prodotto-
Progetto 2023 PG_0239, Centro di costo 0102, Codice Modalita di gestione Conto annuale 013,
Codice identificativo gara (CIG) non necessario, Codice unico di progetto (CUP)
E27D20000040003;

di trasferire sui conti correnti indicati per la gestione delle attivita del Progetto dai Partner (All. M e
N) le rispettive quote relative al saldo finale del finanziamento;

di dare atto che ai fini della contabilita economica, i suddetti importi costituiranno un costo per
I'Esercizio 2023;



e di disporre linvio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all'art. 179 comma 3, 180, 181,
183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, posto che la presente Determinazione sara efficace ed
eseguibile solo dopo I'apposizione del Visto di Regolarita Contabile.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario

MAURIZIO
BATTINI
COMUNE DI
REGGIO
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