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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  COLLABORAZIONE FRA COMUNE DI REGGIO EMILIA E AZIENDA 
UNITA’  SANITARIA  LOCALE  IRCCS  IN  OCCASIONE  DELLA  XVIII 
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Premesso che:

 che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati 
approvati il Bilancio di Previsione 2023 – 2025 e i relativi allegati, tra cui la 
nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

 che con delibera di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023 è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione 2023-2025 – Assegnazione risorse finanziarie per 
Macro obiettivi ai sensi dell’art. 169 commi 1 e 2;

 che con delibera di Giunta Comunale n. 13 del 31/1/2023 è stato approvato il 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale 
aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione approvato con GC n. 2023/2 
del 12/1/2023;

 che in data 17/04/2023 il Consiglio Comunale con delibera immediatamente 
eseguibile, n. 2023/74, ha approvato la prima variazione al Bilancio di 
previsione finanziario 2023-2025 e relativi allegati; 

 che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 136 del 25/7/2023, 
immediatamente esecutiva, è stata approvata la verifica degli equilibri di 
bilancio e la conseguente variazione;

 che con provvedimento del Sindaco n. 210276 del 30/09/2021 è stato 
attribuito, con decorrenza dal 1/10/2021, alla D.ssa Valentina Galloni l'incarico 
di Dirigente del Servizio “Servizi Culturali”, conferito ai sensi dell’art. 13-Sez. A 
del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

 che il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 
50/2016 ss.mm.ii., è stato individuato nella figura della Dirigente Dott.ssa 
Galloni;

 che con Provvedimento n. 277196 del 17/12/2021, il Sindaco ha integrato 
l’incarico suddetto attribuendo alla dott.ssa Galloni la responsabilità di 
Direzione dei Musei Civici, con decorrenza dal 01/01/2022;

 che con Provvedimento n. 212148 del 04/10/2021 il Sindaco ha conferito alla 
dott.ssa Valentina Galloni l’incarico di Coordinatore del trattamento dei dati 
personali per le funzioni dirigenziali afferenti al Servizio Servizi Culturali.

Richiamata:
 la Settimana della Salute Mentale evento che, a partire dal 2006, si tiene ogni 

anno a  fine settembre organizzato dall’Azienda USL di Reggio Emilia, in 
collaborazione con il Comune di Reggio Emilia, il Centro di Storia della 
Psichiatria S. Lazzaro, gli utenti dei servizi di Salute Mentale e dai loro 
famigliari e altri enti e associazioni;

 la richiesta di concessione per il cinema Rosebud presentata dall'Azienda Usl 
di Reggio Emilia  (Allegato A), per la proiezione del film “La timidezza delle 
chiome” che  si terrà il 26 settembre PG 2023/0210329;



 la richiesta di collaborazione e concessione gratuita del Teatro Orologio 
presentata dall'Azienda Usl di Reggio Emilia  (Allegato B), per l'iniziativa del 
giorno 28 settembre per Formazione ECM “Quale ospitalità in carcere?” PG 
2023/199617;

Considerato che:
 l’iniziativa si propone di  sensibilizzare la comunità nei confronti di temi 

complessi quali sono la salute e la malattia mentale, usando diverse forme 
espressive: rappresentazioni teatrali, testimonianze, mostre, spettacoli 
cinematografici, dibattiti e tavole rotonde, presentazioni di libri, convegni 
scientifici;

 
 rientra nei compiti del Servizio Servizi culturali promuovere e sostenere 

iniziative che coinvolgano la cittadinanza garantendo un’offerta informativa  
ampia e diversificata.

Dato atto che:
 Il Servizio Servizi culturali intende accogliere tale richiesta riconoscendo 

l'importanza di questa iniziativa, coerente con negli obiettivi 
dell'Amministrazione, dove sono comprese le azioni volte al potenziamento 
delle politiche di salute e benessere sociale finalizzate al miglioramento 
complessivo della qualità di vita dei cittadini;

 
 la Dirigente del Servizio Servizi Culturali conferma la collaborazione 

all'iniziativa mediante:
◦ la definizione del programma di proiezioni presso il Cinema comunale 

Rosebud sito in Via Medaglie d'Oro della Resistenza, 6 secondo un 
progetto condiviso tra il Servizio Servizi Culturali - Ufficio Cinema e 
Azienda USL: l'assunzione degli oneri relativi al noleggio della pellicola e 
dei diritti SIAE saranno a carico di AUSL;

◦ la messa a disposizione del Cinema comunale Rosebud nella serata del 
26 settembre con oneri a carico dell'Azienda Usl sulla base del Prontuario 
Tariffe dei Servizi Comunali 2023;

◦ la realizzare diretta delle iniziative previste nelle Biblioteche; 
◦ la concessione a titolo gratuito l’utilizzo del Teatro Orologio per il giorno 

Giovedì 28 - Ore 16.00-20.00 per Formazione ECM “Quale ospitalità in 
carcere?”.

Dato atto inoltre che:
 L’utilizzo del cinema Rosebud, secondo quanto previsto nel vigente Prontuario 

delle tariffe comunali, viene quantificato come segue:
  - 250,00 euro + IVA per affitto della sala: totale di 305,00 euro; 
  - Proiezionista e relativa attività tecnica , oltre a 2 addetti alla sicurezza dalle 
ore 20.30 il 26/09 e  a 23 euro/ora, per complessive 8 ore, da verificare a 
termine dell’evento: totale 184,00 euro presunte;
per un totale complessivo presunto di euro 489,00.

 I costi relativi al noleggio delle pellicole sono a carico dell’AUSL.
 Il Comune di RE si impegna ad assicurare la presenza del personale di sala 

durante la serata di proiezione come  sopra indicato.
 L’utilizzo del teatro Piccolo Orologio, secondo quanto previsto nel vigente 

Prontuario delle tariffe comunali, viene quantificato in € 250,00. Tale utilizzo 
verrà concesso a titolo gratuito in quanto l’AUSL è un ente pubblico e pertanto 



può essere destinatario di benefici economici ai sensi del vigente 
Regolamento per la concessione di contributi, patrocinio e altri benefici 
economici. Il valore del vantaggio economico per l’utilizzo del teatro Piccolo 
Orologio è pertanto quantificato in € 250,00.

 Le attività realizzate in collaborazione con il Servizio Servizi Culturali rientrano 
nella programmazione propria del servizio e non comportano pertanto alcun 
beneficio economico a vantaggio dell'Azienda Usl.

Richiamato:
 l'allegato disciplinare di concessione che costituisce parte integrante e 

sostanziale del presente atto che definisce i patti e le condizioni tra Comune di 
Reggio Emilia e Azienda U.S.L. per la realizzazione dell'iniziativa.

Atteso 
• che sul presente provvedimento si esprime, con sottoscrizione dello stesso, 

parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione 
amministrativa come prescritto dall'art. 147 bis D. Lgs. 267/2000.

Visti:
 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, l’art. 

151 comma 4; 
 il vigente Statuto Comunale;
 il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi del 

Comune;
 il vigente Regolamento per la concessione di contributi, patrocinio e altri 

benefici economici;
 il vigente Regolamento di contabilità;
 il D.Lgs n. 33 del 14/03/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi 

di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”, in particolare gli artt. 26 e 27, e s.m.i.

DETERMINA

1. di approvare, per le motivazioni e secondo le modalità indicate in narrativa, la 
collaborazione alla XVII Edizione della settimana della salute mentale che 
verrà realizzata nelle varie sedi come da disciplinare allegato dal 22 settembre 
al 2 ottobre nei termini e alle condizioni indicate nel disciplinare di 
concessione che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto; 

2. di dare atto che il Servizio Servizi Culturali partecipa alla realizzazione della 
manifestazione con attività previste nella propria programmazione;

3. di dare atto che la collaborazione è attuata mediante:
◦ definizione del programma secondo un progetto condiviso tra Azienda USL 

e Servizio Servizi Culturali; 
◦ messa a disposizione del Cinema comunale Rosebud nella serata del 26 

settembre e assunzione a carico Azienda USL degli oneri relativi al 
noleggio della pellicola;

◦ messa a disposizione del Teatro Orologio nella giornata del 28 settembre a 
titolo gratuito;



4. di dare atto che tutte le iniziative previste nel programma sono a ingresso 
gratuito;

5. di accertare l’entrata di € 305,00 (iva compresa) dovuta a titolo di corrispettivo 
per l’utilizzo del cinema Rosebud al Titolo I codice del piano dei conti integrato 
necessario per la definizione della transazione elementare, ex art. 13 DPCM 
28/12/2011 3.01.03.01.003 del Bilancio 2023- 2025 annualità 2023, al Capitolo 
3414 del P.E.G. 2023 denominato “PROVENTI DERIVANTI DA 
CONCESSIONI SPAZI RILEVANTI AI FINI IVA” - codice Prodotto/Progetto 
9102, centro di costo 0148; 

6. di provvedere, con successivo atto,  all’accertamento dell’entrata relativa al 
corrispettivo dovuto per le ore di presenza del personale comunale durante la 
realizzazione dell’iniziativa presso il cinema Rosebud;

7. di dare atto che il valore del vantaggio economico per l’utilizzo del teatro 
Piccolo Orologio è pertanto quantificato in € 250,00 come di seguito imputati:
- accertare l’entrata di €. 250,00 al Titolo 1 codice del piano dei conti integrato 
3.01.03.01.003 del Bilancio 2023-2025, annualità 2023, al capitolo E. 3524 del 
PEG 2023 denominato “Concessione fabbricati e beni di proprieta' comunale 
assegnati ai servizi culturali”, codice prodotto-progetto PD_ 9101, centro di 
costo 153, codice Modalità di gestione Conto annuale 013;

- di impegnare la spesa di €. 250,00 con imputazione alla Missione 1 
Programma 5 Titolo 1 codice del piano dei conti integrato 1.4.04.01.001 del 
Bilancio 2023-2025 annualità 2023, al capitolo U 32440 del PEG 2023 
denominato “Contributi per vantaggio economico da concessione spazi e beni 
di proprietà comunale assegnati al Servizio Cultura”, codice prodotto-progetto 
PD_ 9101 , centro di costo 153, codice Modalità di gestione Conto annuale 
013.

8. di dare atto che il presente provvedimento, per il suo contenuto, non rientra fra 
le tipologie oggetto di invio al Servizio Finanziario, ex art. 151 comma 4 del 
D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 non comportando né diminuzione d'entrata, né 
maggiore spesa.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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