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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  INTEGRAZIONE  ALLA  DD  774/2023  PER  COPERTURA  SPESE 
BANCARIE  DELL’ISCRIZIONE  DEL  DIPENDENTE  F.B.  ALLA 
CONFERENZA  INTERNAZIONALE  ‘GEOGRAPHIC  PERSPECTIVES 
ON  CLIMATE  CHANGE  MITIGATION  IN  URBAN  AND  RURAL 
ENVIRONMENTS’



LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO POLITICHE DI PARTECIPAZIONE

Premesso che: 

1. con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione 2023 – 2025 e i relativi allegati, tra cui la nota di aggiornamento 
al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

2. con deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023 è stato approvato il Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2023-2025  –  Assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

3. con deliberazione di Giunta Comunale n. 13 del 31/1/2023 è stato approvato il Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento 
del Piano Esecutivo di Gestione approvato con GC n. 2023/2 del 12/1/2023;

4. con provvedimento PG n. 47983 del 28.02.2020, il Sindaco ha attribuito alla Dott.ssa 
Nicoletta  Levi  le  funzioni  di  Dirigente  della  struttura  di  policy  “Politiche  di 
Partecipazione”,  sulla  base  dei  criteri  individuati  dall’Amministrazione  ed  ai  sensi 
delle disposizioni vigenti in materia, a decorrere dal 01/03/2020 e sino alla scadenza 
del contratto, salvo revoca anticipata, ai sensi dell’art. 13 – Sezione A del vigente 
Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, e comunque non 
oltre il termine del mandato del Sindaco;

5. con Determinazione del Direttore Generale n. 171 di  RUD del 17.02.2023 è stata 
disposta la proroga dei contratto suindicato, assunto ai sensi dell'art. 110 del DLgs 
267/2000 - Dirigenti dal 01.03.2023 al termine del mandato del Sindaco.

Dato atto che: 

 la formazione professionale del personale è uno degli elementi fondamentali e più 
qualificanti dell'attività lavorativa ed è strumento essenziale nel garantire l’efficacia 
della macchina organizzativa dell’Ente; 

 nell'attuale  contesto  normativo,  in  continua  e  costante  evoluzione,  è  sempre  più 
necessario sostenere e rafforzare i ruoli professionali nell'ambito delle attività inerenti 
gli  appalti  per  forniture  di  beni  e  servizi  attraverso  percorsi  formativi  e  di 
aggiornamento  professionale,  finalizzati  a  favorire  lo  sviluppo  di  una  maggiore 
capacità  di  gestione  di  situazioni  complesse  e  ad  accrescere  le  capacità  e  le 
competenze operative; 

 i servizi dell’Ente gestiscono in autonomia le iscrizioni ai corsi esterni che, per il loro 
contenuto  specialistico  e  l'esiguità  dei  partecipanti,  non  rientrano  tra  le  iniziative 
organizzate dal Servizio Gestione e Sviluppo del personale e dell’organizzazione; 

Considerando che,
Tra le mansione del City Science Office sono comprese anche le azioni di divulgazione e 
pubblicazione scientifica, 
Preso atto che 
l’architetto F.B. ha partecipato alla conferenza internazionale ‘Geographic Perspectives on 
Climate Change Mitigation in Urban and Rural Environments’;
La conferenza  è stata organizzata da IEREK “International Experts for Research Enrichment 
and Knowledge Exchange” una società tedesca che si occupa dello scambio di conoscenze 
e del miglioramento della ricerca a livello internazionale, in collaborazione con l’Università 
del Salento durante la quale si confronteranno esperti e ricercatori internazionali intorno al 
tema del cambiamento climatico in contesti rurali e urbani;

Si è reso necessario iscrivere dipendente F.B. entro il 20 settembre 2023 con un bonifico 
estero, autorizzato con la DD 774/2023 del 24/07/2023;
Per il costo di iscrizione alla conferenza erano stati impegnati 250,00 Euro  per il bonifico alla 



IEREK GmbH.  La  IEREK GmbH è  registrata  legalmente  a  Mannheim  con  il   following 
Business registry number: HRB 744603.

Dato che 
per il bonifico sono state addebitate anche delle spese bancarie pari a 41,00 Euro.
Si è reso necessario provvedere ad integrare l’atto 774/2023 del 24/07/2023 con un impegno 
di spesa pari a 41,00 Euro, a copertura delle spese suindicate.

Vista l’autorizzazione a firma del dirigente, del Servizio la dott.ssa Nicoletta Levi; 
Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto 
dall'art. 147 bis D. Lgs. 267/2000; 

Visti: 
 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ; 

 lo Statuto Comunale; 

 il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei servizi del Comune; 

 il vigente Regolamento di Contabilità del Comune; 

D E T E R M I N A 

di  coprire le spese bancarie relative al bonifico estero fatto alla ditta  IEREK GmbH, 
registrata legalmente a Mannheim con il  following Business registry number: HRB 744603. Il 
tax number della IEREK GmbH è  99076/01677 (tax office Stuttgart-Körperschaften) . La 
IEREK ha la sede centrale ad Alexandria, in Egitto, in  11 Behera St. Janaklis, Abu Qir, 
Alexandria, Egypt e una sede distaccata  al Cairo.

di impegnare 41,00 Euro alla Missione 1 Programma 01 Titolo 01 codice del piano dei conti 
integrato  necessario  per  la  definizione  della  transazione  elementare:  1.03.02.99.999  da 
imputare al bilancio 2023-2025 - Capitolo 420 “Prestazioni di servizio e corsi di formazione 
per Servizio Politiche per il Protagonismo responsabile e la città intelligente - annualità 2023 
–  Prodotto  2023_PD_290N centro  di  costo  0217  -  centro  di  responsabilità  29  - codice 
Modalità di gestione Conto annuale 002 

di disporre l’invio alla Ragioneria per le procedure di cui all’art. 183, 7° comma, del T.U.D. 
Leg.vo n. 267 del 18/8/2000.

LA DIRIGENTE 

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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