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OGGETTO:  PROGETTO  PER IL CONTRASTO ALLE POVERTA’ EDUCATIVE E
                     LA CONCILIAZIONE VITA-LAVORO – SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE
                    PER LA FREQUENZA DI CENTRI ESTIVI ANNO 2023–FSE 2014/2020
                    -OT. 9 – ASSE II INCLUSIONE - PRIORITA’ 9.4  E PR FSE+2021/2027
                    – RIF. PA. 2023-19131/RER - CUP: J81D23000020002: EROGAZIONE
                    CONTRIBUTI IN FAVORE DEGLI AVENTI DIRITTO.

    IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
OFFICINA EDUCATIVA

Considerato che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20.12.2022, esecutiva ai 
sensi  di  legge,  sono stati  approvati  il  Bilancio di  Previsione 2023-2025 e i 
relativi allegati, tra cui la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico 
di Programmazione);

 con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  2  del  12.01.2023,  anch’essa 
legalmente esecutiva, è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2023-
2025 – Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi ai sensi dell’art.  
169 commi 1 e 2;

 che con delibera di Giunta Comunale n. 13 del 31/1/2023, esecutiva ai sensi  
di  legge,  è  stato  approvato  il  Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione 
(PIAO)  2023/2025  e  contestuale  aggiornamento  del  Piano  Esecutivo  di 
Gestione approvato con GC n. 2023/2 del 12/1/2023;

 con provvedimento  PG.  n.  57820 del  28.02.2023,  il  Sindaco  ha  prorogato 
l’incarico conferito al Dott. Roberto Montagnani, relativo all’attribuzione delle 
funzioni di Dirigente ad interim del Servizio Officina Educativa, a far data dal 
1°  Marzo 2023 sino alla  scadenza del  contratto,  salvo revoca anticipata e 
comunque non oltre il termine di mandato del Sindaco stesso;

Richiamata la propria determinazione R.U.D. n. 945 del 14.09.2023, con la quale è 
stata  approvata  la  graduatoria  facente  capo  al  Comune  di  Reggio  Emilia 
relativamente al  “Progetto per il contrasto alle povertà educative e la conciliazione 
vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la frequenza di centri estivi estate 2023 – FSE 
2014-2020  –  OT.  9  –  ASSE  II  INCLUSIONE  –  PRIORITA’  9.4  –  E  PR  FSE+ 
2021/2027”  -  RIF.  PA.  2023  -19131/RER -  CUP:  J81D23000020002”  e 
congiuntamente  è stata  approvata  la  graduatoria  del  Distretto  di  Reggio   Emilia, 
comprendente le richieste di tutti i 7 comuni aderenti;

Precisato che alla data di chiusura della raccolta delle domande legate al progetto in 
argomento, in riferimento al territorio del Comune di Reggio Emilia si confermano le 
risultanze già dettagliate nel proprio provvedimento n. 945 del 14.09.2023 ossia n. 
1343 domande raccolte di  cui n. 1267 regolari  e n. 76 respinte per mancanza di 
requisiti;



Preso atto che, a seguito di  un controllo a carico della graduatoria di  Distretto,  è 
emerso che sono stati commessi errori materiali imputabili sia a questo Comune che 
agli  altri  Enti  del  Distretto  medesimo, che determinano la  necessità  di  approvare 
nuovamente la graduatoria opportunamente modificata;

Precisato inoltre che per le medesime ragioni  è inevitabile rettificare le risultanze 
degli ammessi a contributo che, in riferimento al Comune di Reggio Emilia risultano 
essere  n.  1216  richieste  per  un  totale  complessivo  di  €  288.825,08  mentre  in 
riferimento agli altri Enti del Distretto sarà possibile fare rientrare nel progetto n. 404 
domande, per un importo complessivo di € 97.356,92 così dettagliato:

Comune di Albinea    n. domande 36     per un totale di €     8.997,50

Comune di Vezzano sul Crostolo n. domande 54     per un totale di €   13.523,00

Comune di Quattro Castella n. domande   100   per un totale di €   24.280.12 

Comune di Bagnolo in Piano n. domande 69     per un totale di €   15.803,50 

A.S.P. Opus-Civium

(delegata per i Comuni di Cadelbosco di

 Sopra e Castelnovo di Sotto) n. domande 145      per un totale di €    34.752,80;

Dato atto che:

 le famiglie al momento della presentazione della domanda, hanno presentato 
le  ricevute  e/o  le  fatture  quietanzate  giustificative  della  spesa  da  loro 
sostenuta e l’attestazione nella quale il  genitore ha dichiarato se sono stati 
acquisiti  altri  contributi  da  enti  e/o  soggetti  diversi  dal  Comune  di  Reggio 
Emilia, a supporto della spesa derivante dallo stesso servizio usufruito;

 i gestori dei servizi e centri estivi hanno comunicato l’effettiva frequenza dei 
bambini  e  ragazzi  interessati  con  contestuale  conferma  dell’avvenuto 
pagamento  delle  rette,  per  cui  è  possibile  procedere  alla  liquidazione  dei 
contributi  richiesti  per  una  somma  complessiva  di  €  288.825,08  e  come 
indicati  dettagliatamente  nei  Ruoli  di  Pagamento  2023/1/CONC  – 
2023/2/CONC  –  2023/3/CONC  –  2023/4/CONC  e  2023/5/CONC,  parti 
integranti del presente atto;

 l’elenco  delle  presenti  erogazioni  e  relativi  mandati  di  pagamento  saranno 
comunicati  alla  Regione  Emilia-Romagna  ai  fini  della  rendicontazione  dei 
contributi concessi;



 si provvederà  ad adempiere agli  obblighi di  pubblicità di cui  all’art.  26 del 
D.Lgs.  33/2013  (Decreto  trasparenza)  nelle  forme  consentite  in  caso  di 
contributi  a famiglie  e minori,  nel  pieno rispetto   del  “Codice in materia  di 
protezione  dei  dati  personali”  approvato  con  D.  Lgs.vo  n.  196/2003  e  del 
Regolamento UE 2016/679;

Riscontrato che:

 con determinazione dirigenziale R.U.D. n. 882 del 25.08.2023 parzialmente 
rettificata con provvedimento R.U.D. n. 945 del 14.09.2023 è stata impegnata 
la spesa per consentire il rimborso alle famiglie aventi diritto del Comune di 
Reggio Emilia e contestualmente la quota relativa ai trasferimenti da liquidare 
agli altri Comuni del Distretto di Reggio Emilia;

 con il medesimo provvedimento è stato registrato l’accertamento n. 2023/478 
a titolo di finanziamento legato alla realizzazione del progetto Conciliazione 
Vita-Lavoro, per un importo complessivo di € 386.182,00 del quale una prima 
quota, corrispondente al 20% dell’importo assegnato è stata incassata giusta 
reversale n. 6185 del 07.09.2023;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, 
parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa 
come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Tutto ciò premesso e considerato;

Visti al riguardo:

 il Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

 gli art. 59 e 60 dello Statuto Comunale, approvato con  C.C. n.177 del 
29.11.2017;

 in  termini  generali  il  vigente  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale 
degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

1. di richiamare integralmente tutte le premesse sopradescritte:

2. di  dare  atto  che,  a  seguito  di  un  controllo  a  carico  della  graduatoria  di  
Distretto,  già  approvata  con  provvedimento  dirigenziale  R.U.D.  n.  945  del 
14.09.2023, è emerso che sono stati commessi errori materiali imputabili sia a 
questo Comune che agli altri Enti del Distretto medesimo;

3. di dare atto inoltre che, per le motivazioni di cui al precedente punto, si rende 
necessario e doveroso approvare nuovamente la graduatoria opportunamente 
modificata nonché le  risultanze degli  ammessi  a contributo facenti  capo al  



Distretto   di  Reggio  Emilia,  in  sostituzione  di  quelle  contenute  nel 
provvedimento D.D. 2023/945 e nella  misura meglio dettagliata in premessa;

4. di stornare la somma di € 74,12 dall’impegno di spesa n. 2023/4259  registrato 
al  Cap.  32311  “Erogazione  contributi  alle  famiglie  partecipanti  al  progetto 
Conciliazione Vita-Lavoro – Vegg. Cap. E/3231”, al  fine di allineare le scritture 
contabili con le risultanze delle somme da distribuire agli Enti del Distretto di 
Reggio Emilia;

5. di   incrementare di  €  74,12 l’impegno di  spesa  n.  2023/4260 registrato al 
capitolo  32312  “Trasferimenti  ad  Amministrazioni  Locali  per  erogazioni 
progetto Conciliazione Vita-Lavoro – Vegg. Cap. E/3231”;

6. di  provvedere  alla  erogazione  dei  contributi  assegnati  per  la  frequenza  ai 
servizi e centri estivi in favore di tutti gli aventi diritto in riferimento al territorio 
comunale di Reggio Emilia,  emettendo i rispettivi mandati di pagamento per 
complessivi  €  288.825,08  relativamente  al  Progetto  per  il  contrasto  alle 
povertà educative e la conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la 
frequenza di centri estivi estate 2023 – FSE 2014-2020 – OT. 9 – ASSE II 
INCLUSIONE – PRIORITA’ 9.4 – E PR FSE+ 2021/2027” - RIF. PA.  2023 -
19131/RER -  CUP: J81D23000020002,  ai beneficiari specificati negli elenchi 
2023/1/CONC  –  2023/2/CONC  –  2023/3/CONC  -  2023/4/CONC  e 
2023/5/CONC, parti  integranti del presente atto e per gli  importi a fianco di  
ciascuno indicati;

7. di  riferire la spesa  complessiva di  €  288.825,08  all’impegno  n. 2023/4259, 
assunto al P.f. 1.04.02.05.999 - del Bilancio 2023, capitolo U. 32311 del PEG 
2023  “Erogazione  contributi  alle  famiglie  partecipanti  al  progetto  di 
Conciliazione Vita-Lavoro == vegg. Cap. E 3231==”,  codice progetto 7261, 
centro di costo 0181;

8. di dare atto che l’elenco dei mandati di pagamento emessi con il presente atto 
sarà comunicato alla Regione Emilia-Romagna ai  fini  della rendicontazione 
dei contributi concessi;

9. di  provvedere ad adempiere agli  obblighi di  pubblicità di  cui  all’art.  26 del 
D.Lgs.  33/2013  (Decreto  trasparenza)  nelle  forme  consentite  in  caso  di 
contributi  a famiglie  e minori,  nel  pieno rispetto   del  “Codice in  materia  di 
protezione  dei  dati  personali”  approvato  con  D.  Lgs.vo  n.  196/2003  e  del 
Regolamento UE 2016/679;

10.di dare atto che le n. 51 richieste escluse al momento dal beneficio non per 
mancanza  di  requisiti  ma  per  fondi  insufficienti,  LIMITATAMENTE  AL 
TERRITORIO  DEL  COMUNE  DI  REGGIO  EMILIA,  potrebbero  essere 
soddisfatte in successiva sede subordinatamente al reperimento delle risorse 



necessarie da destinarsi alla copertura della suddetta spesa, che ammonta ad 
€ 12.361,40 sul bilancio esercizio 2023 e con la conseguente registrazione in 
bilancio dei fondi necessari al finanziamento della spesa;

11.di  attestare che non sussistono situazioni  di  conflitto d’interesse in capo al 
Dirigente firmatario;

12.di  trasmettere  il  presente  provvedimento  al  Servizio  Finanziario  per  gli 
adempimenti di cui al Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000.

                  Il Dirigente del Servizio
               Dott. Roberto Montagnani
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